Estado do Parana

MUNICIPIO DE JACAREZINHO

Rua Cel. Batista, 335 Centro — Fone/Fax:(043) 3911-3018 — CEP: 86400-000
CNPJ: 76.966.860/0001-46

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que 0 CENTRO DE INTEGRAGAO DE
ESTUDANTES - ESTAGIO CIN, inscrito no CNPJ sob o n° 03.233.240/0001-24 sediado
na Rua Azevedo Portugal, n°1369 - Centro, CEP 85010-200 - Guarapuava/Parana, regis-

trado no CRA sob o n°2053, tendo como responsavel técnico a Sra. Jaqueline Dolores
86010-180, Londrina/Parana.

Rocha - CPF 566.606.189-53/ RG:3.845.597-4 com registro no CRA -PR sob o n°® 17725,

por meio de sua unidade de atendimento situada na Rua Mato Grosso 927, Centro - CEP

Presta servicos de agente de integracdo para intermediar a realizacéo
de estagio remunerado, processos seletivos e capacitagéo técnica e comportamental dos

estagiarios, representando formalmente esta que escreve junto a instituicdo de ensino,
realizando procedimentos subsidiarios de carater legal, técnico, burocratico € administra-

tivo, por meio do Contrato de Prestagdao de Servigos n° 158/2014 com vigéncia de
21/05/2014 até 21/01/2015 prorrogado ininterruptamente até a data de 30/06/2018.

Atestamos ainda que a média mensal de contratos operacionalizados
pelo referido agente de integragéo é de 150(cento e cinquenta) estagiarios.

Por fim, atestamos que, até a presente data, a contratada vem cum-
prindo com as obrigacdes assumidas, ndo havendo em nosso registros aplicagdes de pe-
nalidades ou ccorrencias que desabonem sua conduta.

Jacarezinho, 25 de Junho de 2018.

Rafacla Sedassari Moraes

Diretora Geral de Compras e Licitagbes
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‘X’ CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAQ DO PARANA
P

Registramos o presente atestado, com base nos documentos a nés

apresentados, por meio do RCA n°. 20181000100073. \

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DO PARANA em Curitiba,

29 de junho de 2018,

" Adm. LILIAN DA MATA MEDEIROS
Supervisora de Fiscalizagao

CRA-PR n°. 20-17.000

AEoTERRe

ATIVA DO BRASIL  gers

%

B o CUARAPIIAVA
Lo

s U8 Mal, Flotiang Peixs Centig - CEP 85010-250 - Guarabuava,
Castéiie Govvea  Fone/fax: (42} 3628.8335 (33231733 « S-nail: conteo@caradoant

Seic Digital N° pso6i.aQlac . uVuliu- XHKUD . yWhBE
Valide esse seic em nttp://funarpen.com.or
Reconhzgo por Semelhanca a assinatura de JACQUELINE DOLORES ROCHA
(43444, *0008* 523882%, Dou fé, Guarapuava, 28 de junhe de 2018 - 10:37:40.
Mariza Christina Gouvéa Pereira - Escrevente



http://funarpen.com.br

000130

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TOLEDO

ESTADO DO PARANA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA N° 001/2013

Atestamos que a empresa pessoa juridica de direito privado CENTRO DE
INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIO CIN, com sede 2 Rua Luiz Segundo Rossoni,
n° 689, Centro, Cep 85900-660, na cidade de Toledo, estado do Paran4, inscrita no CNPJ sob n°
03.233.240/0011-04, tem prestado a Prefeitura do Municipio de Toledo, de acordo com os
contratos n°® 658 e 659 de 2011 entre 09/05/2011 até 07/06/2012 e contratos n° 558 e 559/2012
entre 02/05/2012 até 01/06/2013, servicos de integracdo de Estdgios Supervisionados, visando a
contrata¢@o de estagidrios de ensino médio, cursos técnicos, graduacio e p6s graduagdo para o
Municipio de Toledo - Pr, atendendo uma média de 378 estagidrios més, distribuidos conforme a
necessidades das diversas Secretarias Municipais, tendo sido cumpridas as obriga¢Ges
contratuais pela empresa e nada estando registrado que a desabone.

SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, ESTADO DO PARANA.

Toledo, 01 de abril de 2013.
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CRPJ 76.172,207/0001-08
CENTRO ADMINISTRATIVG 28 DE JANEIROC, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 3646-1172
CAIXA PCSTAL 41 - CEP 85.200-000 - PITANGA - PARANA

- ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA |

Atestamos para cos davicos fins cus o CENTRO DE INTEGRAGAO DE
ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN, inscritc 1o CNPJ 03.233.240/0001-24, sediado na Rua
Senador Pinheiro Machade, n®. 1787 - Centre, C=ZP 85010-100 Guarapuava — Parang,
registrado no CRA-PR, sob ¢ n°. 2033, tendo como responsavei técnica a Sra. Jacqueline
Dolores Rocha, registraca no CRA-PR sob o n’ “7725. Por meio de sua unidade de
atendimento situada na Ruz intervenicr Mancel Ribas, 187 — Centrc CEP 85200-000 Pitanga —
Parana, presta servicos de agenie de integragdo pare intermediar a realizagdo de estagio

remunerado, representando formaimsnte esiz que escreve junto a Instituigdes de Ensino,
:er legal, icnico, burocratico & administrative,

Nid e

realizando procedimentos subsidiérios ae caré
por meio do Contrato n°® 35/2003 corm vigéncia ce 26/33/2009 até 26/01/2010C prorrogado com

ad_ltlvo._n° 01 até 26/01/2011, & aiuzlmente com ¢ Centrato N.° 31/2011 com vigéncia de
27/04/2011 até 27/04/20%2.

Atestamos, ainda que & média mensai de contratos operacionaiizados peic referido

agente de integracéo & de 180 {cento e oitentz), sproximadamente.

cs que, =2ié 2 presenie date. 2 Coniratada cumpriu as obrigagdes

Por fim, atesiz i =
de penalidades ou ocorréncias que
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CALIFORNIA

E-rail: pmcalifoernia@uol.com.br
Rua 17 de dezembro, 148 — Caixa Postal 15 — Telefone (43) 3428-1242
FAX (43) 3429-1407 — CEP: 86820-000 - Estado do Parana

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que o CENTRO DE INTEGRAGAO DE
ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN, inscrito no CNPJ: 03.233.240/0001-24,
sediado & Rua Azevedo Portugal n° 1.369 - centro, CEP 85.010-200,
Guarapuava — PR, registrado no CRA -- PR scb n° 2053 tendo como
responsavel técnico a Sra. Jacqueline Dolores Rocha, registrada no CRA — PR
sob n°® 17725. Por meio da sua unidade de atendimento situada na Rua
Quintino Bocailva, 812 — centro, CEP: 86.020-150 Londrina — PR prestou
servicos de agente de integracdo para intermediar a realizagéo de estagio
remunerado, representando formalmente esta que escreve, junto a Instituicées
de Ensino, realizando procedimentos subsidiarios de carater legal, técnico,
burocratico e administrativo, por meio do contrato n® 610/2013 com vigéncia de
18/04/2013 até 17/04/2014 prorrogado com termo aditivo de 06/03/2014 até
17/04/2015.

Atestamos ainda que a média mensal de contratos operacionalizados
pelo referido agente de integracdo é de 85 (oitenta e cinco) estagiarios,

aproximadamente.

Por fim, atestamos que até a presente data, a contratada cumpriu com
as obrigacdes assumidas, ndo havendo em nossos registros aplicacdes de

penalidades ou ocorréncias que desabonem sua conduta.
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Registramos o presente atestado, com base nes docuirenis o
apresentados, por meio do RCA n°. 088/2015.
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PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE JARDIM ALEGRE
Praca Mariana Leite Felix, 800 - CEP - 86860-000

Fone/fax - 43-3475-2107 - 3475-1256 - JARDIM ALEGRE - PR.

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que o CENTRO DE INTEGRAGAO DE
ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN, inscrito no CNPJ 03.233.240/0001-24, sediado na
Rua Azevedo Portugai, n°. 1369 — Centro, CEP 85010-200 Guarapuava — Parana,
registrado no CRA-PR, sob o n° 2053, tendo como responsavel técnica a Sra.
Jacqueline Dolores Rocha, registrada no CRA-PR sob o n° 17725_, presta servicos de
agente de integracado para intermediar a realizagdo de estagio remunerado, processos
seletivos e capacitacdo técnica e comportamental dos estagiarios, representando
formalmente esta que escreve junto a Instituicdes de Ensino, realizando
procedimentos subsidiarios de carater legal, técnico, burocratico e administrativo, por
meio do contrato n°04/2013 com vigéncia de 08/02/2013 até 07/02/2018, prorrogado

por meio do I'V termo de Aditivo.

Atestamos, ainda que a média mensal de contratos operacionalizados pelo
referido agente de integragéo € de 79 (setenta e nove).

Por fim, atestamos que, até a presente data, a Contratada cumpriu as
obrigagbes assumidas, ndo havendo em nossos registros aplicagdes de penalidades
ou ocorréncias que desabonem sua conduta.

Jardim Alegre, 27 de junho de 2017.

Neni Aparecida Caroba Canterteze
Secretaria Municipal De Administracao
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PODCR JUDlClAR'O
JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRA INSTANC‘A
SECAO JUDICIARIA DO PARANA
Avenida Anita Garibaldi. 888 — 80540-180 — Curitiba/PR - Fone: 3313-4400 - www jfor.us &
Secao de Estagios, Trabalho Voluntario e Aprendizes — Nucleo de Acompanhamento € Desehvo.\/ menio
Humano — 4° andar - Fone: 3313-4453 - E-mail: estagios@)jfpr.jus.or

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que o CENTRO DE INTEGRACAO DE
ESTUDANTES - Estagios CIN, inscrito no CNPJ sob n® 03.233.240/0001-24. sediaco na
Rua Senador Pinheiro Machado, n® 1767, Centro — Guarapuava/PR. presta servicos ce
agente de integracdo para intermediar a realizacdo de estagio remunerado, no mbite
desta Secdo Judiciaria do Parans, conforme Contrato n® 20/2009. prorrogado por meio
do Termo Aditivo n° 01/2010.

O instrumento contratual teve como vigéncia 08/06/2009 a 07/06/2010 ¢
o termo aditivo foi lavrado prorrogando o prazo de vigéncia. pelo periodo de 6 (seis) imeses.
contados de 08 de junho de 2010. ou até o dia anterior a assinatura de novo contrato. com
mesimo objeto. o que ocorrer primeiro.

Atestamos, ainda. que a média mensal de contratos operacicnalizados
nelo referido agente de integracdo é de 331 (trezentos e trinta € um), aproximadamente.

Por fim. atestamos gue, até a presente data, 2 Contratada cumpriu as
obrigacdes assumidas. ndo havendo em nossos registros aplicagdes de penalidades ou
ocorréncias que desabonem sua conduia.

Curitiba. 09 de junho de 2010.
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Supervisora da Se¢do de Estagios, Trabalho Voluntério e Aprendizes
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CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAD D0 M7 AN

Registramos 0 presente atestado, com base nos dec
apresentados, por meio dos RCAs n°. 098/2011 e 032
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAQ DO PAZ/ni e |
Curitiba, 10 de junho de 2013. :'
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Diretor de Fiscalizagdo
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que o CENTRO DE INTEGRACAC DE
ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN, inscrito no CNPJ 03.233.240/0001-24, sediado na
Rua Senador Pinheiro Machado, n°. 1767 — Centro, CEP 85010-100 Guarapuava -
Parana, registrado no CRA-PR, sob o n°. 2053, tendo como responsavel técnica a Sra.
Jacqueline Dolores Rocha, registrada no CRA-PR sob o n°. 17725, presta servigos de
agente de integracdo para intermediar a realizagcdo de estagio remunerado,
representando formalmente esta que escreve junto a Instituicdes de Ensino, realizando
procedimentos subsidiarios de carater legal, técnico, burocratico e administrativo, por
meio do contrato n° 071/2011 com vigéncia de 31/03/2011 até 31/12/2012 .

Atestamos, ainda que a média mensal de contratos operacionalizados pelo

referido agente de integracao € de 530 (quinhentos e trinta).

Por fim, atestamos que, até a presente data, a Contratada cumpriu as
obrigacdes assumidas, ndo havendo em nossos registros aplicagdes de penalidades
ou ocorréncias que desabonem sua conduta.
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CNPJ 76.172.907/00
CENTRO ADIVI'\JISTRHTIVO 28 DE gt s

iCiFio DE Prrandlls

JANEIRO, 171 - FONE
CAIXA POSTAL 11 CEP 85.200-0G60 PITANGA
]

(42) 3646-1122 - FAX 36486-1172

PARANA

[ ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

|
|
|

Atestamos para os devidos fins que a empresa:

CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN
CNPJ 03.233.240/0001-24

Rua Azevedo Portugal, n®. 1369 — Centro, CEP 85010-200 Guarapuava — Parana
Regisiro no CRA-PR: 2053
Registro no CRA-SC: 1794-J

Tendo como responsavel técnico a Sra.:

JACQUELINE DOLORES ROCHA — CPF 566.606.189-53 / RG 3.845.597-4
Registro Principal: 20-17725 expedido em 29/08/2005 — CRA/PR

TITULO: ADMINISTRADOR

Registro Secundéric: 19191 — CRA/SC

TITULO: ADMINISTRADOR

Presta servicos de agente de integracdo para intermediar a realizagéo de estagio
remunerado, processos seletivos e capacitagdo técnica e comportamental dos
estagiarios, representando formalmente esta que escreve junto a Instituicdes de Ensino,
realizando procedimentos subsidiarios de carater legal, técnico, burocratico e
administrativo, por meio do Contrato de Prestacdo de Servigos n°.166/2017 referente ao
Preg&o Presencial n® 36/2017, com vigéncia de 26/05/2017 até 26/05/2018. prorrogado
interruptamente com seu 2° termo aditivo do contrato n® 166/2017 corn vigéncia de
26/05/2018 até 26/12/2018 e prorrogado em UGltimo com seu 3° termo de aditivo n°
166/2018, com vigéncia de 26/12/2018 até 26/12/2019.

Atestamos ainda que, a quantidade média de contratos operacionalizados pelo

referido agente de integragac fei de g 90 (cento e noventa) estagiarios por més.

Por fim, atestamos que, até a presente data, a contratada cumpriu as
obrigacées assumidas, n&o havendo em nossos registros aplicagdes de penalidades Gu
ocorréncias que’aesabonem sua conduta.

i
OM.,ECID Pitanga, 02 de agosto de 2019.
$ refeitura ’&.ﬁ;tzéﬁm! de Palmlig)
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Prefeitura Municipal de Pitanga Regostro Secundario. 19191 - CRA/SC
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REPUBLICA FEDERATIVA DC BRASIL
v ESTADS DO PARANA « COMARCA DE GUARAPUAVA
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‘X3 CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DO PARANA
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Registramos o presente atestado, com base nos documentos a nos

apresentados, por meio do RCA n°. 20191000100062. y

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAQ DO PARANA em Curitiba,

19 de agosto de 2018.

Adm. UL!AN DA MATA MEDEIROS
Supervisora de Fiscalizagéo
CRA-PR n°. 20-17.000

8. Pereira
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO PARANA
COMARCA DE GUARAPUAVA

OFICIO DISTRIBUIDOR JUDICIAL TITULAR
AVENIDA MANOEL RIBAS N° 500 - FORUM ESTADUAL - VILA NERY REGIANI DE MACEDO

SANTANA JURAMENTADO
GUARAPUAVA/PR - 85.070-18 RAQUEL REGEANI DE MACEDO LUSTOZA

Certidao Negativa

Certifico, a pedido de parte interessada, que revendo os livros e arquivos
de distribuicdo Agdes de FALENCIA, CONCORDATA, RECUPERACAO JUDICIAL e
EXTRAJUDICIAL sob minha guarda neste cartério, verifiquei NAO CONSTAR ne-
nhum registro em andamento contra:

CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES ESTAGIOS CIN

CNPJ 03.233.240/0001-24, no periodo compreendido desde 02/01/1991, até a pre-
sente data.

U O

PUAVA/PR, 11 de Marco de 2022

\ ey ey
RAQUEL REGEANI DE MACEDO LUSTOZA

PMMM ~..$~ i t'l..,‘t’::}: c‘i@ X;m

CQ)?E"L‘:‘.A_}(‘J e, .‘_g\ i )

wd Al
Ass, /

—————————

PlUﬁ'-Onf”nﬁg

Custas = R$ 46,82
Pagina 0001/0001
Qualquer rasura ou entrelinha, tornara nula esta Certid&o.



Municipio de Guarapuava
ESTADO DO PARANA 000199
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

Departamento de Receitas

ALVARA DE LICENCA PARA LOCALIZACAO

RAN® 1350 LIVRO 14 PROTOCOLO N°  18612/20)2

& SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, por despacho do Exmo. Sr. Prefeito Municipal, pelo protocoio acima

concede a Ci:N'TRO DE INTEGRAGCAO DE ESTUD ANTE - ESTAGIOS - CIN

CNPJ/CIC 03.233.24G0001-24

COM RAMO DE ATIVIDADE (CODIGO - DESCRICAQ)
1156- $ORN- Qutras formas 42 associagdo, prorover a in‘egragds cntre eswdantes, stituiclo educacionals, empresariais ¢
conumitarias, servigas de fornecimento de mic-de-obru,

LSRN

\RA LOCALIZAR-SE A AZEVEDO PORTUGAL, R, Ne 1369 SALA -
BAIRRC  CENTRO VILA DISTRITO  SEDE
INSCRICAO MUNICIPAL ~ 21591-1 DATA VALIDADE  Indeterminada

OBSERVAGAO

Guarapntava,  13/10/2012

(| o ~

Clara do Carme N, Schadeck

. i 5 Conizdoiz Geral
. CRCIPR 3&8 5305
Antonio Leo *:R‘ Souza Pupo W AP i \
SECRETARIO(A) MUMCIPAL DE -‘"\A!\C.»-S DIRETOR(A) DO DEPARTAMENTO DE RECEITA

5

ESTE ALVARA DEVERA PERMANECER EXPOSTO EM LUGAR VISIVEL £ DE LIVRE ACESSO A FISCALIZACAC



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

o i e COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | 0474 OE ASERTURA
F i - 2
?:A 2T?'§’;224010001 24 CADASTRAL 3/06/1999

NOME EMPRESARIAL
CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES -ESTAGIOS CIN

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
B DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.50-3-02 - Atividades de apoio a educagao, exceto caixas escolares

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

74.90-1-05 - Agenciamento de profissionais para atividades esportivas, culturais e artisticas

82.19-9-99 - Preparagédo de documentos e servigos especializados de apoio administrativo ndo especificados
anteriormente

74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas n3o especificadas anteriormente

63.99-2-00 - Outras atividades de prestacgao de servigos de informagao nao especificadas anteriormente

82.99-7-99 - Outras atividades de servigos prestados principalmente as empresas nao especificadas anteriormente
82.99-7-07 - Salas de acesso a internet

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
1 | 399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R AZEVEDO PORTUGAL 1369 e
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.010-200 CENTRO GUARAPUAVA PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

(42) 3622-6799

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

P

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 23/06/1999

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Stk k dekeiiokkkk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 30/03/2022 as 15:12:14 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES -ESTAGIOS CIN
CNPJ: 03.233.240/0001-24

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
néo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidéo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos
enderecgos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitanfente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:41:20 do ¢ia 06/12/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 04/06/2022.

Cddigo de controle da certidao: 80F6.A493.1EA9.4BA6

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.


http://rfb.gov.br
http://www.pgfn.gov.br

Estado do Parana ’ 000202
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 026267935-01

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 03.233.240/0001-24
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descymprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Valida até 05/07/2022(- Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pagina 1 de 1
Emitido via Internet Pablica (07/03/2022 09:17:02)


http://www.fazenda.pr.gov.br

MUNICiPIO DE GUARAPUAVA

ESTADO PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
CNPJ 76.178.037/0001-76

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS DO CONTRIBUINTE N° 14307/2022

Contribuinte

Nome/Razao: 885231 - CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES-CIN
CNPJ/CPF: 03.233.240/0001-24

Endereco: , 0
Complemento: !
Bairro: Cidade: -
‘inalidade
| /
/
DATA DE EMISSAQ / DATA DE VALIDADE
07/03/2022 / 90 dias

CERTIFICA-SE que nao constam, até esta data, pendéncias em nome do Contribuinte acima
identificado, relativas a débitos de competéncias e administrados pelo Poder Publico Municipal.
Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Municipal apurar, efetuar langamentos e cobrar quaisquer
dividas de responsabilidade do contribuinte acima, que vierem a ser apuradas posteriormente a data de
emissao da presente certidao.

Esta certiddao refere-se exclusivamente a situagdo do contribuinte no ambito desta
municipalidade e a créditos tributarios referentes a Fazenda Publica Municipal.

Prefeitura de Guarapuava, 07 de margo de 2022.

As informagoes aqui dispostas podem ser verificadas on-line no site https://guarapuava.atende.net/, utilizando o cédigo ‘ou QR CODE.
IPM Sistemas Ltda Identificador: WGT211201-000-QPMMEKEPFWDDSK-4 7 07/03/2022 09:14
Atende.Net - WGT v:2013.01



https://guarapuava.atende.net/
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CAIXA

CTAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do

FGTS - CRF

Inscricao: 03.233.240/0001-24

Razao Social: CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES ESTAGIOS CIN

Endereco: R AZEVEDO PORTUGAL 1369 / CENTRO / GUARAPUAVA / PR / 85010-200

A Caixa EconOmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art. 7, da
Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima
identificada encontra-se em situagao regular perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuicbes e/ou £ncargos devidos, decorrentes das
obrigagdes com o FGTS.

Validade:17/03/2022 a 15/04/2022

Certificacdo Numero: 2022031700323441133817
Informagdo obtida em 30/03/2022 15:24:02

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a
verificacdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br



http://www.caixa.gov.br
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES -ESTAGIOS CIN (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 03.233.240/0001-24

Certid3o n°: 55987362/2021

Expedigdo: 06/12/2021,/ as 10:42:29 ,

Validade: 03/06/2022 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se que CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES -ESTAGIOS CIN
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 03.233.240/0001-24,
NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e est3o atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagédo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios a identificacgdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execug¢do de acordos firmados perante o Ministério Pablicqg do
Trabalho ou Comissdo de Conciliag¢do Prévia.



http://www.tst.jus.br
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CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN
ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO

Consolidagdo aprovada em Assembleia Geral Extraordinaria de 08 de Junho de 2014.

DEVIDAMENTE REGISTRADO NO 1° CARTORIC DE PROTESTOS DE TITULOS E
REGISTRO DE TITULCS E DOCUMENTOS DA CIDADE E COMARCA DE GUARAPUAVA -
PR, SOB N° 0064255.

CAPITULO I
DA DENOMINACAO, NATUREZA E SEDE.

Artigo 1° - CENTRO DE INTEGRAGCAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN, com sede, foro
e domicilic na cidade de Guarapuava, Estado do Parang, constituida por Assembléia de
Fundacédo aos trinta dias de maio de um mil novecentos € noventa e nove (30.05.89), na
mesma cidade de Guarapuava, ¢ uma Associagdo de ambito Nacional, ae Direito Privado,
sem fins lucrativos, de utilidade publica, com objstivos educacionais, filantropico € de
assisténcia social.

Artigo 2° - O ESTAGIOS CIN tem por finalidades:

{) Apoiar o processo de formacgao profissional e educagao continuada, mediante mecanismos
de integracdo entre estudantes, pessoas fisicas e/ou fundacdes e/ou associages e/cu
cooperativas e/ou pessoas juridicas de direito ptblico e/ou de direito privado e/ou interno g/ou
externo de administratao direta /ou indireta e Instituicoes Educacionais.

i) Incentivar o desenvoivimento sdcio-educacional e socio-econdmice, mediante agdes gue
promovam e sistematizem esforgos capazes de atingir a articulagdo e a integracéo Trabaino -
Educacgdo — Comunidade em busca do desenvolvimento nacional ¢ dza cidadania.

{li) integrar o desenvcivimento, a producéo de pesquisas cientifica € tecnolégicas, de modo =
facilitar o intercambio entre estudantes, instituicdes d& =nsino e de Pesquisa e 0s campos ¢z
exercicio profissional e apiicagéo tecnoldgica.

V) Exercitar, permaneniernente, o papel de Agente de Integragdo, com base na filosol's
institucional de Educacio peio Trabaiho, tendo em vista os valores sociais do trabaihc e da
livre iniciativa, corno elemenic de ligacdo, de iniercdmbio, de identificagdo e de integracae
operacional entre estegiarics, pessoas fisicas e/ou iuridicas e a Instituicdo de Ensing,
mediante: : ‘

a) Agdes que preporcioner a rez zagdo de estagic obrigatério ou ndo-obrigatdrio com fulcre
g ’ e dee. normat correlatas e interpretacdes doutrinarias e/ou
administrativas e/ou judiciais: < sdicacao superior de educacgdo profissional, de ensino
médio, de educacic esperis! & dos 2 inai relidade
profissional da educagdo de jcvens & adulics, ‘dentificando e interpretando as ngcegsfdades
da instituigéq de Ensinc, "ic; curicuios ¢ oos estudantes, mediante adesdo jugeie ce
Empresas e Orgdos Publicos an sistema 4z parceria Edqcace}o ‘r?balhc;
gunicipal de Paimiia

Ol O QRIWAL
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b) Auxiliar no processo de aperieicoamento. do - instituto do estagio, identificando
oportunidades de estagio, ajustando zs condicdes de realizagdo do estagio, fazendo o
acompanhamento administrative, cadastrando estudante e encaminhando negociacdo de
seguros contra acidentes pessoais:; i &

c) Apoio e participacdo em programes de intercambio e de cooperagdo técnica, culturel e
cientifica de bolsas de estudo, ou de ouiras modalidades.

V) Desenvolver, diretamente ou ern convénio, programas de informacédo e de orientagéo
profissional, voltado aos interesses dos adolescentes, jovens e adultos no processo decisorio
para escolha da profissao ou reorientacéo de carreira.

VI) Desenvolver, diretamente ou em convénio, programas de Treinamento e de
Desenvolvimento de Recursos Humanos, aperfeicoamento profissional e capacitacédo para ©
mercadc de trabalho, visando toda a sociedade, prioritariamente os estudantes, professores &
profissionais. :

VIl) Desenvolver, diretamente ou em convénio, eventos soécios culturais e técnico
educacionais dirigidos e ajustados as estruturas dos ensinos: de educacdo superior, de
educacgéao profissional, de ensino médic, da educacao especial e dos anos finais de ensino
fundamental, na modalidade profissional da educacdo de jovens e adultos, visando ao
aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a contextualizagéo
curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para vida cidada e para o trabalho.

VIIl) Promover, patrocinar ou editar publicagdes técnicas e institucionais, diretamente ou em
convénio, por qualquer meio, que visem ao desenvolvimento das finalidades e objetivos
institucionais do ESTAGIOS CIN.

IX) Desenvolver, diretamente ou em convénio, consultoria e orientacdo técnica a Pessnas
Fisicas e/ou Juridicas e Instituicdes de Ensino.

X) Desenvolver, diretamente ou em convénio, cursos, palestras, orientagdes, simpésios e
estudos para capacitagao profissional.

XI) Promover Franquia Social, diretamente ou em convénio, de modo a adotar um sistema de
gestdo com o objetivo multiplicar o conhecimento de metodologias, técnicas e experiéncias,
cujo Unico resultado € o beneficio social, através de contato privado ou publico, no qual o
ESTAGIO CIN cede diretos de marca associada a utilizacado metodoldgicas, sob condigbes de
carater técnico e ético.

Xil) Promogdo no atendimento ao Poder Publico nas suas necessidades de pessoal, am
programas, projetos, recrutamentos, concursos publicos, participando desses processos
desde a sua elaboracgao até o seu desenvolvimento e conclusao final;

X!) Promover, participar e/ou desenvoiver projetos publicitarios e de comunicagdo com
pessoas de direito publico e privado, diretamente ou mediante convénios, por qualquer meio
de comunicacéo, publicagao, divuigacdo publica, radiodifusao, internet e/ou televiséao.

X1V) Desenvolver, diretamente ou em convénio, atividades sociais, desportivas e culturais.
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XV) Desenvolver, diretamente ou &M™ tonvénio; Servicos 'sécio assistenciais, politicas de
prevengao & violéncia e incluséo digital. ‘

.

XVI) Desenvolver, diretamente ou em convénio, atividades de acesso a cultura e de promogao
da cidadania. : Ve : o :

: - . B T T Y R o L ; .
XVIl) Desenvolver; diretamente ou em’¢éhvénio, oficinas técnicas e artisticas em artes visuais
e artes de espetaculo. : ;

S
-

XVIIl) Desenvolver, diretamente ou em convénio, de modo ndo lucrativo, modelos sécios
produtivos e de sistemas alternativos de produgéo, comércio, emprego e crédito;

XIX) Desenvolver, diretamente ou em convénio, estudos e pesquisas de tecnologias
alternativas, produgdo ‘e divuigagéo de informagdes € conhecimentos técnicos e cientificos
que digam respeito as atividades mencionadas neste artigo. el

XX) Desenvolver, direiai;hégite__ 93_&@'3 g,&f]')/én_io:'a interligagéo, discuticdo, debate e analise
das atividades do ESTAGIOS Clﬁgm;gﬂd territdricHhacional, incentivando a criagéo de novas
entidades em locais que nio contam ¢orh atendimentos do ESTAGIOS CIN.

Artigo 3° - Para a consecug&o de suas finalidades o ESTAGIO CIN define como seus clientes:
as pessoas juridicas de direito privado com ou sem fins lucrativos e de direito publico (1°, 2° e
3° setor), inclusos os orgdos da administragio publica direta e indireta, autérquica e
fundacées de qualquer dos poderes da unido, dos estados, do distrito federal e dos
municipios, bem como profissionais liberais de nive! superior devidamente registrados em
seus respectivos conselhos de fisczlizacéo, como seus parceiros as instituicbes de ensino.

Paragrafo 1°. O ESTAGIO CIN define como seu publico alvo, agentes de sua pratica de
integracdo, como Instituicbes de Ensino e os estudantes, mantendo com todos, em carater
permanente, convivéncia harmoniosa e intercambio eficazes na busca e consecugao
constante de seus objetivos.

Paragrafo 2°. No desenvolvimento de suas atividades, o ESTAGIO CIN observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moraiidade, pubiicidade, economicidade e da
eficiéncia e ndo fara qualquer discriminacao de race, género ou religido.

Paragrafo 3°. O ESTAGIOS CIN se dedica as suas atividades por meio de execugao direta de
projetos, programas ou planos de agdes, por meio da doacdo de recursos fisicos, humanos ¢
financeiros, ou prestagdo de servigos intermedidrics de apoio a outras organizagdes sem fins
lucrativos e a orgaos do setor publice gue atuam em éreas afins.

Paragrafo 4°. O ESTACGIOS CiN adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e
suficientes a coibir 2 obtengéo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens
pessoais, em decorréncia da perticipz(ao mo respeciivo processo divisoério.

Artigo 4° - O ESTAGIOS CIN dave sonctifuir-se em referencial permanente de cong
colaboragéo =m matéria de ewt i = formacan de recursos humanos para Entid
_.; o 453" . .

Classe, Empresas Publicas = Priveijas
Frafettura Municipal de Palmilial
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CAPITULO i
DO PATRIMONIO E DA

Artigo 5° - O patrimbnio do ESTACH 0] rape

) Doagoes, herangas.
i) Bens moveis a'imdvais,
i) Acervo hteraﬂo f:f"uc.n c o

>

Artigo 6° --As receifas do ESTAGIC & "1 nos oo enag finalidades serdo provenientes
de: B w8 ;

I) ContribuicGes dasentidades caones i itas dn et
l) Resultados de eventos de {rzins o e v

técnica, bem conid de outrue meerin
li)Patrocinios ‘diversos e resuitzd-
dentro das finalidades da ins stifuic
IV) Resultados de edicbes = de Bk Laches;
V) Resuitados de sontratos de livitac -
Vi) Alienacoes de b°n¢ e de seu payis
VIi) Subvengoes pubhcaq e m* alae :

weapta; de Informacac e de orientagdo
SEIE Badesnr g see ibam @ ser oferecidos;
Ao convanios oo acerdos & de contratos celebrados,

Artigo 7° - As contnbuu es rafaridz: nr AtE° e cun pestio serdo disciplinadas pela diretoria
axecutiva. ; 7 vk s R o WS RS R O T T s

Artigo 8° - Em caso de dissoiucio f'ﬁ:f criidade wiou o werder & quolificacdo instituida pela Le!
9.790/99, o respectivo pa atrimopio. iatidn, &, Scpnisng ?'.f}li\aﬁi"‘z&'r: :,:'-:-ff:?'?:o trans feridos ‘a outra
pessoa juridica qualificada ros teimos o= Lei 8.780/30 praferanc enre que tenha o mesmo
objetivo social da extinta. '

- CAPITULO iit.
DO QUADRO SOCIAL |
Artigo 9° - O quadro social do ESTAGIOS GIN sompée-se de:

{) Membros Fundadores
If) Membros Titulares. . 2 R

s que tdmmpam da Assemblela de
W2 ATA, & anuelss que manifestaram,
. nio-prazo-de até 45 (quarenta e

cinco) dias apés a data de fundagzc:

Paragrafo dnico. Se um Membpre Fundadr vier 2 ser Mampro Tiular orevalece sempre aquela

primeira condig&o.

Artigo 11° - Membros Titulares sac nassoss fisicas s vieremn ’a,‘aé;,sumir cargos nos Poderes
Sociais aprovados por este Estatuic e

B ~
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Artigo 12° - Os membros das categonas que compoem o} Quadro So<:|al do ESTAGIOS CiN

tém os segumtesdlre&tq& i gm,l .\,w
L2 o TR R n

I) Peticionar ao Conselho de Admumstragao propondo sugestoes crmcas e solicitagbes que
julgarem de direito, obtefidd% dévidPtetamna; s v

<2

I) Participar das atividades e promocoes da in%tltuu;ao respeltadas as condi¢des de cada
UL 5 - 3 5 Wi T e gt ;

-

B OIS '
Artigo 13° - Tem capacndade eTel’toréf unsr‘amm"’té os Membros _Fundadores e Membros
Titulares. i i S TR ;

4. AN

\

Artigo 14° - Os membros das categonas que compéem o Quadro Soc:al do ESTAGIOS CIN
tém os segumtes deveres:

[) Acatar as normas estatuarias e .fégimentais da instituigéo’ e denunciar atos praticados
contraas mesmas; - T 50 D e

Il) Manter conduta morai e Ptlca 2 altura dos elevados prmcnplos do ESTAGIOS CIN, interna e
externamente; ' I i

{ll)Desincumbir-se de atnbuug:om e missdes que lhes foram confiadas, dentro de suas
possibilidades, e desempenha-las coin a necessaria presteza e eficacia.

Artigo 15° - Podera ser instituida remuneragéo para 0s dirigentes da entidade que atuem
efetivamente na gestdc executive e para aqueles que a ela prestam servigos especificos,
respeitados, em ambos 0s cagos, 0s valores praticados: pelo mercado, na regige
correspondente a sua area de atuagac.
Artigo 16° - Nao havera distribuician, entre os sécios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadcres, de eventuais excedentes operacionais, brutos ou -liquidos,
dividendos, bonificagcdes, participactes ou parfeua do patriménio do ESTAGIOS. CIN,
auferidos mediante o éxercicio das stividades & qu-= os aplica integralmente na consecucéo
do respectivo objeto social.

Artigo 17° - Pode perder & condigdo ue'Membw‘ def Quadro Social, e, qualquer modalidade, &
ter cessado seus direitos de prerrogativas, quem proceder de forma ofensiva aos deveres
estatuidos nos incisos i, ii e Hi co Art. 14°, Capiwile i, mediante proposta do Conselho de
Administragé@o ou do Conselho Fiscal, garantide o direito de ampla defesa, em Assembléiz
Geral Extraordinéria, convacadsa 2:nressamente cata esta finalidade.

CAPITULO IV
DOS PODERES SOGIAS . . -

Artigo 18° - C; e 1eelar Sonialde ESTAGIOS CIN:
! ) AS embl“tc ]Cn"(cﬁ
i) Conselho de Adininiziracas,

i) Conselho Fiscal




SONS HNOVES, sap QUGS T

Artigo 12° - A Assemblgia (32 ‘:z*' 58 CIN ‘e constitui-se dos
Membros Fundado ws el Msmbgimds s wsmtedn 4 esins - wiiialos e prerrogativas.

|

Ngd) w8

Artigo 20° - A Assembleln ;er" e

a) Anualmente, em dia 11 =2 7 o

{) Analisar e aprovar 0- ‘ Pi’*fr' S _
parecer do Consclno FiStel, B o 19 ORI

fﬁfvi ~‘atnmomal sob

Fir%het gbjetivos e fins da
i, de Administrag&o.

1)) Analisar e dnliberar ""*'Lr‘
instituicao, eventualmenle propgstos . gl 5

b) Extr aordlndnamont": '

I) Modificar o Estatuto, por propwst:-' ro Congetha o

i) Decidir sobre’ alienagéio dei b fradirnis o Hom Sy
Conselho Fiscal. -~~~ e 10 R el S e

1) Destituir Membros do Consethin Ui nl i
estabelecimento no Art. 15° deste Belinunaies for Sop

IV} Apreciar e decidir s.obrf= dmsmw )
seus bens, nos termos do Art. a° Aoz

Artigo 21° - A Assembléia Geral & ¢« uvos foy
dias e maxima de 20 (vmfc) dl" ;f::-“- At ey
uma vez em jornal de circulacéio oo

sicia minima de 10 (dez)
#4040, por Edital publicado

Paragrafo 1°. A Assembléia Gera! « Jir#rin Lo prirmeia convocagdo com metade
mais 01 (um) dos Membros componanies ou = Toginds vocacao, 30 (trinta) minuto
apos a primeira, com qualquer numer: oo meri=re ©omronanies presentes,

Paragrafo 2°. A Assembléia Gera! t3iz andingriz <01 m00 nes mesmas condicOes previstas no
paragrafo anterior, exceto guande convonada oxio=: s=mante pvrd dlasolm,ao e extingdo da
Instituicdo querendo-se, nc caso, 2 pressnga de. 1.0 minimo, com metade mais um dos
Membros do Quadro Social. ;

G IR T et
o s )

Paragrafo 3°. E presidida p'elo Presidonte do Conselhi; de Administragéo e, na sua faita ou
impedimento, por.um Vlce-DreSIde'"T» i Consslhe de Adminisiracao.’s

Paragrafo 4°. Quando for candidato ¢ abjete #> &% ST c30, % Prasidente do Conselho de
Administragdo nao presidira 2 Assembiéiz gue fcr convocana ?,:;-; 08 ~fins de inciso 1l (b) do
Art. 18°, devendo ela ser presididc nslo mais zf=:~t?;;c- av-uresidente de Conselho de
Administracéo, que também néo sejz candidato o his finicdo &, ndc havendo, pelo
Membro Componente presente que o 2landrio ascniner

:3TAGIOS CIN, ndo pode
‘teiiberar sobre matéria ndo

Artigo 22° -
decidir contra expressa’ dISOOQIC 30 et
constante na ordem do dia.
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Artigo 23° - Na Ass_embiglbag G,aragg %(19 o e dlrelto secreto pessoa! e intransferivel, ndo se

.....

admitindo. procurggpess;g,l, dgh_ gagpgg grepresentante Lo e x

Paragrafo.1° -:Da’ Assemblefa deve ‘ser .lavrada Ata, em livro propno assinada pelos

respectivos PreS|denfés &Becret retafioe pélos Membros Componentes que o desejarem.
AN -..-u,f ¢1L,.J\~P‘}H() Nl"’@{' 215 ,«n AT

Paragrafo 2° - Os demaﬁarn@mpjs\.),& l;u:;;tegrante:,‘.l.da Assemble|a Geral, incluindo-se os
respectivos Presxdentes e Secretano e pejos Membros Cqmponentes que o desejarem

e
! y 5

wot ’

QT ce«m;e:uawnv "D Cores e d
CAPITULO V e
DO CONSELHO DE ADMINISTRA(}A@

Artigo 24° - ' O Conselho de Agmmsiracao é o 6rgao de Poder Social de consulta e de
dehberagao do ESTAGIOS CIN, compétindo-lhe. ﬂxar polmcas e dlretnzes para atingir

fmahdadeseebﬁhu%d@&%’;ﬂl@%@mu;ﬁr_}) A T g S

Tl
o

Artigo 25° - O Conselho de Administracdc é composto de 3 (tres) membros devendo todos
serem Pessoas Fisicas, residentes & domiciliados no Estado do Parana, integrantes de forma
ativa dos segmentos Educagao elou Trahalho

Paragrafo 1° --Sao obrigatoriamente preenchzdos mediante elelgao 0s 03 (trés) cargos do
Conselho de Administracéo:

I) Conselheiro Presrdente
II) 1° e 2° Conselheiros Vice- Pres'denta,a

Paragrafo 2°. O Amandatoudos '-;‘omponentes do Conselho de Administragdo, como érgéo
colegiado, & de 03 (trés) anos e deve coincidir com o do Conselho Fiscal, iniciando em 01 de
junho, no ano de eleigdes. :

Paragrafo 3°. Os cargos de Presidenie e de 1° Vice-Presidente do Conselho de Administracae
devem obrigatoriamente ser ocunados por Membros das categorias de Fundadores e/ou
Titulares, integrantes h&, ne minimo, de 05 (cince) arics do Quadro Social do ESTAGIOS CIN,
podendo ser reeleitos para 01 (uin) mandato consecutivo, para igual cargo.

Paragrafo 4°. O Conselho de Adrninisiracdo, como 06rgéc colegiado, deve reunir-se,
ordinariamente, uma vez & cada timestre, com czlendério e pauta elaborados pelo Diretor
Superintendente e previamente aprovado pelo Presidente e, exiraordinariamente, a quaiquer
tempo, por convocagio formal ¢ veu Presidenis, ou de maioria simples de seus membros
efetivos, ou do Conselho Fiscal. . ' -

Paragrafc 5°. A. Convocsgéc et meinbros ¢o Ceonselho  de Administragdo, como 6érgéao
colegiado, deve ' uguntecer ﬂc»;rf srazczdéncia minima de 07 (sete) dias, mediante
correspondéncia de aue consia a tescectiva paiuts, e suas deliberagcdes ocorrem porggoto da
maioria simples dos gigsenies.

Paragrafo 6°. O Dirstor Superinte:. deite paricipa age reunides ordinarias e extraordinakis
Conselho de /-\dmlnlsnm T A
L - Prefeitura Mun !clpal eia P:Jmtw
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Arfigo 26° - Corissti'i.u‘a

{) Definir pohtlr,@" <=. 3
[I) Zelar pelo (‘UM"'iT 1ant \
lIHhAprovar © Plaio, »’\‘:u-‘-,. ,
V) Estabelecer. orit/
classistas.

/) Aprovar propca Qs de i)
investimentos-que ndo tenham =

Conselho Fiscal. : < iy sov e petiras e Qs
Vi) Aorovar pnmc‘»s’r" A g
financiamentos, BQUIQIQ’“ venua
Estatuto.. = SE038 g s

Vi) Contr:—iia‘i S regins %
ou parcial, ¢ Diretor Superinh
VIlly  Determinar a elabor
em periodo infciiores a 2
outros fins que o interesse dains:
1X) Aprovar relatdrios 3 Ry ke | S VN o it ooy :
X) Propor & Assemblgéia Garal, por iniransn An Vet T shintang .mrs« "e-‘vxsoes ajustes no
Estatuto e no Regimento Intorpa.: o0 e ot ostize-z,
XI) Solicitar, sempre gu e
econdmico-financeirp & patrirnar - :

0 de despesas o
‘. ca ouvsdo antes

T eAT N G o ~,m4%c‘amo exclusive,

onotrsctes de Resultados
et Yehg de resultados, ou para

-.-:-s'et.j,ff.; ias e controies
=nglisando contratos,

opinandc em questdes juridicas ~ il donals, técnico-conceituais,
bem com sobre- as;pevc,toq,_d,z-.e,.gfir' 7y B R L s T e

Xll)  indicar a aplicagas - : alocados como Reservas
Financeiras e/ou vinculadas & Pyt i ot o especifica.
Xill)  Aprovar politica de recuizos 11 insnoe N propostas. pelo Diretor
Superintendente. : | ‘
XIV)  Apreciar e decidir sobre goijeies de Mol e WA il A

XV)  Propor a Assembléia Garal o sofivanin o caalidades pravista no Art. 15° desie
Estatuto. o ' _

XVI)  Deliberar sobre duvids o Hegimanto interno.

XVII) -Analisar outras guestd Lt renostas pelo Presidente ou
Vice-Presidente. ... v o <. o L L sut s neine agiare :

G B2y GrHiTens
Py
e85

reizrionadas oo o et

Artigo 27° - Conetltuem atribuicBes privativas do Pr 'w?rf‘--'-r‘r.fa.-_-_{:é‘;)_&%}@{{S@Phqde.-“admi_nist,ragéo.

g
’

) Representar 0 ESTAGIOS Giti: s 35
ll) Zelar para que sejam preservada:
ESTAGIOS CIN. - '
lI)Encaminhar ao Conselhe Fiscai cuarinal reniizs ~fin
tenham sido contermplados nz Previzse
“gue, de forma imprevista venha inisric
ESTAGIOS CIN, L g WORR e
V) Presidir «:vesntua‘:Q "Icif gaches g nb IAEER GIN 5 g
nomear seu representante s ' '

Ll . i . -
institucionais do

S0 investimentos que nao
ndas preposta de desembolse
aestrutura patrimonial de

Yraomt et Yiraan

2noias @ congressos ou




:T;-ahu‘)h.-"

”\"'J(_[ }”}1_.‘.‘ ‘. A8 -
"er.,rw GRS

vs;u S SBOuE : 0002;09

V)Convocar pres@r e. dmglr as reunides do Conselho de Admmnstragao e da Assenibiéia

AT REc S = 9{1 AL LSy

TEnans

Geral. . Ay c
V1) Identlflcar- ;;om mépés‘é‘ﬁa‘&es de ESTAGIOS CiN em termos de meios, formas
e recursos eperac:oné‘ S &M ConjURE B Diretor Superintendente.

Vil) Propiciar, act;qulagaesncom Qs Enembros do conselhc de administracédo condigoes que
contribuam para-a: wabthzagao@,ggnc;gtbtzagao oe programas, planos, projetos, atividades,
servicos ou produtos segundo objetivos, metas e resultados preconizados, para efeito do
orcamento programa ot prev;éao;mgamentana de.cada exercicio.

VIIl)  Desenvolver * pmcédjmersfpsm;e;, natureza Politico-Estratégica junto as instituicdes
Econémico-Empresariais, - mstltungoes cientifi cas, técnicas e culturais e demais componentes
da Sociedade, particulares ou publicos oficiais, nos termos do presente estatuto.

IX) Constituir procuradores.. g.praticar, direta ou indiretamente, os atos juridicos
relacionados com a vida da instituig&o. :
X) Praticar todos os atcr{s necessarios ‘&’ reprebentaqao |nst|fu0|onal e juridica do ESTAGIOS
CIN. N Lk ‘-,—1“" BURS DU s !

v

.'j)

R P IR | ¥
gl BN .-.‘, JE hr." 'l"'thf"

Artlgo 28° Cabe ao Presidente do Conselho de Admmlstragao fixar as atribuicoes do 1° e 2°
Vice-Presidentes abrangendo as areas administrativas,” financeiras técnicas e relagdes
publicas. :

Artigo 29° - As decistes do Cons seino. de Administragdo, como 6rgdo de consulia & de
deliberagdes, sob qualguer condi¢éo, sdo expressas sob a forma de Resolugao, sem o
nao terao validade.

(D'

Artigo 30° - Na auséncia, impedimento, ou vacéncia do ocupante do cardo de Presidente,
cabe aos Membros remanescentes do Conseiho de Administragao escolher quem deve
ocupar a fungdo, em carater tamporaiio ou permanente, conforme as circunstancias.

CAPITULO Vi
DO CONSELHO FISCAL.

Artigo 31° - A mesma As?‘én»b!ea' Geral que eleger os Membros do Conselho de
Administracao elege, tarmoé m, o Conselho Fiscal nornpos'co de 06 (seis) Membros, sendo 03
(trés) efetivos e 03 (trés) s piPnrus i, entre os efétivos, elegem o Presidente.

Artigo 32° - }O Conselho f|<cal v orgas de Poder Social do ESTAGIOS CIN que fiscaliza as
contas, os atos de geﬁtap or!qem s A aplicacao dos recursos da 'nstltum;ao.

Paragrafo Unico. A constitiicaao ﬂp r' onselho fiscal € dotado de competéncia para opinar sobre
os relatérios de desempenho finznceiro e contabil, e scbre as operagdes patrimoniais
realizadas, emitindo pareceref* na & O orgdmsr. i0S siuperiores de entidade.

Artigo 33° - £ 'Comp-:,‘si'u de 03 res) membroy eletivos, devendo todos se Pessois Fisicas,
residentes e domicilizdas ¢ no izsiado do Parana, cbrigatoriamente integrantes '
Social do i.'STI-*(‘".)\. Ci ha, 1o mlumo 03 fdnés) anos, & excegao dos primeiros &
Fiscais, nas caizgorias ¢ Fuidacores ¢ Mulzres, penmitidas reeleicdes sem resin de
tempo para iguai cargoe :

Prefeitura i‘ﬁw»!cipa! de Palmital
~ CONFERE COM O ORIGHAL -
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{trés) anos e devs
4;_;3,1’7.0 'de eleicbes.

Paragrafo Unico. O.mandai
coincidir com o.do Coneu

p"‘lv seu Presidente

Artigo 34° - Reline- se mn"a“""'} SieR e e enave
‘ G et rai, competindo-the:

ou pelo Presudente do’ Conqe!‘ i dis S

{) Dar parecer e apreecr’ta*" niabels, constituidas
de Balango Patrimonial, de D - : : 8a3, |
I) Examinar a escnturacao t.‘?f‘:.‘ b e viendes, Lon apreciacdo e julgamento
guanto ao mentoelegltlmldaa b L ek 4l

l)Dar parecer sobre revisdes orgai: o 7 o adnmanis o cxereicio e,.0pinar sempre,
sobre aquisi¢ao, eneragdo ou gliarno: " NTTOARES: M e

IV)  Dar parecersobre o) Oreamei:: Birnafaline L S niiag G roentari, a-nual :

Artigo 35° - O Lonsenho *'c*t' i .'f. s de Administraggo
todos os pareceres ou refatéi s [ , i iwn dé fornecer eventuais
elementos e esclareumemos saliciiians et Uon s R A dminisiraco.

Paragrafo 1°. Segundo circunsizie’ P YR SR8 MitiagBes, 0 Conselho Fiscal

emite Pareceres ou Relato'loo i it i g

Paragrafo 2°. Cabe-lhe apreciar, ~: fir: . e recursos (despesas ou
investimentos) propostos pelo [Friif e ot e iztracgo, desde que tais
desembolsos digam respeito 2 =iz tioc oy Jnmefes gde costemplados na Previsao
Orgamentaria / Orgamento Programs. 5

- I or Sy My aod men, oA <zt 4T e
& . Phleand NG } E

“zihe Fiscal a existéncia de
nselg de Adininistragdo, ou com

Artigo 36° - N3o & condicic in’r‘.
parentesco direio ou lndlreto co'.
qualquer mtegrante da Dlrefona (25

CAPITULO Vi

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 37° - A Diretoria Executive £ sxercids naio ')i'otm Superintendente regido peia

Consolidag&do das Leis do Trabalhc {OLT) e legislacin ¢ n“lmvnt"’ éapeuflca el/ou outra
forma de contrato definido pelo‘ernsaEm do /-\-,!r_: prats ;

Sy

\!

Artigo 38° - Sao atribuicbes da Dire. ariz Exec;_lti‘».':-.:: o assuintos ‘relacionados com a
gestdo do ESTAGIOS CiN, respeiir a2 ss compatdngas promias de seu carge e néo
conflitantes, em grau decisério, com 2 d0s Mromc Grodns do Peder Social da Instituicao.

Artigo 39° - Constituem atrmuacaeQ pritrafivas do-Dliretor ‘1;5I.ip"—‘fﬁﬁfa-f?ﬂﬁ(’:ﬁf&l

I) Abrir, movimentar e encerrar com % n::ér:i.fas, Aty 2 anqiessar cheques, aceitar e emitir
titulos de créditos. SR RS ST N

i1) Adquirir bens moéveis e acervo itabris
reformas e de conservagao en: bens imivaiz, SRR 2o ¥y
liDAdquirir e alienar bens imiéveis, ootz o8 -k Shancismanios e outras obrigacoes
onerosas, observadas as condighzs ¢« roizo 0 T T dn Al Y 2 nciso Vi do Art. 24°.

NEnfificd hent como executar obras de
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V) Flaborar e submeter ao: Consettko de Administracao, anuaimente, o Plano Anual de

Trabalho, bem como o respecjuyo S)ngggento Programa (o} Reiatono Anual de Atividades e a

Prestagao de Contas Anual.

V) Submeter ao Conselho de Admlnlstrag,ao a aprovagao do Reglmento interno e de suas

alteragdes. . - :.. z zniun vdeud fBAND

Vi) Constituir- pregurgdp,;es &gmf‘p:pzos deterr nadose poderes especiais necessarios a

gestdo do ESTAGIOS CIN, na instalacdo de Imldades operaC|ona|s em todo Territério

Nacional.

VIl)  Aprovar aadmissacCe @Odeffissto de funcnonarlos bom “como’ designa-los do

exercicio de fungées de confianca. :

VIIl) = Propor ao Conselho de. Admmlstragao o] plano de Cargos e de Salarlos Estrutura

Organizacional, mstalagao e fechamento de unidades operacionais. :

IX) Assinar convénios e participar der licitagdes publicas em qualquer ambito, municipal,

estadual ou nacional, dar lance, emﬁsm‘prat;car todos os demars atos de gestao necessarios a

consecugao das fmahdaﬁes?ehob}éﬁvﬁs?dc, =STAGIOS CIN.

X) Fixar normas fe~premacﬁmentcél’7aﬁa a boa execugao das flnahdades e objetlvos da

 Instituicgo.

Xl) Ter sob o seu controle a receita e a despesa dc ESTAGIOS CIN.

XIl) Ter a seu cargo todo o serwgo de tesouraria, mantendo, inclusive, contabilidade

financeira adequada.

Xill)  Elaborar, ao final de cada exercicio, proposta orgamentaria para o exercicio seguinte.

XIV) Apresentar, trimestralmente, balancetes e, ao final de casa exercicio o Balanco

Financeiro e Patrimonial, para aprovacdo do Conselho de Administragao.

XV) Prestar apoio e subsidio as atividades necessarias ao funcionamento do Conselho de

Administracéo de demais 6rgéos.

XVI)  Constituir procuradores e praticer ou indiretamente, os atos juridicos relacionados

com a vida de instituicao. N

XVIl) Praticar, todos os atos necessarios para representacdo institucional e juridica do
ESTAGIOS CIN. 4

CAPITULO Vil
DAS ELEICOES

Artigo 40° - As eleigﬁéésﬁ f:@ra o Cd-;sséilsj des Administra¢do e Conselho Fiscal do ESTAGICS
CIN ocorrem na Assembiéia Gerai da Segunda quinzena de junho, a cada 03 (irés) anos.

Paragrafo 1° - As chapas concorreites devem ser apreseniedas, sob forma de legenda,
contendo: denominagao da Chapa; nomes, assinaiuras e cargos respectivos dos candidatos
ao Conselho de Admmxs‘rrat,ao ac Canselho Fiscal, efetivos e suplentes.

Paragrafo 2° - As concorrentes devom 8s registradas na Secretaria do ESTAGIOS CIN, sob
protocolo, com antecedéncia, minimz de 03 (trés) dias 'da data marcada para as eleicdes,
coincidente com a data de fundagac. ;

Paragrafo 3° - O voto € uni direitc sx¢iusivo dos rembros componentes do ESTA
Fundadores e Titulares, Fessoas “isicas, residentes & domiciliados no Estade

_ Prefelura Municipal de Palmitel
. CORFERE COM O ORIGHAL —
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deve ser pessoal & secrein , Coner procvecio, ououtra forma de
representacao. nern por corrne o '

Parégrafo 4° - O. voto de Sor Gl ' < mimgel s A ebviadinitindo exclusées
ou substituicoes; excep‘ '\r<,i; e ol o ehaee Opion @ gleic8o pode dar-se por
aclamacéao. § ‘

g 2 iy g e \\ '-;,.. “ O .
PO P ..._x. iy ﬂ—\c\ Rl Tt
VT ‘_\ giadtog ok ‘_—)J( ) Lot sindt t’.\ LRSGANINT ’

Paragrafo 5° - O processé gleitorsl © Lond i 0 cumm prasidic a respectiva Assembléia
Geral, sendo 0 res ultadr‘ TG "f_;f Bl grae O R e e P vt T

¢ Gonselho Fiscal s&o
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Artigo 48° - A Diretoria :xecutwg deve@rgamzar uma estrut ra zecmcc-admm trativa car
operacionalizar as acbes necessanas a consecucdo das finalidades' os obietivos ¢
ESTAGIOS CIN, sendo seus funcionarios contratados sob regime da legislagéc vigenie e/ou

na forma de contrato sob tacita admissao de leaidade funcional para com os principics e
finalidades da Instituicao.
Artigo 48° - Os recursos do ESTAGIOS CIN s6 podem ser ap'iéados em agdes desenvolvidas

para a consecucgéao de suas finalidades & objetxvos e com despesas referentes ac Quadro de
Pessoal.

Paragrafo 1°. As normas de prestagao de.contas a serem observadas pela entidade seguirdo
rigorosamente:

a) A observéancia dos prmc:plos fundamentals de contabllldaoe e das Normas Brasileiras d
Contabilidade;

b) A publicidade por qualquer meio eﬁcaz,. no encerramento do exercicio fiscal, 20 relatério de
atividades e das demonstragdes financeiras da entidade; incluindo-se as certiddes negativas
de débitos junto ao INSS e ao FCTS, colocando-os & disposicdo para exame de qualguer
cidadao.

¢) A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicagdo dos eventuais recursos objeto do terme de parceria ‘conforme previsto em
regu!amento

d) A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem pubiica recebida pelas
Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse PUblico sera feita conforme determina o
paragrafo Gnico do art. 70 da Constituigdc Federal.

Artigo 50° - O exercicio fiscal do. ESTAGIOS CIN & estabelecido como sendo coincidente com
0 ano civil. : - »

Artigo 51° - Este ESTATUTO CONSOLIDADO, aprovado em Assembléia Geral Extraordinéria,
em 09/06/2014, entra em vigor na rmesma data para continuar a nortear o ESTAGIOS CIN.

Artigo 52° - Em beneficic do presente ESTATUTO CONSOLIDADO, o mesmo suprimi e
revoga o primeirc ESTATUTO aprova ado em 30.05.1999, a primeira alteragéc aprovada em
30.06.2005, a segunda alteracio aprovada em 22.12.2007 @ a terceira alteragéc aprovadza em
22.01:2008, bem como. raifica as exciusdes e inclusdes aqui propostas e revega todas as
disposicbes em contrério, wspenbanrjn toda ou . mr jal - apres’éntagéo do -Estaiuto de
30.05.1999 e suas aiteragom

~
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'CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES ~ ESTAGIOS CIN
RUA AiéV;Db:_PQR}UGAL, 1369, CENTRO CEP: 85010-200 GUARAEUAVA/PR

CNPJ: 03.233.240/0001-24

ATANS. 30

REUNIAO DO CENTRO DE i&f&ék@:ﬁo DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN

Aos seis dias do més de abril do ano de dois mil e dezesseis {06/04/2016) na sede do
ESTAGIOS CIN, na cidade de Guarapuave, Estado do Parang, de acordo com os Artigos
189, 152 e 259 de seu ESTATUTO (Registro n2. 0064255, Livro A-24, Averbac3o né. 10),
reuniram-se as pessoas que assinam o iivro de presenca especifica, juntamente com a
Diretoria Executiva, para deliberarem a pauta referida convocacg3o. Presidida pela atual
Diretora Superintendente, Sra. Jacqueline Dolores Rocha e secretariado pelo servidor
Paulo Covalski, foram discutidos os seguintes assuntos: ‘

1) Autorizada @ mudanca de endereco do Centro de integracdo de Estudantes —
ESTAG!OS CIN, filial na cidade de JOINVILLE/SC. CNPJ 03.233.240/0002-05, da
Rua Alameda Bruestlein, 31 — Centro CEP: 85.201-040 lJoinville-SC, para seu
novc enderecs, na RUA Blumenau, n? 1738, SALA 108, bairro América- CEP:
85.204-328 - JOINVILLE/SC.

Nada mais havendo para ser discutidoe, lavrei 2 presente ATA, que seré assinada por
mim, secretdrio da reunido e pela Diretora Superintendente.
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CENTRO DE INTEGRACAD DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN
RUA AZEVEDO PORTUGAL, 1369, CENTRO CEP: 85010-200
GUARAPUAVA/PR
CNPJ; d3 233.240/0001-24

ATA N°. 31

REUNIAO DO CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN

Aocs irés dias do més de agosto do anc de dois mil e dezesseis (03/08/20186) na sede do

ESTAGIOS CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Parana, de acordo com os Artigos

18°, 19° e 25° de seu ESTATUTO (Registro n®. 0084255, Livrc A-24, Averbagdc n°. 10),

guniram-se as pesscas que assinam o livre de presenca especifica, juntamente com 2

Diretoria Executiva, para deliberarem 2 pautz referida convocacdo. Presidida pela atual

Diretora Superiniendente, Sra. :acsusime Doicres Rocha e secretariado pelo servidor
aulo Covalski, foram discutidos os seguintes assuntos:

:

Autorizada & mudanga de enderégo do Centro de !ntegrac

(Y

~
c Ge

an

S—

Estudantes — ESTAGIOS CiN, filial na cidade de LONDRINA/PR. CNPJ
03.233.240/0005-58, de Rua Quintino Bocaiuva, n° 812, SL 214, Ceniro CEP:
86020-150 LONDRINA/FPR, para seu nove enderege, na Rua Mate Grosso, n°

§27, Edificic Centro Profissional, ’;'év’:.reo, Centro, CEP: 86010-18C -

LONDRINA/PR,

. QUS seré assinada por mim,
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CENTRO DE INTEGRAGAO | 3 £ ' /ANTES — ESTAGICS CIN
RUA AZEVEDO PORTUGAL. 1358 CENTRC CEP- 85010-200
GUARAPUA /PR
CNPJ: 03.235.240:0001-24
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REUNIAD DO CENTRO DE SN—EGRHC"\ SEES UDAN £S - ESTACGICS CiN

Acs trés dias do més de agcsko 4o aho de dois mil ¢ dezesseis {03/08/2016) na sede do
E

189, 1

TAGIOS CIN, na cidade de Guétspuava, Estade ¢o Parenq, de acordo com os Artigos
9

° e 25° de seu ESTATUTO (Registro n®. 00642585, Lz.ro A-24, Averd cacac n°.

w

reuniram-se as pessoas que assinam o livre o
Diretoria Executiva, para deliberarem 2 pautz i

Diretora Superintendenie, Sra. Jacqueiin‘e Doicre

Paulc Covalski, foram discutidos os seguintes ass
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CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES - -35%236
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“ATA N° 34 . ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO CENTRO DE INTEGRAGAG

DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN
Acs 08 (oito) dias do més de junho do ano_de dois mil e dezoito (08.06.2018), na sede do

ESTAGIOS CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Paran4, de acordo com os Artigos: £°,
13°, 16°, 29°, 35° e 38° de seu ESTATUTO, reuniram-se as pessoas que assinaram o livro de
presenca especifica, atendendo sua convocagdo, para deiiberarem a pauta da referidz
convocagéo. Presidida pela atual Presidente do Conselho de Administrag2o, a Sra. Jacqueline

Dolores Rocha e secretariado pqlpi§“r E!%l.ﬂo Vinicius Covalsk: -foram discutidos os seguintes

assuntos: S AR AL

x.g' T-oﬂ‘a{ﬁ"

» ._(..,'.__ « 500 2 ﬂﬂ‘
01-) APROVAGCAO DE EleﬁgAi’J D0 POSTO DE ATENDIMENTO NA CIDADE DE
CHAPECO-SC;
02-) ASSUNTOS GERAIS;

Iniciaimente foi deliberade o primeiro item da pauta (APROVACAO DE EXTINCAO DO
POSTO DE ATENDIMENTO NA CIDADE DE CHAPECO-SC) o qual resuliou, depois
discutidas as particularidades, e esclarecidas aigumas davidas, como a inatividade do posto
de atendimento desde o anc de 2007. A pauta teve APROVAGCAO UNANIME. Necessério
salientar que neste item foi aprovada pela Assembleia Geral a exiingdo do posto de
atendimento do Centro de integracdo de Estudantes, o qual era estabelecido na cidade de
Chapéco, estado de Santa Catarina.

Finalmente, posto em discusséo o item "02" da pautz, assuntos gerais, e entdo foi dada a
palavra aos presentes, porém como ninguem quis fazer uso da palavra foi dada por encerrada
a pauta.

Nada mais havendo para ser discutido, lavrel a presente ATA, que vai assinada por mim,

secretario da Assembléia, psio advegade do Estagios ~CIN e pelo Presidente. Guarapuava —
PR, oito de junho de dois mil & dezoito ((:8/06/2018)”
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“ATA N° 35 - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO CENTRO DE INTEGRACAO

DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN
Aos 27 (vinte e sete) dias do més de junho do ano de dois mii e dezoito (27.06.2018), na sede do
ESTAGIOS CIN, na cidade de Guarapuava Estado do Parang, de acordo com os Artiges: 9°, 13°, 18°,
28° 35° e 38° de seu ESTATUTO, r6un1ram-se as pessoas que assinaram o livro de presencza
especifica, atendendo sua convocacgao, para deliberarem a pauta da referida convocacdo. Presidida
pela atual Presidente do Conselho de Administrac&o, a Sra. Jacqueline Dolores Rocha e secretariado
pelo Sr. Paulo lemus Covalskl foram dlscutldos os seguintes assuntos:

01-) APROVACAD DE EXTINGAO DAS SEGUINTES FILIAIS DO ESTAGIOS CIN:
i R ¥ :
CURITIBAIPR CNPJ N 03 23‘3"240/0006-39
QUATRO BARRAS/PR - CNPJ N° §3.233.240/0008-08 e
PAROBE/RS - CNPJ N° 03.233.240/0009-81

02-) APROVACAO DE MUDANGA DE ENDERECO DA FiLIAL DE TOLEDO - PR

03-) ASSUNTOS GERAIS;

Inicialmente foi deliberado o primeiro item da pauta (APROVACAC DE EXTINGAO DAS FILIAIS DO
CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN NAS CIDADES DE CURITIBA/PR
-~ CNPJ N° 03.233.240/0006-38, QUATRO BARRAS/PR — CNPJ N° 03.233.240/0008-0C e
PAROBE/RS — CNPJ N° 03.233.240/0002-81) o qual resultou, depois discutidas as particularidades,
& esclarecidas algumas duvidas, como a inatividade das referidas filiais. A pauta teve APROVACAQC
UNANIME.

Dando continuidade, foi deliberado o Segundo item da pauta, onde se obteve APROVACAO UNANIME,
ficando assim, AUTORIZADO a mudan¢a de enderego da Filial CIN de Toledo/PR, de seu enderecc
antigo, Rua Crissiumal, 2529, Jardim La Salie, CEP 85903-290, para seu NOVO ENDEREGC
AVENIDA MINISTRO CIRNE LIMA n° 1541 CEP: 85902-400- ViLA BECKER - TOLEDO - PR.

Finalmente, posto em discusszo o item "03" da pauta, assunios gerais, e entéo foi dada a palavra acs
presentes, porém como fido houve manifssiagdo para o uso da palavra foi dada por encerrada a pauta

Nada mais havendo para ser discutido, i=vrei a presente ATA, que vai assinada por mim, secretario da

Assembiéia, pelo advogado do Estagios -0IM & pelo Presidente. Guarapuava — PR, oito de junhe de
dois mil e dezoito (27/05/2018)”.
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“ATA N° 36 - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO CENTRO DE INTEGRACAO

DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN
Aos 08 (nove) dias do més de julho do ano de dois mil e dezenove (09.07.2019), na sede do ESTAGIOS
CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Parand, de acordo com os Artigos: 9°, 13°, 16°, 22°, 35°¢
38° de seu ESTATUTO, reuniram-se as pessoas que assinaram o livro de presenca especifica,
atendendo sua convocacao, para deliberarem a pauta da referida convocac@o. Presidida pela atual
Presidente do Conselho de Administrac@o, a Sra. Jacqueline Dolores Rocha e secretariado pelo Sr.
Paulo Vinicius Covalski, foram discutidos os seguintes assunios:

01-) APROVACAO DE MUDANCA DE ENDERECO DA FILIAL DE PITANGA - PR
02-) APROVACAO DE MUDANCA DE ENDERECO DA FILIAL DE TOLEDO - PR

03-) ASSUNTOS GERAIS;

Iniciaimente foi deliberado o primeiro item da pauta (APROVAGAO DE MUDANCA DE ENDERECO
DA FILIAL DE PITANGA - PR) o qual resultou, depois discutidas as particularidades, e esclarecidas
algumas dlvidas, obteve APROVACAO UNANIME, ficando assim, AUTORIZADO a mudanga de
endereco dz Filial CIN de Pitanga/PR, de seu endereco antigo, R.Caetano De Munhoz Rocha, N° 550,
Centro, CEP 85903-290, para seu NOVO ENDERECO:

RUA XV DE NOVEMBRO, N° 277, CENTRC, CEP 85200-000, PITANGA PR.

Dando continuidade, foi deliberado o Segundo item da pauta, onde se obteve APROVACAO
JE\ANIME ficando assim, AUTORIZADO a mudanga de enderecgo da Filial CIN de Toledo/PR, de seu
andereco antigo, Avenida Ministro Cirne Lima N° 1541 Cep: 85902-400- Vila Becker — Toledo/Pr.,
para seu NOVO ENDERECO:

AVENIDA MINISTRO CIRNE LIMA N° 1545, SL 02, CEP 85902-400, VILA BECKER, TOLEDO - PR.

Finalmente, posto em discussdo o item "03" da pauta, assuntos gerais, € entdo foi dada a palavra aos
presentes, porém como ndo houve manifestagéo para o uso da palavra foi dada por encerrada a pauta.

Nada mais havendo para ser discutido, lavrei a presente ATA, que vai assinada por mim, secretério da
Assembiéia, pelo advogado do Estagios —-CIN e pelo Presidente. Guarapuava — PR, nove de julho de
dois mil e dezenove (09/07/2018)”.
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CENTRO DE iNTEGRA(,‘ﬁO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CiIN
TNPI: 02.233.240/0001-24
RUA AZEVEDO PORTUGAL, @ 1369, CENTRO, CEP 85010-200
GUARAPUAVA /PARANA

“ATA N° 37 - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO CENTRO DE
INTEGRAGAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN

Aos 06 (seis) dias do més de dezembro do ano de dois mil e dezenove (06.12.2019), na sede
do ESTAGIOS CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Parang, de acordo com os Artigos:
9° 13°, 16°, 29°, 35° e 38° de seu ESTATUTO, reuniram-se as pessoas que assinaram o livro
de presenga especifica, atendendo sua convocagédo, para deliberarem a pauta da referida
convocacgao. Presidida pela atual Presidente do Conselho de Administracao, a Sra. Jacqueline
Dolores Rocha e secretariado pelo Sr. Paulo Vinicius Covalski, foram discutidos os seguintes
238UNtos:

01-) APROVAGAO DA CRIAGAC FILIAL DO ESTAGIOS CIN NA CIDADE DE CAMPO
MOURAO - PR;

02-) ASSUNTOS GERAIS;

Inicialmente foi deliberado o primeiro item da pauta (APROVACAO DA CRIACAO FILIAL DO
ESTAGIOS CIN NA CIDADE DE CAMPO MOURAO - PR;) o qual resultou, depois discutidas
as particularidades, e esclarecidas ailgumas davidas, em sua APROVACAO UNANIME.
Ficando assim, AUTORIZADO a criagao da Filial CIN de Campo Mour&o -PR com endereco
na Rua Laurindo Borges, n°1735, CEP 87302-120, Campo Mour&o, Parana.

Finalmente, posto em discussao o item "02" da pauta, assuntos gerais, e entédo foi dada a

palavra aos presentes, porém como nao houve manifestagéo para o uso da palavra foi dada
por encerrada a pauta.

Nada mais havendo para ser discutido, lavrei a presente ATA, que vai assinada por mim,
secretario da Assembléia, pelo advogado do Estagios —~CIN e pelo Presidente. Guarapuava —
PR, seis de dezembro de dois mil e dezenove (06/12/2019)”.
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CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN
CNPJ: 03.233.240/0001-24

S QS!OS k li ‘ RUA AZEVEDO PORTUGAL, N2 1369, CENTBO, CEP 85010-200

GUARAPUAVA /PARANA

“ATA N° 39 - ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DO CENTRO DE
INTEGRAGCAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN

Aos 03 (trés) dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e um (03.12.2021), na
sede do ESTAGIOS CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Parand, de acordo com os
Artigos: 99, 139, 169, 299, 350 e 38° de seu ESTATUTO, reuniram-se as pessoas que
assinaram o livro de presenca especifica, atendendo sua convocagao, para deliberarem a
pauta da referida convocacgdo. Presidida pela Sra. Jacqueline Dolores Rocha e secretariado
pelo Sr. Paulo Vinicius Covalski, foram discutidos os seguintes assuntos:

01-) Leitura e aprovacdo do Edital de convocagdo e seus objetivos. 02) Autorizar a
criagao da Filial de CAMPO MOURAO - PR, a ser localizado na Rua Laurindo Borges, n°
1735, Centro - CEP: 87302-120. Tendo sua criagdo aprovada pelos membros. Tendo sua
criacdo aprovada pelos membros. 03) Autorizar a criagdo da Filial de PATO BRANCO -
PR, a ser localizado na Rua Jacireta, 23-A, Centro, CEP: 85504-440. 04) Autorizar a
criacdo da Filial de MAFRA - SC, a ser localizada na Rua Dr Mathias Piechnick, 342 sala 4,
Centro, CEP: 89300-000. Tendo sua criagdo aprovada pelos membros. 05) Deliberar sobre
a adequacdo dos cargos em vacancia. Assumindo os trabalhos a Presidente da Assembleia
a Sra. Jaccueline Dolores Rocha, apresentou sua proposta de adequagdo dos cargos acs
membros presentes, que discutido e analisado, foi aprovado por unanimidade, ficando
assim a nova composicdo da Diretoria do Conselho Administragdo e a da Diretoria do
Conselho Fiscal, sendo constituido e empossado, para o periodo de 10/12/2021 a
30/06/2023: a-) PARA O CONSELHO DE ADMINISTRACAO: CONSELHEIRO
PRESIDENTE: SRA. JACQUELINE DOLORES ROCHA, brasileira, maior, divorciada,
administradora, PORTADORA DO RG N© 3.845.597-4 E CPF N° 566.606.189-53, residente
e domiciliada na cidade de Guarapuava-PR E CONSELHEIROS VICE-PRESIDENTES: SR.
LUIZ CARLOS GASPARELLO, brasileiro, maior, casado, gerente administrativo, PORTADOR
DO RG N°© 979.287 E CPF N© 177.163.739-00 residente e domiciliado na cidade de Ponta
Grossa-PR, SRA. NILZA GLECY GUERO, brasileira, maior, casada, gerente administrativo,
residente e domiciliada na cidade de Cascavel!-PR, PORTADORA DO RG N° 1.073.079-1 E
CPF N© 024.725.909-01 b-) PARA O CONSELHO FISCAL: Membros efetivos: SRA.
VANELLES KUHL, brasiieira, maior, casada, gerente administrativo, residente e domiciliada
na cidade de Mafra- SC, PORTADORA DO RG N© 2.775.659 E CPF N© 018.987.539-97, SRA.
MAIKELI MARIA KERNISKI brasiieira, maior, solteira, geografa, residente e domiciliada na
cidade de Guarapuava'— PR, PORTADORA DO RG N© 10.781.215-7 E CPF N© 084.184.399-
07 e como membros suplentes: SRA. MILENA ROCHA MACHADO brasileira, maidy, solteira,
administradora, residente e domicii!ada na cidade de Guarapuava- PR, PORTA
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68, residente e domiciliado na cidade de Pitanga-PR 05-) Empossado, o presidente do
Conselho de Administragao, a Sra. Jacqueline Dolores Rocha, agradeceu em nome dos
eleitos os votos de confianga depositados nos membros do Conselho e indicou para a
Diretoria Executiva, que foi aprovado, ficando nomeado para o periodo de 10/12/2021 a
30/06/2023, o Sr. PAULO VINICIUS COVALSKI, portador do RG 10.164.372-7 SSP/PR e
CPF N© 063.966.329-00, como Diretor Superintendente. 06-) Nada mais havendo para
ser discutido, lavrei a presente ATA, que vai assinada por mim, secretdrio da Assembléia,
pelo advogado do Estagios —CIN e pelo Presidente. Guarapuava - PR, trés de dezembro
de dois mil e vinte (03/12/2021).”

—~=—r/{‘/ o \ ’; s ﬁ;/,/”
Jacquetine Dolores Rocha Paulo Vinicius-€ovalski
Presidente Secretario"da Assembléia

LA AT ; 22 28
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Darcy Seli Junior
Advogado
OAB/PR 55.441
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CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS Cil
CNPJ: 03.233.240/0001-24

RUA AZEVEDO PORTUGAL, N° 1369, CENTRO, CEP 85010-200
GUARAPUAVA /PARANA

TERMO RETIFICACOR DA ATA N° 39 - ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DO CENTRO
DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN

Pelo presente termo, fica retificada a Ata da Assembleia Extraordinaria N° 39 do Centro de Integracéc
de Estudantes - Estagios CIN, para se fazer constar a correta localizagdo das filiais que tiverem stz
criacdo autorizada pelos membros presentes, sendo:

a) Filial de CAMPO MOURAO - PR. Enderego: Rua Laurindo Borges, n® 1735, Centro — CEP: 87303~
240

b) Filial de PATO BRANCO - PR. Enderego: Rua Jacireta, n® 23-A, Parzianello, CEP: 85504-440

c) Filial de MAFRA - SC. Endereco: Rua Dr Mathias Piechnick, n® 342 sala 4, Centro, CEP: 89300-
170

As demais disposigdes da Ata n° 39 seguem inalteradas, conforme a transcrigdo abaixo do fiel e total
contetido original neste termo de retificagdo, ficando dispensada a sua apresentagao.

Guarapuava, dezenove de janeiro de dois mil e vinte e dois (19/01/2022).

“ATA N° 39 - ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DO CENTRO DE INTEGRACAO
DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN

Aos 03 (trés) dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e um (03.12.2021), na sede do
ESTAGIOS CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Parand, de acordo com os Artigos: 99, 139,
169, 299, 350 e 389 de seu ESTATUTO, reuniram-se as pessoas que assinaram o livro de presenca
especifica, atendendo sua convocacdo, para deliberarem a pauta da referida convocagao. Presidica
pela Sra. Jacqueline Dolores Rocha e secretariado pelo Sr. Paulo Vinicius Covailski, foram discutidos
0s seguintes assuntos:

01-) Leitura e aprovagdo do Edital de convocagdo e seus objetivos. 82) Autorizar a criagdo da
Filial de CAMPO MOURAO - PR, a ser localizado na Rua Laurindo Borges, n® 1735, Centro - CEP:
87303-240. Tendo sua criacdo aprovada pelos membros. Tendo sua criagdo aprovada pelos
membros. 03) Autorizar a criagdo da Filial de PATO BRANCO - PR, a ser localizado na Rua Jacirete,
n° 23-A, Parzianello, CEP: 85504-440. 04) Autorizar a criagdo da Filial de MAFRA - SC, a ser
localizada na Rua Dr Mathias Piechnick, n® 342 sala 4, Centro, CEP: 89300-170. Tendo sua criacao
aprovada pelos membres. 05) Deliberar sobre a adequagdo dos cargos em vacancia. Assumindo
os trabalhos a Presidente da Assembieia a Sra. Jacqueline Dolores Rocha, apresentou sua proposta
de adequacdo dos cargos aos membros presentes, que discutidc e analisado, foi aprovado por
unanimidade, ficando assim a nova composicdo da Diretoria do Conselho Administragdo e a da
Diretoria do Conselho Fiscal, sendo constituide & empossado, para o periodo de 10/12/2021 a
30/06/2023: a-) PARA O CONSELHO DE ADMINISTRACAC: CONSELHEIRO PRESIDENTE:
SRA. JACQUELINE DOLORES ROCHA, brasileira, maior, divorciada, administradora, PORTADORA

DO RG NO 3.845.597-4 E CPF NO 566.606.189-53, residente e domiciliada na cidade ce
Guarapuava-PR E CONSELHEIROS VICE-PRESIDENTES: SR. LUIZ CARLOS GASPARELLOQ, brasileireo,

maior, casado, gerente administrativo, PORTADOR DO RG N° 979.287 E CPF N© 177 163.739-0¢

residente e¢ domiciliado na cidade de Ponta Grossa-PR, SRA. NILZA GLECY G , brasileira
maior, casada, gerente administrativo, residente 2 domiciliada na C : ascavel-=R,
PORTADORA DO RG N° 1.073.079-1 E CPF N© 024.72%.909-01 b } O SE_.L-Z-:'
FISCAL: Membros efetivos: SRA. VANELLES KUHL, brasileira, gerente
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E CPF N° 018.987.539-97, SRA. MAIKELI MARIA KERNISKI brasileira, maior, solteira, geografa,
residente e domiciliada na cidade de Guarapuava- PR, FGRTADORA DO RG N° 10.781.215-7 ECP
N© 084.184.399-07 e como membros sunientes: SRA, MilzilA ROCHA MACHADO brasileira, maior,
soiteira, administradora, residente e domiciliada na cicade de Guarapuava- PR, PORTADORA DO RG
NC 8.741.478-7 E CPF N© 059.238.529-44 ¢ £ § SR, JULIO DE OLIVEIRA brasileiro, maior, casado,
gerente administrativo, PORTADOR DC RG N©¢ 450.831 E DO CPF N© 146.030.041-68, residente e
domiciliado na cidade de Pitanga-PR 05-) Empcssado, o presidente do Conselho de Administragéo,
a Sra. Jacqueline Dolores Rocha, agradeceu ern nome dos eleitos os votos de confianga depositados
nos membros do Conselho e indicou para & Diretoria Executiva, que foi aprovado, ficando nomeado
para o periodo de 10/12/2021 a 30/06/2023, o Sr. PAULO VINICIUS COVALSKI, portador do RG
10.164.372-7 SSP/PR e CPF N° 063.966.329-00, como Diretor Superintendente. 06-) Nada mais
navendo para ser discutido, lavrei a presente ATA, que vai assinada por mim, secretario da
Assembléia, pelo advogado do Estagios —CIN e pefo_,Presidente. Guarapuava - PR, trés de dezembro

de dois mil e vinte (03/12/2021).”

Jacqueline Dolores Rocha Paulo Vinicius Covalski
Presidente Secretario da Assembléia

Darcy Sel! Junior
Advogado
OAB/PR 55.441
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ANEXO V - CARTA DE CREDENCIAMENTO

PREGAO PRESENCIAL N°25/2022
PROCEDIMENTO LICITATORIO N°43/2022

Pelo presente instrumento, credenciamos o Sr. Paulo Vinicius Covalski, portador da Cédula de Identidade
n210.164.372-7 SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob o n2 063.966.329-00,como representante da empresa CENTRO
DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 03.233.240/0001-24, sito a Rua
Azevedo Portugal, 1369, Centro, cidade de Guarapuava/PR para participar da licitagdo acima referenciada,
instaurada pelo Municipio de PALMITAL - Parand, na qualidade de representante legal, outorgando-lhe plenos
poderes para pronunciar-se em seu nome, bem como para formular ofertas e lances de pregos, assinar documentos,
manifestar-se em nome da empresa, requerer vista de documentos e propostas, interpor recurso e praticar todos
os atos inerentes ao certame, a que tudo daremos por firme e valioso.

Guarapuava 31 de margo de 2022.

0
). 03. 233. 240/ ra.br
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Whatsap

Prdlo Vinicius Covalski
Diretor — Estagios CIN

CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN
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CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN

ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO

Consolidag¢do aprovada em Assembleia Geral Extraordindria de 09 de Junho de 2014.

DEVIDAMENTE REGISTRADO NO. 1° CARTORIO DE PROTESTOS DE TITULOS E
REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS DA CIDADE E COMARCA DE GUARAPUAVA -
PR, SOB N° 0064255. BEET 0 S

CAPITULO | : _
DA DENOMINAGAO, NATUREZA E SEDE.

Artigo 1° - CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN, com sede, foro
e domicilio na cidade de Guarapuava, Estado do Parand, constituida por Assembléia de
Fundacdo aos trinta dias de maio de um mil novecentos e noventa e nove (30.05.99), na
mesma cidade de Guarapuava, é uma Associagdo de ambito Nacional, de Direito Privado,
sem fins lucrativos, de utilidade publica, com objetivos educacionais, filantropico e de
assisténcia social.

Artigo 2° - O ESTAGIOS CIN tem por finalidades:

I) Apoiar o processo de formagéo profissional e educagéo continuada, mediante mecanismos
de integracdo entre estudantes, pessoas fisicas e/ou fundagbes e/ou associagbes e/ou
cooperativas e/ou pessoas juridicas de direito publico e/ou de direito privado e/ou interno e/ou
externo de administragao direta e/ou indireta e Instituicdes Educacionais.

i) Incentivar o desenvolvimento sécio-educacionai e sécio-econémico, mediante agdes que
promovam e sistematizem esforcos capazes de atingir a articulagéo e a integragcdo Trabalho -
Educacgao — Comunidade em busca do desenvolvimento nacional e da cidadania.

Il) Integrar o desenvolvimento, a produgdo de pesquisas cientifica e tecnoldgicas, de modo a
facilitar o intercambio entre estudantes, instituicdes de Ensino e de Pesquisa e os campos de
exercicio profissional e aplicagdo tecnoldgica.

IV) Exercitar, permanentemente, o papel de Agente de Integragdo, com base na filosofia
institucional de Educagéo pelo Trabaiho, tendo em vista os valores sociais do trabalho e da
livre iniciativa, como elemento de ligacéo, de intercambio, de identificagdo e de integracéo
operacional entre estagiarios, pessoas fisicas e/ou juridicas e a Instituicdo de Ensino,
mediante:

a) Agdes que proporcionem a realizagé@o de estagio obrigatério ou nao-obrigatério com fulcro

na legislacdo vigente e alteracdes, normativas correlatas e interpretacdes doutrinarias e/ou
administrativas e/ou judiciais: de educagédo superior, de educagdo profissional, de ensino

médio, de educagédo especial e dos anos finais de ensino fundamental, na modalidade
profissional da educacdo de jovens e adultos, identificando e interpretando as necessidades
da lnstituigéq de Ensino, dos curriculos e dos estudantes, mediante adesdo conjugada de
Empresas e Orgéos Publices ao sistema de parceria Educacgéo Trabalho;

e Aot



b) Auxiliar no processc de aperfeicoamento do institutc do estagio, identificando
oportunidades de estagio. ajustando =s condicdes de realizagdo do estagio, fazendo o
acompanhamento administrativo, vado@tlando estudante = encaminhando negociagéo de
seguros contra acidentes pessoais; -

c) Apoio e participacdo em pregramas de intercambio & de cooperagao técnica, cultural e
cientifica de bolsas de estudo, ou de outras modzlidades.

V) Desenvoiver, diretamente cu em convénio, programas de informacdo e de orientagéo
profissional, voltado aos interesses dos adolescentes, jovens e adultos no processo decisério
para escolha da profissdo ou reorientacdo de carreira.

VI) Desenvolver, diretamente ou em convénio, programas de Treinamento e de
Desenvolvimento de Recursos Humanos, aperfeicoamento profissional e capacitagio para o
mercadc de trabalho, visando toda 2 sociedade, prioritariamente os estudantes professores e
profissionais.

VIl) Desenvolver, diretamente ou em convénio, eventos soécios culturais e técnico
educacionais dirigidos e ajustados as estruturas dos ensinos: de educagao superior, de
educacéao profissional, de ensinoc médio, da educac¢éo especial e dos anos finais de ensino
fundamental, na modalidade profissional da educacdo de jovens e adultos, visando ac
aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a contextualizagac
curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para vida cidada e para o trabalho.

VIil) Promover, patrocinar ou editar publicacdes técnicas € institucionais, diretamente ou em
convénio, por qualquer meio, que visem ao desenvolvimenic das finalidades e objetivos
institucionais do ESTAGIOS CIN.

[X) Desenvolver, diretamente ou em convénio, consultoria e orientacdo técnica a Pessnas
~ Fisicas e/ou Juridicas e Instituicdes de Ensino.

X) Desenvolver, diretamente ou em cenvénic, cursos, palesiras, orientagdes, simpodsios e
estudos para capacitagao profissicnal.

XI) Promover Franquia Social, diretamente ou em convénio, de modo a adotar um sistema de
gestao com o objetivo multiplicar o conhecimento de metodologias, técnicas e experiéncias,
cujo Unico resultado & o beneficio social, através de contato privado ou publico, no qual ¢
ESTAGIO CIN cede diretos de marca associada a utilizagado metodologlcas sob condi¢des de
caréater técnico e etlco

XII) Promogdo no atendimento ao Poder Publico nas suas necessidades de pessoal, am
programas, projetos, recrutamentos, concursos publicos, participando desses processos
desde a sua elaboragao até o seu desenvolvimento e conclus3o final; -

Xill) Promover, participar e/ou desenvoiver projetos publicitérios e de comunicagdo com

pessoas de direito plblico e privado, diretamente ou mediante convénios, por qualguer meio

de comunicagao, publicacdo, divulgagie piblica, radiodifusao, internet e/ou televisao. /Q
is

XIV) Desenvolver, diretamente ou em convénio, atividades sociais, desportivas e cultu
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XV) Desenvoiver, diretamente ou em convénio, servicos sécio assistenciais, politicas c&
prevencao a violéncia e incluséo_digitai.

XVI) Desenvolver, dlretamente ou em convénio, atividades de acesso a cultura e de promogéo
da cidadania.

XVII) Desenvolver, dlretamente ou em convénio, oficinas técnicas e artisticas em artes visuais
e artes de espetaculo. :

XVIl) Desenvolver, diretamente ou em convénio, de mode néo lucrativo, modelos sécios
produtivos e de sistemas alternativos de produgéo, comeércio, emprege e crédito;

XIX) Desenvolver, diretamente ou em convénio, estudos e pesquisas de tecnologias
alternativas, produgéo e divulgagéc de informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos
que digam respeito as atividades mencionadas neste artigo.

XX) Desenvolver, diretafnente ou em convénio, a interligagéo, discuticdo, debate e analise
das atividades do ESTAGIOS CIN em todo territério nacional, incentivando a criag&o de novas
entidades em locais que ndo contam com atendimentos do ESTAGIOS CIN.

Artigo 3° - Para a consecug&o de suas finalidades o ESTAGIO CIN define como seus clientes:
as pessoas juridicas de direito privado com ou sem fins lucrativos e de direito publico (1°, 2° e
3° setor), inclusos os. érgdos da administragdc publica direta e indireta, autarguica e
fundacdes de qualquer dos poderes da unido, dos estados, do distrito federal e dos
municipios, bem como profissionais liberais de nivel superior devidamente regisiradcs em
seus respectivos conselhos de fiscalizagdo, como seus parceiros as instituicdes de ensino.

Paragrafo 1°. O ESTAGIO CIN define come seu publico alvo, agentes de sua pratica de
integracdo, como Instituicoes de Ensino e os estudantes, mantendo com todos, em carater
permanente, convivéncia harmoniosa e intercambio eficazes na busca e consecucdo
constante de seus objetivos.

Paragrafo 2°. No desenvolvimentc de suas atividades, o ESTAGIO CIN observara os
principios da legalidade, impessocalidade, moraiidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia e nao fara quaiquer discriminacao de raca, género ou religido.

Paragrafo 3°. O ESTAGICS CIN se dedica as suas atividades por meio de execugdo direta de
projetos, programas ou pianos de agdes, por meio da doagac de recursos fisicos, humanos e
financeiros, ou prestacdo de servigos intermediarios de apoio a outras organizagdes sem fins
lucrativos e a érgaos do seter publico que atuam em areas afins.

Paragrafo 4°. O ESTAGIOS CIN adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e
suficientes a coibir. a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens
pessoais, em decorréncia d da particioagdo mo respectivo processo divisério.

Artigo 4° . O ESTAGIC YE 'CIN devs ‘constituir-se em referencial permanente de consuitas e
colaboragdo em matéria de @stagio e formagdo de recursos humanos para Entidades de
Classe, Empresas Pubiicas e Privadas. - i di Wl A R

¢




CAPITULO Il
DO PATRIMONIO E DA RECEIT

Artigo 5° - O patriménio do ESTAGK‘;}S CIM consliiui-30 da:

I) Doacdes, herangas e legados; - ¢

II) Bens moveis e imoveis;
[II) Acervo literario, técnico e cientifica.

R

Artigo 6° - As receitas do ESTAGIOS CIN nos taimos de suas finalidades serdo provenientes
de:

I) Contribuicdes das entidades concedentes da estagio:

I) Resultados de eventos de treinaiments, de desanvalvimento, de informacao e de orientacéo
técnica, bem como de outros prodtitos ou servicos i venham a ser oferecidos;
ll)Patrocinios diversos e resultados de convénios, de acordos e de contratos celebrados,
dentro das finalidades da instituic&o;

IV) Resultados de edices e de publicacoes;

V) Resultados de contratos de licitagées;

Vi) Alienacées de bens e de seu pairiménic; _

VII) Subvengdes pulblicas e doagses financeiras diverssns,

Artige 7° - As contribuicdes referidas no Arl.6° 2 sua gestio seréo disciplinadas pela diretoria
executiva. :

Artigo 8° - Em caso de dissolucac da entidade e/ou de perder a qualificacao instituida pela Lei
9.790/99, o respectivo patriménio liquide e =zcsrve patrimonial serfo transferidos a outra
pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 2.790/39, preferencialmente que tenha o mesmo
objetivo social da extinta.

CAPITULO il
DO QUADRO SOCIAL
Artigo 9° - O quadro social do ESTAGIOS CIN comp'c:“)é-'se"d_e::' '

[) Membros Fundadores
Il) Membros Titulares.

Artigo 10° - Membros Fundadores s&c pessoas fisicas que participam da Assembiéia de
Constituicdo do ESTAGIOS CIN, assinando & respectiva ATA, & aqueles que manifestaram,
por escrito, intencdo de integrar-se nessa categoria social, no prazo de até 45 (quarenta e
cinco) dias apds a data de fundacao.

Paragrafo Unico. Se um Membro Fundador vier a ser Membro Titular prevalece sempre aquela
primeira condic&o.

Artigo 11° - Memkbros Titulares sdo pessoas fisicas que vierem a assumir cargos nos Poderes .Q
Sociais aprovados por este Estatuto
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Artigo 12° - Os membros das categonas que compoem o] Quadro chual do ESTAGIOS CIN

tém os segumte&dlrettosnu S % SPEPIALY R
% v\ ..‘Lj r‘ ‘. & i o ig

1) Peticionar ao Conselho de Administragéo, propondo sugestoes cntlcas e solicitagbes que

julgarem de direito, obtefdB°C BeVIdaTatsmmoN \ stme v~

Il) Participar das atividades ‘& prbmoqges da Instltdlgao respeltadas as condicdes de cada
SE-EL L RORZ A TTH

uma. : 15 ]

g —'12~ 3 S!!. ¥
Artigo 13° - Tem: capaﬁc@%exéleﬁﬁi%ﬁulaimﬁm ow’\/lembros Furdadores e Membros
Titulares. s : OUixgL " Tie ne .

e

Artigo 14° - Os membros das categonas que compoem o) Quadro Somal do ESTAGIOS CIN
tém os segumtes deveres

I) Acatar as normas estatuarlas e ‘régimentais da Instntung:ao e denunciar atos praticados
contra as mesmas SESELSLLOg.S b

II) Manter conduta morai e etlca a altura dbs eIeVados pnncnpms do ESTAGIOS CIN, interna e
 externamente; : RiB% . :

ill)Desincumbir-se de atribuicdes e missGes que lhes foram confiadas, dentro de suas
possibilidades, e desempenha-las com a necessaria presteza e eficacia.

Artigo 15° - Podera ser instituida remuneragdo para os dirigentes da entidade que atuem
efetivamente na gestdo executiva e para aqueles que a ela prestam servigos especificos,
respeitados, em ambos o0s casos, 0s valores pratlcados pelo mercado, na regiéc
correspondente a sua area de atuaqao

Artigo 16° - N&o havera distribtigéo, .entre os socios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores, de eventuais excedenies operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificagdes, Dartm,lpac*oc--c ou parcelas do patriménio do ESTAGIOS CIN,
auferidos mediante 0 exercicio tas :uwdades 2 qile os aplica integralmente na consecucéo
do respectivo objeto social.

Artigo 17° - Pode perder a condicéo de Membro de Quadro Social, €, qualquer modalidade, &
ter cessado seus direitos de prerrogativas, quem proceder de forma ofensiva aos deveres
estatuidos nos incisos |, I e lll do Art. 14°, Capituio lil, mediante proposta do Conselho de
Administracao ou do Conselho Fiscai, garaniido o direito de ampla defesa, em Assemblgiz
Geral Extraordinaria, corivocada exnressamenie para esta finalidade.

CAPITULO IV
DOS PODERES SOCIAIS

Artigo 18° - Constn‘u; orqaos de ,"cru \,oc.e.’ ("1 L’~‘“"A\C‘IOS CIN.

‘ﬂ.

I ) Assempléia Ce fc.i
II) Conselho de Adrmnn c&a

iil) Conselho Fiscal




Membros Funi:

> . - -1 ? St}
Artigo 20° - A A~.?emniem
GEEI g

a) Anualmen.te;fczr‘ﬁ‘ Gz i

) Analisar e dprovv o .’f-;.'_ i i/ Patrimonial, sob
parecerdo Con*almA focry feana O w3k

objelivos e fins da
In0.de Administragéo.

.......

o

Ny
(28

i) Modlflcar o] E tamro }.o propostas o Gonsatho o

i) Decidir sobre a‘eanacac d& farlonin

{3, vhediante parecer do
Conse!ho Fiscal. ;

i) Destntunr Membros do Soriselydsias i
estabelecimento o' Ari ‘1‘: d-—:ﬂ.@-i’*-‘-‘

0 destino de

IV) Apreciar e deumr sobra d
seus bens, nos t_e, ri0s da At

i minima de 10 (dez)

Artigo 21° - A-Assembléia Garal fua mnmusunni
: b por gzdital oubllcadc

dias & maxima de 2,0 (vi rth ) dias o]
e uma vezem 1ornal de c'rculaw o loosi.

ra. ponvocacao com metade
HOCACED, 3 ). (trinta) minuto
crasentas,

'Daragrafo 1% X Assemble;a Geral Ordi
mais 01 (um) dos Membros coinpor
‘ap6s a primeira; com qualquer

R rROsMAS r-ondirﬁedprevistas no
LaEmente para di“;muc;ao extincédo da
coominimo, com metade mais um dos

_.Paragrafo 254 AAssemblem Geral lz<traoidinaris 2=
paragrafo anterior, exceto quandc somviea
InstituicAe querendo-se, ne case, a preso
Membros do Quédro‘ Social.

; Paragrafc 3% E presndlda pe!o Presidente da Conaeily ip Ad zmsstmgao e, na sua falta cu
- .impedimento, por um Vice-Presidente e unss.-?!z-::;:z_a: P :

D ﬂ o F”E,.Sld?ht? do Conselho de
iz p:;.m o3 ‘ms oe inciso 1l (b) do

Paragrafo 4°. Quando for candigats mii Shjeto de des
Administracao nac presidira & mssenihio 1€ 1o
Art. .18°, devendo ela .ser presidic: melo raifn oo
Administracde, que também nio sci= condidal
‘Membro Componente presents ques <

CIN, nac pode

Artige 22° - A Assembléia Garai, embora ~aia ¢
“ 1 f:ubl maiéria nao

decidir contra expressa disonsicic
constants na ordem do dia.
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Artigo 23° - Na Assemblela, aetalgq yggg,e dirEl'iC sef‘reto pes soai e intra'ﬁSTersvei nac se
admitindo, prchggggs ,oq ag gggag% g;eq(eprebentante

Paragrafo 1> - - Da Assemblela déve ser lavrada Ata,.em livro. préprio, assinada pelos

L t7?
respectivos Presm‘enfes eS’ecféT Fo'E: @kxs Membros Gomponentes que o desejarem.
(1 & T‘Jt- ?;':}‘(‘) Oﬂ '&']\% ‘ﬂAum “)': X

Paragrafo 2° - Os demars WQ&&&tegramiqwda Assembléia Gerai incluindo-se os
respectivos Presndentes e Secretano e peios Memo,ros Componenies que o desejarem.

'~’. S

¢ cede. J.QFLSMJD‘ QL ,‘ A% A
CAPITULO V o
DO CONSELHO DE ADMlNISTRA(}A@ :

Artigo 24° - O Conselho de- Admnmﬁyagao € o o6rgao de Poder Social de consuilta e de
deliberagdo do ESTAGIOS CIN, competlndo -lhe fxar polmuas e dlretnzes para atingir
finalidades e. objetwes dadnslituicas, 5. L e

Art|go 25° O Conselho de Admmlsfrdgao é composto de 3 (trés) membros devendo todos
serem Pessoas Fisicas, residentes e domiciliados no Estado do Parana, integrantes de forma
ativa dos segmentos Educacgéo e/ou Trabalho.

Paragrafo 1° - S&o obrigatoriamente preenchidos, mediante eleicdo, 0s 03 (trés)-cargos ao
Conselho de Administragzo:

[) Conselheiro Pre*idemc-*‘.
i) 1°e 29 Coneplhelros \’i'\, Jreﬂ mw‘t*« :

Paragrafo 2°. O mandc 0 dos Lomp: wn.,mt 2s do C cnselho de Administragdo, como o6rgéo
colegiado, é de 02 (trés) @nos & deva ceincidir com o do Conselho Fiscal, iniciando em 07 de
junho, no ano de elei¢tes. '

Paragrafo 3°. Os cargos ue Presicente ¢ de 1° Vice-FPresidente do Conselho de Administraczo
devem obrigatoriamente ser ocupades por Mempros das categorias de Fundadores e/ou
Titulares, integrantes ha, no minime, dz 05 (cinco) anos do Quadro Social do ESTAGIOS CIN,
podendo ser reeleito-s,pa:'z-z 01 (Uz‘n, mandato wnseau*wo para igual cargo.

Paragrafo 4°. O Cons:iho d:« #*d' zm\tragao como 6rgso - colegiado, deve reunir-se,
ordinariamente, uma vez & cada trimestre, com calendario e pauta elaborados peio Diretor
Superintendente e pravizmearte aprovado pelo Presicente e, extraordinariamente, a qualquer
tempo, por. convocagdo forual de s2u Presidenie, ou de maioria simples de seus membros
efetivos, ou do Conselho Fiscal. Ci ;

Paragrafo 5° A C,onv ciacic dos.membros do Tonselho de Administragdo, como 6rgao
colegiado, ‘devs @dontacer com  antecedéncia minima de 07 (séte) " dias, mediante
correspondéncia da que col sta « ctiva pauts, & suas deliberagbdes ocorrem por voto da
maioria simiples dos préssniss,

deivid participa das reunides ordinarias e extraordinarias do

& el gt e e A ge e e o a5 o alé s
o -~ el - s AR » 4 f . . o

Paragrafo 6°. O Diretsr Bujerin
Conselho de Adm‘rw t acHs.




Artlgo 26° - COH%I{F woatr mme Sy

) Definir pohmas @ st *tm';. oy
[I) Zelar pelo cumpriments <
iI)Aprovar o Plano Anuail ge {55 o .

V) Estabelecer - :rité:‘,&c:.;; CAE A
classistas. *roisfes

V) Aprovar propostas de: Du f
investimentos que n&o tenhan: sito oo
Conselho Fiscal.
Vi) Aprovar propostas EH S
financiamentos, aqunelg,au, vend
Estatuto. FaTgie it
VII) Contratar, em regima & .5
ou parciai, o Diretor Superintendait:.
VIII)  Determinar a elaboragsc !
em periodo infericres a 12 {dc
outros fins que o interesse dz in:t' Aatar
X) Aprovar relatérios e bafr e o0 BTN

Estatuto e no Regimento Interne. . . . 2
Xi) Solicitar, sempre
econdmico-financeirc e patrimnni
opinando em questdes iuridica
12 f""

bem com sobre aspectos.d fis g
Xl Indicar & aplicagdo de ooimas s

o HE o N i E
s A BProvicdae ~0 Fin

Financeiras e/ou vinculadas
Xilly  Aprovar politica de recuiae: wnrnomnos
Superintendente.

XiV)  Apreciar e decidir sobre o=l
XV) Propor a Assembléia Cargl o
Estatuto. \
XV}  Deliberar sobre duvidas ou o230 amiases it
XVII)  Analisar outras questdes relzcionadas corn = inatit
Vice-Presidente.

»";a')‘gi:',:}.\r;."ww

f

Artigo 27° - Constituem atribuicdes vrivativas 4o Presidznie 'do Conséin

I) Representar o ESTAGIOS CIN, em juizo ou fo*-; dela.

i) Zelar para que sejam presery 1d9~ “,nioso,. 3 anpoliicae 2

ESTAGIOS CIN.

Sum

X) Propor a Assambleia Cnra! ,r i B de (il &

Que: jiili s o simvieqio o : i

3 daating

STABIOS

(#4]

» Ovdo, Colegiado:

Sliard e

nrha e waa alteracdes.
AN com entidades

ipfio de gespesas ou
";fc,na ouvido antes ©

AT

nidyais, oS telmos do presente
e dedicacdo exclusiva,

f"'-r"as‘.nf-fmcﬁes de Resultades
0 de resultados, ou para

upeintang !'vmm revisdes, ajustes n
Yo A .auditorias € controles

.,‘(.r,...,.ﬂ
ikl

lisando contratos,
técnico-conceituais,

ana

clonais,
alpcados como Reservas
30 especifica.

CiN prrmostas pelo Diretor

LI

Y g e 8
srics prevista no Art.

15° deste

atizic e do Regimento interno.
tUIGHG, l)!'OpO~etaS oelo Presidente ou

o d& administragéo.

.‘.l-‘,.;-.-'. 50 L pPetTy

28 diretrizes institucionais do

e e T

lil)Encaminhar 20 Conselho Fiscal evsrtual realizacsn de despadas i investimentos que no

1('“"""—’"?""«"

tenham sido contempiados na Dre'"‘“a

(

que, de forma imprevista venhza iniarf direta ou
ESTAGIOS CIN. :
V) Presidir evertuais delegactes do oSTAGH

nomear seu representante-subsfitute - -

-anfigurando proposia

de desemboliso
, & estrutura natrimonial do

SN
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V) Convocar presndlr e_dlnng %qs reunloes do Conselho de Admmlstragao e da Assembliéia
Geral. * w0 - Sed 3 w. 5 e .

Vi) Identlﬂcar-s%ggm 85 neg ssndades ‘de ESTAGIOS CiN em termos de meios, formas
e recursos operacionais em conj nfo cbrﬁ (o} ' Diretor Buperintendente. '

Vil) Propiciar, 'aalculaséewaon’hqs a@eg@bros do conselho de administragdo condigbes que
contribuam para- avlabmzaggeggw@gr%lzagao de programas planos, projetos, atividades,
Servigos ou produtos segundo . ObJeIIVOS; metas e resultados preconizados, para efeito do
orgamento programa | our prewséé’éféa‘mentana de cada exercicio..

Vill)  Desenvolver! procédimeh”t&sogjeamaturezq Pollttco-Est'ategIca Junto as instituigd
Econdmico-Empresariais, instituicdes cientificas, téchicas e culturais e demais componentes
da Sociedade, particulares ou publicos: oficiais, nos termos do presente ‘estatuto.

IX) = Constituir procuradores. e praticar, direta ou mdlretamente 0s atos juridicos
relacionados com a vida da Instituig&o.

X) Praticar todos os aios rlecessagnog a representagao |nstLtu0|onal 2 Jurldlca do ESTAGIOS
CIN. i - :

S

53]
es

3 o
4

A,-,‘,f s J\“".Q ‘¢$§‘5 Lie

Artigo 28° Cabe ao Presndente do Conselho de Ac nmstrac;ao t” xar as atribuicdes do 1° e 2°
Vice-Presidentes abrangendo as areas admlnlstratlvas financeiras técnicas e relagtes
publicas. -

Artigo 29° - As decisdes do Conselho de Administragao, como 6rgao de consulta e de
deliberagdes, sob quaiquer condigéo, sdo expressas sob a forma de Resolug&o, sem o gue
nao terdo validade.

Artigo 30° - Na auséncia, impedimento, du vacancia do ocupante do cardo de Presidente,
cabe acs Membros rernanescentes do Conselho de Administragéo escolher quem deve
ocupar a funcdo, em carater tempoiario ou permanente, conforme as circunstancias.

]

CAPITULO Vi
DO CONSELHO FISCAL

Artige 31° - A mesma Assembléia Geral que eleger os Membros do Conselho de
Administracao elege, também, o Coinseiho. Fiscal composto de 06 (seis) Membros, sendo 03
(irés) efetivos e 03 (trés) suplentes que entre os efetivos, elegem o Presidente.

Artigo 32° - O Conselho Fiscal & ¢ argdo de Poder. Social do ESTAGIOS CIN que fiscaiiza as
contas, os atos de gfstao a origem ¢ a aplicagao dos recursos da Instituicao.

Paragrafo Unico. A constituicao de conselho fiscal € dotado de competéncia para opinar sobre
os relatorios de desempenho financeiro e corit2bil, e sobre as operagdes patrimoniais
realizadas, emitindo pareceres para og orgamamos superiores de entidade.

Artigo 33° - E comiposio de C3 {fireés) \nembros eietivos, devendo todos se Pessoas Fisicas,
residentes e domiciliadas ¢ ne cstado do Parana, oorlgatonamente integrantes do Quadio
Social do ESTAGIOS C 'u n:a nn 'sm. mo ! D3 (t:és) anos, a excegac dos primeiros Conselhos

cals, A8 Segona g ol 'da ¢lou Titulares, permitidas reeleicoes ser, restricdes de
tempo para iguai C’&.‘rg_o ; f5 Vs : <




Arugo~34° - Rauﬂ&-ée semesEah i AR Tt plal Aty convoendo oelo seu Presidente
ou pelo Preside:}tc;% do g, ) ‘ : - ' 1, competindo-ihe:

{) Dar parecer & aor»sm
de Balango Patrimionia!, d“ Do
il) Examinar a escrituragi@c, s«
quanto ao mérito. e legitimidacde
Il)Dar parecer sobre 'revisf;«:s tArine oo
sobre aquisi¢do, oneragdo ou abiermn i e b pasis) : : .
V) ‘Dar_p’arecerf sobre ¢.(,r;,:r:ic*.~— -ngramae 7 Hrevisgo Oreamentaria anual,.

Cdnfabets, constituidas

sleniz, comapraciacio e julgamento

durani= 0 axercicio.e, opinar.sempre,

Artigo 35° - O Conselhe Fiscal
fodos os pareceres ou refalc
elementos e esclaracimentos solic!!

Parégrafo 1°. Segundo c;rnun‘tp,jg'j"'
emite Pareceres ou Rexatoruot '3“":

Paragrafo 2°. Cabe- Iho aorecm", a
investimentos) propoﬁox on:o“

. recursos (despesas ou

tracdo, desde que tais

desembolsos digam tespeiic = mras . lidos o it conipmplados na Previsao
Orgamentaria / Orq:'amento Prograi

Artigo 36° - N&o & condiggo | onsethd’ Fiscal a existéncia de
parentesco direto ou ndlreto Jc ho de Administracdo, ou com

qualquer :ntegraﬁtp da DIF"OH’% :

CAPITULO Vii

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Fuperintendente regido peiz
entar especifica e/ou outrz

Artigo 37° - A Diretoria Executivs :é axercidea
Consolidagéo das Leis do Trabailc (& ":} e legh
forma de contrato defnmdo 'Je?n Consglhc. de /‘d Tin

83 .\J o.l 0 2K

~Artigo 38° - Séo;a_tribuigfﬁes da Diretoriz Executivg fodos 03, assuntos relacionados com &
gestdo do ESTAGIOS CIN, respeitadzs as compstdioias .proprias.de seu cargo e né
conflitantes, em grau decisério. com = ! arosial da Instntuugéo

noa. dargoie .fn.?} Ao do Poss

‘\..

Artigo 39° - Constituem atnbuz Gas privativas do Dirate vxuer'r‘r:‘ndmte

)] Abnr raovimentar e encerrar contas ganodrias, amytiv & ~z o Y533 chnques aceitar e emitir
titulos de créditos. : : 4 ChRE Tl
If) Adquirir bens moveis e acarve i )
reformas e de conservagic 2m bens iradubic
[I)Adquirir e alienar bens imdvais, conir
onerosas, observadas as condioiias oo in

oo, hemt como executar obras de

fsasamenios »0utras obngago%@
o At 187 & inciso VI do Art. 24°.

Thoon o

LRV
Ly
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V) Elaborar e submeter ao Censejgp de Admm!stragao anuaimente, 0 Plano Anual dg
Trabalho, bem’ ¢omo o respectivo Qrgazgento Programa, o Reiatono Anual de Atividades e a
Prestacédo de Contas Anual,
V) Submeter ao Conselho de Admlnlstracao a aprovag:ao do Reglmento interno e de suas
alteragdes. - .- = .z @run BLPYD ISHNL.
Vi) Constituir procuradmgs,eamni‘mams determlnados e poderes especiais necessarios a
gestao do ESTAGIOS CIN, na instalacao de umdades operacnonals em todo Territério
Nacional.
VIl)  Aprovar & adifssac™e UOHeANLsa0 de . funcionarios, bom como designa-los do
exercicio de fungbes de confianca. :
VI Propor ao Conselho de Admigisiracdo ¢ plano de Cargos e de Salarios, Estrutura
Organizacional, instalagéo e fechamepto.de unidades operacionais.
IX) Assinar. convénios e participar der licitagdes publicas em qualquer a&mbito, municipal,
estadual ounacional, dar lance, emdim{praticar todos os demais atos de gestao necessarios a
consecucao das: finalidadesoe: Ob;etm;:s?do ESTAGIOS CIN.
X) Fixar normas -es pxmedmhnntad!ma?ﬂ a boa execugéo das finalidades e objetivos da
Instituicao.
XI) Ter sob o seu controle a receita ¢ a despesa do ESTAGIOS CIN.
XIi) Ter a seu carge LOdC ¢ servuqo de fesouraria, mantendo, inclusive, contabilidade
financeira adequada.
Xiil)  Elaborar, ao final de cada exercicio, proposta org:amentarla para o ‘exercicio seguinte.
%iV)  Apresentar, trimestraimente, balancetes e, ao final de casa exercicio o Balanco
Financeiro e Patrimonial, para aprovacao do Consetho de Administracao.
XV) Prestar apoio e subsidio as atwndades necessarias ao funcionamento do Conselho de
Administracao de demais drgaos.
AVI) . Constituir procuradores & :Drat.car ou indiretarmnente, os atos juridicos relac:onados
com a vida de instituicéo. -
XVIl) Praticar, todos os atos necessarios para representacao institucional e juridica do
ESTAGIOS CIN. b7

CAPITULO VIii
DAS ELEICOES

Artigo 40° - As eleigdes para 0 Conselho de Administracdo e Conselho Fiscal do ESTAGIOS
CIN ocorrem na Assembléia Ceral da Segunda quinzena de junho, a cada 03 (irés) anos.

Paragrafo 1° - As' chapas, fconco'rréhte$ devem ser apresentadas, sob forma de legenda,
contendo: denominacédo da Chapa; nomes, assinaturas & cargos respectivos dos candidatos
ao Conselho de Admnmstracao 2 80 Fonselho Fv scal. efetivos € suplentes.

Paragrafo 2° ~ As concorrarntes devem :;x-:s;-‘registmiasna Secretaria do ESTAGIOS CIN, sob
protocolo, com anteecdéncia, minimia ag 03 (frés) dias da data marcada para as eleigdes,
coincidente com & Jdata de fundagin. . -

Paragrafo 3° - O vals & wn Jiré ite & xolusive dos ‘{';i:*ﬂ"bi'()ii corrponentes do ESTAGIOS CIN,
Fundadores e 'htu' ares, Pouseas Fisieas, residertes @ domiciliados no Estade diP qrana, ez
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deve ser pessoal e secrefo, n.ir Higis ey, 1 0f
representagéo, neim por cofrasoai’

Paragrafo 4° -.O voto de ser cousing ' o intearal n
ou substituicdes; excepcions Mefte St O Bapi 0o,
aclamacéo.
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Paragrafo 5° - O processo eleitoral © =i gl presicit &
Geral, sendo o resultado pronmuicizy Tt

d¢er Donselho Fiscal sao

Artigo 41° - Os Membros 2 C
,.,.a)':%.mto pamr de 01 de

empossados na mesma As L
julho de do ano da elengac«, SRl VA
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Artigo 44° - Sao partes integrantes ;.7 Jindor o2 Estados e territdrios
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Artigo 49° - Os recursos do ESTAGIOS CIN s6 poczm ser apllcados em acdes desenvolvi
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Artigo 48° - A Diretoria Executiva deve~prganizar uma estrutura t&cnico-admi nistrativa ;
operacionalizar as agdes necessitias & consecugao das fi naildades os objetivos
ESTAGIOS CIN, sendo seus funcionarios contratados sob regime da legisiagéo vigente =/
na forma de contrato sob tacita admissac de | ldade funmona! ‘para com 08 pr'wcspws
finalidades da Instituicio. :
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para a consecucdo de suas finalidades ‘epbjetivos e com despesas referentes ac Quadro d
Pessoal.

Paragrafo 1°. As normas de prestacdo de contas a serem observaaas peia entidade seguirgo
.gorosamente

\.

a) A observancia dos prmcnplos fundamentals de contabilidade e das Normas Brasileira
Contabilidade;

b) A publicidade por qualquer melo eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de
atividades e das demonstragoes financeiras da entidade, incluindo-se as certiddes negativ

de débitos junto ao INSE e ae FCTS, colocando-os & disposu;ao para exame de qualguer
cidad&o.

c) A realizag&o de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicagdo dos eventuais recursos objeto do termo de parceria conforme previsto am
regulamento; ' :

d) A prestacéo de contas de todos os recursos e bens de origem pubilica recebida pelas
Organizacbes da Sociedade Civil de Interesse Publico sera feita conforme determina o
paragrafo Unice do art. 70 da Constituicgo Federal:®

u)'

Artigo 50° - O exercicio fiscal do ESTAGIOS CIN & estabelecxdo como sendo coincidente com
c ane civil.

Artigo 51° - Este ESTATUTC CONSOLEDADO aprovado em Assembiéia Geral Extraordinéria,
em 09/06/2014, entra em vigor na mesma data para continuar a nortear o0 ES TAGIOS C

Artigo 52° - Em beneficio do presente ESTATUTO CONSOLIDADO, 0 mesmo suprimi &
revoga o primeiro ESTATUTO aprovado em 30.05.1999, a primeira alteragéo aprovada em
30.06.2005, a segunda alieracdo aprovada em 22.12.2007 e a terceira alteracéo aprovada em
22.01.2008, bem cormo ratifica as axciusdes e inclusdéas aqui proposws e revoga todas as
disposicdes em contrario, QiSO‘-"':«:’!d ioda ou parcial apresentagdo do - Estatuto de
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CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN
RUA AZEVEDO. Pd!{TﬁGAL, 1369, CENTRO CEE: 85010-200 GUARAPUAVA/PR

CNPi: 03.233.240/6001-24 ~

ATA N¢&. 30

- ,\, (I’/’/

REUNIAD DO CENTRO DE iNTEGRAv,,AO DE :STLJAN"ES — ESTAGIOS Ci!

Acs seis dias do més de abril do ano de dois mil e dezesseis {06/04/2016) na sede do

-ESTAGIOS CiN, na cidade de Guarapuavs, Estado do Parana, de acordo com os Artigos
189, 192 e 252 de seu ESTATUTO (Registro n2. 0064255, Livro A-24; Averbacdo ng. 10),
reuniram-se as pessoas gue assinam o livro de presenca especifica, juntamente com a
Diretoria Executiva, para deliberarein a pauta referida convocacio. Presidida pela atual
Diretora Superintendente, Sra. Jecqueline Dolores Rocha e secretariado pelo servidor
Paulo Covalski, foram discutidos os seguintes assuntos:

1) Autorizada 2 mudanca de enderego do Centro de integrecdo de Estudantes —
ESTAGIOS CIN, filial nza cidade de JOINVILLE/SC. CNPJ 03.233.240/0002-05, da
Rua Alameda Bruestlein, 21 — Centro CEP: 89.201-040 lJoinville-SC, para seu
novo endereco, na RUA Blumenau, n? 1733, SALA 108, bairro América- CEP:
£9,204-328 - .§0.AVQLLE!:: .

Nada mais havendo para ser discutido, {avrei a presente ATA, gue serd assinada por
mim, secretario da reuniiio € pela Dr*'ror: Superintendente. ,
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CNPJ ,03 233.240/0001-24

CATAN®. 31

REUNIAO DO CENTRO DE INTEGRAGAC DE ESTUDANTES ~ ESTAGICS CIN

Acs trés dias do més de agosto do anc de dois mil & dezesseis (03/08/2018) na sede do
ESTAGIOS CiN, na cidade de GU?ralpuava Estado do Parana, de acordo com os Artigos
18°, 19° e 25° de seu ESTATUTO {Registro n®. 0084255, Livro A-24, Averbagac n°. 10),
reuniram-se as pessoas que assinam o livro de presenca especifica, juntamente com a
Diretoria Executiva, para deliberarem a2 pautza referida convocagdo. Presidida pela atual
Diretora Superintendente, Sra. Jacgueline Doiores Rocha e secretariado peio servidor

Paulo Covalski, foram discutides os seguinies assuntos:

1) Autorizada a mudanga de endereco do Centro de Integ o de
Estudantes — ESTAGIOS CIN, filial na cidade de LONDRINA/PR. CNPJ
03.233.240/0005-58, da Rua Quintino Bocaiuva, n°.812, SL 214, Ceniro CE

86020-150 LONDRINA/PR, nara seu novo enderege, na Rua Mato Crosso, n®
827, Edificic Centro Profissional, Térreo, Centro, CEP: 86010-18¢ -
LONDRINA/PR.

Nada mais havendo para ser discutico, iavrei a presente ATA que seré assinada por mim,

secretario da reunido e peia Dirglora Superiniendente.
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CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTuaAa\. TES < ESTAGIOS CIN -

i H :
tr’ ;&’ v ; TR CNPJ: 03.233.240/0001-24 s
LSO 9 108 %l ¥ RUA AZEVEDO PORTUGAL, Ne 1365, CENTRO, c2P 3501029 0 2 34
5 Mo 4 GUARAPUAVA /PARANA

“ATA N° 34 - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO CENTRO DE INTEGRAGAO

DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN
Acs 08 (oito) dias do més de junho do ano«de dois mil e dezoito (08.06.2018), na sede do

ESTAGIOS CIN, na cidade de Guarapuava Estado do Parana, de acordo com os Artigos: ©

13°, 16°, 29°, 35° e 38° de seu ESTATUTO, reuniram-se as pessoas que assinaram o livro de
presenga especifica, atendendo sua convocagdo, para deliberarem a pauta da referida
convocacéo. Presidida pela atual PreS|dente do Conselho de Administracéo, a Sra. Jacqueline

(/3
Dolores Rocha e secretanado pe)o Sr e?ﬂJlo Vinicius Covalski, foram discutidos os seguintes
assuntos: Tl )

-;_-.\r;" % r,m\a,{ "'\ w

= o sedn
01-) APROVACAO DE EXTINQAO DO POSTO DE ATENDIMENTO NA CIDADE DE
CHAPECO-SC;

02-) ASSUNTOS GERAIS;

inicialmente foi deliberado o primeiro item da pauta (APROVACAO DE EXTINCAO DO
POSTO DE ATENDIMENTO NA CIDADE DE CHAPECO-SC) o qual resultou, depois
discutidas as particularidades, e esclarecidas algumas dividas, como a inatividade do posto
de atendimento desde o ano de 2007. A pauta teve APROVACAO UNANIME. Necessério
salientar que neste item foi aprovada pesla Assembieia Geral a extingdo do posio de
atendimento do Centro de Integracdo de Estudantes, o qual era estabelecido na cidade de
Chapéco, estado de Santa Catarina.

Finalmente, posto em discusso o item "02" da pauta, assuntos gerais, e entéo foi dada a
palavra aos presentes, porém como ninguém qws fazer uso da palavra foi dada por encerrada
a pauta.

Nada mais havendo para ser discutido, lavrei a presente ATA, que vai assinada por mim,

secretario da Assembléia, pelo advogado do Estagios --CIN e peio Presidente. Guarapuava —
PR, oito de junho de dois mil e dezoito (03/06/2018)”

=

Jacgueline Dolores Rochz 00 e A A Faulo Vinicits Covalski
Presidente . Rl Secretdrio da Assembléia

fzinile Suinala Serea Kassem
Advgpgada - OAB/PR 85,441
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“ATA N° 35 - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO CENTRO DE INTEGRAGAO

DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN
Acs 27 (vinte e sete) dias do més de junho ‘'do ano de dois mil e dezoito (27.06.2018), na sede ¢
ESTAGIOS CIN, na cidade de Guarapuava Estado do Parang, de acordo com os Artigos: 8°, 13°, 16°
28°, 35° e 38° de seu ESTATUTO, reumram-se as pessoas gue assinaram o livro de presenca
especifica, atendendo sua convocagao, para deliberarem a pauta da referida convocagéo. Presidica
peia atual Presidente do Conselho de Adrmnustrac;ao a Sra. Jacquehne Dolores Rocha e secretariado
pelo Sr. Paulo Vinicius Covalskl foram discutidos os seguintes assuntos:

01-) APROVAGAO DE EXTINGAO DAS SEGUINTES FILIAIS DO ESTAGIOS CIN:

CURITIBAIPR CNPJ N" 03. 23&.&40/0006-39
QUATRO BARRAS/PR ~ CNPJ N° 03.233.240/0008-09 e
PAROBE/RS —~ CNPJ N° 03.233.240/0009-81

02;} APROVAGAO DE MUDANCA DE ENDEREGO DA FILIAL DE TOLEDO -

03-) ASSUNTOS GERAIS;

inicialmente foi deliberado o primeiro item da pauta (APROVACAQ DE EXTINGAC DAS FILIAIS DC
CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN NAS CIDADES DE CURITIBA/PR
~ CNPJ N° 03.233.240/0008-32, QUATRO BARRAS/PR -- CNPJ N° 03.233.240/0008-08 e
PAROBE/RS — CNPJ N° 03.233.240/0008-81) o qual resultou, depois discutidas as pariicularidades,
¢ esclarecidas algumas duvidas, comoe a matmdade das referidas filiais. A pauta teve APROVACAQ
UNANIME.

Dando continuidade, foi delioerade o Segundo item da pauta, onde se obteve APROVACAO UNANINME,
ficando assim, AUTORIZADO a mudanga de enderego da Filial CIN de Toledo/PR, de seu enderego
antigo, Rua Crissiumal, 2529, Jardim La Salle, CEP 85903-290, para seu NOVO ENDERECC:
AVENIDA MINISTRO CIRNE LIMA n° 1541 CEP: 85902-400- VILA BECKER - TOLEDO - PR.

Finalmente, posto em discusséo o item "03" da pauta, assuntos gerais, ¢ entdo foi dada a palavra z20s
presentes, porém como néo houvemanifestaséo para o uso da palavra foi dada por encerrada 2 pauis.

Nada mais havendo para ser discutido; lavrel 2 presente ATA, que vai assinada por mim, secretéric da

Assembléia, pelo advogado du Estagios - CtH pelo F‘xealdente Guarapuava — PR, oito de junh
dois mil e dezoito (27/05/2048), . L UL : »
U-’/‘—'. o e
Jacquejmx Doiuxef ROG 1—‘3 CRUE i . Paulo anuus Covalski_

Pres:dentc >°cretano da Assemb.exa
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“ATA N° 36 - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO CENTRO DE INTEGRACAO

DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN
Aos 08 (nove) dias do més de julho do ano de dois mil € dezenove (09.07.2018), na sede do ESTAGIOS
CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Parané, de acordo com os Artigos: 9°, 13°, 16°, 29°, 35° e
38° de seu ESTATUTO, reuniram-se as pessoas que assinaram o livro de presenca especifica,
atendendo sua convocacao, para deliberarem a pauta da referida convocagdo. Presidida pela atual
Presidente do Conselhc de Administracdo, a Sra. Jacqueline Dolores Rocha e secretariado pelo Sr.
Paulo Vinicius Covalski, foram discutidos os seguintes assuntos:

01-) APROVACAO DE MUDANCA DE ENDERECO DA FILIAL DE PITANGA - PR
02-) APROVAGAO DE MUDANCA DE ENDERECO DA FILIAL DE TOLEDO - PR

03-) ASSUNTOS GERAIS;

Iniciaimente foi deliberado ¢ primeiro item da pauta (APROVAGAO DE MUDANCA DE ENDERECO
DA FILIAL DE PITANGA - PR) o qual resultou, depois discutidas as particularidades, e esclarecidas
aigumas duvidas, obteve APROVACAO UNANIME, ficando assim, AUTORIZADO a mudanca ds
endereco da Filial CIN de Pitanga/PR, de seu endereco antigo, R.Caetano De Munhoz Rocha, N° 550,
Centro, CEP 85903-29C, para seu NOVO ENDERECO:

RUA XV DE NOVEMBRO, N° 277, CENTRO, CEP 85200-000, PITANGA PR.

Dando continuidade, foi deliberado o Segundo item da pauta, onde se obteve APROVACAO
UNANIME, ficando assim, AUTORIZADO a mudanca de endereco da Filial CIN de Toledo/PR, de seu
sndereco antigo, Avenida Ministro Cirne Lima N° 1541 Cep: 85902-400- Vila Becker — Toledo/Pr.,

para seu NOVO ENDERECO:

AVENIDA MINISTRO CIRNE LIMA N° 1545, SL 02, CEP 85902-400, VILA BECKER, TOLEDO - PR.

Finaimente, postc em discusséo o item "03" da pauta, assuntos gerais, e entdo foi dada a palavra acs
presentes, porém como n&o houve manifestagdo para o uso da palavra foi dada por encerrada a pauta.

Nada mais havendo para ser discutido, iavrei a presente ATA, que vai assinada por mim, secretério da
Assembiéia, pelo advogado do Estagios —CIN e pelo Presidente. Guarapuava — PR, nove de julho de
dois mil e dezenove (09/07/2019)”.
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Jacqueline Doiores Rocha
Presidente
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“ATA N° 37 - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO CENTRO DE
INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN

Aos 06 (seis) dias do més de dezembro do ano de dois mil e dezenove (06.12.2019), na sede
do ESTAGIOS CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Parana, de acordo com os Artigos:
99, 13° 16°, 29°, 35° e 38° de seu ESTATUTO, reuniram-se as pessoas que assinaram o livro
de presenca especifica, atendendo sua convocagdo, para deliberarem a pauta da referida
convocacao. Presidida pela atual Presidente do Conselho de Administracao, a Sra. Jacqueline
Dclores Rocha e secretariado pelo Sr. Paulo Vinicius Covalski, foram discutidos os seguintes
assuntos:

01-) APROVAGAO DA CRIACAGC FILIAL DO ESTAGIOS CIN NA CIDADE DE CAMPO
MOURAO - PR;

02-) ASSUNTOS GERAIS;

Inicialmente foi deliberado o primeiro item da pauta (APROVACAO DA CRIACAO FILIAL DO
ESTAGIOS CIN NA CIDADE DE CAMPO MOURAO — PR;) o qual resultou, depois discutidas
as particularidades, e esclarecidas algumas duvidas, em sua APROVACAO UNANIME.
Ficando assim, AUTORIZADO a criagao da Filial CIN de Campo Mouréo -PR com endereco
na Rua Laurindo Borges, n°1735, CEP 87302-120, Campo Mour&o, Parana.

Finalmente, posto em discusséo o item "02" da pauta, assuntos gerais, e entéo foi dada a
palavra aos presentes, porém como ndo houve manifestagéo para o uso da palavra foi dada
por encerrada a pauta.

Nada mais havendo para ser discutido, lavrei a presente ATA, que vai assinada por mim,
secretaric da Assembléia, pelo advogado do Estagios —CIN e pelo Presidente. Guarapuava —
PR, seis de dezembro de dois mil e dezenove (06/12/2019)”.
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jacquéline/Dolores Rocha ' Rua Mal.Flonano ol | )1 = =08, Paulo VinLehéovalski

Presidente AR Secretério da Assembléia

Darcy Sel] Junior
Advogado - OAB/PR n° 44138 s S5t

CENTRC DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN

WWW.B513gI0sCin Org.nr
“ >


http://www.estagic.SGin

% i A 3 e 2&8
CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - Es?’&%&% & ¢hos
CNPJ: 03.233.240/0001-24
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GUARAPUAVA /PARANA

TERMO RETIFICACOR DA ATA N° 39 - ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DO CENTRO
DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN

Pelo presente termo, fica retificada a Ata da Assembleia Extraordinaria N° 39 do Centro de Integracic
de Estudantes — Estagios CIN, para se fazer constar a correta localizagdo das filiais que tiverem sua

criacdo autorizada pelos membros presentes, sendo:
a) Filial de CAMPO MOURAO - PR. Enderego: Rua Laurindo Borges, n°® 1735, Centro - CEP: 87303-

240

b) Filial de PATO BRANCO - PR. Enderego: Rua Jacireta, n® 23-A, Parzianello, CEP: 85504-440

c) Filial de MAFRA - SC. Enderego: Rua Dr Mathias Piechnick, n® 342 sala 4, Centro, CEP: 89300-
170

As demais disposi¢des da Ata n© 39 seguem inalteradas, conforme a transcricdo abaixo do fiel e total
contetido original neste termo de retificagdo, ficando dispensada a sua apresentacao.

Guarapuava, dezenove de janeiro de dois mil e vinte e dois (19/01/2022).

“ATA N° 39 - ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DO CENTRO DE INTEGRAGCAO
DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN

Aos 03 (trés) dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e um (03.12.2021), na sede do
ESTAGIOS CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Parand, de acordo com os Artigos: 99, 139,
160, 290, 350 e 380 de seu ESTATUTO, reuniram-se as pessoas que assinaram o livro de presenga
especifica, atendendo sua convocagdo, para deliberarem a pauta da referida convocagdo. Presidica
pela Sra. Jacqueline Dolores Rocha e secretariado pelo Sr. Paulo Vinicius Covalski, foram discuticos
0s seguintes assuntos:

01-) Leitura e aprovacdo do Edital de convocagdo e seus objetivos. 02) Autorizar a criacdc da
Filial de CAMPO MOURAO - PR, a ser localizado na Rua Laurindo Borges, n® 1735, Centro - CEP:
87303-240. Tendo sua criagdo aprovada pelos membros. Tendo sua criagdo aprovada peilos
membros. 03) Autorizar a criagdo da Filial de PATO BRANCO - PR, a ser localizado na Rua Jacireta,
n® 23-A, Parzianello, CEP: 85504-440. 04) Autorizar a criagdo da Filial de MAFRA - SC, a ser
localizada na Rua Dr Mathias Piechnick, n® 342 sala 4, Centro, CEP: 89300-170. Tendo sua criacdo
aprovada pelos membros. 05) Deliberar sobre a adequagdo dos cargos em vacancia. Assumindo
os trabalhos a Presidente da Assembleia a Sra. Jacqueline Dolores Rocha, apresentou sua proposta
de adequacgdo dos cargos aos membros presentes, que discutido e analisado, foi aprovado por
unanimidade, ficando assim a nova composicao da Diretoria do Conselho Administragao e a da
Diretoria do Conselho Fiscal, sendo constituido e empossado, para o periodo de 10/12/2021 a
30/06/2023: a-) PARA O CONSELHO DE ADMINISTRACAO: CONSELHEIRO PRESIDENTE:
SRA. JACQUELINE DOLORES ROCHA, brasileira, maior, divorciada, administradora, PORTADORA

DO RG NO 3.845.597-4 E CPF NO 566.606.189-53, residente e domiciliada na cidade cde
Guarapuava-PR E CONSELHEIROS VICE-PRESIDENTES: SR. LUIZ CARLOS GASPARELLO, brasileire, -
maior, casado, gerente administrativo, PORTADOR DC RG N© 979.287 E CPF N© 177.163.733-0C
residente e domiciliado na cidade de Ponta Grossa-PR, SRA. NILZA GLECY GUERO, brasileirz,
maior, casada, gerente administrativo, residente e domiciliada na cidade de Cascavel-S5R,
PORTADORA DO RG N© 1.073.079-1 E CPF N© 024.729.909-01 b-) PARA O CONSE;.}{C‘;

FISCAL: Membros efetivos: SRA. VANELLES KUHL, brasileira, maior, casada, gerente
administrativo, residente e domiciliada na cidade de Mafra- SC, PORTADORA DO RG N© 2.775.859
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£ CPF N© 018.987.539-97, SRA. MAIKELI MARIA KERNISKI brésileira, maior, solteira, geografa,
residente e domiciliada na cidade de Guarapuava- PR, PORTADORA DO RG N© 10.781.215-7 E CPF
NC 084.184.399-07 e como membros suplentes: SRA. MILENA ROCHA MACHADO brasileira, maior,
solteira, administradora, residente e domiciliada na cidade de Guarapuava- PR, PORTADORA DO RG
N© 8.741.478-7 E CPF N© 059.238.929-44 ¢ E O SR. JULIO DE OLIVEIRA brasileiro, maior, casado,
gerente administrativo, PORTADOR DO RG N© 450.831 E DO CPF N© 146.030.041-68, residente e
domiciliado na cidade de Pitanga-PR 05-) Empessado, o presidente do Conselho de Administragdo,
a2 Sra. Jacqueline Dolores Rocha, agradeceu em nome dos eleitos os votos de confianca depositados
nos membros do Conselho e indicou pare a Diretoria Executiva, que foi aprovado, ficando nomeado
para o periodo de 10/12/2021 a 30/06/2023, o Sr. PAULO VINICIUS COVALSKI, portador do RG
10.164.372-7 SSP/PR e CPF N© 063.966.329-00, como Diretor Superintendente. 06-) Nada mais
navendo para ser discutido, lavrei a presente ATA, que vai assinada por mim, secretério da
Assembiléia, pelo advogado do Estagios ~CIN e peio Presidente. Guarapuava ~ PR, trés de dezembro
de dois mil e vinte (03/12/2021).”

Jacqueline Dolores Rocha Paulo Vinic[gsﬁd\?élski
Presidente Secrgfc_apio"da Assembléia

Darcy Sell Junior
Advogado
OAB/PR 55.441
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2 e [ el CNPJ: 03.233.240/0001-24
a | 0 S " % RUA AZEVEDO PORTUGAL, N2 1369, CENTRO, CEP 85010-200
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“ATA N° 39 - ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DO CENTRO DE
INTEGRAGAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN

Aos 03 (trés) dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e um (03.12.2021), na
sede do ESTAGIOS CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Parand, de acordo com os
Artigos: 99, 139, 169, 299, 350 e 38° de seu ESTATUTO, reuniram-se as pessoas que
assinaram o livro de presenca especifica, atendendo sua convocagdo, para deliberarem a
pauta da referida convocagdo. Presidida pela Sra. Jacqueline Dolores Rocha e secretariado
pelo Sr. Paulo Vinicius Covalski, foram discutidos os seguintes assuntos:

01-) Leitura e aprovacdo do Edital de convocagdo e seus objetivos. 02) Autorizar a
criagao da Filial de CAMPO MOURAO - PR, a ser localizado na Rua Laurindo Borges, n°
1735, Centro — CEP: 87302-120. Tendo sua criagdo aprovada pelos membros. Tendo sua
criagdo aprovada pelos membros. 03) Autorizar a criagdo da Filial de PATO BRANCO -
PR, a ser localizado na Rua Jacireta, 23-A, Centro, CEP: 85504-440. 04) Autorizar a
criagdo da Filial de MAFRA - SC, a ser localizada na Rua Dr Mathias Piechnick, 342 sala 4,
Centro, CEP: 89300-000. Tendo sua criagdo aprovada pelos membros. 05) Deliberar sobre
a adequacdo dos cargos em vacancia. Assumindo os trabalhos a Presidente da Assembleia
a Sra. Jacqueline Dolores Rocha, apresentou sua proposta de adequagao dos cargos aos
membros presentes, que discutido e analisado, foi aprovado por unanimidade, ficando
assim a nova composicdo da Diretoria do Conselho Administragédo e a da Diretoria do
Conselho Fiscal, sendo constituido e empossado, para o periodo de 10/12/2021 a
30/06/2023: a-) PARA O CONSELHO DE ADMINISTRAGAO: CONSELHEIRO
PRESIDENTE: SRA. JACQUELINE DOLORES ROCHA, brasileira, maior, divorciada,
administradora, PORTADORA DO RG N© 3.845.597-4 E CPF N° 566.606.189-53, residente
e domiciliada na cidade de Guarapuava-PR E CONSELHEIROS VICE-PRESIDENTES: SR.
LUIZ CARLOS GASPARELLO, brasileiro, maior, casado, gerente administrativo, PORTADOR
DO RG N° 979.287 E CPF N° 177.163.739-00 residente e domiciliado na cidade de Ponta
Grossa-PR, SRA. NILZA GLECY GUERO, brasileira, maior, casada, gerente administrativo,
residente e domiciliada na cidade de Cascavel-PR, PORTADORA DO RG N° 1.073.079-1 E
CPF N© 024.729.909-01 b-) PARA O CONSELHO FISCAL: Membros efetivos: SRA.
VANELLES KUHL, brasileira, maior, casada, gerente administrativo, residente e domiciliada
na cidade de Mafra- SC, PORTADORA DO RG N° 2.775.659 E CPF N© 018.987.539-97, SRA.
MAIKELI MARIA KERNISKI brasileira, maior, solteira, geografa, residente e domiciliada na
cidade de Guarapuava- PR, PORTADORA DO RG N© 10.781.215-7 E CPF N°© 084.184.399-
07 e como membros suplentes: SRA. MILENA ROCHA MACHADO brasileira, maior, solteira,
administradora, residente e domiciliada na cidade de Guarapuava- PR, PORTADORA DO RG
NC 8.741.478-7 E CPF N© 059.238.929-44 e E O SR. JULIO DE OLIVEIRA brasileiro, maior,
casado, gerente/aninistrativo, PORTADOR DO RG N°© 450.831 E DO CPF N .030.041-

3 ey \Pagina 1 de 2 ’{
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68, residente e domiciliado na cidade de Pitanga-PR 05-) Empossado, o presidente do
Conselho de Administragao, a Sra. Jacqueline Dolores Rocha, agradeceu em nome dos
eleitos os votos de confianga depositados nos membros do Conselho e indicou para a
Diretoria Executiva, que foi aprovado, ficando nomeado para o periodo de 10/12/2021 a
30/06/2023, o Sr. PAULO VINICIUS COVALSKI, portador do RG 10.164.372-7 SSP/PR e
CPF N° 063.966.329-00, como Diretor Superintendente. 06-) Nada mais havendo para
ser discutido, lavrei a presente ATA, que vai assinada por mim, secretario da Assembléia,
pelo advogado do Estagios -CIN e pelo Presidente. Guarapuava - PR, trés de dezembro
de dois mil e vinte (03/12/2021).”

*’j// fo gt \ e
Jacquefine Dolores Rocha ~ Paulo an[ciu { Covalski
Presidente Secretario"da Assembléia

g o =
Darcy Sell Junior
Advogado
OAB/PR 55.441
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PHEFEN s pUNIGH AL DE PALMITAL
Sa1ADO DO PARANA

Rua Moisés Lupion, 1001 - Centro - Fone: (42) 3657-1222
CNPRJ: 75.680.025/0001-32 - CEP: 85270-000 - Palmital-PR
http:/‘www.palmital.or.gov.br -

TERMO DE RECEBIMENTQ DO PROCESSO LICITATORIO N° 43/2022/2022
PR:GAO PRESE NCIAL N”: (125/2022

Protocolo: 479Q6W25T2022L41862P202203290901 * * =
Data/Hora: 29/03/2022 - 09:01h

Proponente: CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN
CNPJ/CPF: 03.233.240/0001-24

Enderego: RUA AZEVEDO PORTUGAL, 1369 - 1369

Municipio/UF: GUARAPUAVA/PR

CEP: 85010-200

Telefone: 4236226799

E-mail: paulo@ecin.ory.br

O proponente acima, deciara que réceteu ¢ daitl se piccausso lidiaidno na Modalidade PREGAO PRESENCIAL N°: 25/2022
instaurado pela Prefeitura Municipal de Palmitu, Esiaco u) iParens, coum dala de aberiura prevista para o dia 31 DE MARCO
DE 2022 as 10:00 horas, iyl «shsie, »eGeNTIRNGTA ( AG «& "-.'rR =S BSPECIALIZADA EM ADMINISTRAGAQC,
COORDENACAO E GESTAO Dt 2y AL:\(*., JJT-‘. LA IONALK'EATEA ESTUDANTES DE CURSOS DE ENSINO MEDIO,
TECNICO, SUPERIOR E POZ-GRADUAYGL: ""r H \'-’t.G!; ICa DEZ ATIVIDADES NAS DIVERSAS AREAS DA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL DE PALMITA-i ’I\ e  coniormiidace coin a '?ﬂgao vigente, e declara ainda, que concorda
com as condigdes do Editai. .

||

Paimital/PR, em 29 de MARCO «l:

Diva . o Batie 105 Glg%‘)“"m” '
Paiial ‘ ‘ 0 »
.LNPIQ ggz‘f‘kurg s

, .\,\,W\AMe ‘42‘) 3622 6799
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ANEXO IX -DECLARACAO DE ELABORACAOINDEPENDENTE DE
PROPOSTA

CNPJ: 03.233.240/0001-24 200241
RUA AZEVEDO PORTUGAL, N2 1369, CENTRO, CEP 85010-200
GUARAPUAVA /PARANA

CIN CENTRO DE |NTEGRAC/3\O DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN
dgios

PROCEDIMENTO LICITATORIO N°43/2022
PREGAO PRESENCIAL N°25/2022

Paulo Vinicius Covalski, portador do RG 10.164.372-7 e CPF 063.966.329-00, como representante devidamente constituido de CENTRO
DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN INSCRITO NO CNPJ 03.233.240/0001-24 doravante denominado
(Licitante/Consorcio), para fins do disposto no item VI, o, do Edital PREGAO PRESENCIAL N225/, declara, sob as penas da lei, em especial o art. 299
do Codigo Penal Brasileiro, que:

a) a proposta apresentada para participar do PROCEDIMENTO LICITATORIO N243/2022 PREGAO PRESENCIAL N225/2022 foi elaborada de maneira
independente (pelo Licitante/Consorcio), e o contetdo da proposta nao foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido
ou recebido de qualquer outro participante potencial ou de fato do PROCEDIMENTO LICITATORION243/2022/ PREGAO PRESENCIAL N225/ 2022, por
qualquer meio ou por qualquer pessoa;

b) aintencdo de apresentar a proposta elaborada para participar do PROCEDIMENTO LICITATORIO N243/2022 PREGAO PRESENCIAL N225/2022 ndo
foi informada, discutida ou recebida de qualquer outro participante potencial ou de fato do PROCEDIMENTO LICITATORIO N243/2022 PREGAO
PRESENCIAL N225/2022, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

C) que ndo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de qualquer outro participante potencial ou de fato do
PROCEDIMENTO LICITATORIO N243/2022 PREGAO PRESENCIAL N225/2022 quanto a participar ou ndo da referida licitagdo;

d) que o contelido da proposta apresentada para participar do PROCEDIMENTO LICITATORIO N243/2022 PREGAO PRESENCIAL N225/2022 n3o ser3,
no todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido com qualquer outro participante potencial ou de fato do PROCEDIMENTO
LICITATORIO N243/2022 PREGAO PRESENCIAL N225/2022 antes da adjudicagdo do SERVIGO da referida licitaééo;

e) que o contelido da proposta apresentada para participar do PROCEDIMENTO LICITATORIO N243/2022 PREGAO PRESENCIAL N225/2022 n3o foi, no
todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer integrante da PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL antes

da abertura oficial das propostas; e

f) que esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaragdo e que detém plenos poderes e informagdes para firma-la.

Guarapuava 31 de margode 2022.
ESTAGIOS CIN
CNPJ: 03.233.240_/0001-%)4r
W\.'m.'\'!.estagioscm.c;rg_.]99 \
Whatsapp (42) 3622-

PG ulo Vinicius Covalski
Diretor — Estagios CIN

CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES ~ ESTAGIOS CIN

www.estagioscin.org.br
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ANEXO VIII - MODELO DE DECLARAGCAO PARA HABILITACAO

PROCEDIMENTO LICITATORIO N°43/2022
PREGAO PRESENCIAL N°25/2022

DECLARACAO (EMPREGADOR PESSOA JURfDICA)
Ref.: Pregdo Presencial n® 25/2022

CENTRO DE INTEGRAGCAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN, CNPJ n° 03.233.240/0001-24, neste
ato representado por Paulo Vinicius Covalski, solteiro, diretor administrativo, portador da Cédula de
Identidade R.G. n2101643727, inscrito no CPF/MF sob n2063966329-00, residente e domiciliado na
cidade de Guarapuava-PR, DECLARA, para finsdo disposto no inciso V do art. 27 da Lei n2 8.666, de 26 de
Agosto de 1993, acrescido pela Lei n? 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito

anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

*Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigdo de aprendiz (NA O )

Guarapuava 31 de margo de 2022.

10s C
CNP): 03.233.240

r
-estaqgios
VVVV\\,::\ésapp (42) 3622-6799

Xaulo Vinicius Covalski
Diretor — Estagios CIN

CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN

www.estagioscin.org.br
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ANEXO VII - DECLARAGCAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO DE
HABILITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL — PR DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGOES

PREGAO PRESENCIAL N225/2022 PROCEDIMENTO LICITATORIO N243/2022

CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN, CNPJ n° 03.233.240/0001-24, neste
ato representado por Paulo Vinicius Covalski, solteiro, diretor administrativo, portador da Cédula de
Identidade R.G. n2 101643727, inscrito no CPF/MF sob n2 063966329-00, residente e domiciliado
na cidade de Guarapuava-PR, DECLARA, sobas penas da lei, que até a presente data inexistem fatos
impeditivos para sua habilitagio no certame licitatério, modalidade PREGAO PRESENCIAL N225/2022,
ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias supervenientes.

Guarapuava 31 de margo de 2022.

6 Vinicius Covalski
Diretor — Estagios CIN

CENTRO DE INTEGRAGAQ DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN
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ANEXO III

PREGAO PRESENCIAL N°25/2022
PROCEDIMENTO LICITATORIO N°43/2022

DECLARACAO
(Exigida pelo inciso VIl do art.4° da Lei n2 10.520/02)

A empresa CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN, inscrita no CNPJ/MF sob o n®
03.233.240/0001-24, sediada na Rua Azevedo Portugal n2 1369, centro, na cidade de Guarapuava, Parang,
DECLARA que possui todos osrequisitos exigidos no Edital de Pregdo n2 25/2022, servico do PROCEDIMENTO
LICITATORIO N243/2022, para a habilitagdo, quanto as condi¢des de qualificagdo juridica, técnica, econdmico-
financeira e regularidade fiscal, DECLARANDO, ainda, estar ciente que a falta de atendimento a qualquer
exigéncia para habilitagdo constante do Edital ensejara aplicagdo de penalidades a declarante.

Guarapuava 31 de margo de 2022.

Paulo Vinicius Covalski
Diretor — Estagios CIN

CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN
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ANEXO 1V - DECLARACAO

PREGAO PRESENCIAL N°25/2022
PROCEDIMENTO LICITATORIO N°43/2022

DECLARACAO

A empresa CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN, inscrita no
CNPJ/MF n2 03.233.240/0001-24 sediada na Rua Azevedo Portugal, 1369, Guarapuava-PR, por intermédio de
seu representante legal o Sr. Paulo Vinicius Covalski, portador da Carteira de Identidade n2 101643727 e do
CPF n2063.966.329-00, DECLARA, sob as penas da Lei que:

e Que esta ciente e concorda com o disposto em Edital;

e Que ndo fomos declarados iniddneos para licitar ou contratar com o Poder Publico, em
qualquer de suas esferas;

e Que recebemos os documentos e tomamos conhecimento de todas as informagbes e

condi¢des locais para o cumprimento das obrigagdes servigo da licitagdo.

Guarapuava 31 de margo de 2022.

CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN

www.estagioscin.org.br
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ENVELOPE B - “DOCUMENTAGAO DE HABIL
MUNICIPIO DE PALMITAL-PR

PROCEDIMENTO LICITATORIO N°43/2022
PREGAO PRESENCIAL N° 25/2022 ,
SERVIGO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ADMINISTRAGAO,
COORDENAGAO E GESTAO DE ESTAGIOS SURERVISIONADO PARA ESTUDANTES DE
CURSOS DE ENSINO MEDIO, TECNICO, SUPERIOR E POS- GRADUCAO, EM
EXERCICIOS DE ATIVIDADES NAS DIVERSAS AREAS DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
DE PALMITA-PR. - TERMO DE REFERENCIA QL fFAz PARTE INTEGRANTE DO EDITAL

AcAO"

EMPRESA LICITANTE: CENTRO DE INTEGRAG; o
CNPJ/MF: 03.233.240/0001-24

C DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN

E PREFEITURA MUNICIFAL DE FALMITAL

Centro de Integ



Municipio de Palmital
Pregao Presencial 25/2022
PROPOSTA DE FORNECIMENTO DE PRODUTOS / SERVIGCOS

CNPJ: 03.233.240/0001-24 Fornecedor : CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN
Endereco : RUA AZEVEDO PORTUGAL 1369 - CENTRO - Guarapuava/PR - CEP 85010-200

Inscrigdo Estadual: isento Contador: CINTIA BATISTA FREITAS

Telefone: 4236226799

E-mail: guarapuava@estagioscin.org.br

Fax: 4236226799

Pagina: 1

Celular: 9882138339

Telefone contador: 4236237237

Representante: PAULO VINICIUS COVALSKI CPF: 063.966.329-00
Endereco representante: RUA ARLINDO RBEIRO 255 - CENTRO - Guarapuava/PR - CEP 85010-070
E-mail representante: paulo@ecin.org.br
Banco: 748 - BANSICREDI

RG: 10164372-7

Agéncia: 703 - SICREDI - Guarapuava/PR Conta: 5809-2

Telefone representante: 42988213829

Data de abertura: 04/06/2005

Lote: 001 Lote 001 : ’ oh ; =
N° Item Descrigdao do Produto / Servigo Qtde. Unid. Preco Maximo Marca M;Sdelo Prego Unitario Prego Total
001 AUXLIO TRANSPORTE 12,00 MES 4.500,00 4.500,00 £4.000,00
002 BOLSA AUXILIO, ESTUDANTES CURSO ENSINO MEDIO, TECNICO E 12,00 MES 42.914,00 42.914,00 514.968,00
003 BOLSA AUXILIO, PGS GRADUACAO 12,00 MES 2.800,00 2.800,00 33.600,00
004 TAXA DE ADMINISTRACAO MAXIMA 10% 12,00 MES 5.021/40 5.021,40 60.256,80
PREGO TOTAL DO LOTE : 662.824,80
) TOTAL DAPROPOSTA: 662.824,80
Validade da proposta: 60 dias
Prazo de entrega: 1 dia \
CENTRO DE INTEG ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN
.233.240/0001-24
ESTAGIOS CIN )
enpy: 032332400000 o
www.estagioseil o g9
Whatsapp (42) 3
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CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN

: !
i #
B CNPJ: 03.233.240/0001-24
- RUA AZEVEDO PORTUGAL, N2 1369, CENTRO, CEP 85013-{?6 ? 48
GUARAPUAVA /PARANA

PROPOSTA DE PREGOS PREGAO PRESENCIAL
N°25/2022 PROCEDIMENTO LICITATORIO
N°43/2022

Prezados Senhores,

Apresentamos e submetemos a apreciacdo desta Comissdo de Licitagdo a nossa proposta de pregos relativa
ao Edital Pregdo Presencial em epigrafe cujo SERVICO CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM ADMINISTRACAO, COORDENACAO E GESTAO DE ESTAGIOS SUPERVISIONADO PARA
ESTUDANTES DE CURSOS DE ENSINO MEDIO, TECNICO, SUPERIOR E POS-GRADUGAO, EM
EXERCICIOS DE ATIVIDADES NAS DIVERSAS AREAS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL DE
PALMITAL-PR nas condigoes fixadas neste Edital = TERMO DE REFERENCIA QUE FAZ PARTE
INTEGRANTE DO EDITAL, conforme segue:

Item |Nome do produto/servico No  |VALOR VALOR  |Quantid|Unida |Prego
VAGA |[MENSAL MENSAL  |ade de maximototal
S POR - ANUAL
ESTAGIARIO
EM R$ '
1 AUXILIO TRANSPORTE - 145 100,00 4.500,00 [12,00 [MES [54.000,00
2 BOLSA AUXILIO, 43 998,00 42.914,00 (12,00 [MES [514.968,00
ESTUDANTES CURSO
ENSINO MEDIO, TECNICO E
SUPERIOR
3 BOLSA AUXILIO, 02 1.400,00 [2800,00 12,00 |MES [33.600,00
POSGRADUACAO
4 TAXA DE 12 5.021,40 [5.021,40 [12,00 |[MES [60.256,80
ADMINISTRAGCAO
MAXIMA 10%
R$ VALOR TOTAL R$
55.235,40 |662.824,80

VALOR TOTAL DO LOTE: R$ 662.824,80 (Seiscentos e Sessenta e Dois Mil, Oitocentos eVinte e
Quatro Reais e Oitenta Centavos).

* O prazo de execucdo do servico é até 12 Meses, se houver interesse de ambas as partes este
Contrato podera ser prorrogado por igual ou superior periodo mediante termo aditivo ao contrato.

* Prazo minimo da validade da proposta de precos é de 60 (sessenta) dias, que sera contado a partir
da data da entrega da proposta. Na contagem do prazo excluir-se-a o dia de inicioe incluir-se-a o dia do
vencimento.

* 0 Servico devera ser de primeira qualidade, e devera ser repasse em até 48 horas, apds a assinatura do
termo de contrato de fornecimento e consequente solicitagdo da Prefeitura Municipal, obedecerem as
normas técnicas e, serem entregues na sede da licitante, mais especificamente a comissao de recebimento
de mercadorias.

1) Cumpre-nos informar-lhes ainda que examinamos os documentos da licitagao, inteirando-nos dos

mesmos para elaboragdo da presente proposta. ECTAGIOS ZIN
' CNPJ: 03,233.240/0001-24
E em consonancia aos referidos documentos, declaramos: www‘e“ag'o“'&'gfé’igg

Whatsapp (42)3



-

"a) Que estamos cientes e concordamos com 0s Termos do Edital em epigrafe e das clausulasda minuta do contrato

anexo ao edital; '

b) Que o prazo de validade da presentg proposta, contados a partir da data de abertura do 000249
conjunto proposta, é de 60 (sessenta) dias; .

¢) Que nos precos apresentados ja estao contemplados todos os impostos e ou descontos ouvantagens, para

execuc¢ado dos servigos. . % -
Obs.: O preenchimento do presente anexo acarretara a conformidade da proposta da licitantecom toda
caracteristicas do SERVICO e exigéncias constantes no edital.

2) Declaramos também que oferecemos os seguintes Sservigos:

- Plano de acompanhamento de estagio; &

- Capacitagdo técnica/comportamental dos estagiarios;
- Convénio firmado com instituicdes de Ensino Publicas e Privadas, que comprovem
idoneidade;

- Seguro aos estagiarios contra acidentes pessoais, morte ou invalidez com valor minimo de
RS 10.000,00 (Dez Mil Reais);

- Atendimento a estudantes do ensino médio profissionalizante, ensino superior, magistério e

ensino a distancia.

Disponibilizacdo aos estagiarios contratados de reembolso das despesas médicas decorrentes de
acidentes pessoais em até 02 saldrios (minimo nacional) mediante comprovacdo através de notas
e/ou recibos originais, apresentados em no maximo 30 (trinta)dias;

- Agilidade e presteza no atendimento as demandas da Prefeitura Municipal de PALMITAL-PR.

2)  Os pagamentos serdo realizados no prazo de até o 102 (Décimo) dia Gtil do més subsequente a
prestacdo do servico e apés a entrega da Nota Fiscal devidamenteatestados por quem de direito.
O pagamento ficard condicionado a comprovacdo da regularidade fiscal da Contratada (a critério
da Contratante).

3) Representante legal da empresa: Paulo Vinicius Covalski, brasileiro, solteiro, director

administrativo, n. 2do CPF 063.966.329-00, n.2 da cédula de identidade 10.164.372-7, enderecgo

residencial Rua Arlindo Ribeiro, 255, centro Guarapuava-Pr, CEP 85010-070 .

Declaro, para os devidos fins, que estdo incluidos no prego proposto todos os impostos, taxas, tributos,
contribuigbes sociais, previdencidrias, seguros, fretes, bem como quaisquer outras despesas diretas e
indiretas incidentes até a efetiva execugio dos servicos.

Declaro ainda estar de acordo e ciente com todas as exigéncias estipulada em Edital.

Guarapuava 31 arco de 2022.

\

G\O et
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NW“Q@"““ 2622-019% .
hatsa

Paulo Vinicius Covalski
Diretor — Estagios CIN

CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN

www.estagioscin.org.or



ENVELOPE A - “PROPOSTA DE PREGOS”
MUNICIPIO DE PALMITAL-PR
PROCEDIMENTO LICITATORIO N°43/2022
PREGAO PRESENCIAL N° 25/2022
SERVICO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ADMINISTRAGAG,

"COORDENAGAO E GESTAO DE ESTAGIOS SUPERVISIONADO PARA ESTUDANTES Dé.-‘;fg_i !
CURSOS DE ENSINO MEDIO, TECNICO, SUPERIOR E POS- GRADUGAO, EM
EXERCICIOS DE ATIVIDADES NAS DIVERSAS AREAS DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
DE PALMITA-PR. - TERMO DE REFERENCIA QUE FAZ PARTE INTEGRANTE DO EDITAL

. |

EMPRESA LICITANTE: CENTRO DE INTEGRAGCAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN
CNPJ/MF: 03.233.240/0001-24

TRALAL A

PREFEITURA MUN!CIF’AL DE FALMITAL
ProtcctloNe 4Ty ..

Centro de Integre
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.= PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL - PR

CNPJ T6680025/0001.82

GESTAO 2021-2024
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ATA DA SESSAOQ DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 25/2022

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ADMINISTRAGAO, COORDENAGAO
E GESTAO DE ESTAGIOS SUPERVISIONADO PARA ESTUDANTES DE CURSOS DE
ENSINO MEDIO, TECNICO, SUPERIOR E POS-GRADUAGAO, EM EXERCICIOS DE
ATIVIDADES NAS DIVERSAS AREAS DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL DE PALMITA-PR.

Aos trinta e um dias do mes de margo de dois mil e vinte e dois, as dez horas, nesta cidade de
Palmital, Estado do Parana, no edificio da Prefeitura Municipal, sito @ Rua Moisés Lupion n°
1001, Centro, na sala de Licitagées, reuniram-se a Pregoeira e a Equipe de Apoio, designadas
conforme Portaria n°® 71/2022, de 08/02/2022, publicada no Diario Oficial do Municipio, para
recebimento dos documentos de credenciamento, de proposta de pregos e de habilitagdo, da
licitagdo em referéncia. Pela Comissao foi constatado que o Edital de Licitagdo — Pregao N°
25/2022, foi expedido em data de 17/03/2022, publicado no mural de licitagées do TCE/PR no
dia 18/03/2022, publicado no Diario Oficial do Municipio no dia 21/03/2022, disponibilizado seu
inteiro teor no site  www.palmital.pr.gov.br no dia 17/03/2022. Aberta a sessdo, a Pregoeira
passou a explicar aos presentes a forma que ocorrera o procedimento que ora se inicia. Apés
esclarecimentos, foi solicitado aos representantes dos licitantes presentes que entregassem a
documentacgéo relativa ao credenciamento, cuja validade foi analisada pela Pregoeira e pela
Equipe de Apoio. |

PARA O CREDENCIAMENTO FEZ-SE PRESENTE AS EMPRESAS:
CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN-CNPJ- 03.233.240/0001-24

ENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA -ESCOLA DO PARANA-CIEE-CNPJ-76.610.591/0001-80

Aberta a sessdo, a Pregoeira passou a explicar aos presentes a forma que ocorrera o
procedimento que ora se inicia. Apos esclarecimentos, foi solicitado ao representante da
licitante presente que entregasse a documentagao relativa ao credenciamento, cuja validade
foi analisada pela Pregoeira e pela Equipe de Apoio.

Os representantes apresentaram a documentagéo de credenciamento em conformidade ao
exigido no documento editalicio.

Apos, foi solicitado aos licitantes credenciados que entregassem os envelopes contendo
Propostas de Pregcos e os Documentos de Habilitagdo, os quais foram protocolz
Departamento de Protocolo dentro do prazo. Foi procedida a abertura dos envelope
propostas de pregos, e em ato continuo, foi verificada a proposta apresentada e verific

Rua Moisés Lupion, 1001 — Centro — CEP 85270-000 — Palmital -
Fone Fax: (42) 3657-1222
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. PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL - PR~ 07252

CNPJ T5680028/0001.02

GESTAO 2021-2024

que o proponente apresentou sua proposta em consonancia com as exigéncias editalicias. Os
valores da proposta valida foram anunciados em voz alta a todos os presentes, resultando na
proposta escrita apresentada. Foi concedida a palavra ao participante do certame para
manifestacao de intencdo de recurso na fase de analise das propostas, sobre o qual ndo houve
manifestagao.

Em seguida, a Pregoeira deu prosseguimento a sessao, iniciando a 12 fase de lances verbais,
solicitando que a empresa classificada, nos termos do edital, ofertasse valores em voz alta.

Passamos a apuragao da regularidade da documentagéo do licitante que ofertou os menores
precos sendo que o mesmo apresentou a documentacgédo de habilitagdo em conformidade com
o Edital. Sendo o mesmo declarado habilitado e vencedor da presente licitagéo

CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN
.240/000

4.

ESTAGIO
TRANSPORTE
1 2 BOLSA ESTAGIO UN [12,00 42.914,00 |514.968,00
AUXILIO,
ESTUDANTES
CURSO
ENSINO
MEDIO,
TECNICO E
SUPERIOR
1 3 BOLSA ESTAGIO UND (12,00 2.800,00 [33.600,00
AUXILIO, POS
GRADUAGAO
1 4 TAXA DE ESTAGIO UND (12,00 472,01 |5.664,12
ADMINISTRAG
A VENCEDORA
0,94%(ZERO
VIRGULA
NOVENTA E
QUATRO PRO
CENTO)

Ai entdo, foi novamente concedida a palavra ao participante do certame para manifestacéo da

intencdo de recurso, sobre o qual houve manifestagdo do CENTRO DE INTEGRAGAO
EMPRESA -ESCOLA DO PARANA-CIEE-CNPJ-76.610.591/0001-80, quanto ao né&o
atendimento do Edital relacionados ao Item 7.2 - QUANTO A QUALIFICAGAO TECNICA:
Comprovagao de aptiddo para desempenho através da qualificagéo de cada um dos membro \

da equipe técnica que se responsabilizara pelos trabalhos;, solicitando a inabilitaga do
proponente, CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS

03.233.240/0001-24.
Rua Moisés Lupion, 1001 — Centro — CEP 85270-000 — Palmital —
Fone Fax: (42) 3657-1222
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Fica aberto o prazo de manifestagdo de recurso, o que preconiza a Lei Federal 8666/93, de
03(trés) dias uteis, podendo ser aceito por meio eletrénico, quanto as razdes e contrarrazdes
de recurso.

Estavam presentes no ato a Pregoeira, os membros da Equipe de Apoio e empresa
participante. Nada mais havendo a declarar foi encerrada a sessado as 10:50 horas do dia
31/03/2022, cuja a ata foi lavrada pela - Pregoeira, e vai assinada pelos Membros da Equipe
de Apoio, Pregoeira e demais presentes.

Palmital-PR, 31/03/2022

S iiane tpetr 'vjactf_d&( ©
ILDEMARA VICENTIN PADILHA

Membro

931.521.839-68

oo L

Membro
073.221.189-10

Empresas Participantes:

CENQM—(\(‘) NTEGRACAOP EMPRESA -

- ESTAGIOS CIN ESCOLA DO PARANA-CIEE
.240/0001-24 CNPJ-76.610.591/0001-80

Rua Moisés Lupion, 1001 — Centro — CEP 85270-000 — Palmital — PR
Fone Fax: (42) 3657-1222



03/03/2022 21:56

000254

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

o COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO| 5577 0% ~oeRTURA

76.610.591/0001-80
MATRIZ

CADASTRAL

29/10/1967

NOME EMPRESARIAL

CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
CIEE PR DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

Nao informada

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA

399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

RIVO LEAO 42 CASA

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
80.030-180 ALTO DA GLORIA CURITIBA PR
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

cieepr@cieepr.org.br

(41) 3134-300

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fkdokk

SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 13/06/2001

MOTIVO DE SITUAGAQ CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUAGCAO ESPECIAL

Ktk ke

Fekdedeske sk

Emitido no dia 03/03/2022 as 21:56:40 (data e hora de Brasilia).

Aprovado pela Instru¢do Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Pagina: 1/1
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MUNICIPIO DE PALMITAL - PR

CNPJ: 75.680.025/0001-52 ne2255
GESTAO 2021-2024 b

PARECER JURIDICO N° 189/2022-LIC (FINAL)

PROCEDIMENTO DE LICITAGAO N° 43/2022
PREGAO PRESENCIAL N°25/2022

DE: PROCURADORIA DO MUNICIPIO DE PALMITAL (PR)
PARA: CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM ADMINISTRAGAO,
COORDENAGAO E GESTAO DE ESTAGIOS
SUPERVISIONADO PARA ESTUDANTES DE CURSOS
DE ENSINO MEDIO, TECNICO, SUPERIOR E POS-
GRADUA(}AQ, EM EXERCICIOS DE ATIVIDADES NAS
DIVERSAS AREAS DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
DE PALMITA-PR.

O llustrissima Sr. Secretario de Administragdo,encaminhouo
requerimento para o Exmo. Sr. Prefeito Municipal, através do Memorando n°® 10/2022,
Protocolizado sob n°® 157/2022, objetivando a abertura de procedimento licitatério para a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM  ADMINISTRACAO,
COORDENAGAO E GESTAO DE ESTAGIOS SUPERVISIONADO PARA ESTUDANTES
DE CURSOS DE ENSINO MEDIO, TECNICO, SUPERIOR E POS-GRADUAGAO, EM
EXERCICIOS DE ATIVIDADES NAS DIVERSAS AREAS DA ADMINISTRACAO
MUNICIPAL DE PALMITA-PR.

O pedido foi deferido pelo Sr. Prefeito Municipal, através de
Memorando n°® 44/2022-GAB.

O Departamento de Contabilidade, em ato representado pelo
contador responsavel, verificou a existéncia de previsdo de recursos orgcamentarios para as
despesas a serem realizadas com o objeto a ser adquirido.

Considerando o valor maximo, natureza do objeto e valor da
despesa, esta Procuradoria opinou pela imprescindibilidade da abertura de procedimento
licitatério.

A Comissdo de Licitagbes acatou a opinido desta Procuradoria,
instaurando procedimento licitatério na modalidade, fazendo publicar aviso de licitagédo no
Orgéao Oficial do Municipio, no sitio eletrénico da Prefeitura Municipal de Palmital, sendo

atendida a publicidade exigida pelo TCE/PR — www.tcepr.gov.br. Frise-se que da analise do
caderno, depreende-se que foram respeitados todos os prazos Legais

Do que se verifica da ata da sessdo, tem-se que o procedimento
obedeceu todas as disposi¢des legais, cumprindo com eficiéncia (eficacia e legalidade) seu
objetivo, que era a aquisicdo dos materiais nas melhores condigdes de preco e qualidade.

W

Rua Moisés Lupion, 1001 — Centro — CEP 85270-000 - Palmital - PR

Fone Fax: (42) 3657-1222
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Frise-se que o valor inicial foi baseado em médias de mercado, ou
seja, o Municipio obteve, com a realizagdo da licitagdo na modalidade Pregao Presencial,
com objetivo de obter economicidade, o que demonstra a eficiéncia do presente
procedimento.

Verifica-se que quando do encerramento do certame a empresa
CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA - ESCOLA DO PARANA - CIEE manifestou
interesse de recorrer,que no caso do Pregdo assim é regulamentado através da Lei n°

10.520/2022 no art. 4°, Inciso XVIII:

“XVIIl — declarado o vencedor, qualquer licitante podera manifestar
imediata e motivadamente a intengdo de recorrer, quando lhe sera
concedido o prazo de 3 (trés) dias para apresentacdo das razées
do recurso, ficando os demais licitantes desde logo intimados para
apresentar contra-razées em igual numero de dias, que comegaréo a
correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada
vista imediata dos autos;” (grifo nosso)

Entretanto a participante deixou transcorrer in albis, sem a
apresentagao das razdes, motivo pelo qual teve seu direito precluso.

Com relagdo ao procedimento, esta Procuradoria analisando a
regularidade da licitagdo, tendo sido respeitadas todas as disposicdes legais, pelo que
somos FAVORAVEIS a homologagao e adjudicagéo do objeto ao concorrente vencedor pela
REGULARIDADE do feito.

Encaminhem-se os autos ao Exmo. Sr. Prefeito Municipal, para que
decida acerca da homologagéo e adjudicagao do objeto deste certame.

E o parecer.
Submeta-se a apreciagao superior.

Palmital {PR), 11 de Abril de 2022

‘-l‘
DA AMXRIM SCHREINER
Procurador do Municipio - Matricula 51.240
OABI/PR 46.945

Rua Moisés Lupion, 1001 - Centro — CEP 85270-000 — Palmital — PR
Fone Fax: (42) 3657-1222
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ADJUDICACAO

ADJUDICO o Procedimento Licitatério N° 58/2022, elaborado pela Modalidade de Pregao N°
25/2022 que teve por objeto a CONTRATACI\(_) DE MEPRESA ESPECIALIZADA EM
ADMINISTRACAO, COORDENACAO E GESTAO DE ESTAGIOS SUPERVISIONADO
PARA ESTUDANTES DE CURSOS DE ENSINO MEDIO, TECNICO, SUPERIOR E POIS-
GRADUACAO, EM EXERCICIOS DE ATIVIDADES NAS DIVERSAS AREA DA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL DE PALMITA-PR., pela Proposta mais Vantajosa para o
Municipio, “TIPO MENOR PREGCO ", conforme especificado no Edital e, com Base na Ata de
Julgamento e Classificagao e Parecer Juridico, ADJUDICO os objetos aos licitantes:

CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO PARANA

06 HRS |AUXILIO 45 100,00 UND 12,00 |4.500,00
TRANSPORTE
ESTAGIO

ESTUDANTES CURSO
ENSINO MEDIO,
TECNICO E
SUPERIOR

ESTAGIO

GRADUACAO
ESTAGIO

ADMINISTRAGAO
MAXIMA 0,94%
ESTAGIO

TOTAL

As empresas acima descritas apresentaram as propostas condizentes e validas ao
objeto deste procedimento licitatério. Cujos valores estdo compativeis com os pregos
referenciais integrantes do procedimento licitatério, onde cotaram as menores propostas e
mais vantajosas ao municipio, e os valores estdo compativeis com os pregos referenciais
integrantes do procedimento licitatério. Perfazendo assim um total de VALOR GLOBAL

Rua Moisés Lupion, 1001 — Centro — CEP 85270-000 — Palmital — PR
Fone Fax: (42) 3657-1222

54.000,00

06 Hrs |[BOLSA AUXILIO, 43 998,00 UN 12,00 (42.914,00 [516 514.968,00

06 Hrs |BOLSA AUXILIO, POS |02 1.400,00 UND 12,00 [2.800,00 (24 33.600,00

06 Hrs |[TAXA DE 12 472,01 UND 12,00 |472,01 12 5.664,12

608.232,12



CNPJ 756B0025/0001-82

“ - PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL - PR 000258

DOS ITENS POR LOTES R$ 608.232,12 (Seiscentos e Oito Mil, Duzentos e Trinta e
Dois Reais e Doze Centavos.

Dé-se a publicagao devida.

Palmital-PR, 11/04/2022.

Rua Moisés Lupion, 1001 — Centro — CEP 85270-000 — Palmital — PR
Fone Fax: (42) 3657-1222
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL

ADJUDICACAO DO PREGAO 25-2022- ESTAGIOS 0 0 0 2 5 9

ADJUDICACAO

ADJUDICO o Procedimento Licitatorio N° 58/2022, elaborado pela Modalidade de Pregdo N° 25/2022 que teve por objeto a CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ADMINISTRACAO, COORDENACAO E GESTAO DE ESTAGIOS SUPERVISIONADO PARA
ESTUDANTES DE CURSOS DE ENSINO MEDIO, TECNICO, SUPERIOR E POS-GRADUACAO, EM EXERCICIOS DE ATIVIDADES
NAS DIVERSAS AREA DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL DE PALMITA-PR., pela Proposta mais Vantajosa para o Municipio, “TIPO
MENOR PRECO ”, conforme especificado no Edital e, com Base na Ata de Julgamento e Classificagdo e Parecer Juridico, ADJUDICO os objetos
aos licitantes:

CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO PARANA
Lote CARGA Produto/Servigo Marca  |N° VAGAS|VALOR MENSAL |Umdade Quantidade VALOR N VAGAS ANUAL|Prego total
HORARIA MESNSAL DE|POR ESTAGIARIO) MENSAL DE ESTAGIARIOS |ANUAL
ESTAGIARIOS EMRS

1 06 HRS AUXILIO 45 100.00 UND 12.00 4.500,00 540 54.000,00
TRANSPORTE
ESTAGIO

1 06 Hrs BOLSA AUXILIO.|43 998.00 UN 12.00 42.914.00 516 514.968.00
ESTUDANTES CURSO
ENSINO MEDIO.
TECNICO E SUPERIOR
ESTAGIO

| 06 Hrs BOLSA AUXILIO. POS|02 1.400.00 UND 12.00 2.800,00 24 33.600,00
GRADUACAO
ESTAGIO

1 06 Hrs TAXA DE|12 472,01 UND 1200 472.01 12 5664.12
ADMINISTRACAO
MAXIMA 0.94%|
ESTAGIO

TOTAL 608.232.12 125.021.40

As empresas acima descritas apresentaram as propostas condizentes e validas ao objeto deste procedimento licitatério. Cujos valores estdo
compativeis com os pregos referenciais integrantes do procedimento licitatério, onde cotaram as menores propostas e mais vantajosas ao municipio,
e os valores estdo compativeis com os pregos referenciais integrantes do procedimento licitatorio. Perfazendo assim um total d¢ VALOR GLOBAL
DOS ITENS POR LOTES RS 608.232,12 (Seiscentos e Oito Mil, Duzentos e Trinta e Dois Reais e Doze Centavos.

Dé-se a publicagdo devida.

Palmital-PR, 11/04/2022.

NOEMI DE LIMA MOREIRA
Pregoeira

Publicado por:
Noemi de Lima Moreira
Cédigo Identificador:71DFD69D

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana no dia 12/04/2022. Edigéo 2496
A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cédigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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GABINETE DO PREFEITO

HOMOLOGAGAO

HOMOLOGO o Procedimento Licitatério N° 58/2022, elaborado pela Modalidade de Pregao
N° 25/2022 teve por objeto a CONTRATAGAO DE MEPRESA ESPECIALIZADA EM
ADMINISTRAGAO, COORDENAGCAO E GESTAO DE ESTAGIOS SUPERVISIONADO
PARA ESTUDANTES DE CURSOS DE ENSINO MEDIO, TECNICO, SUPERIOR E POIS-
GRADUAGAO, EM EXERCICIOS DE ATIVIDADES NAS DIVERSAS AREA DA
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL DE PALMITA-PR., pela Proposta mais Vantajosa para o
Municipio, “TIPO MENOR PRECO Por lote”, conforme especificado no Edital e, com Base na Ata de
Julgamento e Classificacao e Parecer Juridico, HOMOLOGO os objetos aos licitantes:

CENTRO DEINTEGRACA EMPRESA ESCOLA DO PARANA

1 06 HRS |AUXILIO 45 100,00 UND 12,00 [4.500,00 [540 54.000,00
TRANSPORTE
ESTAGIO

1 |06 Hrs |BOLSA AUXILIO, |43 998,00 UN 12,00 |42.914,00 [516 514.968,00
ESTUDANTES
CURSO ENSINO
MEDIO, TECNICO E
SUPERIOR
ESTAGIO

1 |06 Hrs |BOLSAAUXILIO, |02 1.400,00 UND [12,00 [2.800,00 |24 33.600,00
POS GRADUAGAO
ESTAGIO

1 |06 Hrs |[TAXADE 12 472,01 UND  [12,00 [472,01 |12 5.664,12
ADMINISTRAGAO
MAXIMA 0,94%
ESTAGIO

TOTAL 608.232,12

Rua Moisés Lupion, 1001 — Centro — CEP 85270-000 — Palmital - PR
Fone Fax: (42) 3657-1222
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As empresas acima descritas apresentaram as propostas condizentes e validas ao objeto deste
procedimento licitatério. Cujos valores estdo compativeis com os precos referenciais integrantes do
procedimento licitatério, onde cotaram as menores propostas e mais vantajosas ao municipio, € 0s
valores estdo compativeis com os pregos referenciais integrantes do procedimento licitatorio.
Perfazendo assim um total d¢ VALOR GLOBAL DOS ITENS POR LOTES R$608.232,12
(Seiscentos e Oito Mil, Duzentos e Trinta e Dois Reais e Doze Centavos

~ -se a publicagao devida.

Palmital-PR, 11/04/2022.

Rua Moisés Lupion, 1001 — Centro — CEP 85270-000 — Palmital — PR
Fone Fax: (42) 3657-1222
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HOMOLOGACAO DO PREGAO 25-2022- EASTGIOS

GABINETE DO PREFEITO

HOMOLOGACAO

HOMOLOGO o Procedimento Licitatério N° 58/2022, elaborado pela Modalidade de Pregdo N° 25/2022 teve por objeto a CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM ADMINISTRACAO, COORDENACAO E GESTAO DE ESTAGIOS SUPERVISIONADO PARA
ESTUDANTES DE CURSOS DE ENSINO MEDIO, TECNICO, SUPERIOR E POS-GRADUACAO, EM EXERCICIOS DE ATIVIDADES
NAS DIVERSAS AREA DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL DE PALMITA-PR., pela Proposta mais Vantajosa para o Municipio, “TIPO
MENOR PRECO Por lote”, conforme especificado no Edital e, com Base na Ata de Julgamento e Classificagdo e Parecer Juridico, HOMOLOGO
0s objetos aos licitantes:

CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA ESCOLA DO PARANA

Lote| CARGA |Produto/Servigo Marca N VAGAS|VALOR MENSAL POR|Unidade|Quantidade|Prego  TOTAL|N® VAGAS ANUAL DE|[Prego  total
HORARIA MESNSAL ESTAGIARIO EM RS MENSAL ESTAGIARIOS ANUAL

1 |06 HRS AUXILIO TRANSPORTE ESTAGIO 45 100.00 UND  |12.00 4.500,00 540 54.000,00

1 |06 Hrs BOLSA AUXILIO, ESTUDANTES CURSO ENSINO[43 998,00 UN 12,00 42.914,00 516 514.968.00
MEDIO, TECNICO E SUPERIOR ESTAGIO

1 |06 Hrs BOLSA AUXILIO. POS GRADUACAO ESTAGIO |02 1.400.00 UND 12,00 2.800,00 24 33.600.00

1 {06 Hrs TAXA DE ADMINISTRACAO MAXIMA 0.94%|12 472,01 UND 12,00 472,01 12 5664.12
ESTAGIO

TOTAL 60823212 |12

5.021.40

As empresas acima descritas apresentaram as propostas condizentes e validas ao objeto deste procedimento licitatério. Cujos valores estdo
compativeis com os pregos referenciais integrantes do procedimento licitatério, onde cotaram as menores propostas e mais vantajosas a0 municipio,
e os valores estdo compativeis com os pregos referenciais integrantes do procedimento licitatério. Perfazendo assim um total d¢ VALOR GLOBAL
DOS ITENS POR LOTES R$608.232,12 (Seiscentos e Oito Mil, Duzentos e Trinta e Dois Reais e Doze Centavos

Dé-se a publicagdo devida.
Palmital-PR, 11/04/2022.

VALDENEI DE SOUZA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Noemi de Lima Moreira
Cédigo Identificador:167B25CB

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana no dia 12/04/2022. Edigdo 2496
A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cddigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGCOES

Pregao N° 25/2022
PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 43/2022

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 119/2022

Pelo presente instrumento, o Municipio de Palmital-Pr, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 75.680.025/0001-82, com sede administrativa na Rua Moisés
Lupion, n° 1001, Centro, Estado do Parand, neste ato, representado pelo Prefeito
Municipal em exercicio o Sr. VALDENEI DE SOUZA, brasileiro, casado, portador do RG
6.446.615-1 SSP-PR e inscrito no CPF/MF sob o n° 795.770.409-34, domiciliado na Rua XV de
Novembro, 534, centro, Palmital-PR, doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE, e de outro lado a Empresa CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES -
ESTAGIOS CIN, pessoa juridica de direito privado com endereco & RUA AZEVEDO
PORTUGAL, 1369 - CEP: 85010200 - BAIRRO: CENTRO Guarapuava/PR, inscritfa no CNPJ/MF
sob 03.233.240/0001-24, neste ato representada por seu representante Legal, Senhor ()
PAULO VINICIUS COVALSKI, portador do RG 101643727 e inscrito no CPF/MF sob o n°
063.966.329-00 denominada CONTRATADA, acordam e dqjustam firmar o presente
Contrato, decorrente do resultado da licitacdo, modalidade Pregdo, do fipo MENOR
PRECO POR ITEM, nos termos da Lei n.° 8.666/93 e suas alteragoes, Lei n.° 10.520/2002,
assim como pelas condi¢cdes do Edital de Pregdo N° 25/2022, pelos termos da proposta
da CONTRATADA datada de 12/04/2022 e pelas cldusulas a seguir expressas, definidoras
dos direitos, obrigacdes e responsabilidades das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O presente Contrato tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
ADMINISTRACAO, COORDENAGCAO E GESTAO DE ESTAGIOS SUPERVISIONADOS PARA
ESTUDANTES DE CURSOS DE ENSINO MEDIO, TECNICO, SUPERIOR E POS-GRADUAGCAO, EM
EXERCICIO DE ATIVIDADES NAS DIVERSAS AREAS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL DE
PALMITAL- PR, CONFORME AS CONDICOES GERAIS E ESPECIFICACOES CONSTANTES NO
ANEXO I. Com entrega parcelada, destinados ao atendimento das necessidades da
Prefeitura Municipal de Palmital = Parand, nas quantidades e especificagdes, contidas e
estabelecidos no anexo | do Edital Modalidade Pregdo N° 25/2022 parte integrante
deste, independente de transcricdo, conforme segue:

Rua Moisés Lupion, 1001 — Centro — CEP 85270-000 — Palmital — PR

Fone Fax: (42) 3657-1222
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CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA ESCOLA DO PARANA

1 [06 HRS |AUXILIO TRANSPORTE |45 100,00 UN (12,00 |4.500,00 (540 54.000,00

ESTAGIO D
1 [06 Hrs [BOLSA AUXILIO, 43 99800  [UN 12,00 [42.914.0 (516 514.968,00
ESTUDANTES CURSO 0
ENSINO MEDIO,
TECNICO E SUPERIOR
ESTAGIO
1 [06 Hrs [BOLSA AUXILIO, POS |02 1.400,00 [UN 12,00 [2.800,00 [24 33.600,00
GRADUAGCAO D
ESTAGIO
1 |06 Hrs [TAXA DE 12 47201 [UN [12,00 [472,01 |12 5.664,12
ADMINISTRACAO D
MAXIMA 0,94%
ESTAGIO
12 5.021,40
TOTAL 608.232,12

VALOR TOTAL DOS ITENS: R$608.232,12 (Seiscentos e Oito Mil, Duzentos e Trinta e Dois Reais
e Doze Centavos).

Il - DA FUNDAMENTACAO LEGAL E SUBORDINACAO:

Este Contrato decorre do contido no Procedimento Licitatério de n° 043/2022, licitagcdo
modalidade PREGAO PRESENCIAL n° 025/2022 e serd regido pelas disposicdes constantes
da Lei Federal n° 8.666/93 de 21/06/93 com as alteragdes posteriores e legislacdo
correlata e em conformidade com as cldusulas e demais condicdes a seguir estipuladas:

Il - DA VINCULACAO AO EDITAL:

Fica o presente contrato vinculado aos termos do Edital PREGAO PRESENCIAL n° 025/2022
e respectivos anexos publicados no Mural de Licitagdo do TCE/PR, no Jornal Tribunal do
Interior, no Didrio Oficial do Estado, constante do Procedimento Licitatério n® 043/2022,
bem assim aos termos da proposta comercial do licitante vencedor, ficando as partes
obrigadas a cumprir todas as obrigagdes ai constantes.

A CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA
Rua Moisés Lupion, 1001 — Centro — CEP 85270-000 — Palmital — PR

Fone Fax: (42) 3657-1222
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2.1. A vigéncia terd inicio a partir da assinatura do instrumento contratual e vigerd pelo
periodo de 12 (doze) meses.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO E DO PAGAMENTO

3.1. O valor global do presente Contrato é de R$ 608.232,12 (Seiscentos e Oito Mil,
Duzentos e Trinta e Dois Reais e Doze Centavos).

3.2. Os pagamentos serdo realizados no prazo de até o 10° (Décimo) dia Util do més
subseqUente a prestacdo do servico e apds a entrega da Nota Fiscal devidamente
atestados por quem de direito. O pagamento ficard condicionado & comprovacdo da
regularidade fiscal da Contratada (a critério da Contratante).

3.3. O pagamento de cada fatura mensal correspondente & taxa de administragcdo
proposta pela empresa contratada e mais o repasse dos valores constantes na folha de
pagamento das bolsas auxilios aos Estagidrios, serd repassado a instituicdo integradora
dos Estagios até o décimo dia Ut do més subseqUente ao més em que o servigo foi
executado, a contar da assinatura do instrumento contratual.

3.4. Para execucdo do pagamento de que trata o item anterior, a CONTRATADA deverd
fazer constar na Nota Fiscal, emitida sem rasuras, com data legivel, a descricdo do
SERVICO licitado, o preco total, o nome do Municipio, CNPJ/MF, fazendo mengdo a este
Contrato e ao procedimento licitatorio que Ihe deu origem.

3.5. Em caso de iregularidade na emissdo dos documentos fiscais, o prazo de
pagamento serd contado a partir de sua reapresentagdo, desde que devidamente
regularizados.

3.6. Nenhum pagamento serd efetuado & CONTRATADA, enquanto pendente de
liquidacdo qualquer obrigacdo financeira decorrente de penalidade ou inadimpléncia,
sem que isso gere direito a reajustamento de precos.

3.7. A CONTRATANTE, para garantir o fiel pagamento das multas, reserva-se ao direito de
reter o valor contra qualquer crédito gerado pela CONTRATADA, independentemente de

notificacdo Judicial ou Extrajudicial.

CLAUSULA QUARTA - DAS CONDICOES DE PRESTACAO DOS SERVICOS, PRAZOS E
CONDICOES PARA DISPONIBILIZAGAO DOS ESTAGIARIOS

4.1 — Os servicos deverdo ser prestados pelo prazo de 30 DIAS a contar da assinatura do
contrato, nas condicdes e hordrios estabelecidos pelas Secretarias Municipais. O(s)
agentes de Integracdo proponente(s) deverdo (ao) oferecer os seguintes servicos:

Rua Moisés Lupion, 1001 — Centro — CEP 85270-000 — Palmital — PR

Fone Fax: (42) 3657-1222
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. Plano de acompanhamento de estdgio;

. Processos seletivos;

. Avaliacoes semestrais

. Capacitacdo técnica/Comportamental dos estagidrios;

. Convénio firmado com instituicdes de Ensino PuUblicas e Privadas, que comprovem
idoneidade;

. Disponibilizacdo aos estagidrios contratados de reembolso das despesas médicas

decorrentes de acidentes pessoais em até 02 saldrios (minimo nacional) mediante
comprovacdo através de notas e/ou recibos originais, apresentados em no Maximo 30
(trinta) dias;

. Agilidade e presteza no atendimento as demandas do Municipio.

. seguro aos estagidrios contra acidentes pessoais, morte ou invalidez com valor
minimo de R$ 10.000,00 (Dez Mil Reais);

° atendimento a estudantes do ensino médio profissionalizante, ensino superior,
magistério e ensino a distancia.

. Repassar aos estagidrios os valores devidos relativos & bolsa e ao auxilio transporte,
no prazo mdaximo de 48 (quarenta e oito) horas, apds o recolhimento dos valores pela
Prefeitura Municipal;

. O proponente deverd possuir sistema proprio para geragdo do arquivo de folha
de pagamento dos estagidrios, controle de recesso e relatdrios gerenciais para controle
e conferéncia por parte do contratante.

4.2 - Os estagidrios demandantes de oportunidade perante esta Prefeitura Municipal
deverdo ser cadastrados e vinculados pelas IES ao Sistema de Estdgios Supervisionados
da Integradora adjudicada, em, no mdximo 05 (cinco) dias da solicitagdo do
Departamento de Recursos Humanos deste ente publico, e disponibilizados para o
exercicio das tarefas e servicos de estdgio cominado nas diversas reparticdoes do mesmo.

CLAUSULA QUINTA — DA FORMA DE REAJUSTE

5.1 - Fica proibido o reajuste do valor da presente contratagdo exceto se resultante de
aditamentos efetuados nos termos da Lei.

CLAUSULA SEXTA - DAS CONDIGCOES GERAIS

6.1- A CONTRATADA obriga-se a manter, durante toda a vigéncia do contrato, em
compatibilidade com as obrigacdes por ela assumidas, todas as condigbes de
Rua Moisés Lupion, 1001 — Centro — CEP 85270-000 — Palmital - PR

Fone Fax: (42) 3657-1222
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habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, devendo comunicar o MUNICIPIO,
imediatamente, qualquer alteragcdo que possa comprometer a manutengdo do
Contrato.

6.2- O Contrato ndo poderd ser SERVICO de cessdo, transferéncia ou subcontratacdo
pela CONTRATADA, sem autorizacdo do Municipio por escrito, sob pena de aplicacdo de
sancdo, inclusive rescisdo.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
7.1. SG0 obrigacdes da CONTRATADA:
a) Prestar o servico de acordo com as especificagdes contidas neste Contrato;

b) Responsabilizar-se pela integral prestacdo contratual, inclusive quanto as obrigagdes
decorrentes da observancia da legislagcdo em vigor;

c) Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdoes
estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de trabalho quando, em ocorréncia
da espécie, forem vitimas os seus empregados, no desempenho dos servicos ou conexao
com eles.

d) Responsabilizar pelo 6nus resultante de quaisquer agdes, demandas, custos e
despesas decorrentes de danos, ocorridos por culpa sua ou de qualquer de seus
empregados e prepostos, obrigando-se, igualmente, por quaisquer responsabilidades
decorrentes de acdes judiciais movidas por terceiros, que lhe venham a ser exigida por
forca da lei, ligadas ao cumprimento do contrato.

e) Responder por danos materiais ou morais, causados por seus empregados diretfamente
ao Municipio de Palmital ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo.

7.2. Caberd ao Municipio:

a) Proporcionar todas as facilidades necessdrias ao bom andamento da prestacdo dos
servicos.

b) Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitado pela
CONTRATADA com relacdo ao SERVICO deste Contrato.

c) Efetuar o pagamento nas condi¢cdes e precos aprazados.

d) Reembolsar & Contratada todas as despesas inerentes a Custas Processuais, Despesas
de Viagens e Fotocdpias, entre outras despesas necessdrias para a prestagcdo de servicos
que ndo seja de obriga¢cdo da Contratada.

Rua Moisés Lupion, 1001 — Centro — CEP 85270-000 — Palmital - PR
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e) Comunicar imediatamente & contratada qualquer irregularidade manifestada na
execucdo do contrato;

f) Supervisionar a execugdo do contrato.

CLAUSULA OITAVA - DOTACOES ORCAMENTARIAS

As despesas decorrentes da contratacdo, objeto desta licitacdo, correrdo por
Dotacdes Orcamentdrias especificas, a saber:

03.005.04.122.0401.2013 © [3.3.90.3607.00  |Do Exercicio

CLAUSULA NONA - DAS SANGCOES

9.1. Além das sancodes previstas no capitulo IV da Lei Federal n° 8.666/93 e demais normas
pertinentes, a CONTRATADA estard sujeita as penalidades a seguir discriminadas:

a) adverténcia, sempre que forem constatadas iregularidades de pouca gravidade,
para as quais tenha a CONTRATADA concorrido diretamente;

b) multa de 10% (dez por cento) por dia de atraso injustificado para inicio da execugdo
dos servicos, calculado sobre o valor do Contrato Administrativo, até o décimo dia
corrido, apds o que, aplicar-se-& a multa prevista na alinea “c" deste item;

c) multa de 30% (trinta por cento), sobre o valor total do Contrato Administrativo, na
hipétese do ndo cumprimento de qualquer das obrigagdes assumidas, podendo, ainda,
ser rescindido o Contrato na forma da lei;

d) Declaracéo de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Administrag&o Publica.

9.1.1. Se a CONTRATADA ensejar o retardamento da execug¢do do servico, ndo mantiver
a proposta, falhar ou fraudar a contratagdo, comportar-se de modo inidéneo ou
cometer fraude fiscal, ficard impedida de licitar e contratar com o Municipio pelo prazo
de até 02 (dois) anos, sem prejuizo das multas aplicdveis e demais cominagdes legais.

Rua Moisés Lupion, 1001 — Centro — CEP 85270-000 — Palmital - PR
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9.2. No caso de aplicagcdo de qualquer das sancdes previstas nesta Cldusula, caberd
apresentagdo de recurso no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da intimagdo do ato.

9.3. A aplicacdo das sancdes aqui previstas, ndo exclui a responsabilidade da
CONTRATADA inadimplente por eventuais perdas e danos causados a CONTRATANTE.

9.4. As penalidades sdo independentes e a aplicacdo de uma ndo exclui a das demais,
quando cabiveis, e deverdo ser pagas d CONTRATANTE, no prazo mdximo de 03 (trés)
dias Uteis a contar da data de sua aplicacdo ou poderdo ser descontadas dos
pagamentos das faturas devidas pelo Municipio, quando for o caso.

9.5. Fica convencionado multa de 10% (dez por cento) para a Contratante, caso esta
venha inadimplir o presente instrumento.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO CONTRATUAL

10.1 Por conveniéncia da CONTRATANTE o presente instrumento poderd ser rescindido a
qualquer tempo, independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, conforme
artigos 77 e 78, reconhecendo a CONTRATADA neste ato, os direitos do Municipio no
caso de rescisdo administrativa, conforme artigos 55, IX combinado com o Artigo 77
todos da Lei n° 8.666/93 e em especial nos seguintes casos, quando a CONTRATADA:

a) NGo cumprir as obrigacdes constantes deste contrato;
b) Subcontratar, no todo ou em parte, o servico do contrato, sem prévia autorizagdo da

CONTRATANTE;
c) Falir, dissolver a sociedade ou modificar sua finalidade de modo que, a juizo do

Municipio, prejudique a execucdo do contrato;
d) Por razdes de interesse publico, devidamente motivado e justificado pela

CONTRATANTE.

10.2. Pela CONTRATADA, quando a CONTRATANTE inadimplir quaisquer cldausulas ou
condicdes estabelecidas neste contrato.

10.3. Quando a CONTRATADA der causa & rescisdo do contrato, além da multa de 30%
(trinta por cento) do valor contratual e demais penalidades previstas, fica sujeita as
seguintes sangoes:

a) adverténcia;

b) suspensdo tempordria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com

0 Municipio, pelo prazo de até 02 (dois) anos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICCES GERAIS
Rua Moisés Lupion, 1001 — Centro — CEP 85270-000 — Palmital — PR

Fone Fax: (42) 3657-1222
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11.1. Integram o presente contrato, complementando o rol de direitos e obrigagcdes das
partes, os seguintes documentos:

a) Edital PREGAO PRESENCIAL 25/2022 e seus anexos;

b) Proposta da CONTRATADA datada de: 09 de Marco de 2022, com as especificacoes e
os elementos que o acompanham, cujas disposicoes devem ser integralmente
cumpridas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS CASOS OMISSOS

12.1. Os casos omissos serdo dirimidos de comum acordo entre as partes, com base na
legislacdo em vigor.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS ALTERACOES

13.1. Nas contratagdes em que se facam necessdrias inclusdes de qualquer elemento
ndo constante do presente, serdo efetuadas por “TERMO ADITIVO", que integrardo o
Contrato para todos os fins e efeitos de direito.

CLAUSULA DECIMA QUARTA -DA FRAUDE E DA CORRUPGCAO

14.1 - Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar,por
seus fornecedores e subcontratados, se admitida subcontratagdo, o mais alto padrdo de
ética durante todo o processo de licitacdo, de contratacdo e de execugdo do SERVICO
contratual.

14.1.1. Para os propdsitos desta cldusula, devem ser evitadas e inibidas as seguintes
prdaticas:

a) “prdtica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar,direta ou indiretamente,
qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a a¢do de servidor publico no
processo de licitagcdo ou na execugcdo de contrato;

b) “prética fraudulenta”: a falsificacdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de
influenciar o processo de licitacdo ou de execugdo de contrato;

c) “prdtica colusiva™: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais
licitantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do orgdo
licitador, visando estabelecer precos em niveis artificiais e nGdo-competitivos;

d) “prdtica coercitiva”: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente,
Ads pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo
licitatorio ou afetar a execucdo do contrato.

e) "pratica obstrutiva”:

Rua Moisés Lupion, 1001 — Centro — CEP 85270-000 — Palmital - PR
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(a) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecoes ou fazer declaracdes falsas
aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir
materialmente

a apuragdo de alegagodes de prdtica prevista no item 21.1.1 deste Edital;

(b) atos cuja intencdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo
financeiro multilateral promover inspecdo.

14.2. Na hipétese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro
multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, este organismo impord sangdo sobre
uma empresa ou pessod fisica, inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por
prazo determinado, para a outorga de contratos financiados pelo organismo se, em
qualguer momento, constatar o envolvimento da empresa, diretamente ou por meio de
um agente, em prdticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao
participar da licitacdo ou da execucdo um contrato financiado pelo organismo.

14.3. Considerando os propodsitos dos itens acima deste Edital, o licitante vencedor, como
condicdo para a contratacdo, deverd concordar e autorizar que, na hipdtese de o
contrato vir a ser financiado, em parte ou integralmente, por organismo financeiro
multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, permitird que o organismo financeiro
e/ou pessoas por ele formalmente indicadas possam inspecionar o local de execugdo do
contrato e todos os documentos e registros relacionados a licitagdo e a execugdo do

contrato.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO CONHECIMENTO DAS PARTES

15.1. Ao firmar este instrumento, declara a CONTRATADA ter plena ciéncia de seu
conteldo, bem como dos demais documentos vinculados ao presente Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO ARBITRAMENTO E FORO

16.1. As partes elegem o foro da Comarca de Palmital-PR, Estado do Parand, para

solucionar quaisquer duvidas quanto & execugdo do presente contrato.
E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente Instrumento Contratual
em 02 (duas) vias iguais e rubricadas para todos os fins de direito, na presenca das

testemunhas abaixo.

Palmital-PR, 12/04/2022.
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CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN

PAULO VINICIUS COVALSKI Documento assinado digitalmente
PAULO VINICIUS COVALSKI
CPF: 063.966.329-00 go b Verifique em hepsverifcador
CONTRATADO:
Testemunhas:
X

NOME:

JESSICA RERNANDA MOREIRA JOSE DA LUZ ANTOS CORDEIRO

06154156 53732308987
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Departamento de Compras e Licitagdes
Pregdo N° 25/2022
PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 43/2022

EXTRATO DE CONTRATO N° 119/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PALMITAL-PR, pessoa juridica de direito publico, inscrito no
CNPJ/MF sob o n° 75.680.025/0001-82, com sede administrativa na Rua Moisés Lupion n°
1001, Centro, Palmital - Estado do Parand, neste ato, representado pelo Prefeito Municipa
sr. VALDENEI DE SOUZA.

CONTRATADO: CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN, pessoa juridica
de direito privado com enderego a RUA AZEVEDO PORTUGAL, 1369 - CEP: 85010200 -
BAIRRO: CENTRO,Guarapuava/PR, inscrita no CNPJ/MF sob n°03.233.240/0001-24, neste
ato representada por seu (sua) representante Legal, Senhor (a) PAULO VINICIUS
COVALSKI, portador do RG n® 101643727 SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n°® 063.966.329-
00 denominada CONTRATADA.

OBJETO: CONTRATAGAO DE MEPRESA ESPECIALIZADA EM  ADMINISTRAGAO,
COORDENAGAO E GESTAO DE ESTAGIOS SUPERVISIONADO PARA ESTUDANTES DE CURSOS
DE ENSINO MEDIO, TECNICO, SUPERIOR E POIS-GRADUAGAO, EM EXERCICIOS DE
ATIVIDADES NAS DIVERSAS AREA DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL DE PALMITA-PR.

DATA DO CONTRATO: 12/04/2022 (doze dias de abril de 2022)

VIGENCIA: 11/04/2023 (onze dias de abril de 2023).

VALOR TOTAL: R$ 608.232,12 (Seiscentos e Qito Mil, Duzentos e Trinta e Dois Reais e Doze
Centavos).

FORO: Comarca de Palmital - PR.

Rua Moisés Lupion, 1001 — Centro — CEP 85270-000 — Palmital - PR

Fone Fax: (42) 3657-1222



Prefeitura Municipal de Palmital

1of1

hﬁ‘inm&ariemuﬂicipal.com.br/amp/materia/54278BA6/03A.
ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL
PREGAO N° 25/2022 PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 43/2022
EXTRATO DE CONTRATO N° 119/2022

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Departamento de Compras e Licitacdes

Pregdo N° 25/2022

PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 43/2022
EXTRATO DE CONTRATO N° 119/2022

CONTRATANTE: MUNICiPIO DE PALMITAL-PR, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
75.680.025/0001-82, com sede administrativa na Rua Moisés Lupion
n° 1001, Centro, Palmital - Estado do Parana, neste ato, representado
pelo Prefeito Municipa sr. VALDENEI DE SOUZA.
CONTRATADO: CENTRO DE INTEGRACAO DE
ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN, pessoa juridica de direito
privado com endere¢o a RUA AZEVEDO PORTUGAL, 1369 - CEP:
85010200 - BAIRRO: CENTRO,Guarapuava/PR, inscrita no
CNPJ/MF sob n°03.233.240/0001-24, neste ato representada por seu
(sua) representante Legal, Senhor (a) PAULO VINICIUS
COVALSKI, portador do RG n°® 101643727 SSP/PR e inscrito no
CPF/MF sob o n° 063.966.329-00 denominada CONTRATADA.
OBJETO: CONTRATACAO DE MEPRESA ESPECIALIZADA
EM ADMINISTRACAO, COORDENACAO E GESTAO DE
ESTAGIOS SUPERVISIONADO PARA ESTUDANTES DE
CURSOS DE ENSINO MEDIO, TECNICO, SUPERIOR E POIS-
GRADUACAO, EM EXERCICIOS DE ATIVIDADES NAS
DIVERSAS AREA DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL DE
PALMITA-PR.

DATA DO CONTRATO: 12/04/2022 (doze dias de abril de 2022)
VIGENCIA: 11/04/2023 (onze dias de abril de 2023).

VALOR TOTAL: R$ 608.232,12 (Seiscentos e Oito Mil, Duzentos e
Trinta e Dois Reais € Doze Centavos).

FORO: Comarca de Palmital - PR.
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