
PREFEITURA DE

PALMITAL
GESTAO 2021 A 2024

DISPENSA DE UCITACAO
DATA: 09/12/2021DISPENSA DE UCITACAO N2 54/2021

PROCEDIMENTO UCITAT6RIO 145/2021

CONTRATADO:CENTRO DE INTEGRACAO DE STUDANTES-ESTAGIOS CIN

CN PJ :03.233.240/0001-24

CONTRATO:

VALOR:R$6.800,00(seis mil e oitocentos reals)

OBJETO:CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADAS EM 

ELABORACAO E EXECUCAO DE PRECESSO SELETIVO PARA 

PRENCHIMENTO DE VAGASS EM CARATER TEMPORARIO E ESPECIFICO
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MUNICfPIO DE

000001PALM ITAL
GESTAO 2021/2024 

CNPJ-75.680.025/0001-82

Solicitagao de Compra/Contratagao Publica

DATA: 06/12/2021MEMORANDO n? 84/2021

Visao Geral

OBJETO:
Procedimento licitatorio para contratapao de empresa para elaborapao de 
processo seletivo simplificado para preenchimento de vagas em carater 
temporario e especifico nos cargos de:

• Auxiliar de Servipos Gerais
• Motorista
• Vigia

JUSTIFICATIVA:
Solicitamos a esse departamento para contratapao da empresa especializada 
em elaborapao de processo seletivo simplificado, para suprir as necessidades 
das secretarias do Municipio.

Gestor:
Valdenei de Souza

Responsavel:
Noemi de Lima Moreira 
Antonio Ferraz de Lima Neto 
Jessica Fernanda Monteiro

Considerasoes Finals

Responsavel: r\

Secretario ou funcionario responsavel: Rosild laria Varela - DireTora de RH
'Rofifbu /Wuria Vatifa

Diretofd
Depaftamento de Recursos Humanos 
_________Matricula 51425_____

PREFEiTURA MUNiCIPAL DE PALMiTAL
MW.....

.....9^.!.,

Protccclo N°
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Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR - Fone Fax: (42) 3657-1222 ramal 35 (Recursos Humanos)
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ORQAMENTO

Objeto: EXECUQAO E ELABORAQAO DE PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO 

DE VAGAS PARA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL.

DOS SERVIQOS A SEREM PRESTADOS:
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS EM CARATER 

TEMPORARIO E ESPECIFICO:

• AUXILIAR DE SERVIQOS GERAIS

• MOTORISTA

• VIGIA

VALOR PROPOSTO:
Pelos services acima descritos, apresentamos nossa Proposta Orgamentaria no valor: 
Total de R$ 8.000,00 (oito mil reals).

VALIDADE DA PROPOSTA:
90 (noventa) dias a contar da data de seu recebimento.

Pato Branco, 10 de dezembro de 2021.

CENTRO DE INTEGRACAO Assinadodeforma digital por CENTRO

NACIONAL DE ESTAGIOS

PARA ES:071 36551 0001 26 Dados: 2021.12.10 O^SOrBS -OBOO1

DE INTEGRACAO NACIONAL DE
ESTAGIOS PARA ES:07136551000126

CEINEE - Centro de Integragao Nacional de Estagios para Estudantes
CNPJ n° 07.136.551/0001-26

CNPJ: 07.136.551/0001-26 - Rua Araribbia 255 - Pato Branco - PR. 
CEP 85501-260 - Cx. Postal n° 60 Fone: (46) 3225-0511. 

www.ceinee.org.br- E-mail: licitacao@ceinee.org.br

mailto:licitacao@ceinee.org.br


Fundado em 30/05/1999
- Registro 2272/1999 Livro 1 do 1° Oficio I&gHibfcj *13 

Titulos E Documentos de Guarapuava 
Rua Azevedo Portugal, 1369 - Centro 

CEP 85010-200
■■HEstdqios

mciN Fone/Fax: (42) 3622-6799
E-mail.* Guarapuava^estagioscin.org.br

Guarapuava - PRCentro de Integragao de Estudantes

COTACAO DE PREQOS

CENTRO DE INTEGRAgAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN 
RUA AZEVEDO PORTUGAL, 1369 - CENTRO - CEP: 85010-200 
CNPJ: 03.233.240/0001-24 INSCRIQAO ESTADUAL: ISENTA 
guarapuava@estagioscin.org.br
RESPONSAVEL: PAULO VINICIUS COVALSKI - DIRETOR
CPF: 063.966.329-00 
FONE/FAX: (42) 3622-6799

S.estagiosci
Whatsapp (42) 3 .2-6799

SOLICITANTE:
PREFEfTURA MUNICIPAL DE PALMITAL 
CNPJ: 75.680.025/0001-82

OBJETO: ELABORACAO E EXECUCAO DE PROCESSO SELET1VO.

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS:

. PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS EM CARATER 
TEMPORARIO E ESPECiFICO:
AUXILIAR DE SERVIQOS GERAIS
MOTORISTA
VIGIA

• PROGRAMA PARA RECEBIMENTO DE INSCRIQdES ONLINE,
• organizaqAo E ELABORAQAO
• CORREQAO DAS PROVAS;
• organizaqao das planilhas de notas e resultados finais

VALOR PROPOSTO: R$ 6.800,00 (cinco mil e oitocentos reals)

DADOS DO FORNECEDOR

RAZAO SOCIAL: CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN CNPJ: OJ.2J3.240/0001-24
ENDERECO: (MATRIZ) RCA AZEVEDO PORTCGAE 1369-GCARAPCAVA/PR

RESPONSAVEL PELA EMPRESA COM CPF: PAULO VINICIUS COVALSKI - 063.966.329-00

DADOS DA CONTA BANCARIA

BANCO CONTA CORRENTEAJGENCIA

52720-3SICREDI 0704
OUTRAS INFORMACOES

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (scssenta) dias

f

Guarapuava, 06 de dezembro de 2021.

\ t *

DIRtTpR - . oo
ESTAGIOS CIN 

CNPJ: 03.233.240/0001-24 
www.estagioscin^rf.br 
Whatsapp (42) 3622-6799t.

mailto:guarapuava@estagioscin.org.br
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^CEBRADE
ytL + CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO

A
Prefeitura Municipal de Palmital

ORQAMENTO

RAZAO SOCIAL: CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA - EPP. 
CNPJ/MF N.°: 10.347.576/0001-83
ENDEREQO: Rua Saldanha Marinho, 1465, Centro, CEP 85.010-290 
TEL: (42) 3622-3325 / 3035-3624 MUNICIPIO: Guarapuava ESTADO: Parana

Inscrigao estadual: Isenta

Objeto: Contratapao de empresa para elaboragao de processo seletivo 
simplificado para preenchimento de vagas em carater temporario e especifico:

• Auxiliar de servigos gerais
• Motorista
• Vigia

Valor: R$ 8.000,00 (oito mil reals).

Validade: 60 dias.

Guarapuava, 06 de Dezembro de 2021.

EBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA - EPP 
CNPJ N° 10.347.576/0001-83

C

w
CEBRADE • CENTRAL B-ASILEIRA 

DE ESTAGIO LTD/-EPP 
CNPJ: 10.347.576/0001-83

3622-4425 | 3035-3624 | 3035-362542

Rua Saldanha Marinho, 1465 - Centro - Guarapuava - PR 
cebrade_atendimento@hotmail com
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL ■ PR

CNPJ 7SS8502&U031-82

GESTAO 2021-2024

Palmital PR, 06/12/2021.OfIcio 017/2021 - GAB

Assunto: Autorizagao de Licitagao e encaminhamento do procedimento. 

De: Prefeito Municipal

Para: Departamento de Contabilidade e Procuradoria Jundica.

Preliminarmente, nos termos do Oficio encaminhado pela Secretaria Municipal de 
Educagao requisitando seja determinada a abertura de procedimento para a CONTRATAQAO DE 
EMPRESA ESPECIALIZADA EM ELABORAQAO E EXECUQAO DE PROCESS© SELETIVO 
PARA PREECHIMENTO DE VAGAS EM CARATER TEMPORARIO E ESPECIFICO, DEFIRO o
pedido.

Outrossim, determine o encaminhamento do presente para os seguintes setores:

a) Departamento de Contabilidade, para que indique os recursos orgamentarios disponfveis 

para a realizagao do procedimento;

b) Procuradoria Jundica, para que elabore o parecer acerca da necessidade de procedimento 

licitatorio, indicando a modalidade compativel com o objeto e valor, bem como as demais 

providencias a serem adotadas^ara o certame;

Atenciosamente,

AL/DENEI DE SOUZA

Prefeito Municipal

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR 
Fone Fax: (42) 3657-1222



000006Municipio de Palmital
Solicitagao 256/2021

PaginalEquipiano

Solicita?ao

Nurrero Quanidade de itensN° sdidtante Emtido em

09/12/2021
Tipo

11Contratagao de Servigo256
Process© Gerado

Nurreto

Solicltante

C6dgo
3217-4 SILVANIA SCHMfTZ DE SOUZA
Local -------------------------------------------------------------------------------------
C6dgo Now

Gabinete do Secretario de Administracao

Noma

0/2021

6
Orgao Pagamento

FormaNone
03 SECRETARY MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO MEDIANTENOTA FISCAL
Entrega

Prazo
30 Dias

Local

palmital-paranA
DescrigSo:
CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ELABORAQAO E EXECUCAO DE PROCESS© SELETIVO PARA 
PREENCHIMENTO DE VAGAS EM CARATER TEMPORARIO E ESPECfFICO.
Justificativa:
NECESSITAMOS DA CONTRATAgAO NA FORMA DE PROCESSO :SELETIVO NAS VAFAS DE AUXILIAR ADMINSTRATIVO, 
MOTORISTA E VIGIA PARA EM CARATER TEMPORARIO PARA PREECHIMENTO DAS VAGAS JA DEFINIDAS EM SUPRIMENTO 
AS DEMANDAS DE ATENDIMENTO DESTES SERVICOS PUBLICOS.
Lote

001 Lote 001
Unitario

6.800,00

Valor

6.800,00
Unidade QuantidadeCodigo Nome

018774 CONTRATAQAO DE DMA EMPRESA PARA PRESTAQAO DE SERVIQOS itCNICOS

PARA ORGANIZAQAO E EXECUgAO DO PROCESSO SELETIVO - AP LI CACAO DE PROVAS 
ELABORAQAO DE EDITAIS, PROGRAMA PARA RECEBIMENTO DE INSCRICAO NO 
MUNICIPIO DE PALMITAL- PARANA ASSESSORAMENTO NO DEFER I MEN TO DAS 
INSCRIBES, ORGANIZAgAO ELABORAQAO, IMPRESSAO APLICAgAO E CORREgAO DAS 
PROVAS. CAPACITAgAO DOS FISCAIS, ORGANIZAgAO DAS PLANILHAS DE NOTAS, 
DIVULGAgAO DOS GABARITOS. ELABORAgAO DOS RELATORIOS COM NOTAS FINAIS 
POR CURSO DO ESTUDANTE NUMEROS DE ACERTOS DIVULGAgAO DO RESULTADO E 
DEMAIS ATOS RELACIONADOS COM O PROCESSO SELETIVO.

03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 
005 Departamento de Servipos de Encargos em Gerais 

04.122.0401-2014 Atividades do Departamento de Services e Encargos Gerais 
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVigOS DE TERCEIROS - PESSOA JURlDICA 

00000 Recursos Ordinarios (Livres)
Do Exercicio

1,00UND

00730
6.800,001,00

6.800,00TOTAL

TOTAL GERAL 6.800,00m M

Subtotal por fonte de recurso e conta de despesa
6.800,00

6.800,00
03.005.04.122.0401.2014

Cod 00730 Fonte 00000 G.Fonte

V-

09/12/2021 14:09:21Emitidopor: ANTONIO FERRAZ DE UMA NETO, naversSo: 5528 k



■’ 000007Municipio de Palmital
Solicitagao 256/2021

/

PaginalEquip! to

Solicitagao
NurTBro QuantidadedeitensN°sdicitante Erritido em

09/12/2021
Tipo

11Contratagao de Servigo256
Processo Gerado
Nurrero

Sollcitante
Cddgo
3217-4 SILVANIA SCHMFTZ DE SOUZA
Local
Cddgo

Notre
0/2021

None
Gabinete do Secretario de Administracao6

Orgao Pagamento
ForrraNone

03 SECRETARY MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO MEDIANTENOTA FISCAL
Entrega-------------------
Local
palmital-paranA

Prazo
30 Dias

Descrigao:
CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ELABORACAO E EXECUCAO DE PROCESSO SELETIVO PARA 
PREENCHIMENTO DE VAGAS EM CARATER TEMPORArIO E ESPEClFICO.
Justificativa:
NECESSITAMOS DA CONTRATACAO NA FORMA DE PROCESSO SELETIVO NAS VAFAS DE AUXILIAR ADMINSTRATIVO, 
MOTORISTA E VIGIA PARA EM CARATER TEMPORARIO PARA PREECHIMENTO DAS VAGAS JA DEFINIDAS EM SUPRIMENTO 
AS DEMANDAS DE ATENDIMENTO DESTES SERVigOS POBLICOS.
Lote
001 Lota 001

Unitario
6.800,00

Valor
6.800,00

Quantldade
1,00

C6digo Nome
018774 CONTRATAQAO DE UMA EMPRESA PARA PRESTAQAO DE SERVigOS TGCNICOS

PARA ORGANIZAQAO E EXECUCAO DO PROCESSO SELETIVO - APLICAgAO DE PROVAS 
ELABORACAO DE EDITAIS, PROGRAMA PARA RECEBIMENTO DE INSCRigAO NO 
MUNICIPIO DE PALMITAL- PARANA ASSESSOR AMEN TO NO DEFERIMENTO DAS 
INSCRigOES, ORGANIZAgAO ELABORAgAO, IMPRESSAO APLICAgAO E CORREgAO DAS 
PROVAS, CAPACITAgAO DOS FISCAIS, ORGANIZAgAO DAS PLANILHAS DE NOTAS, 
DIVULGAgAO DOS GABARITOS. ELABORAgAO DOS RELATORIOS COM NOTAS FINAIS 
POR CURSO DO ESTUDANTE NUMEROS DE ACERTOS DIVULGAgAO DO RESULTADO E 
DEMAIS ATOS RE LAC I ON ADOS COM O PROCESSO SELETIVO.

6.800,00TOTAL

TOTAL GERAL 6.800,00

SILVANIA SCHMITZ DE SOUZA 
Secretaria Municipal de Administragao

09/12/2021 14:0904Emitide per: ANTONIO FERRAZ DE LIMA NETO, na versao: 5528 k



ib PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL - P^oooaa
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GESTAO 2017-2020
..j

PARECER N° 480/2021 - LIC

DE: PROCURADORIA JURIDICA DO MUNICIPIO DE PALMITAL - PR

DISPENSA DE LICITAQAO 54/2021

PARA: EXECUTIVO MUNICIPAL

EMENTA: CONTRATAQAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM ELABORAQAO E 
EXECUgAO DE PROCESSO SELETIVO PARA 
PREECHIMENTO DE VAGAS EM CARATER 

TEMPORARIO E ESPECIFICO.

O pedido foi deferido pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal 
atraves do Memorando N°017/2021.

Ato continue, o Departamento de Contabilidade verificou a existencia 

de previsdo de recursos orgamentarios para as despesas a serem realizadas com o 

objeto a ser adquirido.

E o relatorio.

Prefacialmente, cumpre esclarecer que a licitagdo nos contratos e a 

regra, porem a Lei 8.666/93 apresenta situagoes especiais em que podera haver a 

dispense da licitagdo nas contratagoes feitas pela Administragdo Publica.

Como toda regra tern sua excegao, o Estatuto de Licitagoes permite 

como ressalva a obrigagdo de licitar, a contratagdo direta atraves de processes de 

dispense e inexigibilidade de licitagdo, desde que preenchidos os requisites 

previstos na lei.

Nesse sentido, pode-se dizer que a dispense de licitagdo nada mais e 

que a possibilidade de celebragdo direta de contrato entre a Administragdo e o 

particular, nos casos estabelecidos no art. 24, da Lei 8.666/93.

Por isso, muitas vezes deve o administrador optar pela dispense, uma

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000

Fone Fax: (42) 3657-1222



PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL ■ PR 0000°9
CMPJ 7566d02S«001-85

GESTAO 2017-2020

vez que, como afirma Margal Justen Filho, "os custos necessaries d licitagdo 

ultrapassardo beneficios que dela poderdo advir".

O mestre Margal Justen Filho versa precisamente sobre os motivos que 

levam a dispense da licitagdo:

"a dispense de licitagdo verifica-se em situagdes em 

que, embora vidvel competigdo entre particulares, 

a licitagdo afigura-se inconveniente ao interesse 

publico. (...). Muitas vezes, sabe-se de antemdo que 

a relagdo custo-beneficio sera desequilibrada. Os 

custos necessdrios d licitagdo ultrapassardo 

beneficios que dela poderdo advir."

Para a professora Vera Lucia Machado:

"a dispense e figura que isenta a Administragdo do 

regular procedimento licitatorio, apesar de no 

campo fdtico ser vidvel a competigdo, pela 

exigencia de vdrios particulares que poderiam 

oferta o bem ou servigo." MACHADO DAVILA. Vera 

Lucia. Temas Polemicos sobre Licitagdes e 

Contratos. 2a ed. Rev. e Ampl. Sdo Paulo: Malheiros, 

1995, P. 76.

E de se inferir das transcrigdes acima que a dispense de licitagdo, 

prevista no art. 24 da Lei 8.666/93, so deve ocorrer por razdes de interesse publico, 

como no caso em andlise. Obviamente, nesses casos, a realizagdo da licitagdo viria 

tdo-somente a sacrificar o interesse publico, motivo pelo qual o legislador 

concedeu ao administrador a faculdade de dispensar o certame nos casos 

expressamente previstos.

Ademais, como se pode observer, o valor total da despesa com a prestagdo dos 

servigos citados e VALOR: R$ 6.800,00 (Seis Mil e Oitocentos Reals), e considera-se, 

o valor e abaixo do limite previsto no artigo 24, inciso I, da Lei 8666/93, que dispde:

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - PR

Fone Fax: (42) 3657-1222 A



PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL - PROfloo ;n
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GESTAO 2017-2020

Art. 24. E dispensavel a licitagdo: (Vide Lei n° 12.188, de

2.010) Vigencia

I - para obras e servigos de engenharia de valor ate 10% 

(dez por cento) do limite previsto na alinea "a", do inciso I do artigo 

anterior, desde que nao se refiram a parcelas de uma mesma obra ou 

servigo ou ainda para obras e servigos da mesma natureza e no 

mesmo local que possam ser realizadas conjunta e 

concomitantemente; (Redagdo dada pela Lei n° 9.648, de 1998)

II - para outros servigos e compras de valor ate 10% (dez 

por cento) do limite previsto na alfnea "a", do inciso II do artigo anterior 

e para alienagoes, nos casos previstos nesta Lei, desde que nao se 

refiram a parcelas de um mesmo servigo, compra ou alienagdo de 

maior vulto que possa ser realizada de uma so vez; (Redagdo dada 

pela Lei n° 9.648, de 1998)Assim, na esteira do principio da 

razoabilidade, devem ser considerados como servigos aqueles que, de 

forma exclusive, pessoal, devam ser prestados ou assinados por 

profissionais engenheiros, analisando-se, em cada caso, a real 

necessidade de a contratada te-los em seus quadros.

Ademais, de suma relevdncia destacar que se trata de contratagdo 

para aquisigdo unica, conforme de infere das informagoes repassadas pela 

Comissdo de Licitagoes, ou seja, nao se refere d parcela de um mesmo objeto de 

maior vulto, pois se assim o fosse haveria necessidade de um regular procedimento 

de licitagao, como determine a premissa legal.

Assim, e em atendimento ao que prescreve o artigo 26 da Lei de 

Licitagoes, cabe ressaltar que a razdo da escolha da empresa em tela e pela 

reconhecida qualidade dos servigos que oferece e, especialmente, pelos pregos 

que pratica que sdo nao apenas condizentes com aqueles verificados no mercado, 

como muito abaixo dos concorrentes, e, portanto, vantajosos para a 

Administragdo.

Diante disso, esta Procuradoria opina favoravelmente pela dispense

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-00I

Fone Fax: (42) 3657-1222

Palmital - PR



PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL - PR 0son,,
CMP1-83 U U 1 J.

GESTAO 2017-2020

de licitagao no caso concrete em analise, tendo em vista o valor da contratagdo, 

em face ao custo da realizagdo de um certame licitatorio, com fundamento no 

artigo 24, da Lei n. 8666/93 e demais dispositivos legais atinentes d especie.

Palmital-PR, 09 de Dezembro de 2021.

DANlJ-p AMORIM SCHREINER

Procurador do Municipio 

OAB/PR 46.945

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR

Fone Fax: (42) 3657-1222
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NCJMERO DE INSCRIpAO
03.233.240/0001-24
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIQAO E DE SITUAQAO 
CADASTRAL

DATA DE ABERTURA
23/06/1999

NOME EMPRESARIAL
CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES -ESTAGIOS CIN

TlTULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)******** PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRIQAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.50-3-02 - Atividades de apoio a educagao, exceto caixas escolares

C6DIGO E DESCRIQAO DAS ATIVIDADES ECON6MICAS SECUNDARIAS
74.90- 1-05 - Agenciamento de profissionais para atividades esportivas, culturais e artisticas
82.19-9-99 - Preparagao de documentos e servigos especializados de apoio administrative nao especificados 
anteriormente
74.90- 1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e tecnicas nao especificadas anteriormente
63.99- 2-00 - Outras atividades de prestagao de servigos de informagao nao especificadas anteriormente
82.99- 7-99 - Outras atividades de servigos prestados principalmente as empresas nao especificadas anteriormente
82.99- 7-07 - Salas de acesso a internet

CODIGO E DESCRigAO DA NATUREZA JURlDICA
399-9 - Associagao Privada

NUMERO
1369

COMPLEMENTOLOGRADOURO
R AZEVEDO PORTUGAL

MUNIClPIO
GUARAPUAVA

CEP BAIRRO/DISTRITO
CENTRO85.010-200

ENDEREQO ELETR6NICO TELEFONE
(42) 3622-6799

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

DATA DA SITUAQAO CADASTRAL
23/06/1999

SITUAQAO CADASTRAL
ATIVA

MOTIVO DE SITUAQAO CADASTRAL

DATA DA SITUAQAO ESPECIAL********situaqAo especial********

Aprovado pela Instrugao Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Pcigina: 1/1Emitido no dia 06/12/2021 as 10:33:36 (data e hora de Brasilia).
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CAIXA
CAIXA ECON6MICA FEDERAL

Certificado de Regularidade 
doFGTS-CRF

Inscri^ao: 03.233.240/0001-24
Razao Social:CENTRO DE integracao de estudantes estagios cin 
Endereco: R azevedo Portugal 1369 / centro / guarapuava / pr / 85010-200

A Caixa Economica Federal, no uso da atribuigao que Ihe confere o Art. 
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a 
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o 
Fundo de Garantia do Tempo de Service - FGTS.

O presente Certificado nao servira de prova contra cobranga de 
quaisquer debitos referentes a contribuigoes e/ou encargos devidos, 
decorrentes das obrigagoes com 0 FGTS.

Validade:08/12/2021 a 06/01/2022

Certificagao Numero: 2021120803543146139226

Informagao obtida em 10/12/2021 08:26:01

A utilizagao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta 
condicionada a verificagao de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

1/1https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

http://www.caixa.gov.br
https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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PODER JUDICIARIO 
JUSTigA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES -ESTAGIOS CIN (MATRIZ E 
FILIAIS)
CNPJ: 03.233.240/0001-24 
Certidaon0: 55987362/2021 
Expedigao: 06/12/2021, as 10:42:29 
Validade: 03/06/2022 
de sua expedigao.

180 (cento e oitenta) dias, contados da data

Certifica-se que CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES -ESTAGIOS CIN 
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 03.233.240/0001-24, 

NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidao emitida com base no art. 642-A da Consolidagao das Leis do 
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e 
na Resolugao Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do 
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.
Os dados constantes desta Certidao sao de responsabilidade dos 
Tribunals do Trabalho e estao atualizados ate 2 (dois) dias 
anteriores a data da sua expedigao.
No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a empresa em relagao 
a todos os seus estabelecimentos, agencias ou filiais.
A aceitagao desta certidao condiciona-se a verificagao de sua 
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na 
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certidao emitida gratuitamente.

INFORMALAO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados 
necessaries a identificagao das pessoas naturals e juridicas 
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagoes 
estabelecidas em sentenga condenatoria transitada em julgado ou em 
acordos judicials trabalhistas, inclusive no concernente aos 
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a 
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes 
de execugao de acordos firmados perante o Ministerio Publico do 
Trabalho ou Comissao de Conciliagao Previa.

Duvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br

http://www.tst.jus.br
mailto:cndt@tst.jus.br
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MUNICIPIO DE GUARAPUAVA 
ESTADO PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANQAS 
CNPJ 76.178.037/0001-76

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA N° 86611/2021

Certifico, a requerimento da parte interessada nos termos do artigo 206 do Codigo Tributario Nacional (Lei 5.172 de 25 de 
outubro de 1966), de acordo com as informapoes pestadas pela Fazenda Municipal, que:

Contribuinte

885231 - CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES-CIN
03.233.240/0001-24
Rua AZEVEDO PORTUGAL - CodigoBO, 0

Nome : 
CNPJ/CPF:
~ dere^o:

mplemento:
Bairro:
Cidade:

CENTRO
Guarapuava

CEP: 85.010-100
Estado: Parana

Finalidade

Data de ValidadeData de Emissao
90 DIAS06/12/2021

Na presente data apresenta(m) a seguinte situa^ao fiscal com o Municipio de Guarapuava

Ficam ressalvas os direitos de cobrar debitos posteriormente apurados mesmo referentes a penodos desta CertidSo 
compreendidos.

Como requer, devolvendo-se a parte interessada.
Prefeitura de Guarapuava, 06 de dezembro de 2021.

As informaQdes aqui dispostas podem ser verificadas on-line no site https://guarapuava.atende.net/, utilizando o codigo acima ou QR CODE.

06/12/2021 10:37Identificador WGT221201-000-FUFNSWWYOMZRAT-5 - Emitido por:I PM Sistemas Ltda 
Atende.Net - WGT v:2013.01

https://guarapuava.atende.net/


• 000018

ft MINISTERIO DA FAZENDA 
Secretaria da Receita Federal do Brasil 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBUGS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DM DA
ATIVA DA UNIAO

Nome: CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES -ESTAGIOS CIN 
CNPJ: 03.233.240/0001-24

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dfvidas de 
responsabilidade do sujeito passive acima identificado que vierem a ser apuradas, e certificado que 
nao constam pendencias em seu nome, relativas a creditos tributarios administrados pela Secretaria 
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigoes em Divida Ativa da Uniao (DAU) junto a 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao e valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federative, para 
todos os orgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do 
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigoes sociais previstas 
nas alineas 'a' a'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certidao esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos 
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014. 
Emitida as 10:41:20 do dia 06/12/2021 <hora e data de BrasNia>.
Valida ate 04/06/2022.
C6digo de controle da certidao: 80F6.A493.1EA9.4BA6 
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

http://rfb.gov.br
http://www.pgfn.gov.br


Estado do Parana 

Secretaria de Estado da Fazenda 

Receita Estadual do Parana

000019

Certidao Negativa
de Debitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual

N° 025615054-21

Certid§o fomecida para o CNPJ/MF: 03.233.240/0001-24
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar debitos ainda n§o 
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de 
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendencias em nome do contribuinte acima identificado, 
nesta data.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a d6bitos de 
natureza tributaria e nao tributeria, bem como ao descumprimento de obrigagoes tributerias acessbrias.

Valida ate 05/04/2022 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet 
www.fazenda.pr.gov.br

Pagina 1 de 1
Emitido via Internet Publica (06/12/2021 10:39:57)

http://www.fazenda.pr.gov.br
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1
TERMO DE ABERTURA

Contem o presente Livro Mercantil "65" folhas mecanicamente numeradas 
de "1" a "65" e servira de DIARIO GERAL numero "20" da empresa abaixo 
reladonada:

:CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN 
: RUA AZEVEDO PORTUGAL, 1369 
: GUARAPUAVA- PR

Nome 
EnderefO 
Cidade 
lnscri$ao Estadual: isento 
C.N.P.J.-M.F. : 03.233.240/0001-24

Registrado no 1° cartbrio de protestos de titulos e registro de tftulos e documentos 
protocolo 70654 sob o numero 64.255 no dia 23 de junho de 1999.

\
A/A, \ de Janeiro de 2020.GUAI

CINTIA BATISTA FREITAS 
C.P.F. :022.665.949-66 
C.R.C. 044372/0-4

JACdOELINE DOLORES ROCHA
C.P.F\#6.606.189-53

e.

'5 V^.e^^lSTRO DE TiTULOS E DOCUVENTOS -

PROTOCOLO N° 0114106 
REGISTRO N° 0102460. 

LIVROTEm-^ I 
FIs 237 k 238

Guarapuava -PR 28 dc^fcril de 4O2
5?

OFICIO DISTRIBUIDOR JUDICIAL 
Titulos e Documentos e de Pessoas

Reg 788/2021, Livro 35
5T Lj jWrtrQcoviski 

ivente Substiliito
i OFICIjO tit doc e p juridicas ftm
SELO N° 0185343DTAA0000000113221B r-yr

Se!o Digital 276S' 1112215Acao LIVRO DIAI Consult© e 
https://horus.funarpen.com.br/Consulta/

Selo :

26/04/234 : 49U.4 5IARAPUA'

-Bi r©'

https://horus.funarpen.com.br/Consulta/


Balance Patrimonial - comparative
Empresa: CENTRO DEINTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS DN
CNPJ:

Folha : 56

00002103.233.240/0001-24
01.01.2019 a 31.12.201901.01.2020 a 31.12.2020

ATIVO
ATM)

ATIVO aRCULANTE 
BENS NUMERARIOS

CAIXA GUARAPUAVA
CAIXA RLIAL LONDRINA
CAIXA RLIAL PONTA GROSSA
CAIXA RLIAL CASCAVEL
CAIXA RLIAL TUBARAO
CAIXA RLIAL MAFRA
CAIXA RLIAL APUCARANA
CAIXA RLIAL PATO BRANCO
CAIXA RLIAL SANTO ANTONIO DA PUTINA
CAIXA RLIAL UAJAI

BANCO CONTA MOVIMENTO
BANCO ITAU C/C 15014-2 - GUARAPUAVA
SICREDI-GUARAPUAVA
BANCO DO BRASIL GUARAPUAVA
CAIXA ECONOMICA FEDERAL GUARAPUAVA
BANCO DO BRASIL SANTO ANTONIO
BANCO DO BRASIL PATO BRANCO
BANCO SICREDI - FILIAL TOLEDO

VALORES A RECEBER 
CUENTES 

ATIVO PERMANENTE 
IMOBIUZADO

IMOBILIZADO TECNICO
COMPUTADORES E PERIFERICOS
MOVE1S E UTENSILIOS
TELEFONE/FAX
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
XEROX-MAQUINA
VEICULOS
COMPUTADORES/PERIFERICOS-LONDRINA 
MOVEIS E UTENSILIOS -LONDRINA 
CONSTRUCOES/REFORMA -LONDRINA

1.135.468,36
812.225^6
812.225,36
522.774,67

33.455,31
34.897,14

1.520.904,54
1.268.799,44
1.268.799,44

84.335,94
24.533,46
17.154,79
8.996,41

15.781,41
1,00

340.096,98
5.126,79

40.783.10 
2.928,32 
6.499,92

39.828,00
19.158.11 

146.468,58
86.819,64

141,56
3.016,97
6.528,46

27.054,90
22.907,05

0,00
7.941,99
2.583,72

160,72
7.182,44

1,00
27.279,91

3.675,15
17.179,74
3.720,69
2.414,56

0,00
218,69

71,08
1.157.183,59

1.157.183,59
252.105,10
252.105,10
252.105,10

23.350,19
141.214,96

1.954,00
15.392,13
16.439,38

0,00
142.982,11

142.982,11
323.243,00
323.243,00
323.243,00

23.350,19
141.214,96

1.954,00
15.392,13
16.439,38
71.137.90
15.152.90 
29.890,00

8.711,54

/•-V

0,00
15.152,90
29.890,00
8.711,54

.y—s.



Balan^o Patrimonial - comparativo
Empresa: CENTRO DEINTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN

CNPJ:

Folha: 57

’00002203,233.240/0001-24
01.01.2019 a 31.12.2019

-1.135.468,36
-57.703,41
-57.703,41
-57.703,41

-18.216,36
-1.504,17

-532,58
-37.450,30

-1.077.764,95
-1.077.764,95
-1.077.764,95

383.525,82
-1.461.290,77

01.01.2020 a 31.12.2020 
-1.520.904,54

-62.121,42
-62.121/42
-62.121,42

-2.830,10
-1.549,98

-621,04
-57.120,30

-1.458.783,12
-1.458.783,12
-1.458.783,12

PASSIVO
PASSIVO

PASSIVO dRCUlANTE 
OBRIGACOES

SALARIOS A PAGAR 
INSS A RECOLHER 
FGTS A RECOLHER 
BOLSA AUXIUO A PAGAR

PATRIMONIO
PATRIMONIO UQUIDO 

PATRIMONIO UQUIDO 
DEROTACUMULADO 
SUPERAVU ACUMULADO

0,00
-1.458.783,12

Reconhecemos a exatidao do presente BALANCO PATRIMONIAL, que soma no ATIVO e no PASSIVO a importanda de : R$ -1.520.904,54 UM 
MILHAO QUINHENTOS E VINTE MIL NOVECENTOS E QUATRO REAIS E CINQUENTA E QUATRO CENTAVOS
GUARAPUAVA (PftjTsid^deSeitoro de 2020

CINTIA BATISTA FREITAS 
CPF-022.665.949-66 
CRC -044372/0-4 
CONTADOR

ROCHA3AGQUBH 
CPF-566.1 
SUPERINT1

53



DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO
CENTRO DEINTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS QN
CNPJ: 03.233.240/0001-24

Data: 31/12/2020 
Fdha: 58 innn?3

01.01.2020 a 31.12.2020 01.01.2019 a 31.12.2019Periodoa
Descrlcfio Valor Valor

RECETTAS FDCAS 
TOTAL DAS RECETTAS

DESPESAS ADMINISTRATIVAS GUARAPUAVA 
DESPESAS FINANCBRAS GUARAPUAVA 
DESPESAS DE PESSOAL GUARAPUAVA 
DESPESAS ADMINISTRATIVAS -FILIAL APUCARANA 
DESPESAS COM PESSOAL - FILIAL APUCARANA 
DESPESAS TRIBUTARIAS-FILIAL APUCARANA 
DESPESAS ADMINISTRATIVA LONDRINA 
DESPESAS COM PESSOAL LONDRINA 
DESPESAS ADMINISTRATEAS-FIUALITA1AI 
DESPESAS COM PESSOAL FILIA ITAJAI 
DESPESAS ADMINISTRATIVAS-FILIAL CASCAVEL 
DESPESAS COM PESSOAL RLIAL CASCAVEL 
DESPESAS ADMINISTRATIVAS-FILIAL MAFRA 
DESPESAS COM PESSOAL FILIAL MAFRA 
DESPESAS ADMINISTRATIVAS RLIAL PITANGA 
DESPESAS COM PESSOAL RLIAL PITANGA 
DESPESAS COM PESSOAL RLIAL PATO BRANCO 
DESPESAS ADMINISTRATIVAS FILIAL PONTA GROSA 
DESPESAS COM PESSOAL RLIAL PONTA GROSSA 
DESPESAS COM PESSOAL RLIAL SANTO ANT. PLATINA 
DESPESAS ADMINISTRATIVAS RLIAL TOLEDO 
DESPESAS COM PESSOAL RLIAL TOLEDO 

TOTAL DAS DESPESAS 
TOTAL DAS PROVISOES 
RESULTADO DO EXERCICIO

-31.729.177,27-21.312.281,54
-21.312.281,54

34.364,00
3.701,65

5.505.632,36
5.579,28

205.294,25
300,00

17.168,07
594.987,85

-31.729.177,27

2.108,37
3.805.807,67

2.707,02
216.548,96

208.862,47
9.424.018,22

29.354,76
303.143,98

25.795,85
2.046.971,73

338.722,70
9.261.735,83

117.998,93
1.165.031,47

498.768,97
14.530,16

1.217.274,69
230.461,08

6.204.736,02
125.642,99

1.802.725,51
398.860,67

194,53
2.105.001,92

86.643,46
2.104,60

1.877.291,31
-381.018,17
-381.018,17
-381.018,17

8.285,54
2.575.260,44

411.045,53
84.023,10

2.085.280,52
383.525,82
383.525,82
383.525,82

GUARAPUAVA (PR), !020

l

CINTIA BATISTA FREITAS 
CPF : 022.665.949-66 
CONTADOR

JACQUELINE C 
CPF: 566.606. 
SUPERINTEND

CRC- 044372/0-4



demonstracAo de lucros ou prejuizos acumulados
CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES
CNPJ : 03.233.240/0001-24 

Descricao

Dezembro/2020 
Data : 31/12/2020 
Folha :

ESTAGIOS CIN
59

Valor

-1.077.764,95 
-381.018,17

SALDO ANTERIOR DE SUPERAVIT ACUMULADO 
SUPERAVIT DO EXERCICIO

-1.458.783,12SUPERAVIT LIQUIDO DO EXERCICIO

GUARAPUAVA{PR) ,31 de Dezembro de 2020

CINTIA BATISTA FREITAS 
: 022.665.949-66 
: 044372/0-4

•ORES ROCHA 
CPF : 566f606.189-53 
SUPERINTENEfcf&fiW

JACQUELINE
CPF
CRC

>*«%
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Folha: 60

INDICES DE CAPACIDADE FINANCEIRA - 2020

CENTRO DE INTEGRAQAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN

GUARAPUAVA - PARANA
Declaramos que as demonstragOes abaixo correspondem a real situagSo da proponente 
Esses Indices foram obtidos no Balancete apurado em 31.12.2020.

Declaramos, ainda, que a qualquer tempo, desde que solicitada pelo licitante, nos com- 
prometemos a apresentar as demonstragOes fmanceiras que comprovarSo as demonstra- 
gOes abaixo:

INDICE

1. INDICE DE LIQUIDEZ GERAL(ILG)
1.268.799,44

62.121,42
20,42

ILG=(AC + RLP)/(PC + ELP) >-1,00
ILG =

2. INDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE(ILC)
1.268.799,44

62.121,42
20,42

LC= AC/PC >-1,00
ILC =

3. INDICE DE GRAU DE ENDIVIDAMENTO(IGE)
62.121,42

1.520.904.54GE= (PC + ELP)/AT <-1,00
0,04IGE =

4. INDICE DE SOLVENCIA GERAL
1,520.904,54

62.121,42
24,48

ISG= AT 
PC^PELP ISG=

Sendo:
LG = Liquidez Geral
RLP = Realizavel a Longo Prazo
ELP = Exigivel a Longo Prazo
AC * Ativo Circulante
AT = Ativo TofaP^/'-x

AC = Ativo Circulante
PC = Passive Circulante 
LC = Liquidez Corrente 
GE = Grau de Endividamento 
PELP= Passive Exigivel a Longo Prazo

CINTIA BATISTA FREITAS
CONTADORA

LORES ROCHAJAQUELIT
PRESIDE!

Guarapuava-Pr., 31 de Dezembro de 2020.
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Folha: 61

DECLARAQAO

A empress CENTRO DE INTEGRAQAO DE ESTUDANTE - ESTAGIO C1N
pessoa jurfdica do direito privado, devidamente inscrita no CNPJ 03.233.240/0001-24, 
sito a Rua Azevedo Portugal, 1369, Centro em Guarapuava Estado do Parana vem 

pela presente comunicar:

£ uma entidade sem fins lucrativos cujo objetivo unico e apoiar o processo 

de formagSo profissional e educafSo continuada mediants mecanismo de integrate 

entre Empresas e Escolas, incentivando o desenvolvimento sdcio educacional e 

educagdo continuada mediante a$6es que promovam e sistematizem esfonpos 

capazes de atingir a articulagSo Trabalho-EducapSo-Comunidade.

NSo foi integralizado o Capital Social.
E a empresa apresentou no mes de Dezembro de 2020 conforme Balango 

Patrimonial, Demonstra^ao de Lucres ou Prejuizos Acumulados (D.L.P.A) urn 

resultado do PatrimSnio Liquido num montante de R$ 1.458.783,12 (Urn milhao 

quatrocentos e cinquenta e oito mil setecentos e oitenta e tr6s reais e doze centavos). 

Nao tern Correpao Monetaria somente o valor apurado resultando num deficit ou 

superdvit.

Por ser expressa a verdade, firmamos o presents.

izembro de 2020.Guarapuay^r-SI

:

Cintia Batista Freitas 
Contadora

Jacqueline Dblores Rocha 
Presidenfe 1
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Folha: 62

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAQOES CONTABEIS EM 31 DE
DEZEMBRO DE 2020

1) CONTEXTO OPERACIONAL

• CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN Localizada na RUA 
AZEVEDO PORTUGAL, n° 1369, CENTRO, CEP 85010-200 Guarapuava/PR, fundada am 23 de 
Junto de 1999, 6 uma associagdo civil de direito privado, sem fins iucrativos, deciarada de 
Utilidade Publica Municipal na cidade Guarapuava;

• Nflo ocorreu alteragflo no Estatuto neste exercicio, sendo o tiltimo Estatuto Registrado no 1° 
Cartdrio de Protestos de Titulos e Registros de Tltulos e Documentos;

• A Entidade tern por objeto social:

Atividades de apoio d educagdo, exceto caixas escolares.

Agendamento de profissionais para atividades esportivas, culturais e artisticas.

Preparagdo de documentos e servigos especializados de apoio administrative ndo especificados 
anteriormente.

Outras atividades profissionais cientificas e tdcnicas nio especificadas 
anteriormente.
Outras atividades de prestagfio de servigos de informdticas ndo especificadas anteriormente. 
Outras atividades de servigos prestados principalmente ds empresas ndo especificadas 
anteriormente.
Salas de acesso a internet.

/-S

2) apresentaqAo das demonstraqOes contAbeis

• As demonstragdes contdbeis foram elaboradas em conformidade com os Principios 
Fundamentals de Contabilidade e demais prdticas emanadas das normas brasileiras de 
contabilidade, especialmente com a ITG 2002, aprovada pela resolugfio CFC 1418/2012 - 
Entidade sem finalidade de lucro, a qual trata, em especifico, dos aspectos contebeis das 
entidades sem fins Iucrativos e pronunciamentos tecnicos do Comite de Pronunciamento 
Contebeis (CPC);

• As demonstragOes financeiras estao apresentadas em Reals (moeda nacional);

3) PRINCIPAL PRATICAS CONTABEIS

• Os resultados apurados nas demonstragoes financeiras foram gerados a panir da documeniagao 
enviada pela empresa, para escrituragdo fisco e contebil a administragSo da sociedade declara e 
reconhece como verdadeiras, principalmente no que se refere ao movimento financeiro e 
banedrio, assumindo total responsabilidade pelas demonstrates e, o resultado foi apurado pelo 
regime de competencia, cujo reflexo traduz-se nas demonstrates contebeis;
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Folha: 63
Os ativos financeiros estdo avaliados pelo custo, sem qualquer ajuste, pelo fato de qua o custo 
represents adequadamente o valor destes ativos;

Os bens do Ativo Imobilizado est§o mensurados pelo seu custo histbrico. Os custos 
subsequentes s3o incluidos no valor contdbil do ativo. Todos os outros reparos e manutenqbes 
sSo langados em contrapartida ao resultado do exercicio, quando incorridos;

Ajuste de avalia^do patrimonial, a empresa nunca efetuou ajuste de avaliacdo patrimonial;

Investimentos em empresas coligadas e controladas a empresa ndo participa do capital social de 
outras sociedades;

Os passives financeiros estdo avaliados pelo valor necessdrio a sua extingdo d data do 
vencimento;

As demonstrates contbbeis representam adequadamente a posi$&> patrimonial e financeira da 
empresa, o desempenho de forma isenta e compieta sobre os aspectos relevantes;

A entidade nfio possui nenhum item de outro resultado abrangente em nenhum dos perlodos em 
que as Demonstrates Contbbeis s3o apresentadas, motivo pelo qual, nflo apresentou a 
Demonstrato do Resultado Abrangente (DRA), mas apenas Demonstrate do Resultado do 
Exercicio (DRE);

O Patrimdnio Liquido em 31 de Dezembro de 2020 6 constituldo pela somatbria do Patrimbnio 
Social no valor de R$ 1.077.764,95 (Um milhSo setenta e sete mil setecentos e sessenta e 
quatro reais e noventa e cinco centavos) e pelo Superbvlt do Exercicio no valor de R$ 
381.018,17 (Trezentos e oitenta e um mil dezoito reais e dezessete centavos) pertencente aos 
associados domiciliados no pals.

O Superbvit do Exercicio no valor de R$ 381.018,17 (Trezentos e oitenta e um mil dezoito reais e 
dezessete centavos) langado na conta de Superbvit do periodo;

Os administradores declaram a inexistbneia de fatos ocorridos subsequentemente b data de 
encerramento do exercicio que venham a ter efeito relevante sobre a situate patrimonial ou 

[a empresa ou que possam provocar efeitos sobre seus resultados futures;finance!

Guarapuava-Pr, 31 de Dezembro de 2020./qJ
CINTIA BATATA FREITAS 
CPF: 022.665.949-66 
CO CRC-PR 044372/0-4

i
i

j

JACOtJELINE/DOLORES ROCHA 
CPFf: 233/509.189-72 

IDENTESUPI
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CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN
Guarapuava - PR

TERMO DE EXATIDAO

Reconhecemos a exatidSo do presente Balamjo Patrimonial encerrado em 31 
de Dezembro de 2020 perfazendo urn total no Ativo como no Passive a 
importSncia supra de R$ 1.520.904,54 (Um milhao quinhentos e vinte mil 
novecentos e quatro reais e cinquenta e quatro centavos).

E por ser verdade, firmamos o presente.

Guarapuava 31 de Dezembro de 2020.
r"-'

///
/

CINTIA BATISTA FREITAS 
CPF : 022.665.949-66 
CO CRC-PR 044372/0-4

JACQUELf(4£ DOLORES ROCHA 
CPF: 566)150916P-53 
SUPERIN ITE
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65
TERMO DE ENCERRAMENTO

Contem o presente Livro Mercantil "65" folhas mecanicamente numeradas 
de "1" a "65" e servira de DIARIO GERAL numero "20" da empresa abaixo 
relacionada:

Nome 
Enderepo 
Cidade 
Inscrigao Estadual: isento 
C.N.P.J.-M.F.

:CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN 
: RUA AZEVEDO PORTUGAL, 1369 
: GUARAPUAVA- PR

: 03.233.240/0001-24
r~-s

Registrado no 1° cartdrio de protestos de tftulos e registro de tltulos e documentos 
protocolo 70654 sob o numero 64.255 no dia 23 de junho de 1999.

GUARAPUAVA, 31 de pezembro de 2020.

CINTIA BATISTA FREITAS 
C.P.F. 022.665.949-66 
C.R.C :044372/0-4

JACQUELINE DOLORES ROCHA 
C.P.F.: 566.606J89-53

7

1° Tabeiionato de Protesto de Tituk) e 
1° Service de Registry de Titulos e 
Documentos e Civil das Pessoas Jurldicas

Maria do Ratio Ribeiro Burko - Oficial 
Ademir Rtbeiro Vitorassi - Subst da Oficial 

Luciano Licouiski - Escr. Juramentado 
Tel.. (42) 3623-1074

Rua Mai. Floriano Pelxoto, 1811 - Sala 43
ParanaCEP 85010-250 Guarapuava
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1° Servigo de Registro de Titulos e Documentos e Civil das

Pessoas Juridicas
CNPJ: 77.781.078/0001-15

Rua Mai. Floriano Peixoto, 1811 - 4°Andar - Centro - Guarapuava-PR - CEP: 85010-250 - Fone: (42)3623-1074
Maria do Rocio Ribeiro Burko 

Oflcial

certidAo

Certifico a pedido verbal de pessoa interessada, que revendo nesta Serventia, os Livros de Registro 
Civil de Pessoas Juridicas, deles encontrei registrado em Microfilme sob n° 64.255, em 23.06.1999 
e ultima Alteragao Averbada sob n° 64255-018, em data de 26.06.2020, o Estatuto do Centro de 
Integragio de Estudantes - Estagios Cin, CNPJ n° 03.233.240/0001-24, com sede e foro na 
Cidade de Guarapuava - PR.; sem fins lucrativos, de utilidade pCiblica, com objetivos educacionais, 
filantrbpicos e de Assistencia Social; o Conselho de Administraf^o 6 o 6rg§o de Poder Social de 
consulta e de deliberate do Est&gios Cin, competindo-lhe fixar polfticas e diretrizes para a 
finalidade e o bjetivos da Institute; o Conselho de Administrate 6 composto de trSs membros, 
devendo todos ser Pessoas Fisicas, residentes e domiciliados no Estado do Parang, integrantes de 
forma ativa dos segmentos Educate e/ou Trabalho; constituem atribuites privativas do 
Presidente do Conselho de administrate, representar o Estagios Cin, em Julzo ou fora dele.- E por 
me haver sido pedido fiz extrair a presente certidSo em breve relato, a qual confere com o original.- 

uy^Ol-uciano Licoviski - Escrevente Substitute, que fiz digitar, conferi dato e assino.-Eu

O referido 6 verdade e doikfa. 
Guarapuava, 15 de Outubro/de 2021.-

screvente J

FUNARPEN

SEL0 DIGITAL 
0527M.wCDz L.IkDaK 

f01AU.s3gcm
https://selo.funarpen.com.br

https://selo.funarpen.com.br


CENTRO DE INTEGRAND DE ESTUDANTES - ESTAGIOS C(K) 0032
CNPJ: 03.233.240/0001-24 

RUA A2EVEOO PORTUGAL, N» 1369, CENTRO, CEP 85010-200 
GUARAPUAVA /PARANA

"ATA N® 38 - ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DO CENTRO DE INTEGRA^AO DE ESTUDANTES -

estAgios CIN

Aos 18 (dezoito) dias do m§s de junho do ano de dois mil e vinte (18.06.2020). na sede do ESTAGIOS CIN, na 

cidade de Guarapuava, Estado do Parana, de acordo com os Artigos: 9s, 16s, 29s, 35s e 38s de seu
ESTATUTO, reuniram-se as pessoas que assinaram o Itvro de presenga espeoTica, atendendo sua convoca^io, 
para deliberarem a pauta da referida convocafio. Presidida pela Sra. Jacqueline Dolores Rocha e secretariado 
pelo Sr. Paulo Vinicius Covalski, foram discutidos os segulntes assuntos:

01-) Leitura e aprova^ao do Edital de convoca^o e seus objetivos. 02-) Apreclado e aprovado o relatdrlo da 
Diretoria Executiva bem como o Balance Patrimonial e demonstrath/os Financeiros dos anos de 2017, 2018 e 
2019. 03-) Apresentada a CHAPA UNJCA, dos candidates aos cargos do Conselho de AdministracSo e Conselho 
Fiscal, para o periodo 2020/2023. 04-) Colocado em votagSo, foi aprovado por unanimidade dos presentes, 
ficando assim constituido e empossado, para o periodo de 01/07/2020 a 30/06/2023: a-) PARA O CONSELHO 
DE ADMINISTRACAO: CONSELHEIRO PRESIDENTE: SRA. JACQUELINE DOLORES ROCHA, brasileira, maior, 
divorciada, adminlstradora, PORTADORA DO RG Ns 3.845.597-4 E CPF M* 566.606.189-53, residente e 
domiciliada na cidade de Guarapuava-PR E CONSELHEIROS VICE-PRESIDENTES: SR. ADIL MUSTAPHA KASSEM, 
brasileiro, maior, viuvo, gerente administrative, residente e domiciliado na cidade de Londrina-PR PORTADOR 
DO RG N® 1.083.198-9 E CPF Ns 205.540.369-91 E O SR. CLAODIO AIRTON CUNHA MACHAD^ PORTADOl 
brasileiro, maior, casado, gerente administrativo, residente e domiciliado na cidade de Guarapuava-PR, portado 
do RG Ns 3.705.577-8 E CPF Ns 573.918.829-68 b-) PARA 0 CONSELHO FISCAL: Membros efetivos: SRA 
VANELLES KUHL, brasileira, maior, casada, gerente administrativo, residente e domiciliada na cidade de Mafra- 
SC, PORTADORA DO RG Ns 2.775.659 E CPF M 018.987.539-97, SR. LUIZ CARLOS GASPARELLO, brasileiro, maior, 
casado, gerente administrativo, residente e domiciliado na cidade de Ponta Grossa-PR, PORTADOR DO RG Ns 
979.287 E CPF Ns 177.163.739-00, SRA. NliZA GLECY GUERO, brasileira, maior, casada, gerente administrativo, 
residente e domiciliada na cidade de Cascavel-PR, PORTADORA DO RG Ns 1.073.079-1 E CPF Ns 024.729.909-01 
e como membros suplentes: SR. JULIO DE OLIVEIRA brasileiro, maior, casado, gerente administrativo, residente 
e domiciliado na cidade de Pitanga-PR, PORTADOR DO RG Ns 450.831 E DO CPF N« 146.030.041-68, SRA. MILENA 
ROCHA MACHADO brasileira, maior, solteira, adminlstradora, residente e domiciliada na cidade de Guarapuava- 
PR, PORTADO DO RG Ns 8.741.478-7 E CPF Ns 059.238.929-44 05-) Empossado, o presidente do Conselho de 
Administrate, a Sra. Jacqueline Dolores Rocha, agradeceu em nome dos eleitos os votes de confian^a 
depositados nos membros do Conselho e indicou para a Diretoria Executiva, que foi aprovado, ficando nomeado 
para o periodo de 01/07/2020 a 30/06/2023, o Sr. PAULO VIMCIUS COVALSKI, portador do RG 10.164.372-7 
SSP/PR, como Diretor Superintendente. 06-) Nada mais havendo para ser discutido, lavrei a presevste ATA, que 
vai assinada por mim, secret&rk) da Assembteia, pelo advogado do EstAgios -CIN e pelo Presidente. 
Guarapuava - PR, dezoito de junho de dois mil e vinte (18/06/2020)."

/

Pa uloVipicws Covalski 
Secret^mjda Assembles

dlores Rocha 
lente

Sumaia Serea Kassem V
ada - OAB/PR 55.441 1° Tabeiionato de Protesto de Tituk) e

NT i° Service de Reqistro de Tituios e
centro de integracAo DE ESTUDANTES das Pessoas Juridicas

Maria do Rocio Rib^iro Butko - Qfteial

Jai
A

www.estagioscin.org.br

http://www.estagioscin.org.br
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CENTRO DE INTEGRA?AO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN

ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO
000034

Consolidate) aprovada em Assemblela Geral Extraordiniria de 09 de Junho de 2014.

DEVIDAMENTE REGISTRADO NO 1° CARTORIO DE PROTESTOS DE TITULOS E 
REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS DA CIDADE E COMARCA DE GUARAPUAVA - 
PR, SOB N° 0064255.

CAPlTULO I

DA denominaqAo, NATUREZA E SEDE.

Artigo 1° - CENTRO DE INTEGRAQAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN, com sede, foro 
e domicllio na cidade de Guarapuava, Estado do Parand, constitulda por Assembldia de 
FundagSo aos trinta dias de maio de um mil novecentos e noventa e nove (30.05.99), na 
mesma cidade de Guarapuava, 6 uma Associate de imbito Nacional, de Direito Privado, 
sem fins lucrativos, de utilidade publica, com objetivos educacionais, filantrdpico e de 
assistencia social.

Artigo 2° - O ESTAGIOS CIN tern por finalidades:

I) Apoiar o processo de formagSo profissional e educagSo continuada, mediante mecanismos 
de integragSo entre estudantes, pessoas fisicas e/ou fundagOes e/ou associates e/ou 
cooperativas e/ou pessoas jurldicas de direito publico e/ou de direito privado e/ou intemo e/ou 
externo de administrate direta e/ou indireta e Institutes Educacionais.

II) Incentivar o desenvolvimento s6cio-educacional e s6cio-econ6mico, mediante agfies que 
promovam e sistematizem esforgos capazes de atingir a articulate e a integrate Trabalho - 
Educate - Comunidade em busca do desenvolvimento nacional e da cidadania.

III) Integrar o desenvolvimento, a produto de pesquisas cientifica e tecnoldgicas, de modo a 
facilitar o intercambio entre estudantes, institutes de Ensino e de Pesquisa e os campos de 
exercicio profissional e aplicagSo tecnoldgica.

IV) Exercitar, permanentemente, o papel de Agente de Integrate, com base na filosofia 
institucional de Educate pelo Trabalho, tendo em vista os valores sociais do trabalho e da 
livre iniciativa, como elemento de ligate, de intertmbio, de identificato e de integrate 
operacional entre estagterios, pessoas* fisicas e/ou juridicas e a Institute de Ensino, 
mediante:

a) Ag6es que proporcionem a realizagSo de estegio obrigatOrio ou nao-obrigat6rio com fulcra 
na legislagao vigente e alteragfles, normativas correlatas e interpretagoes doutrinarias e/ou 
administrativas e/ou judiciais: de educate superior, de educate profissional, de ensino 
medio, de educate especial e dos anos finals de ensino fundamental, na modalidade 
profissional da educagao de jovens e adultos, identificando e interpretando as necessidades 
da Institute de Ensino, dos currfculos e dos estudantes, mediante adesao conjugada de 
Empresas e Crgaos Publicos ao sistema de parceria Educate Trabalho;

k''HIISEIIOIIIIIO BE PROUSIO BE mUIBH 
P SEPICfl Of REGISIRO Of IllUtPI f "3- 
Mies e emi or Pissoy i D
itJt ■VDtimi D . A» *i *
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b) Auxiliar no processo de aperfeipoamento do institute do estagio, identificando 
oportunidades de estagio, ajustando as condigoes de realizagSo do estagio, fazendo o 
acompanhamento administrative, cadastrando estudante e encaminhando negociagSo de 
seguros contra acidentes pessoais;

c) Apoio e participagSo em programas de intercambio e de cooperagSo tecnica, cultural e 
cientifica de bolsas de estudo, ou de outras modalidades.

V) Desenvolver, diretamente ou em convenio, programas de informagao e de orientagfio 
profissional, voltado aos interesses dos adolescentes, jovens e adultos no processo decisdrio 
para escolha da profissao ou reorientagao de carreira.

VI) Desenvolver, diretamente ou em convSnio, programas de Treinamento e de 
Desenvolvimento de Recursos Humanos, aperfeigoamento profissional e capacitagao para o 
mercado de trabalho, visando toda a sociedade, prioritariamente os estudantes, professores e 
profissionais.

#
VII) Desenvolver, diretamente ou em convenio, eventos socios culturais e tdcnico 
educacionais dirigidos e ajustados as estruturas dos ensinos: de educagao superior, de 
educagao profissional, de ensino mddio, da educagao especial e dos anos finals de ensino 
fundamental, na modalidade profissional da educagao de jovens e adultos, visando ao 
aprendizado de competencias proprias da atividade profissional e a contextualizagao 
curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para vida cidada e para o trabalho.

VIII) Promover, patrocinar ou editar publicsg5es tfecnicas e institucionais, diretamente ou em 
conv£nio, por qualquer meio, que visem ao desenvolvimento das finalidades e objetivos 
institucionais do ESTAGIOS CIN.

IX) Desenvolver, diretamente ou em convenio, consultoria e orientagao tecnica a Pessnas 
Fisicas e/ou Juridicas e InstituigSes de Ensino.

X) Desenvolver, diretamente ou em convenio, cursos, palestras, orientagoes, simposios e 
estudos para capacitagao profissional.

XI) Promover Franquia Social, diretamente ou em convanio, de modo a adotar urn sistema de 
gestao com o objetivo multiplicar o conhecimento de metodologias, tecnicas e experiSncias, 
cujo unico resultado 6 o beneficio social, atrav6s de contato privado ou publico, no qual o 
ESTAGIO CIN cede diretos de marca assqciada a utilizagao metodoldgicas, sob condigCes de 
carater t6cnico e 6tico.

XII) Promogao no atendimento ao Poder Ptiblico nas suas necessidades de pessoal, am 
programas, projetos, recrutamentos, concursos publicos, participando desses processes 
desde a sua elaboragao ate o seu desenvolvimento e conclusao final;

XIII) Promover, participar e/ou 'desenvolver projetos publicitarios e de comunicagao com 
pessoas de direito publico e privado, diretamente ou mediante convenios, por qualquer meio 
de comunicagao, publicagao, divulgagao piiblica, radiodifusao, internet e/ou televisao.

XIV) Desenvolver, diretamente ou em convenio, atividades sociais, desportivas e culturais.
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XV) Desenvolver, diretamente ou em convSnio, servigos sdcio assistenciais, pollticas de 
prevenpao d violSncia e inclusSo digital.

XVI) Desenvolver, diretamente ou em convenio, atividades de acesso £ cultura e de promo$3o 
da cidadania.

XVII) Desenvolver, diretamente ou em convenio, oficinas tecnicas e artisticas em artes visuais 
e artes de espet&culo.

XVIII) Desenvolver, diretamente ou em convSnio, de modo nSo lucrative, modelos sdcios 
produtivos e de sistemas alternatives de produgSo, com£rcio, emprego e cr6dito;

XIX) Desenvolver, diretamente ou em convenio, estudos e pesquisas de tecnoiogias 
altemativas, produpSo e divulgapao de informapfies e conhecimentos tecnicos e cientificos 
que digam respeito as atividades mencionadas neste artigo.

XX) Desenvolver, diretamente ou em convenio, a interligapSo, discutipao, debate e analise 
das atividades do ESTAGIOS GIN em todo territdrio nacional, incentivando a criapio de novas 
entidades em locals que n§o contam com atendimentos do ESTAGIOS GIN.

Artigo 3° - Para a consecupSo de suas finalidades o ESTAGIO GIN define como seus clientes: 
as pessoas juridicas de direito privado com ou sem fins lucrativos e de direito publico (1°, 2° e 
3° setor), inclusos os drgaos da administrapSo publics direta e indireta, auterquica e 
fundapSes de qualquer dos poderes da uni§o, dos estados, do distrito federal e dos 
municipios, bem como profissionais liberals de nivel superior devidamente registrados em 
seus respectivos conselhos de fiscalizapao, como seus parceiros as instituipOes de ensino.

Par£grafo 1®. O ESTAGIO GIN define como seu puiblico alvo, agentes de sua pratica de 
integrapao, como Instituipfies de Ensino e os estudantes, mantendo com todos, em career 
permanente, convivSncia harmoniosa e intercambio eficazes na busca e consecupSo 
constante de seus objetivos.

Par3grafo 2°. No desenvolvimento de suas atividades, o ESTAGIO GIN observara os 
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da 
eficiSncia e nao fara qualquer discriminapao de rapa, gSnero ou religiSo.

Pardgrafo 3°. O ESTAGIOS GIN se dedica as suas atividades por meio de execupflo direta de 
projetos, programas ou pianos de ap6es, por meio da doapio de recursos fisicos, humanos e 
financeiros, ou prestapSo de servipos intermediaries de apoio a outras organizapOes sem fins
lucrativos e a drgaos do setor publico que atuam em areas afins.

«
Paragrafo 4°. O ESTAGIOS GIN adotara praticas de gestSo administrativa, necessarias e 
suficientes a coibir a obtenpao, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens 
pessoais, em decorr§ncia da participap3o mo respective processo divisdrio.

Artigo 4° - O ESTAGIOS GIN deve constituir-se em referencial. permanente de consuKas e 
colaborap§o em mat6ria de estdgio e formapao de recursos humanos para Entidades de 
Classe, Empresas Publicas e Privadas.

*
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CAPITULO II

DO PATRIM6NIO E DA RECEITA.

Artigo 5° - O patrimonio do ESTAGIOS CIN constitui-se de:

I) Doagoes, herangas e legados;
II) Bens mdveis e imdveis;
III) Acervo literario, tecnico e cientifico.

Artigo 6° - As receitas do ESTAGIOS CIN nos termos de suas finalidades serao provenientes
de:

I) Contribuig&es das entidades concedentes de estdgio;
II) Resultados de eventos de treinamento, de desenvolvimento, de informagao e de orientagio 
t6cnica, bem como de outros produtos ou servigos que venham a ser oferecidos;
III) Patrocfnios diversos e resultados de convenios, de' acordos e de contratos celebrados, 
dentro das finalidades da instituigSo;
IV) Resultados de edigOes e de publicagdes;
V) Resultados de contratos de licitagoes;
VI) Alienagdes de bens e de seu patrimdnio;
VII) Subvengdes pCiblicas e doagoes financeiras diversas.

Artigo 7° - As contribuigdes referidas no Art.6° e sua gestSo serao disciplinadas pela diretoria 
executiva.

Artigo 8° - Em caso de dissolugao da entidade e/ou de perder a qualificagao institulda pela Lei 
9.790/99, o respective patrimdnio liquido e acervo patrimonial serao transferidos a outra 
pessoa jurldica qualificada nos termos da Lei 9.790/99, preferencialmente que tenha o mesmo 
objetivo social da extinta.

CAPITULO III 

DO QUADRO SOCIAL

Artigo 9° - O quadra social do ESTAGIOS CIN compde-se de:

I) Membros Fundadores
II) Membros Titulares.

Artigo 10° - Membros Fundadores s§o pessoas ffsicas que participam da Assembldia de 
Constituigao do ESTAGIOS CIN, assinando a respectiva ATA, e aqueles que manifestaram, 
por escrito, intengao de integrar-se nessa categoria social, no prazo de ate 45 (quarenta e 
cinco) dias ap6s a data de fundagao.

Pategrafo iinico. Se urn Membra Fundador vier a ser Membra Titular prevalece sempre &quela 
primeira condigio.

Artigo 11° - Membros Titulares s3o pessoas ffsicas que vierem a assumir cargos nos Poderes 
Sociais aprovados por este Estatuto
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Artigo 12° - Os membros das categorias que compfiem o Quadra Social do ESTAGIOS CIN 
tfem os seguintes direitos:

I) Peticionar ao Conselho de Administra^ao, propondo sugestdes, criticas e solicitagoes que 
julgarem de direito, obtendo o devido retorno;
II) Participar das atividades e promogoes da InstituigSo, respeitadas as condigdes de cada 
uma.

Artigo 13° - Tern capacidade eleitoral unicamente os Membros Fundadores e Membros 
Titulares.

Artigo 14° - Os membros das categorias que compoem o Quadra Social do ESTAGIOS CIN 
tfim os seguintes deveres:

I) Acatar as normas estatu&rias e regimentais da InstituigSo e denunciar atos praticados 
contra as mesmas;
II) Manter conduta moral e 6tica a altura dos elevados princlpios do ESTAGIOS CIN, interna e 
extemamente;
III) Desincumbir-se de atribuigOes e missdes que Ihes foram confiadas, dentro de suas 
possibilidades, e desempenh&-las com a necesseiria presteza e eficdcia.

Artigo 15° - Poderdi ser institulda remuneragtlo para os dirigentes da entidade que atuem 
efetivamente na gest§o executiva e para aqueles que a ela prestam servigos especlficos, 
respeitados, em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado, na regiao 
correspondents a sua Area de atuag3o.

Artigo 16° - NSo havers distribuigao, entre os sdcios ou associados, conselheiros, diretores, 
empregados ou doadores, de eventuais excedentes operacionais, brutos ou Hquidos, 
dividendos, bonificagOes, participagOes ou parcelas do patrimfinio do ESTAGIOS CIN, 
auferidos mediants o exerclcio das atividades e que os aplica integralmente na consecugSo 
do respective objeto social.

Artigo 17° - Pode perder a condigSo de Membra de Quadra Social, e, qualquer modalidade, e 
ter cessado seus direitos de prerrogativas, quern proceder de forma ofensiva aos deveres 
estatufdos nos incisos I, II e III do Art. 14°, Capitulo III, mediants proposta do Conselho de 
AdministragSo ou do Conselho Fiscal, garantido o direito de ampla defesa, em Assembteia 
Geral ExtraordinSria, convocada expressamente para esta finalidade.

CAPITULO IV

DOS PODERES SOCIAIS

Artigo 18° - Constitui 6rg§os de Poder Social do ESTAGIOS CIN

I) Assembteia Geral.

II) Conselho de Administragdo.

III) Conselho Fiscal Mtmm mitiw nt mm f
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Artigo 19° - A Assembteia Geral 6 o 6rg3o m£ximo do ESTAGIOS CIN e constitui-se dos 
Membros Fundadores e Membros Titulares, no pleno gozo de seus direitos e prerrogativas.

Artigo 20° - A Assembl6ia Geral Ordin^ria reune-se:

a) Anualmente, em dia tjtil na 2a quinzena do mes de junho, para:

I) Analisar e aprovar o Relatbrio Anual de Atividade e o Balance Geral Patrimonial, sob 
parecer do Conselho Fiscal.

II) Analisar e deliberar sobre outros assuntos relacionados com os objetivos e fins da 
institute, eventualmente propostos e incluidos na pauta pelo Conselho de Administrate.

b) Extraordinariamente, a qualquer tempo para:

I) Modificar o Estatuto, por propostas do Conselho de Administrate.

II) Decidir sobre alienate de bens imdveis, sob qualquer forma, mediante parecer do 
Conselho Fiscal.

III) Destituir Membros do Conselho de Administrate, ou do Conselho Fiscal, de acordo com o 
estabelecimento no Art. 15° deste Estatuto.

IV) Apreciar e decidir sobre dissolute e extin to de Instituito, bom como fixar o destino de 
seus bens, nos termos do Art. 8° deste Estatuto.

Artigo 21° - A Assembleia Geral 6 sempre convocada com antecedencia minima de 10 (dez) 
dias e maxima de 20 (vinte) dias da data prevista para sua realizato, per Edital publicado 
uma vez em jornal de circulate local.

Paragrafo 1°. A Assembteia Geral Ordin^ria delibera, em primeira convocato com metade 
mais 01 (urn) dos Membros componentes ou, em Segunda convocato, 30 (trinta) minute 
ap6s a primeira, com qualquer numero de membros componentes presentes.

Paragrafo 2°. A Assembl6ia Geral Extraordin£ria delibera nas mesmas condigOes previstas no 
paragrafo anterior, exceto quando convocada expressamente para dissolute e extinto da 
Instituito querendo-se, no caso, a present de, no minimo, com metade mais urn dos 
Membros do Quadro Social.

Paragrafo 3°. £ presidida pelo Presidente do Conselho de Administrate e, na sua falta ou 
impedimento, por urn Vice-Presidente do Conselho de Administrate-

Paragrafo 4°. Quando for candidate ou objeto de destitute, o Presidente do Conselho de 
Administrate nao presidira a Assembl6ia que for convocada para os fins de inciso III (b) do 
Art. 18°, devendo ela ser presidido pelo mais antigo ex-presidente do Conselho de 
Administra?§o, que tamb6m nSo seja candidate o objeto de destitute e. nao havendo, pelo 
Membra Componente presente que o plenario escolher.

Artigo 22° - A Assembteia Geral, erhbora seja o poder soberano do ESTAGIOS CIN, nao pode 
decidir contra expressa disposito estatutaria, nem discutir e deliberar sobre mat6ria nao 
constante na ordem do dia, —

V
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Artigo 23° - Na Assembteia Geral o voto 6 direito secreto, pessoal e intransferivel, nao se 
admitindo procuragOes ou designafdes de representante.

Pardgrafo 1° - Da Assembl6ia deve ser lavrada Ata, em livro prdprio, assinada pelos 
respectivos Presidentes e Secretdrio e pelos Membros Componentes que o desejarem.

Paieigrafo 2° - Os demais membros integrantes da Assembl6ia Geral, inclulndo-se os 
respectivos Presidentes e Secreterio e pelos Membros Componentes que o desejarem.

CAPITULOV

DO CONSELHO DE ADMINISTRA?AO

Artigo 24° - O Conselho de AdministrapSo 6 o 6rgio de Poder Social de consulta e de 
deliberapSo do ESTAGIOS CIN, competindo-lhe fixar pollticas e diretrizes para atingir 
finalidades e objetivos da instituigao.

Artigo 25° - O Conselho de Administragao 6 composto de 3 (trSs) membros, devendo todos 
serem Pessoas Flsicas, residentes e domiciliados no Estado do Pafana, integrantes de forma 
ativa dos segmentos Educagdo e/ou Irabalho.

Paragrafo 1° - Sao obrigatoriamente preenchidos, mediante eleigao, os 03 (tres) cargos do 
Conselho de Administragao:

I) Conselheiro Presidente.

II) 1° e 2° Conselheiros Vice-Presidentes.

Paragrafo 2°. O mandate dos componentes do Conselho de Administragao, como 6rgao 
colegiado, 6 de 03 (trfis) anos e deve coincidir com o do Conselho Fiscal, iniciando em 01 de 
junho, no ano de eleigbes.

Paragrafo 3°. Os cargos de Presidente e de 1° Vice-Presidente do Conselho de Administragao 
devem obrigatoriamente ser ocupados por Membros das categorias de Fundadores e/ou 
Titulares, integrantes ha, no mlnimo, de 05 (cinco) anos do Quadra Social do ESTAGIOS CIN, 
podendo ser reeleitos para 01 (urn) mandate consecutive, para igual cargo.

Paragrafo 4°. O Conselho de Administragao, como 6rgao colegiado, deve reunir-se, 
ordinariamente, uma vez a cada trimestre, com calendario e pauta elaborados pelo Diretor 
Superintendente e previamente aprovado.pelo Presidente e, extraordinariamente, a qualquer 
tempo, por convocagao formal de seu Presidente,' ou de maioria simples de seus membros 
efetivos, ou do Conselho Fiscal.

Paragrafo 5°. A Convocagao dos membros do Conselho de Administragao, como 6rgao 
colegiado, deve acontecer com anteced§ncia minima de 07 (sete) dias, mediante 
correspondencia de que consta a respectiva pauta, e suas deliberagdes ocorrem por voto da 
maioria simples dos presentes.

Paragrafo 6°. O Diretor Superintendente participa das reunifies brdinarias e extraordincirias do 
Conselho de Administragao.

4
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Artigo 26° - Constitui atribuiffies do Conselho de Administragio, como 6rg§o Colegiado:

I) Definir politicas e estrategias de atuagao.
II) Zelar pelo cumprimento das finalidades do ESTAGIOS GIN.
III) Aprovar o Plano Anual de Trabalho e o respectivo onjamento programa e suas alteragOes. 

Estabelecer criterios para o relacionamento do ESTAGIOS GIN com entidadesIV)
classistas.
V) Aprovar propostas de Diretor Superintendente sobre a eventual realiza^o de despesas ou 
investimentos que nao tenham sido contempladas na previsSo orgamentaria, ouvido antes o 
Conselho Fiscal.
VI) Aprovar propostas de Diretor Superintendente para a obtengao de emprestimos e 
financiamentos, aquisig§o, venda ou oneragSo de bens imbveis, nos termos do presente 
Estatuto.
VII) Contratar, em regime de CLT ou outro regime de trabalho, com dedicagao exclusiva, 
ou parcial, o Diretor Superintendente.
VIII) Determinar a elaboragSo de Balangos Patrimoniais e Demonstragdes de Resultados 
em periodo inferiores a. 12 (doze) meses, para fins de destinagSo de resultados, ou para 
outros fins que o interesse da instituigSo detemninar.
IX) Aprovar relatorios e balangos do ESTAGIOS GIN.
X) Proper & Assembteia Geral, por indicagio do Diretor Superintendente, revisOes, ajustes no 
Estatuto e no Regimento Interno.
XI) Solicitar, sempre que julgar conveniente, realizagoes de auditorias e controles 
econfimico-financeiro e patrimoniais, requerendo prestagao de contas, analisando contratos, 
opinando em questoes juridicas e administrativas, etico-institucionais, tecnico-conceituais, 
bem com sobre aspectos de filosofia institucional.
XII) Indicar a aplicagao de recursos que se encontrem alocados como Reservas 
Financeiras e/ou vinculadas a Provisoes ou Fundos com destinagSo especifica.
XIII) Aprovar politica de recursos humanos do ESTAGIOS GIN propostas pelo Diretor 
Superintendente.
XIV) Apreciar e decidir sobre petigoes de que trata o inciso I do Art. 12°.
XV) Propor a AssemblOia Geral a aplicagSo de penalidades prevista no Art. 15° deste 
Estatuto.
XVI) Deliberar sobre duvidas ou casos omissos do Estatuto e do Regimento interno.
XVII) Analisar outras questOes relacionadas com a instituigao, propostas pelo Presidente ou 
Vice-Presidente.

Artigo 27° - Constituem atribuigOes privativas do Presidente do Conselho de administragao.
m

I) Representar o ESTAGIOS GIN, em juizo ou fora'dele.
II) Zelar para que sejam preservadas a filosofia, a politica e as diretrizes institucionais do 
ESTAGIOS GIN.
III) Encaminhar ao Conselho Fiscal eventual realizagao de despesas ou investimentos que nao 
tenham sido contemplados na Previsao Orgamentaria, configurando proposta de desembolso 
que, de forma imprevista venha interferir, direta ou indiretamente, a estrutura patrimonial do 
ESTAGIOS GIN.

Presidir eventuais delegacies do ESTAGIOS GIN a conferencias e congresses ou 
nomearseu representante-substituto ,
IV)

£
1/
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V) Convocar, presidir e dirigir as reuniOes do Conselho de AdministragSo e da Assembl§ia
. , .y mr

VI) Identificar-se com as necessidades de ESTAGIOS CIN, em termos de meios, formas 
e recursos operacionais em conjunto com o Diretor Superintendente.
VII) Propiciar, articulagfies com os membros do conselho de administrate condi$6es que 
contribuam para a viabilizato e concretizato de programas, pianos, projetos, atividades, 
services ou produtos, segundo objetivos, metas e resultados preconizados, para efeito do 
orgamento programs ou previs§o orgamentaria de cada exercicio.
VIII) Desenvolver procedimentos de natureza Polltico-Estrategica junto as institui^Qes 
Economico-Empresariais, institutes cientificas, tecnicas e culturais e demais componentes 
da Sociedade, particulars ou publicos oficiais, nos termos do presente estatuto.
IX) Constituir procuradores e praticar, direta ou indiretamente, os atos juridicos 
relacionados com a vida da Institute.
X) Praticar todos os atos necessaries & representagao institucional e jurldica do ESTAGIOS 
CIN.

Artigo 28° - Cabe ao Presidente do Conselho de Administragao fixar as atribuigOes do 1° e 2° 
Vice-Presidentes abrangendo as areas administrativas, financeiras tecnicas e relagoes 
publicas.

Artigo 29° - As decisOes do Conselho de Administragao, como 6rgao de consults e de 
deliberates, sob qualquer condigao, sio expresses sob a forma de ResolugSo, sem o que 
n§o terdo validade.

Artigo 30° - Na ausencia, impedimento, ou vacSncia do ocupante do cardo de Presidente, 
cabe aos Membros remanescentes do Conselho de Administrate escolher quern deve 
ocupar a fungSo, em cateter tempoterio ou permanente, conforme as circunstencias.

Geral.

CAPITULO VI

DO CONSELHO FISCAL

Artigo 31° - A mesma Assembteia Geral que eleger os Membros do Conselho de 
Administragao elege, tamb6m, o Conselho Fiscal composto de 06 (seis) Membros, sendo 03 
(ttes) efetivos e 03 (tr§s) suplentes que, entre os efetivos, elegem o Presidente.

Artigo 32° - O Conselho Fiscal 6 o 6rgao de Poder Social do ESTAGIOS CIN que fiscaliza as 
contas, os atos de gestao, a origem e a aplicato dos recursos da Institute.

m

Pategrafo unico. A constitute de conselho fiscal e dotado de competencia para opinar sobre 
os relaterios de desempenho financeiro e contebil, e sobre as operagOes patrimoniais 
realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores de entidade.

Artigo 33° - £ composto de 03 (ttes) membros efetivos, devendo todos se Pessoas Flsicas, 
residentes e domiciliadas e no Estado do Parang, obrigatoriamente integrantes do Quadra 
Social do ESTAGIOS CIN tte, no minimo 03 (ttes) anos, a excegSo dos primeiros Conselhos 
Fiscais, nas categorias de Fundadores e/ou Titulares, permitidas reeleigoes sem restrigOes de 
tempo para igual cargo.
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Par£grafo Onico. O mandate dos membros do Conselho Fiscal § de 03 (tr§s) anos e deve 
coincidir com o do Conselho de Administragao, iniciando em 01 de julho, no ano de elei?5es.

Artigo 34° - Reune-se semestralmente, ou quando necessario convocado pelo seu Presidente 
ou pelo Presidente do Conselho de AdministragSo, ou pela Assembl6ia Geral, competindo-lhe:

I) Dar parecer e apresentar relatbrio anual sobre as demonstrafOes Contebeis, constituidas 
de Balance Patrimonial, de Demonstrates de Receitas e Despesas.
II) Examinar a escrituragao, sempre que julgar conveniente, com apreciagSo e julgamento 
quanto ao merito e legitimidade das despesas.
III) Dar parecer sobre revisQes orgamentarias ocorridas durante o exercicio e, opinar sempre, 
sobre aquisigSo, oneragSo ou alienagao de bens imoveis.
IV) Dar parecer sobre o Orgamento-Programa / Previsio Orgamentaria anual.

Artigo 35° - O Conselho Fiscal encaminha, semestralmente, ao Conselho de AdministragSo 
todos os pareceres ou relatbrios elaborados no semestre, al6m de fomecer eventuais 
elementos e esclarecimentos solicitados pelo Conselho de Administragao.

Paretgrafo 1°. Segundo circunstancias a natureza dos fatos ou situagSes, o Conselho Fiscal 
emite Pareceres ou Relatorios em qualquer periodo.

Parigrafo 2°. Cabe-lhe apreciar, analisar e aprovar desembolsos de recursos (despesas ou 
investimentos) propostos pelo Presidente do Conselho de Administraglo, desde que tais 
desembolsos digam respeito a atos, fatos ou situagoes n§o contemplados na Previsao 
Orgamentaria / Orgamento Programa.

Artigo 36° - N3o 6 condig§o impeditiva para integrar o Conselho Fiscal a existencia de 
parentesco direto ou indireto com qualquer Membra do Conselho de AdministragSo, ou com 
qualquer integrante da Diretoria Executiva.

CAPITULO VII

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 37° - A Diretoria Executiva 6 exercida pelo Diretor Superintendente regido pela 
Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT) e legislagSo complementar especifica e/ou outra 
forma de contrato defmido pelo Conselho de Administragao.

Artigo 38° - SSo atribuigbes da Diretoria1 Executiva todos os assuntos relacionados com a 
gestao do ESTAGIOS CIN, respeitadas as competencias prbprias de seu cargo e nao 
conflitantes, em grau decisbrio, com a dos demais orgaos do Poder Social da Instituigao.

Artigo 39° - Constituem atribuigoes privativas do Diretor Superintendente:

I) Abrir, movimentar e encerrar contas banebrias, emitir e endossar cheques, aceitar e emitir 
tltulos de creditos.
II) Adquirir bens moveis e acervo iiterario, tecnico e cientifico, bem como executar obras de 
reformas e de conservagao em bens imoveis.
III) Adquirir e ali'enar bens imbveis, contrair emprbstimos e financiamentos e outras obrigagOes 
onerosas, observadas as condigSes do inciso II do item (b) do Art. 18° e inciso VI do Art. 24°.
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Elaborar e submeter ao Conselho de Administra$ao, anualmente,

Trabalho, bem como o respective O rga mento-P rog ram a, o Relatdrio Anual de Atividades e a 
Prestagao de Contas Anual.
V) Submeter ao Conselho de Administragao a aprovagao do Regimento Interne e de suas 
alteragoes.

IV)

Constituir procuradores, com prazos determinados e poderes especiais necessaries a 
gestio do ESTAGIOS CIN, na instalagdo de unidades operacionais em todo Territdrio 
Nacional.

VI)

VII) Aprovar a admissao e a demissao de funcionarios, bom como designa-los do 
exercicio de fungdes de confianga.
VIII) Propor ao Conselho de Administragao o piano de Cargos e de Salaries, Estrutura 
Organizacional, instalagao e fechamento de unidades operacionais.
IX) Assinar convenios e participar der licitagdes publicas em qualquer Smbito, municipal, 
estadual ou nacional, dar lance, em fim praticar todos os demais atos de gestao necessaries a 
consecugao das finalidades e objetivos do ESTAGIOS CIN.
X) Fixar normas e procedimentos para a boa execugao das finalidades e objetivos da 
Instituigao.
XI) Ter sob o seu controle a receita e a despesa do ESTAGIOS CIN.
XII) Ter a seu cargo todo o servigo de tesouraria, mantendo, inclusive, contabilidade 
financeira adequada.
XIII) Elaborar, ao final de cada exercicio, proposta orgamentaria para o exercicio seguinte.
XIV) Apresentar, trimestralmente, balancetes e, ao final de casa exercicio o Balango 
Financeira e Patrimonial, para aprovagdo do Conselho de Administragao.
XV) Prestar apoio e subsidio as atividades necessaries ao funcionamento do Conselho de 
Administragao de demais brgaos.
XVI) Constituir procuradores e praticar ou indiretamente, os atos juridicos relacionados 
com a vida de instituigao.
XVII) Praticar, todos os atos necessaries para representagao institucional e juridica do 
ESTAGIOS CIN.

CAPITULO VIII

DAS ELEIQOES

Artigo 40° - As eleigfies para o Conselho de Administragao e Conselho Fiscal do ESTAGIOS 
CIN ocorrem na Assembteia Geral da Segunda quinzena de junho, a cada 03 (trSs) anos.

Paragrafo 1° - As chapas concorrentes'devern ser apresentadas, sob forma de legenda, 
contendo: denominagao da Chapa; nomes, assinaturas e cargos respectivos dos candidates 
ao Conselho de Administragao e ao Conselho Fiscal, efetivos e suplentes.

Paragrafo 2° - As concorrentes devern s6s registradas na Secretaria do ESTAGIOS CIN, sob 
protocolo, com antecedencia, minima de 03 (tr§s) dias da data marcada para as eleigdes, 
coincidente com a data de fundagao.

Paragrafo 3° - O voto 6 urn direito exclusive dos membros componentes do ESTAGIOS CIN, 
Fundadores e Titulares, Pessoas Fisicas, residentes e domiciliados no Estado do Parana, e
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deve ser pessoal e secreto, n§o se admitindo voto por procura$So, ou outra forma de 
representapSo, nem por corresponddncia.

Par£grafo 4° - O voto de ser consignado para a legenda integral, nSo se admitindo exclusOes 
ou substituipdes; excepcionalmente, quando houver chapa linica, a eleipao pode dar-se por 
aclamapao.

Pardigrafo 5° - O processo eleitoral 6 conduzido por quern presidir a respectiva Assembl6ia 
Geral, sendo o resultado promulgado de imediato.

Artigo 41° - Os Membros eleitos do Conselho de AdministrapSo e do Conselho Fiscal sSo 
empossados na mesma Assembl6ia que os elegeu, exercendo seu mandate a partir de 01 de 
julho de do ano da eleipdo.

Artigo 42° - Para que a pessoa fisica possa participar e pleitear sua eleipao em qualquer 
cargo, no minimo, de maneira comprovada, dever£ participar ativamente das atividades fins 
do ESTAGIOS CIN ao menos por 3 (trds) anos consecutivos.

Artigo 43° - No caso de morte de urn dos membros eleitos, dentro do prazo de 90 (noventa) 
dias ap6s o falecimento, devera ser convocada eleipSo para escolha de novo membro, 
independente do cargo ocupado.

CAPITULO IX 

DISPOSIQdES FINAIS

Artigo 44° - SSo partes integrantes do ESTAGIOS CIN Nacional, todos os Estados e territdrios 
brasileiros e o Distrito Federal.

Artigo 45° - O ESTAGIOS CIN nao se confunde com as pessoas flsicas dos membros quern 
compOem seu Quadra Social, quer estejam, ou nio, no desempenho de cargo do Conselho 
de Administrapao ou no Conselho Fiscal, os quais nSo respondem, individual ou 
solidariamente, por obrigapOes assumidas pela Instituipio.

Artigo 46° - NSo sSo remuneradas, em hipotese alguma, as funpoes exercidas por qualquer 
dos Membros que desempenham funpoes nos orgaos de Poder Social do ESTAGIOS CIN, 
eleitos, efetivos ou suplentes, porque 6 expressamente vedada, sob qualquer modalidade, 
titulo ou justificativa, a perceppSo, por parte dos Membros do Poder Social do ESTAGIOS 
CIN, de qualquer esp6cie de remunefapao, pgrticipapSo ou distribuipSo de beneffeios 
pecunterios, e principalmente n§o gerando vinculo empregaticio com os mesmos.

Par^grafo Gnico. N§o se compreende nessa proibipao, o reembolso de despesas feitas pelos 
Conselheiros para cumprimento de missOes estatuarias.

Artigo 47° - E vedado a acumulapao de cargos nos Conselhos de Administrapao e Fiscal do 
ESTAGIOS CIN.

Parigrafo Gnico. £ permitida a participapao de servidores publicos na composipao de diretoria 
ou conselho do ESTAGIOS CIN, vedada a todos a perceppao de remunerapao ou subsidio a 
qualquer titulo.
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Artigo 48° - A Diretoria Executiva deve organizar uma estrutura 16cnico-administrativa para 
operacionalizar as agdes necessarias a consecugdo das finalidades os objetivos do 
ESTAGIOS GIN, sendo seus funcion^rios contratados sob regime da legislate vigente e/ou 
na forma de contrato sob tacita admissao de lealdade funcionai para com os principios e 
finalidades da lnstitui$ao.

Artigo 49° - Os recursos do ESTAGIOS GIN s6 podem ser aplicados em a<j6es desenvolvidas 
para a consecugdo de suas finalidades e objetivos e com despesas referentes ao Quadro de 
Pessoal.

Paragrafo 1°. As normas de prestagdo de contas a serem observadas pela entidade seguirSo 
rigorosamente:

a) A observdnda dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de 
Contabilidade;
b) A publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatdrio de 
atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo-se as certiddes negatives 
de dGbitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os & disposigdo para exame de qualquer 
cidadio.
c) A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da 
aplicagdo dos eventuais recursos objeto do termo de parceria conforme previsto em 
regulamento;
d) A prestagSo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebida pelas 
Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico sera feita conforme determina o 
paragrafo imico do art. 70 da Constituigdo Federal.

Artigo 50° - O exercicio fiscal do ESTAGIOS GIN a estabelecido como sendo coincidente com 
o ano civil.

Artigo 518 - Este ESTATUTO CONSOLIDADO, aprovado em Assembldia Geral Extraordinaria, 
em 09/06/2014, entra em vigor na mesma data para continuar a nortear o ESTAGIOS GIN.

Artigo 52° - Em beneficio do presente ESTATUTO CONSOLIDADO, o mesmo suprimi e 
revoga o primeiro ESTATUTO aprovado em 30.05.1999, a primeira alteragSo aprovada em 
30.06.2005, a segunda alteragdo aprovada em 22.12.2007 e a terceira alteragao aprovada em 
22.01.2008, bem como ratifies as exclusdes e inclusdes aqui propostas e revoga todas as 
disposigdes em contr£rio, dispensando toda ou parcial apreSentag&ON do Estatuto de 
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Jae0tetirt*

.4

Secret! rTo/da Assembldia
|je0 * **\

DiratorPresidente 
Qsotiti Ibkiyo Ikeda

i MuStaphaXassem 

gt (MW U ifliilKdvogado - OAB/PR 56.686
u*to 1° mv:i he REOisiRo oe iuoebs e do- -
O* COfffliOS E CililE m PESS015 JilillBICIIS 

M3rill do Rocio Ribgiro Surko ■ Oflciala 
Ademlr Riueiro Vliotassi • Subst. de Otidala 

Joio lu/z ZekaSusn/ - Escrevente 
b SI (^2)3623- 1074
Rus irtef. Florfeno Pilxoto, 1811 - S!a. 43 

CEP88.010- 280 « OUAFtAPUAVA - PR

C8fl
W5t L.^3€b871-5

Contador CRC - PR Je

ft***fro]



000047
oricic DistRiBrrrDirm Jusrcror.........

Txcalot? « Docunventos e Ck- Pessoas JaridicaiJ 
Reg 1510/2014, Livro 22 

1 OFICIC TIT DOC E P JURIDICA3
Class*....
SELO N° h7W2N . SSYly - sRiQU - n59hO . hDOf 

ESTATUTOAcao

GUARA T^MlYn^r, 71 {‘'ft 
yDistribuicior

n wunsja be inmost
I5moot MCiSIHB Bt IlItliaStDO- 
CBBEIIBS f Cimi BSS FESSOiS JORlSICIS
M^ria do Rocio Ribeiro Burko - Oflclala 

Ademir Riboiro Vftoiassi • Subst. da Oficiala 
Jo&) Luiz ItkMmy - Escrevenle 

2 (42) 3 6 2 3 - 1074
Rua Mal.Florlano Palxgto, 1811 - Sfa. 4 3 

CEP 88.010 230 • OOARAPUAVA - PR

REGISTRO DE TlTULOS E DOCUMENTOS 
I __ # {

Ilegistro Civil de Pcssoas J u rtdicas | 
l EJlftTOCOLO N# 0104501 
/)/ REG ISTRO N* 0064255
//// / L,VR0 A 038 
//y7 AvERBACAO N* 10

/jiJu&puava PR 02 de julho d>>20t4

I

Z-Akalusn;
EscrcvM

Selo^igftTdN0lKkh5KRdwng. T6HBY, 
x-^cont role r/5(HhYa. BuGS

•*
it

a k



000048

CENTRO DE INTEGRAQAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN

RUA AZEVEDO PORTUGAL, 1369, CENTRO CEP: 85010-200 GUARAPUAVA/PR

CNPJ: 03.233.240/0001-24

ATA N2. 30

REUNIAO DO CENTRO DE INTEGRA?AO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN s

!=
Aos seis dias do mes de abril do ano de dois mil e dezesseis (06/04/2016) na sede do 
ESTAGIOS CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Parang de acordo com os Artigos 
182, 199 e 252 de seu ESTATUTO (Registro ns. 0064255, Livro A-24, Averba^ao n2. 10), 
reuniram-se as pessoas que assinam o livro de presenga espectfica, juntamente com a 
Diretorla Executiva, para deliberarem a pauta referida convocagao. Presidida pela atual 
Diretora Superintendente, Sra. Jacqueline Dolores Rocha e secretariado pelo servidor 
Paulo Covalskl, foram discutidos os seguintes assuntos:

g

cr

1) Autorizada a mudanga de enderego do Centro de lntegrag§o de Estudantes - 
ESTAGIOS CIN, filial na cidade de JOJNVILLE/SC. CNPJ 03.233.240/0002-05, da 
Rua Alameda Bruestlein, 91 - Centro CEP: 89.201-040 Joinville-SC, para seu 
novo enderego, na RUA Blumenau, n9 1739, SALA 108, bairro America- CEP: 
89.204-328 - JOINVILLE/SC.

£

Nada mais havendo para ser discutido, lavrei a presente ATA, que ser^ assinada por 
mim, secretario da reuniao e pela Diretora Superintendente.
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CENTRO DE INTEGRAQAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS GIN 

RUA AZEVEDO PORTUGAL, 1369, CENTRO CEP: 85010-200

GUARAPUAVA/PR
CNPJ: 03.233.240/0001-24

ATA N°. 31

REUNIAO DO CENTRO DE INTEGRA?AO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN

Aos tr§s dias do m§s de agosto do ano de dois mil e dezesseis (03/08/2016) na sede do 

ESTAGIOS CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Parana, de acordo com os Artigos 

18°, 19° e 25° de seu ESTATUTO (Registro n°. 0064255, Livro A-24, Averbagao n°. 10), 

reuniram-se as pessoas que assmam o livro de presenga especifica, juntamente com a 

Diretoria Executiva, para deliberarem a pauta referida convocagao. Presidida pela atual 

Diretora Superintendente, Sra. Jacqueline Dolores Rocha e secretariado pelo servidor 

Paulo Covalski, foram discutidos os seguintes assuntos:

Autorizada a mudanga de enderego do Centro de Integragao de 

Estudantes - ESTAGIOS CIN, filial na cidade de LONDRINA/PR. CNPJ 

03.233.240/0005-58, da Rua Quintino Bocaiuva, n° 812, SL 214, Centro CEP:

86020-150 LONDRINA/PR, para seu novo enderego, na Rua Mato Grosso, n° 
927, Edificio Centro Profissional, Terreo, Centro, CEP: 86010-180 - 
LONDRINA/PR.

1)

Nada mais havendo para ser discutido, lavrei a presente ATA que sera assinada por mim, 

secretario da reuniao e pela Diretora Superintendente.

“SS'.srr
S {42)3623-1074

f *pP8l*°t0. 1811. a1
7 - oio-enn.crtiipnp,,^

\ ^ 43
A*PP

Jacquelina45olor^s Rochaarcrf Sell Jupvalski

Diretora Sa'perilntendente , 

// V°
OAB/Pw44.138Secretario ’



000051%

SSSks

REGISTRO DE TlTULOS E DOCUMENTOS

ivil dc Pcssoas Juridicas 
yjcOLO N* 0107442 
Wuo N° 0064255 
IA RO A-049 
KRBAC^O !N* 12 
fi PH 16 de agosio djUOti

t; Hcgistroj i
Pllt

Rl

Guaraiiij

y^fofto l.MizZakalustiy
■frirrcvoiitr ,, ,t -

.ZxfrZ,giUil4^UgPs.3F
^ntrole: rERP^ .BUNS

j



000052

CENTRO DE INTEGRAgAO l ~ t. : ANTES - ESTAGIOS CIN 

RUA AZEVEDO PORTUGAL 1369 CENTRO CEP: 85010-200

GUAR/\PUAVA/PR
CNPJ: 03.233.240/0001-24

ATA Nc 32

REUNIAO DO CENTRO DE INTEGRAQAO OE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN

Aos trtis dias do mes de agosto do ano de dols mil e dezesseis (03/08/2016) na sede do 

ESTAGIOS CIN. na cidade de Guarapuava, Estado do Parana, de acordo com os Artigos 

18°, 19° e 25° de seu ESTATUTO (Regis*ro nc. 0064255, Livro A-24, Averbapao n°. 10), 

reuniram-se as pessoas que assinam o livro da presenca espectfica, juntamente com a 

Diretoria Executiva, para deiiberarem a pauta refeiida convocagao. Presidida pela atual 

Diretora Superintendente. Sra. Jacqueline Dolores Rocha e secretariado pelo servidor 

Paulo Covalski, foram discutidos os seguintes assuntos:

Autorizada a mudanga de enderego do Centro de Integragao de 

- ESTAGIOS CIN, filial na cidade de TOLEDO/PR. CNPJ 

03.233.240/0011-04. da Rua Luiz Segundo Rossoni, n° 689, Centro CEP: 85901- 

170 TOLEDO/PR, para seu novo enderego na Rua Crissiumal, n° 2529, La Salle, 

CEP: 85903-290 - TOLEDO/PR.

D
Estudantes

Nada mats havendo para ser discutido, lavrei a presente ATA que ser£ assinada por mim 

secretario da reuniao e pela Diretora Superintendente.

S(42)3 6S3-l074a ^

s ir / /f/
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CENTRO DE INTEGRAtfO DE ESTUDANTES - ESTAgIOS CIN 
CNPJ: 03.233.240/0001-24

RUA AZEVEDO PORTUGAL, M 1369, CENTRO, CEP 85010-200 
GUARAPUAVA /PARANA

000054

“ATA N° 34 • ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARY DO CENTRO DE INTEGRAQAO
DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN

Aos 08 (oito) dias do m6s de junho do ano de dois mil e dezoito (08.06.2018), na sede do 
ESTAGIOS CIN, na ddade de Guarapuava, Estado do ParanS, de acordo com os Artigos: 9°, 
13°, 16°, 29°, 35° e 38° de seu ESTATUTO, reuniram-se as pessoas que assinaram o livro de 
presenga especlfica, atendendo sua convocagdo, para deliberarem a pauta da referida 
convocagSo. Presidida pela atual Presidente do Conselho de AdministragSo, a Sra. Jacqueline 
Dolores Rocha e secretariado peb Sr. Paulo Vinicius Covalski, foram discutidos os segulntes 
assuntos:

01-) APROVAQAO de EXTIN9Ao DO posto de ATENDIMENTO na cidade de 
CHAPECO-SC;
02-) ASSUNTOS GERAIS;

Inicialmente foi deliberado o primeiro item da pauta (APROVAQAO DE EXTINQAO DO 
POSTO DE ATENDIMENTO NA CIDADE DE CHAPEC6-SC) o qual resultou, depois 
discutidas as particularidades, e esclarecidas algumas duvidas, como a inatividade do posto 
de atendimento desde o ano de 2007. A pauta teve APROVAQAO UNANIME. Necess£rio 
salientar que neste item foi aprovada pela Assembleia Geral a extingSo do posto de 
atendimento do Centro de Integrate de Estudantes, o qual era estabelecido na cidade de 
Chap6co, estado de Santa Catarina.

Finalmente, posto em discussao o item "02n da pauta, assuntos gerais, e entSo foi dada a 
palavra aos presentes, por6m como ningu6m quis fazer uso da palavra foi dada por encerrada 

a pauta.

Nada mais havendo para ser discutido, lavrei a presente ATA, que vai assinada por mim, 
secret&rio da Assembbia, pelo advogado do Estdgios -CIN e pelo Presidente. Guarapuava - 
PR, oito de junho de dois mil e dezoito (08/06/2018)”
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CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN 
CNPJ: 03.233.240/0001-24 

RUA AZEVEDO PORTUGAL, N» 1369, CENTRO, CEP 85010-200 
GUARAPUAVA /PARANA 000056

“ATA N° 35 - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO CENTRO DE INTEGRACAO

DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN
Aos 27 (vinte e sete) dias do m£s de junho do ano de dois mil e dezoito (27.06.2018), na sede do 
ESTAGIOS CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do ParanS, de acordo com os Artigos: 9°, 13°, 16°, 
29°, 35° e 38° de seu ESTATUTO, reuniram-se as pessoas que assinaram o livro de presenga 
especifica, atendendo sua convocagio, para deliberarem a pauta da referida convocagio. Presidida 
pela atual Presidente do Conselho de Administragdo, a Sra. Jacqueline Dolores Rocha e secretariado 
pelo Sr. Paulo Vinicius Covalski, foram discutidos os seguintes assuntos:

01-) aprovacAo de extinqAo das seguintes FILIAIS DO ESTAGIOS CIN:

CURITIBA/PR - CNPJ N* 03.233.240/0006^9,
QUATRO BARRAS/PR - CNPJ N° 03.233^40/0008-09 e 
PAROB6mS - CNPJ N° 03.233.240/0009^1

02-) APROVAQAO DE MUDANQA DE ENDEREQO DA FILIAL DE TOLEDO - PR

03.) ASSUNTOS GERAIS;

Inicialmente foi deliberado o primeiro item da pauta (APROVAQAO DE EXTINQAO DAS FILIAIS DO 
CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN NAS CIDADES DE CURITIBA/PR 
- CNPJ N° 03.233.240/0006-39, QUATRO BARRAS/PR - CNPJ N° 03.233.240/0008^)9 e 
PAROB^/RS - CNPJ N° 03.233.240/0009-81) o qua! resultou, depois discutidas as particularidades, 
e esclareddas algumas duvidas, como a Inatividade das referidas fillais. A pauta teve APROVAQAO
unAnime.

Dando continuidade, foi deliberado o Segundo item da pauta, onde se obteve APROVAQAO UNANIME, 
ficando assim, AUTORIZADO a mudanga de enderego da Filial CIN de Toledo/PR, de seu enderego 
antigo, Rua Crissiumal, 2529, Jardim La Salle, CEP 85903-290, para seu NOVO ENDEREQO:
AVENIDA MINISTRO CIRNE LIMA n° 1541 CEP: 85902-400- VILA BECKER - TOLEDO - PR.

Finalmente, posto em discussdo o item H03" da pauta, assuntos gerais, e entSo foi dada a palavra aos 
presentes, por6m como nio houve manifestag§o para o uso da palavra foi dada por encerrada a pauta.

Nada mats havendo para ser discutido, lavrei a pfesente ATA, que vai assinada por mim, secretdrio da 
Assembl6ia, pelo advogado do Estegios -CIN e pelo Presidente. Guarapuava - PR, oito de junho de 
dois mil e dezoito (27/06/2018)”.
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CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN 

CNPJ: 03.233.240/0001-24 
RUA AZEVEDO PORTUGAL, NS 1369, CENTRO, CEP 85010-200 

GUARAPUAVA /PARANA 000058

“ATA N° 36 - ASSEMBLED GERAL EXTRAORDINARIA DO CENTRO DE INTEGRAQAO

DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN
Aos 09 (nove) dias do m6s de julho do ano de dois mil e dezenove (09.07.2019), na sede do ESTAGIOS 
CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Parana, de acordo com os Artigos: 9°, 138,16°, 29°, 35° e 
38° de seu ESTATUTO, reuniram-se as pessoas que assinaram o livro de presents especifica, 
atendendo sua convocafSo, para deliberarem a pauta da referida convoca$3o. Presidida pela atual 
Presidente do Conselho de Administra^o, a Sra. Jacqueline Dolores Rocha e secretariado pelo Sr. 
Paulo Vinidus Covalski, foram discutidos os seguintes assuntos:

01-) aprovacAo de mudanqa de endereqo da filial de PITAN6A - PR 

02-) APROVAQAO DE MUDANQA de ENDEREQO DA FILIAL DE TOLEDO - PR 

03-) ASSUNTOS GERAIS;

Inicialmente foi deliberado o primeiro item da pauta (APROVACAO DE MUDANCA DE ENDEREQO 
DA FILIAL DE PITANGA - PR) o qual resultou, depois discutidas as particularidades, e esclarecidas 
algumas duvidas, obteve APROVAQAO UNANIME, ficando assim, AUTORIZADO a mudanga de 
enderego da Filial CIN de Pitanga/PR, de seu enderego antigo, R.Gaetano De Munhoz Rocha, N° 550, 
Centro, CEP 85903-290, para seu NOVO ENDEREQO:
RUA XV DE NOVEMBRO, N° 277, CENTRO, CEP 85200-000, PITANGA PR.

Dando continuidade, foi deliberado o Segundo item da pauta, onde se obteve APROVAQAO 
UNANIME, ficando assim, AUTORIZADO a mudanga de enderego da Filial CIN de Toiedo/PR, de seu 
enderego antigo, Avenida Ministro Cime Lima N° 1541 Cep: 85902-400- Vila Becker - Toledo/Pr., 
para seu NOVO ENDEREQO:
AVENIDA MINISTRO CIRNE LIMA N° 1545, SL 02, CEP 85902-400, VILA BECKER, TOLEDO - PR.

Finaimente, posto em discussSo o Kern "03" da pauta, assuntos gerais, e entSo foi dada a palavra aos 
presentes, por6m como ndo houve manifestagSo para o uso da palavra foi dada por encerrada a pauta.

Nada mais havendo para ser discutido, lavrei a presente ATA, que vai assinada por mim, secreterio da 
Assembteia, pelo advogado do Estdgios -CIN e pelo Presidente. Guarapuava - PR, nove de julho de 
dois mil e dezenove (09/07/2019)”^ Tabeljonato d'e proteSto de Tituio e
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:ret&6 da Assembl^ia

Jacqi^line/Dolores Rocha 
I Presidente

Pai
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CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES- ESTAGIOS CIN 
CNPJ: 03.233.240/0001-24 

RUA AZEVEDO PORTUGAL, M 1369, CENTRO, CEP 85O1O-Z00 
GUARAPUAVA /PARANA J60

“ATA N° 37 - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO CENTRO DE 

INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN

Aos 06 (seis) dias do m§s de dezembro do ano de dois mil e dezenove (06.12.2019), na sede 
do ESTAGIOS CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Parana, de acordo com os Artigos: 
9°, 13°, 16°, 29°, 35° e 38° de seu ESTATUTO, reuniram-se as pessoas que assinaram o livro 
de presenpa especlfica, atendendo sua convocapao, para deliberarem a pauta da referida 
convocapao. Presidida pela atual Presidente do Conselhode Administra$3o, a Sra. Jacqueline 
Dolores Rocha e secretariado pelo Sr. Paulo Vinicius Covalski, foram discutidos os seguintes 
assuntos:

01-) APROVAQAO DA CRIACAO FILIAL DO ESTAGIOS CIN NA CIDADE DE CAMPO 

MOURAO - PR;

02-) ASSUNTOS GERAIS;

Inicialmente foi deliberado o primeiro item da pauta (APROVAQAO DA CRIAQAO FILIAL DO 
ESTAGIOS CIN NA CIDADE DE CAMPO MOURAO - PR;) o qual resultou, depois discutidas 
as particularidades, e esclarecidas algumas duvidas, em sua APROVAQAO UNANIME. 
Ficando assim, AUTORIZADO a criapSo da Filial CIN de Campo MourSo -PR com enderepo 
na Rua Laurindo Borges, n°1735, CEP 87302-120, Campo Mourao, Parang.

Finalmente, posto em discussio o item "02" da pauta, assuntos gerais, e ent§o foi dada a 
palavra aos presentes, por6m como n§o houve manifestapao para o uso da palavra foi dada 
por encerrada a pauta.

Nada mais havendo para ser discutido, lavrei a presente ATA, que vai assinada por mim, 
secretario da Assembteia, pelo advogado do Estagios -CIN e pelo Presidente. Guarapuava - 
PR, seis de dezembro de dois mil e dezenove (06/12/2019)”.

1° TabeSonato de Protesto de Titulo e 
1° Servigo de Registro de Titutos e 
Documentos e Civil das Pessoas Juridicas 

Maria do Rocio Ribeiro Burko - Oficial 
Ademir Ribeiro Vitorassi - Subst, da Oficiai 

Luciano Ucoviski - Escr JurameMsdo 
Tel.: (42) 3§23-1074

Rua Mai. Florianp Pe&oto. 1811 - Ssla 43 
CEP 85010-25J3'guarapuava/ - Parana

W?
, Paulo v(inieftJS Covalski 
Secrelaffovda Assembteia

/ uarcy S^fl Junior 
Advodado - OaB/PR n° 441

CENTRO DE INTEGRAPAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN
www.estggioscirj org.or

http://www.estggioscirj
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Municipio de Guarapuava
ESTADO DO PARANA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCES

l§

000062
Departamento de Receitas

ALVARA DE LICEN^A PARA LOCALIZA^AO

!

alvarA n° PROTOCOLO.N0 18612/2012LIVRO M1350

A SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANC^AS, por despacho do Exmo. Sr. Prefelto Municipal, pelo protocolo acima

G.MTRO DE IN'iEOKj\QAO DE ESTUDANTE * ESTAGIOS - C1Nconcede a

CNPJ/CIC

COM RAMO DE ATIVIDADE (CODIGO - DESCRI^AO)

1159- 0^00- Outm formas &: assoda^So, promover a infegra^Eo cntrc-e-iVucliaiieH, msti^ao educacid.R#4 eiiipresariM? e 
vomur,it^nas, szr\%rj^ do femecimento de mao-dfe-o^nul

:

I

i
PARA LOCAL1ZAR-SE A AZEVEDO PORTUGA U R- N° 1369 SAIA I

!

DISTRITO SEDE ;BA1RRO CENiRO VILA

; INSCRKJAQ MUNICIPAL 2159^1 IndetermitiadaDATA VAUDADE1.
i
j OBSERVAgAO

I

Guarap.suva, 15/10/2012
ft

Chra do Carm N\ Schbdeek
\

m2Antonio L«& Vbow) up a
DWEfMiiA) SO’DEPARTAMENTO f>| RECEiTA.SECRETMIOC^ MUSKIPAL OL FiNANCAf

este alvarA deverA permanecer exposto em lucar visIvel e de livre acesso A piscaliza^ao1



PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL • PR 000063
CKPJ 7&6S3i>2*<U031 82

GESTAO 2021-2024

DISPENSA DE LICITAgAO N° 54/2021

PROCEDIMENTO DE LICITAgAO N° 145/2021

OBJETO: CONTRATAgAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ELABORAgAO E 
EXECUgAO DE PROCESSO SELETIVO PARA PREECHIMENTO DE VAGAS EM CARATER 
TEMPORARIO E ESPECIFICO

VALOR: 6.800,00(Seis Mil e Oitocentos Reais)

PRAZO DE VIGENCIA: 120 Dias

PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado conforme proposta apresentada e mediante 

apresentagao das respectivas Notas Fiscais.

CONTRATADOS: CENTRO DE INTEGRAgAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN 

CNPJ 03.233.240/0001-24

DOTAgAO ORgAMENTARIA:

Dotagdes
de (Natureza da Grupo dafonteExercfcio Conta da Funcional programdtica 

da despesa

3.3.90.39.00.00 Do Exercfcio2021 730 03.005.04.122.0401.2014 0

#
JUSTIFICATIVA: O presente procedimento de dispensa tern fundament© no artigo 24, da Lei n. 

8666/93, nos termos do Offcio da Seeretaria responsavel, bem como parecer jurfdico, que 

embasam esse processo.

Palmital-Pr, 09/12/2021.

I

/ALDENEI DE SOUZA 
REF^ITO MUNICIPAL

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR 
Fone Fax: (42) 3657-1222



PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL - PR 131064
CNPJ 756fi5015.U0ai .a2

GESTAO 2021-2024

HOMOLOGAQAO

DISPENSA DE LICITAQ'aO N° 54/2021 

PROCEDIMENTO LICITATORIO N°145/2021

OBJETO: CONTRA!AQ AO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ELABORAgAO E 

EXECUQAO DE PROCESSO SELETIVO PARA PREECHIMENTO DE VAGAS EM CARATER 

TEMPORARIO E ESPECIFICO.

Com fundamento nas informagoes constantes no Oficio da Secretaria Municipal de Meio 

Ambiente, no Parecer Jundico, ante as justificativas que se embasam no Art. 24, da Lei Federal n° 

8.666/93, o Prefeito Municipal resolve HOMOLOGAR a dispensa de licitagao para a contratagao 

supra supramencionada, tendo como contratadas as empresas:

CENTRO DE INTEGRAQAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN CNPJ 03.233.240/0001-24
Para a efetivagao da presente dispensa levou-se em conta a necessidade de publicidade e 

transparencia dos atos administrativop^visando o atendimento ao interesse publico.

Edificio da Prefeitura Municipal de Palmital, 09/12/2021.

/ALDENEI DE SOUZA/ 
REFEITO MUNICIPAL

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR 
Fone Fax: (42) 3657-1222



PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL ■ PR 000065CNPJ ?568532S,-30ai B2

GESTAO 2021-2024

GABINETE DO PREFEITO 

RATIFICAgAO

ASSUNTO: DISPENSA DE LICITAQAO N° 54/2021

OBJETO: CONTRATASAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ELABORAQAO E 
EXECUQAO DE PROCESSO SELETIVO PARA PREECHIMENTO DE VAGAS EM CARATER 
TEMPORARIO E ESPECIFICO, conforme art. 24, inciso II da Lei 8.666/93.

A documentagao referente ao Procedimento Licitatorio n° 145/2021, Dispensa de Licitagao n° 

54/2021, atende a todos os requisites do Artigo 24, da Lei 8.666/93, com efeito, RATIFICO todas 

as formalidades legais e autorizo a contratagao dos servigos supramencionados, junto as 

empresas vencedoras:

CENTRO DE INTEGRAgAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN CNPJ 03.233.240/0001-24

Encaminhe-se para publicagao e demais providencias legais

Palmital-PR, 09/12/2021

VALDENEI DE SOUi 
PREFEITO MUNICIPi

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR 
Fone Fax: (42) 3657-1222


