PREFEITURA DE

PALMITAL

GESTAO 2021 A 2024

" DISPENSA DE LICITAGAO

DATA: 09/12/2021

DISPENSA DE LICITAGAO Ne54/2021

| PROCEDIMENTO LICITATORIO N 145/2021

CONTRATADO:CENTRO DE INTEGRAGAO DE STUDANTES —ESTAGIOS CIN

CNPJ:03.233.240/0001-24

| VALOR:R$6.800,00(seis mil e oitocentos reais)

| OBJETO:CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADAS EM
j ELABORACAO E EXECUCAO DE PRECESSO SELETIVO PARA
*| PRENCHIMENTO DE VAGASS EM CARATER TEMPORARIO E ESPECIFICO




MUNICIPIO DE

PALMITAL™™

GESTAO 2021/2024
CNPJ-75.680.025/0001-82

Solicitagdo de Compra/Contratagdo Publica

MEMORANDO n2 84/2021 DATA: 06/12/2021

Visdo Geral

OBJETO: -
Procedimento licitatério para contratagdo de empresa para elaboragao de

processo seletivo simplificado para preenchimento de vagas em carater
temporario e especifico nos cargos de:

e Auxiliar de Servigos Gerais

e Motorista

e Vigia

JUSTIFICATIVA:

Solicitamos a esse departamento para contratagdo da empresa especializada
em elaboracéo de processo seletivo simplificado, para suprir as necessidades
das secretarias do Municipio.

Gestor: Responsavel:

Valdenei de Souza Noemi de Lima Moreira
Antonio Ferraz de Lima Neto
Jessica Fernanda Monteiro

Consideragoes Finais

Responsavel:

Secretario ou funcionario responsavel: Rosilda-Maria Varela — Diretora de RH
Rosilda Maria Varela

Diretora
Departamento de Recursos Humanos

Matricula 51425

PREFEITURA MUNICIFAL DE PALMITAL

Rua Moisés Lupion, 1001 - Centro — CEP 85270-000 — Palmital - PR - Fone Fax: (42) 3657-1222 ramal 35 (Recursos Humanos)



ORGAMENTO

Objeto: EXECUCAO E ELABORAGAO DE PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO
DE VAGAS PARA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL.

DOS SERVIGOS A SEREM PRESTADOS:
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS EM CARATER

TEMPORARIO E ESPECIFICO:
e AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
e MOTORISTA
e VIGIA

VALOR PROPOSTO:
Pelos servigos acima descritos, apresentamos nossa Proposta Orgamentaria no valor:
Total de R$ 8.000,00 (oito mil reais).

VALIDADE DA PROPOSTA:

90 (noventa) dias a contar da data de seu recebimento.

Pato Branco, 10 de dezembro de 2021.

CENTRO DE INTEGRACAQ Assinado de forma digital por CENTRO

DE INTEGRACAO NACIONAL DE
NACIONAL DE ESTAGIOS ESTAGIOS PARA ES:07136551000126

PARA ES:07136551000126 Dados: 2021.12.10 09:50:35 -03'00'

CEINEE - Centro de Integragdo Nacional de Estagios para Estudantes
CNPJ n° 07.136.551/0001-26

CNPJ: 07.136.551/0001-26 - Rua Ararib6ia 255 - Pato Branco — PR.
CEP 85501-260 — Cx. Postal n° 60 Fone: (46) 3225-0511.
www.ceinee.org.br - E-mail: licitacao@ceinee.org.br


mailto:licitacao@ceinee.org.br
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Fundado em 30/05/1999

— Registro 2272/1999 Livro 1 do 1° Oficio Keg 03
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N

Centro de Integragdo de Estudantes

Titulos E Documentos de Guarapuava
Rua Azevedo Portugal, 1369 - Centro

CEP 85010-200

Fone / Fax: (42) 3622-6799
E-mail: Guarapuava@estagioscin.org.br
Guarapuava — PR

COTACAO DE PREGCOS

CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN
RUA AZEVEDO PORTUGAL, 1369 — CENTRO ~ CEP: 85010-200

CNPJ: 03.233.240/0001-24
guarapuava@estagioscin.org.br

INSCRIGCAO ESTADUAL: ISENTA

RESPONSAVEL: PAULO VINICIUS COVALSKI! - DIRETOR

CPF: 063.966.329-00
FONE/FAX: (42) 3622-6799

SOLICITANTE:

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL

CNPJ: 75.680.025/0001-82

OBJETO: ELABORAGAO E EXECUGAO DE PROCESSO SELETIVO.
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS:

ESTAGIOS CIN
CNPJ: 03.233_.2;13‘/000 %4‘.
www.estaglo .
Whatsapp (42) 3 2-6799

» PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS EM CARATER
TEMPORARIO E ESPECIFICO:
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

MOTORISTA
VIGIA

PROGRAMA PARA RECEBIMENTO DE INSCRIGOES ONLINE,
ORGANIZAGAO E ELABORAGAO
CORREGAO DAS PROVAS;

ORGANIZAGAO DAS PLANILHAS DE NOTAS E RESULTADOS FINAIS.

| VALOR PROPOSTO: RS 6.800,00 (cinco mil e oitocentos reais)

DADOS DO FORNECEDOR

RAZAO SOCIAL: CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN | CNPJ: 03.233.240/0001-24

ENDERECO: (MATRIZ) RUA AZEVEDO PORTUGAL 1369 - GUARAPUAVA/PR

RESPONSAVEL PELA EMPRESA COM CPF: PAULO VINICIUS COVALSKI - 063.966.329-00

DADOS DA CONTA BANCARIA

BANCO

AGENCIA

CONTA CORRENTE

SICREDI

5

0704

52720-3

OUTRAS INFORMACOES

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias

Guarapuava, 06 de dezembro de 2021.

ESTAGIOS CIN

CNPJ: 03.233.240/0001-24
www.estagioscin

Whatsapp (42) 362{-6?99

-org.br


mailto:guarapuava@estagioscin.org.br
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» CEBRADE

CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO

A

Prefeitura Municipal de Palmital

ORCAMENTO

RAZAO SOCIAL: CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA — EPP.
CNPJ/MF N.°: 10.347.576/0001-83 Inscrigdo estadual: Isenta
ENDEREGO: Rua Saldanha Marinho, 1465, Centro, CEP 85.010-290

TEL.: (42) 3622-3325/ 3035-3624 MUNICIPIO: Guarapuava ESTADO: Parana

Objeto: Contratagio de empresa para elaboracio de processo seletivo
simplificado para preenchimento de vagas em carater temporario e especifico:

e Auxiliar de servigos gerais

e Motorista

¢ Vigia

Valor: R$ 8.000,00 (oito mil reais).

Validade: 60 dias.

Guarapuava, 06 de Dezembro de 2021.

4
\ /‘MJ”\QJ\A‘,} EQQ’UZ/O

EBRADE — CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA - EPP
CNPJ N° 10.347.576/0001-83

CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA
DE ESTAGIO LTDA - EPP
CNPJ: 10 347.576/0001-83

a2 3622-4425 | 3035-3624 | 3035-3625

Rua Saldanha Marinho, 1465 - Centro - Guarapuava - PR
cebrade_atendimento@hotmail.com




000005
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL - PR

CNPJ T6680025:0001-82

GESTAO 2021-2024

Oficio 017/2021 - GAB Palmital PR, 06/12/2021.

Assunto: Autorizagao de Licitagao e encaminhamento do procedimento.
De: Prefeito Municipal

Para: Departamento de Contabilidade e Procuradoria Juridica.

Preliminarmente, nos termos do Oficio encaminhado pela Secretaria Municipal de
Educagéo requisitando seja determinada a abertura de procedimento para a CONTRATAGAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM ELABORAGAO E EXECUGAO DE PROCESSO SELETIVO
PARA PREECHIMENTO DE VAGAS EM CARATER TEMPORARIO E ESPECIFICO, DEFIRO o
pedido.

Outrossim, determino o encaminhamento do presente para os seguintes setores:

a) Departamento de Contabilidade, para que indique os recursos orgamentarios disponiveis
para a realizagao do procedimento;

b) Procuradoria Juridica, para que elabore o parecer acerca da necessidade de procedimento
licitatério, indicando a modalidade compativel com o objeto e valor, bem como as demais
providéncias a serem adc&da/s\pxara o certame;

|

%
| Atenciosamente,

ALLDENEI DE SQ

Prefeito Municipal

Rua Moisés Lupion, 1001 — Centro — CEP 85270-000 — Palmital - PR
Fone Fax: (42) 3657-1222



Municipio de Palmital 000006

Solicitagao 256/2021
Pagina1

Solicitagdo
Nirrero Tipo Ne sdlicitante Enitico em Quantidade de itens
256 Contratacéo de Servigo 1 09/12/2021 1
Solicitante Pr Gerado
Cédgo Nome Ndmero
3217-4  SILVANIA SCHMITZ DE SOUZA 0/2021
Local
Cédgo Nome
6 Gabinete do Secretario de Administracao
Orgéo Pagamento

Nome Forma
03  SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO MEDIANTE NOTA FISCAL
Entrega
Local e ke Prazo
PALMITAL-PARANA o PPtas T 30 Dias
Descrigéo:

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ELABORAGAO E EXECUCAO DEPROCESSO SELETIVO PARA
PREENCHIMENTO DE VAGAS EM CARATER TEMPORARIO E ESPECIFICO. ;

Justificativa:

NECESSITAMOS DA CONTRATACAO NA FORMA DE  PROCESSO . SELETIVQ
MOTORISTA E VIGIA PARA EM CARAPER “TEMPORARIO PARA PREECHT!
AS DEMANDAS DE ATENDIMENTO DESTES 'SERVICOS PUBLICOS.

*Nu\ VAEA§ DE.AUXILIAR ADMINSTRATIVO,
INTO Dg% ”v‘ GAS. JA DEFINIDAS EM SUPRIMENTO

~ . Quantidade Unitario
i 1,00 6.800,00 6.800,00

Cédigo Nome

ELABORACAO DE EDITAIS PROG
MUNICIPIO DE PALMITAL- PARANAA
INSCRICOES ORGANIZAGAO ELAE

DEMAIS ATOS RELACIONADOS COMO | R

03 SECRETARYI .MUNIG{PA&;. E Al
005 DepartamentoﬁﬁSuv

00730 00000 Recursos Ordmérloa (L

Do Exercicio by P "fy;sj;,u < 1,00 6.800,00
TOTAL 6.800,00

Subtotal por fonte de recurso e conta de despesa

03.005.04.122.0401.2014 6.800,00
Cod 00730 Fonte 00000 G.Fonte[\ 6.800,00

Emitido por: ANTONIO FERRAZ DE LIMA NETO, na verséo: 5528 k 09/12/2021 14:08:21




Municipio de Palmital + 030007
Solicitagao 256/2021 ¢

Pagina1

Solicitagdo
Numero Tipo Ne solicitante Enitido em Quantidade de itens
256 Contratagéo de Servigo 1 09/12/2021 1
Solicitante Pr Gerado
Cédgo Nome Ndmero
3217-4  SILVANIA SCHMITZ DE SOUZA 0/2021
Local
Cédgo Nome
6 Gabinete do Secretario de Administracao
Orgéo Pagamento

Nome Forma
03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO MEDIANTE NOTA FISCAL
Entrega
Local e o Prazo
PALMITAL-PARANA = o 30 Dias
Descrigédo: P P

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECTALIZADA EM ELABORACAO E EXECUCAO DE 'PROCESSO SELETIVO PARA
PREENCHIMENTO DE VAGAS EM CARATER TEMPORARIO E ESPECTFICO 5

Justificativa:

NECESSITAMOS DA CONTRATAGAO NA FORMA DE PROCESSO SELETTVO
MOTORISTA E VIGIA PARA EM CARATER: “TEMPORARIO PARA PREECHIME TO
AS DEMANDAS DE ATENDIMENTO DESTES §ERVICOS BUBLICOS SO

\FAS DE AUXILIAR ADMINSTRATIVO,
’SVAGI-\S JA DEFINIDAS EM SUPRIMENTO

Cédigo Nome : Unitéario Valor
018774 CONTRATAGAO DE UMA EMPRESAP A"‘P (o i os —_— 1,00 6.800,00 6.800,00

ELABORAGAO DE EDITAIS, PROGRAMA PARA RECEBIMENTO DE INSCRIGAO NO
MUNICIPIO DE PALMITAL- PARAN/&A& AMENTO NO DEFERIMENTO DA
INSCRICOES ORGANIZAGAO ELABORAGAQ JifREssm APUCAQAQ-EGORR

SILVANIA SCHMITZ DE SOUZA
Secretéria Municipal de Administracdo

Emitido por: ANTONIO FERRAZ DE LIMA NETO, na verséo: 5528 k 09/12/2021 14:09.04




PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL - PRyo008

CNPJ 76680025/0001.82

GESTAO 2017-2020

PARECER N° 480/2021 - LIC
DE: PROCURADORIA JURIDICA DO MUNICIPIO DE PALMITAL - PR
DISPENSA DE LICITAGAO 54/2021

PARA: EXECUTIVO MUNICIPAL

EMENTA: CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM ELABORAGAO E
EXECUCAO DE PROCESSO SELETIVO PARA
PREECHIMENTO DE VAGAS EM CARATER
TEMPORARIO E ESPECIFICO.

O pedido foi deferido pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal
através do Memorando N°017/2021.

Ato continuo, o Departamento de Contabilidade verificou a existéncia

de previsdo de recursos orgamentdrios para as despesas a serem realizadas com o

objeto a ser adquirido.
E o relatério.

Prefacialmente, cumpre esclarecer que a licitagd&o nos contratos é a
regra, porém a Lei 8.666/93 apresenta situagdes especiais em que poderd haver a

dispensa da licitagdo nas contratagdes feitas pela Administragdo Publica.

Como toda regra tem sua excegdo, o Estatuto de Licitagdes permite
como ressalva & obrigagdo de licitar, a contratagdo direta através de processos de
dispensa e inexigibiidade de licitagdo, desde que preenchidos os requisitos

previstos na lei.

Nesse sentido, pode-se dizer que a dispensa de licitagdo nada mais &
que a possibilidade de celebragdo direta de contrato entre a Administragdo e o

particular, nos casos estabelecidos no art. 24, da Lei 8.666/93.

Por isso, muitas vezes deve o administrador optar pela dispensa, uma

Rua Moisés Lupion, 1001 — Centro — CEP 85270-000 ~Palmital ~ PR
Fone Fax: (42) 3657-1222 =



“> PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL - PR 000003

CNPJ 76680025/0001.82

GESTAO 2017-2020

vez que, como afima Marcal Justen Filho, "os custos necessdrios a licitagdo

ultrapassardo beneficios que dela poderdo advir.

O mestre Margal Justen Filho versa precisamente sobre os motivos que

levam a dispensa da licitagdo:

"a dispensa de licitagdo verifica-se em situagdes em
que, embora vidvel competicdo entre particulares,
a licitagcdo dfigura-se inconveniente ao interesse
publico. (...). Muitas vezes, sabe-se de antemdo que
a relagcdo custo-beneficio serd desequilibrada. Os
custos necessdrios & licitagdo ultrapassardo

beneficios que dela poderdo advir."
Para a professora Vera LUcia Machado:

"a dispensa é figura que isenta a Administragdo do
regular procedimento licitatério, apesar de no
campo fdatico ser viavel a competicdo, pela
exigéncia de vdrios particulares que poderiam
oferta o bem ou servigco." MACHADO DAVILA. Vera
Licia. Temas Polémicos sobre Licitagdes e
Contratos. 2a ed. Rev. e Ampl. SGo Paulo: Malheiros,
1995, P. 76.

E de se inferir das transcricdes acima que a dispensa de licitagdo,
prevista no art. 24 da Lei 8.666/93, sé deve ocorrer por razdes de interesse publico,
como no caso em andlise. Obviamente, nesses casos, a realizagdo da licitagdo viria
t@do-somente a sacrificar o interesse publico, motivo pelo qual o legislador
concedeu ao administrador a faculdade de dispensar o certame nos casos

expressamente previstos.

Ademais, como se pode observar, o valor total da despesa com a prestagdo dos
servigos citados € VALOR: RS 6.800,00 (Seis Mil e Oitocentos Reais), e considera-se,

o valor & abaixo do limite previsto no artigo 24, inciso |, da Lei 8666/93, que dispde:

Rua Moisés Lupion, 1001 — Centro — CEP 85270-000 —\Palmital — PR
Fone Fax: (42) 3657-1222 = \%




> PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL - PR000) 1

CNPJ 75680025/0001.82

GESTAO 2017-2020

Art. 24. E dispensavel a licitagdo: (Vide Lei n° 12.188, de
2.010) Vigéncia

| - para obras e servicos de engenharia de valor até 10%
(dez por cento) do limite previsto na alinea "a", do inciso | do artigo
anterior, desde que ndo se refiram a parcelas de uma mesma obra ou
servico ou ainda para obras e servicos da mesma natureza € no
mesmo local que possam ser redlizadas conjunta e

concomitantemente; (Redagdo dada pela Lei n° 9.648, de 1998)

Il - para outros servicos e compras de valor até 10% (dez
por cento) do limite previsto na alinea "a", do inciso Il do artigo anterior
e para dlienagdes, nos casos previstos nesta Lei, desde que ndo se
refiram a parcelas de um mesmo servico, compra ou alienagdo de
maior vulto que possa ser realizada de uma sé vez; (Redagdo dada
pela Lei n° 9.648, de 1998)Assim, na esteira do principio da
razoabilidade, devem ser considerados como servigos aqueles que, de
forma exclusiva, pessoal, devam ser prestados ou assinados por
profissionais engenheiros, analisando-se, em cada caso, a real

necessidade de a contratada té-los em seus quadros.

Ademais, de suma relevancia destacar que se trata de contratagdo
para aquisicdo Unica, conforme de infere das informagdes repassadas pela
Comissdo de Licitagdes, ou seja, ndo se refere & parcela de um mesmo objeto de
maior vulto, pois se assim o fosse haveria necessidade de um regular procedimento

de licitagdo, como determina a premissa legal.

Assim, e em atendimento ao que prescreve o artigo 26 da Lei de
Licitagdes, cabe ressaltar que a razdo da escolha da empresa em tela é pela
reconhecida qualidade dos servicos que oferece e, especialmente, pelos pregos
que pratica que sdo ndo apenas condizentes com aqueles verificados no mercado,
como muito abaixo dos concorrentes, e, portanto, vantajosos para a

Administragdo.

Diante disso, esta Procuradoria opina favoravelmente pela dispensa

Rua Moisés Lupion, 1001 — Centro — CEP 85270-000¥§lmital -PR

i)

Fone Fax: (42) 3657-1222



> PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL - PR 4,

CNPJ 76680025/0001.82

GESTAO 2017-2020

de licitagdo no caso concreto em andlise, tendo em vista o valor da contratagdo,
em face ao custo da realizacdo de um certame licitatério, com fundamento no

artigo 24, da Lei n. 8666/93 e demais dispositivos legais atinentes & espécie.

Palmital-PR, 09 de Dezembro de 2021.

DA AMORIM SCHREINER

Procurador do Municipio
OAB/PR 46.945

Rua Moisés Lupion, 1001 — Centro — CEP 85270-000 — Palmital — PR
Fone Fax: (42) 3657-1222



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NEMERD [ BERIGAD COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | 5,7A DE ASERTURA
03.233.24010001-24 CADASTRAL 23/06/1999
NOME EMPRESARIAL

CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES -ESTAGIOS CIN

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
ARENRAAR DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.50-3-02 - Atividades de apoio a educagao, exceto caixas escolares

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

74.90-1-05 - Agenciamento de profissionais para atividades esportivas, culturais e artisticas

82.19-9-99 - Preparacgdo de documentos e servigos especializados de apoio administrativo ndo especificados
anteriormente

74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente

63.99-2-00 - Outras atividades de prestagédo de servigos de informagédo nao especificadas anteriormente

82.99-7-99 - Outras atividades de servigos prestados principalmente as empresas nao especificadas anteriormente
82.99-7-07 - Salas de acesso a internet

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associacao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R AZEVEDO PORTUGAL 1369 o
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.010-200 CENTRO GUARAPUAVA PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

(42) 3622-6799

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Thkh

SITUAGCAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 23/06/1999

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Tkdkkhhk kekrARAN

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 06/12/2021 as 10:33:36 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111

000012
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10/12/2021 08:26 Consulta Regularidade do Empregador

- 000015
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  03.233.240/0001-24
Razao Social:CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES ESTAGIOS CIN
Endereco: R AZEVEDO PORTUGAL 1369 / CENTRO / GUARAPUAVA / PR / 85010-200

A Caixa Econ6mica Federal, no uso da atribuigdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:08/12/2021 a 06/01/2022

Certificacdo Nimero: 2021120803543146139226
Informacdo obtida em 10/12/2021 08:26:01

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a \verificacgdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf


http://www.caixa.gov.br
https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES -ESTAGIOS CIN (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 03.233.240/0001-24

Certiddo n°: 55987362/2021

Expedigdo: 06/12/2021, &as 10:42:29

Validade: 03/06/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigao.

Certifica-se que CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES -ESTAGIOS CIN
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 03.233.240/0001-24,
NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certid3o emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolug¢do Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e est3o atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitag¢do desta certiddo condiciona-se a verificag¢do de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios & identificac3o das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justi¢a do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugd3o de acordos firmados perante o Ministério PlGblico do

Trabalho ou Comissdo de Conciliagdo Prévia.

Dividas e sugestdes: cndt@tst.jus.br


http://www.tst.jus.br
mailto:cndt@tst.jus.br

MUNICIiPIO DE GUARAPUAVA

ESTADO PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGCAS
CNPJ 76.178.037/0001-76

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA N° 86611/2021

Certifico, a requerimento da parte interessada nos termos do artigo 206 do Cédigo Tributario Nacional (Lei 5.172 de 25 de
outubro de 1966), de acordo com as informagdes pestadas pela Fazenda Municipal, que:

Contribuinte
Nome : 885231 - CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES-CIN
CNPJ/CPF:  03.233.240/0001-24
~ “dereco: Rua AZEVEDO PORTUGAL - Codigo60, 0

mplemento:
Bairro: CENTRO CEP: 85.010-100
Cidade: Guarapuava Estado: Parana
Finalidade
Data de Emissao Data de Validade

06/12/2021 90 DIAS

Na presente data apresenta(m) a seguinte situagao fiscal com o Municipio de Guarapuava

Ficam ressalvas os direitos de cobrar débitos posteriormente apurados mesmo referentes a periodos desta Certidao
compreendidos.

Como requer, devolvendo-se a parte interessada.
Prefeitura de Guarapuava, 06 de dezembro de 2021.

As informagdes aqui dispostas podem ser verificadas on-line no site https://guarapuava.atende.net/, utilizando o cédigo acima ou QR CODE.

IPM Sistemas Ltda Identificador: WGT221201-000-FUFNSWWYOMZRAT-5 - Emitido por: 06/12/2021 10:37
Atende.Net - WGT v:2013.01


https://guarapuava.atende.net/
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES -ESTAGIOS CIN
CNPJ: 03.233.240/0001-24

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgéos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:41:20 do dia 06/12/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 04/06/2022.

Cadigo de controle da certidao: 80F6.A493.1EA9.4BA6

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.


http://rfb.gov.br
http://www.pgfn.gov.br

Estado do Parana |
Secretaria de Estado da Fazenda 000013
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 025615054-21

Certidao fornecida para o CNPJ/MF:  03.233.240/0001-24
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda néo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos n&o existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Valida até 05/04/2022 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet

www.fazenda.pr.gov.br

Pagina 1de 1
Emitido via Internet Publica (06/12/2021 10:39:57)


http://www.fazenda.pr.gov.br
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TERMO DE ABERTURA

Contém o presente Livro Mercantil "65" folhas mecanicamente numeradas
de "1" a "65" e servira de DIARIO GERAL numero "20" da empresa abaixo

relacionada:

Nome ‘CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN
Enderego : RUA AZEVEDO PORTUGAL, 1369

Cidade : GUARAPUAVA - PR

Inscrigdo Estadual: ISENTO

C.N.P.J.-M.F. : 03.233.240/0001-24

Registrado no 1° cart6rio de protestos de titulos e registro de titulos e documentos
protocolo 70654 sob o numero 64.255 no dia 23 de junho de 1999.

GUA VA, 1 de Janeiro de 2020.

JAC NE DOLORES ROCHA CINTIA BATISTA FREITAS
C.P.F\ §96.606.189-53 C.P.F. :022.665.949-66
C.R.C. :044372/0-4

. A© R
A0 T oW AN
o oe“\-\‘ _\;‘ “p\/,:;:.@(':‘,é‘gw:zmo DE TITULOS E DOCUMENTOS -
PO e 0% PROTOCOLO N° 0114106
RPN REGISTRO N° 0102460
¢ LIVRO E

s Fls 237 4 238
Guarapuava -PR 28 de gbri

OFICIC DISTRIBUIDOR JUDICIAL
Titulos e Documentos e de Pessoas
Rea 788/2021, Livro 35
1 OFICIO TIT DOC E P JURIDICAS
SELO N° 0185343DTAAQ000000113221B

https://horus.funarpen.com. br/.consulta/



https://horus.funarpen.com.br/Consulta/

Balango Patrimonial - comparativo

Folha : 56
Empresa: CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN
CNPX:  03.233.240/0001-24 - 000021
01.01.2020 a 31.12.2020 01.01.2019 a 31.12.2019

ATIVO 1.520.904,54 1.135.468,36
ATIVO 1.268.799,44 812.225,36
ATIVO CIRCULANTE 1.268.799,44 812.225,36
BENS NUMERARIOS 84.335,94 522.774,67
CAIXA GUARAPUAVA 24.533,46 33.455,31
CAIXA FILIAL LONDRINA 17.154,79 34.897,14
CAIXA FILIAL PONTA GROSSA 8.996,41 1,00
CAIXA FILIAL CASCAVEL 15.781,41 340.096,98
CAIXA FILIAL TUBARAO 0,00 5.126,79
CAIXA FILIAL MAFRA 7.941,99 40.783,10
CAIXA FILIAL APUCARANA 2.583,72 2.928,32
CAIXA FILIAL PATO BRANCO 160,72 6.499,92
CAIXA FILIAL SANTO ANTONIO DA PLATINA 7.182,44 39.828,00
CAIXA FILIAL ITAJAI 1,00 19.158,11
BANCO CONTA MOVIMENTO 27.279,91 146.468,58
BANCO ITAU C/C 15014-2 - GUARAPUAVA 3.675,15 86.819,64
SICREDI-GUARAPUAVA 17.179,74 141,56
BANCO DO BRASIL GUARAPUAVA 3.720,69 3.016,97
CAIXA ECONOMICA FEDERAL GUARAPUAVA 2.414,56 6.528,46
BANCO DO BRASIL SANTO ANTONIO 0,00 27.054,90
BANCO DO BRASIL PATO BRANCO 218,69 22.907,05
BANCO SICREDI - FILIAL TOLEDO 71,08 0,00
VALORES A RECEBER 1.157.183,59 142.982,11
CLIENTES 1.157.183,59 142.982,11
ATIVO PERMANENTE 252.105,10 323.243,00
IMOBILIZADO 252.105,10 323.243,00
IMOBILIZADO TECNICO 252.105,10 323.243,00
COMPUTADORES E PERIFERICOS 23.350,19 23.350,19
MOVEIS E UTENSILIOS 141.214,96 141.214,96
TELEFONE/FAX 1.954,00 1.954,00
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 15.392,13 15.392,13
XEROX-MAQUINA 16.439,38 16.439,38
VEICULOS 0,00 71.137,90
COMPUTADORES/PERIFERICOS-LONDRINA 15.152,90 15.152,90
MOVEIS E UTENSILIOS -LONDRINA 29.890,00 29.890,00
CONSTRUCOES/REFORMA -LONDRINA 8.711,54 8.711,54




Balango Patrimonial - comparativo

Folha : 57
Empresa: CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN s UUOU 20
CNPJ: 03.233.240/0001-24 Sakis
01.01.2020 a 31.12.2020 01.01.2019 a 31.12.2019
PASSIVO -1.520.904,54 -1.135.468,36
PASSIVO -62.121,42 -57.703,41
PASSIVO CIRCULANTE -62.121,42 -57.703,41
OBRIGACOES -62,121,42 -57.703,41
SALARIOS A PAGAR -2.830,10 -18.216,36
INSS A RECOLHER -1.549,98 -1.504,17
FGTS A RECOLHER -621,04 -532,58
BOLSA AUXILIO A PAGAR -57.120,30 -37.450,30
PATRIMONIO -1.458.783,12 -1.077.764,95
PATRIMONIO LIQUIDO -1.458.783,12 -1.077.764,95
PATRIMONIO LIQUIDO ~1.458.783,12 ~1.077.764,95
DEFICIT ACUMULADO 0,00 383.525,82
SUPERAVIT ACUMULADO -1.458.783,12 -1,461.290,77

Reconhecemos a exatidao do presente BALANCO PATRIMONIAL, que soma no ATIVO e no PASSIVO a importancia de : R$ -1.520.904,54 UM

MILHAO QUINHENTOS E VINTE MIL NOVECENTOS E QUATRO REAIS E CINQUENTA E QUATRO CENTAVOS

GUARAPUAVA (P8, 31 de de 2020 s/
/ j 7
{,/ ’3

JACQUELI ROCHA CINTIA BATISTA FREITAS
CPF - 566, 53 CPF -022.665.949-66
SUPERI! . CRC -044372/0-4

CONTADOR




DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO
CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN

Data: 31/12/2020
CNPJ : 03.233.240/0001-24 Folha : 58 0 0 0 0 2 3
Periodos 01.01.2020 a 31.12.2020 | 01.01.2019 a 31.12.2019
Descriglio Valor Valor
RECEITAS FIXAS -21.312.281,54 -31.729.177,27
TOTAL DAS RECEITAS -21.312.281,54 -31.729.177,27
DESPESAS ADMINISTRATIVAS GUARAPUAVA 34.364,00
DESPESAS FINANCEIRAS GUARAPUAVA 3.701,65 2,108,37
DESPESAS DE PESSOAL GUARAPUAVA 5.505.632,36 3.805.807,67
DESPESAS ADMINISTRATIVAS -FILIAL APUCARANA 5.579,28 2.707,02
DESPESAS COM PESSOAL - FILIAL APUCARANA 205.294,25 216.548,96
DESPESAS TRIBUTARIAS-FILIAL APUCARANA 300,00
DESPESAS ADMINISTRATIVA LONDRINA 17.168,07 208.862,47
DESPESAS COM PESSOAL LONDRINA 594.987,85 9.424.018,22
DESPESAS ADMINISTRATIVAS-FILIAL ITAJAI 29.354,76
DESPESAS COM PESSOAL FILIA ITAJAI 498.768,97 303.143,98
DESPESAS ADMINISTRATIVAS-FILIAL CASCAVEL 14,530,16 25.795,85
DESPESAS COM PESSOAL FILIAL CASCAVEL 1.217.274,69 2.046.971,73
DESPESAS ADMINISTRATIVAS-FILIAL MAFRA 230.461,08 338.722,70
DESPESAS COM PESSOAL FILIAL MAFRA 6.204.736,02 9.261.735,83
DESPESAS ADMINISTRATIVAS FILIAL PITANGA 125.642,99 117.998,93
DESPESAS COM PESSOAL FILIAL PITANGA 1,802,725,51 1.165.031,47
DESPESAS COM PESSOAL FILIAL PATO BRANCO 398.860,67
DESPESAS ADMINISTRATIVAS FILIAL PONTA GROSA 194,53 8.285,54
DESPESAS COM PESSOAL FILIAL PONTA GROSSA 2.105.001,92 2.575.260,44
DESPESAS COM PESSOAL FILIAL SANTO ANT, PLATINA 86.643,46 411.045,53
DESPESAS ADMINISTRATIVAS FILIAL TOLEDO 2.104,60 84.023,10
DESPESAS COM PESSOAL FILIAL TOLEDO 1.877.291,31 _2.085.280,52
TOTAL DAS DESPESAS ~-381.018,17 383.525,82
TOTAL DAS PROVISOES -381.018,17 _ 383.525,82
RESULTADO DO EXERCICIO -381.018,17 383.525,82
GUARAPUAVA (PR), 20
JACQUELINE CINTIA BATISTA FREITAS
CPF : 566. CPF ; 022.665.949-66 CRC-  044372/0-4

CONTADOR
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DEMONSTRAGAO DE LUCROS OU PREJUIZ0S ACUMULADOS
CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN

CNPJ : 03.233.240/0001-24
Descricao

Dezembro/2020

Data : 31/12/2020

Folha : 59
Valor

————— - . . . . o 2 T 7 T T T T T T T T T T T T T T o T T . ot ot ot S

SALDO ANTERIOR DE SUPERAVIT ACUMULADO

SUPERAVIT DO EXERCICIO

SUPERAVIT LIQUIDO DO EXERCICIO

GUARAPUAVA (PR)

JACQUELINE
CPF : 566
SUPERINTENBE

;31 de Dezembro de 2020

-1.077.764,95
-381.018,17

-1.458.783,12

CINTIA BATISTA FREITAS
022.665.949-66
044372/0-4
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Folha: 60
INDICES DE CAPACIDADE FINANCEIRA - 2020

CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN

GUARAPUAVA - PARANA

Declaramos que as demonstragdes abaixo correspondem 4 real situagdo da proponente
Esses Indices foram obtidos no Balancete apurado em 31.12.2020.

Declaramos, ainda, que a qualquer tempo, desde que solicitada pelo licitante, nos com-
prometemos a apresentar as demonstragdes financeiras que comprovaréo as demonstra-
¢des abaixo:

INDICE .
1. INDICE DE LIQUIDEZ GERAL(ILG)
1,268.799,44
ILG=(AC + RLP)/(PC + ELP) >- 1,00 62.121,42
ILG = 20,42
2. INDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE(ILC)
1.268.799,44
LC= AC/PC >- 1,00 62.121,42
ILC = 20,42

3. INDICE DE GRAU DE ENDIVIDAMENTO(IGE)
__6212142

GE= (PC + ELP) / AT <- 1,00 1.520.904,54

IGE = 0,04
4. INDICE DE SOLVENCIA GERAL

1.520.904,54

ISG= AT 62.121,42
PC+PELP ISG= 24,48
Sendo:
LG = Liquidez Geral AC = Ativo Circulante
RLP = Realizavel a Longo Prazo PC = Passivo Circulante
ELP = Exigivel a Longo Prazo LC = Liquidez Corrente
AC = Ativo Circulante GE = Grau de Endividamento

AT = Ativo Tofa S PELP= Passivo Exigivel a Longo Prazo

-~

s

INTIA BATISTA FREITAS
CONTADORA

Guarapuava-Pr., 31 de Dezembro de 2020.



000026

Folha: 61

DECLARAGAO

A empresa CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTE - ESTAGIO CIN
pessoa juridica do direito privado, devidamente inscrita no CNPJ 03.233.240/0001-24,
sito a Rua Azevedo Portugal, 1369, Centro em Guarapuava Estado do Parana vem
pela presente comunicar:

E uma entidade sem fins lucrativos cujo objetivo Gnico é apoiar o processo
de formagéo profissional e educagao continuada mediante mecanismo de integragéo
entre Empresas e Escolas, incentivando o desenvolvimento sécio educacional e
educagéo continuada mediante agdes que promovam e sistematizem esforgos
capazes de atingir a articulagao Trabalho-Educagao-Comunidade.

Néo foi integralizado o Capital Social.

E a empresa apresentou no més de Dezembro de 2020 conforme Balango
Patrimonial, Demonstragdo de Lucros ou Prejuizos Acumulados (D.L.P.A) um
resultado do Patriménio Liquido num montante de R$ 1.458.783,12 (Um milhdo
quatrocentos e cinquenta e oito mil setecentos e oitenta e trés reais e doze centavos).
N3o tem Corregdo Monetaria somente o valor apurado resultando num déficit ou
superavit.

Por ser expressa a verdade, firmamos o presente.

Guarapuava,31 zembro de 2020.

Jacqu ing Dplores Rocha Cintia Batista Freitas
Presid : Contadora
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ik Folha: 62
- NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS EM 31 DE

= DEZEMBRO DE 2020

i 1) CONTEXTO OPERACIONAL

G o CENTRO DE INTEGRACAOQO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN Localizada na RUA
oo AZEVEDO PORTUGAL, n°® 1369, CENTRO, CEP 85010-200 Guarapuava/PR, fundada em 23 de
e Junho de 1999, é uma associag8o civil de direito privado, sem fins lucrativos, declarada de
P Utilidade Publica Municipal na cidade Guarapuava;

* Néo ocorreu alterago no Estatuto neste exercicio, sendo o Ultimo Estatuto Registrade no 1°
Cartério de Protestos de Titulos e Registros de Titulos e Documentos;

¢ A Entidade tem por objeto social:
Atividades de apoio 4 educag8io, exceto caixas escolares.

& Agenclamento de profissionais para atividades esportivas, culturais e artisticas.
Preparagio de documentos e servigos especializados de apoio administrativo nfio especificados
~ anteriormente.
-~ Outras  atividades  profissionais  cientificas e  técnicas n&o  especificadas
o anteriormente.
Outras atividades de prestacio de servigcos de informaticas néo especificadas anteriormente.
Outras atividades de servigos prestados principaimente 4s empresas ndo especificadas
anteriormente.
Salas de acesso & internet.

2) APRESENTAGAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

e As demonstragbes contabeis foram elaboradas em conformidade com os Principios

2 Fundamentais de Contabilidade e demais préticas emanadas das normas brasileiras de

-~ contabilidade, especialmente com a ITG 2002, aprovada pela resolugio CFC 1418/2012 -

. Entidade sem finalidade de lucro, a qual trata, em especifico, dos aspectos contabeis das

"3 entidades sem fins lucrativos e pronunciamentos técnicos do Comité de Pronunciamento
Contéabeis (CPC);

e As demonstragbes financeiras estéo apresentadas em Reais (moeda nacional);

~ 3) PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

-~ » Os resultados apurados nas demonstragdes financeiras foram gerados a partr da documentacao
enviada pela empresa, para escrituragso fisco e contébil a administragéio da sociedade declara e
reconhece como verdadeiras, principalmente no que se refere ao movimento financeiro e
bancério, assumindo total responsabilidade pelas demonstragdes e, o resultado foi apurado pelo
regime de competéncia, cujo reflexo traduz-se nas demonstragcdes contébeis;
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Folha: 63

« Os ativos financeiros estdo avaliados pelo custo, sem qualquer ajuste, pelo fato de que o custo
representa adequadamente o valor destes ativos;

e Os bens do Ativo Imobilizado estdo mensurados pelo seu custo histérico. Os custos
subsequentes s#o incluidos no valor contébil do ativo. Todos os outros reparos e manutengdes
s#o langados em contrapartida ao resultado do exercicio, quando incorridos;

o Ajuste de avaliagdo patrimonial, a empresa nunca efetuou ajuste de avaliagéio patrimonial;

o Investimentos em empresas coligadas e controladas a empresa néo participa do capital social de
outras sociedades;

o Os passivos financeiros estdo avaliados pelo valor necessario a sua extingdo a data do
vencimento;

¢ As demonstracdes contabeis representam adequadamente a posigéo patrimonial e financeira da
empresa, o desempenho de forma isenta e completa sobre os aspectos relevantes;

s A entidade n#&o possui nenhum item de outro resultado abrangente em nenhum dos periodos em
que as Demonstragbes Contébeis s@o apresentadas, motivo pelo qual, néo apresentou a
Demonstrag3o do Resultado Abrangente (DRA), mas apenas Demonstragéo do Resultado do
Exercicio (DRE);

e O Patriménio Liquido em 31 de Dezembro de 2020 é constituido pela somatéria do Patrim&nio
Social no valor de R$ 1.077.764,95 (Um milhdo setenta e sete mil setecentos e sessenta e
quatro reais e noventa e cinco centavos) e pelo Superdvit do Exercicio no valor de R$
381.018,17 (Trezentos e oitenta @ um mil dezoito reais e dezessete centavos) pertencente aos
associados domiciliados no pals.

e O Superavit do Exercicio no valor de R$ 381.018,17 (Trezentos e oitenta @ um mil dezoito reais e
dezessete centavos) langado na conta de Superavit do periodo;

e Os administradores declaram a inexisténcia de fatos ocorridos subsequentemente & data de
encerramento do exercicio que venham a ter efeito relevante sobre a situagdo patrimonial ou
financejra-da empresa ou que possam provocar efeitos sobre seus resultados futuros;

Guarapuava-Pr., 31 de Dezembro de 2020.

1'/;
JAC DOLORES ROCHA CINTIA BAFISTA FREITAS
CPH 5.188-72 CPF: 022.665.949-66

DENTE CO CRC-PR 044372/0-4
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Folha: 64

CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN

Guarapuava - PR

TERMO DE EXATIDAO

Reconhecemos a exatidao do presente Balango Patrimonial encerrado em 31
de Dezembro de 2020 perfazendo um total no Ativo como no Passivo a
importancia supra de R$ 1.520.904,54 (Um milh&o quinhentos e vinte mil
novecentos e quatro reais e cinquenta e quatro centavos).

E por ser verdade, firmamos o presente.

Guarapuava 31 de Dezembro de 2020.

D

CINTIA BATISTA FREITAS
CPF : 022.665.949-66
CO CRC-PR 044372/0-4
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65
TERMO DE ENCERRAMENTO

Contém o presente Livro Mercantil "65" folhas mecanicamente numeradas
de "1" a "65" e servira de DIARIO GERAL numero "20" da empresa abaixo
relacionada:

Nome :CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN
Enderego : RUA AZEVEDO PORTUGAL, 1369

Cidade : GUARAPUAVA - PR

Inscrigdo Estadual: ISENTO

CN.P.J-MF. : 03.233.240/0001-24

Registrado no 1° cartério de protestos de titulos e registro de titulos e documentos
protocolo 70654 sob o numero 64.255 no dia 23 de junho de 1999.

GUARAP ezembro de 2020. @

JACQUELINE DPLORES ROCHA CINTIA BATISTA FREITAS
C.PF. 89-53 C.P.F. :022.665.949-66
C.R.C. :044372/0-4

19 Tabelionato de Protesto de Titulo e
19 Servico de Registro de Titu|o§ e
Documentos e Civil das Pessoas Juridicas
Maria do Rocio Ribeiro Burko - Oﬁdnl.
Ademir Ribeiro Vitorassi - Subst. da Oficial
Luciano Licoviski - Escr. Juramentado
Tel.: (42) 3623-1074
Rua Mal. Floriano Peixoto, 1811 - Sala 43
CEP 85010-250 Guarapuava - Parana
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1° Servigo de Registro de Titulos e Documentos e Civil das

Pessoas Juridicas

CNPJ: 77.781.078/0001-15
Rua Mal. Floriano Peixoto, 1811 - 4°Andar - Centro - Guarapuava-PR - CEP: 85010-250 - Fone: (42)3623-1074
Maria do Rocio Ribeiro Burko :
Oficial

CERTIDAO

Certifico a pedido verbal de pessoa interessada, que revendo nesta Serventia, os Livros de Registro
Civil de Pessoas Juridicas, deles encontrei registrado em Microfilme sob n® 64.255, em 23.08.1999
e Ultima Alteragéio Averbada sob n°® 64255-018, em data de 26.06.2020, o Estatuto do Centro de
Integragéio de Estudantes - Estigios Cin, CNPJ n° 03.233.240/0001-24, com sede e foro na
Cidade de Guarapuava — PR.; sem fins lucrativos, de utilidade pUblica, com objetivos educacionais,
filantropicos e de Assisténcia Social; o Conselho de Administragdo é o 6rgéo de Poder Social de
consulta e de deliberagdo do Estagios Cin, competindo-lhe fixar politicas e diretrizes para a
finalidade e o bjetivos da Instituigdo; o Conselho de Administragéo € composto de trés membros,
devendo todos ser Pessoas Fisicas, residentes e domiciliados no Estado do Parana, integrantes de
forma ativa dos segmentos Educagéo e/ou Trabalho; constituem atribuigdes privativas do
Presidente do Conselho de administragéo, representar o Estagios Cin, em Juizo ou fora dele.- E por
me havex, sido pedido fiz extrair a presente certiddo em breve relato, a qual confere com o original.-
Emuciano Licoviski — Escrevente Substituto, que fiz digitar, conferi dato e assino.-

O referido é verdade e dou.fé.

R SELO DIGITAL
0527M.wCDzL , 1kDaK
f01AU.sJgcm

https://selo.funarpen,com.br
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CENTRO DE lNTEGRA(;RO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS C(NJ 00 32
CNPJ: 03.233.240/0001-24
wdws m RUA AZEVEDD PORTUGAL, N2 1369, CENTRO, CEP 85010-200
ecsbiahioi s GUARAPUAVA /PARANA
“ATA N2 38 - ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DO CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES —
ESTAGIOS CIN

Aos 18 (dezoito) dias do més de junho do ano de dois mil e vinte (18.06.2020), na sede do ESTAGIOS CIN, na
cidade de Guarapuava, Estado do Parand, de acordo com os Artigos: 92, 132, 162, 292, 352 e 382 de seu
ESTATUTO, reuniram-se as pessoas que assinaram o livro de presenga especifica, atendendo sua convocagdo,
para deliberarem a pauta da referida convocagdo. Presidida pela Sra. Jacqueline Dolores Rocha e secretariado
pelo Sr. Paulo Vinicius Covalski, foram discutidos os seguintes assuntos:

01-) Leitura e aprovagdo do Edital de convocagdo e seus objetivos. 02-) Apreciado e aprovado o relatério da
Diretoria Executiva bem como o Balango Patrimonial e demonstrativos Financeiros dos anos de 2017, 2018 e
2019. 03-) Apresentada a CHAPA UNICA, dos candidatos aos cargos do Conselho de Administragdo e Conselho
Fiscal, para o perfodo 2020/2023. 04-) Colocado em votagdo, foi aprovado por unanimldade dos presentes,
ficando assim constituido e empossado, para o periodo de 01/07/2020 a 30/06/2023 a-) PARA O CONSELHO
DE ADMINISTRACAO: CONSELHEIRO PRESIDENTE: SRA. JACQUELINE DOLORES ROCHA, brasileira, maior,
divorciada, administradora, PORTADORA DO RG N2 3.845.597-4 E CPF N2 566.606.189-53, residente e
domiciliada na cidade de Guarapuava-PR E CONSELHEIROS VICE-PRESIDENTES: SR. ADIL MUSTAPHA KASSEM,
brasileiro, maior, vilivo, gerente administrativo, residente e domiciliado na cidade de Londrina-PR PORTADOR
DO RG N2 1.083.198-9 E CPF N2 205.540.369-91 E O SR. CLAUDIO AIRTON CUNHA MACHA09 PORTAD(R
brasileiro, maior, casado, gerente administrativo, residente e domiciliado na cidade de Guarapuava-PR, portado
do RG N2 3.705.577-8 E CPF N2 573.918.829-68 b-) PARA O CONSELHO FISCAL: Membros efetivos: SRA.
VANELLES KUHL, brasileira, maior, casada, gerente administrativo, residente e domiciliada na cidade de Mafra-
SC, PORTADORA DO RG N2 2.775.659 E CPF N2 018.987.539-97, SR. LUIZ CARLOS GASPARELLO, brasileiro, maior,
casado, gerente administrativo, residente e domiciliado na cidade de Ponta Grossa-PR, PORTADOR DO RG N¢
979.287 E CPF N2 177.163.739-00, SRA. NILZA GLECY GUERO, brasileira, maior, casada, gerente administrativo,
residente e domiciliada na cidade de Cascavel-PR, PORTADORA DO RG N2 1.073.079-1 E CPF N2 024.729.909-01
e como membros suplentes: SR. JULIO DE OLIVEIRA brasileiro, maior, casado, gerente administrativo, residente
-e domiciliado na cidade de Pitanga-PR, PORTADOR DO RG N2 450.831 E DO CPF N2 146.030.041-68, SRA. MILENA
ROCHA MACHADO brasileira, maior, solteira, administradora, residente e domiciliada na cidade de Guarapuava-
PR, PORTADO DO RG N2 8.741.478-7 E CPF N® 059.238.929-44 05-) Empossado, o presidente do Consetho de
Administracdo, a Sra. Jacqueline Dolores Rocha, agradeceu em nome dos eleitos os votos de confianca
depositados nos membros do Conselho e indicou para a Diretoria Executiva, que foi aprovado, ficando nomeado
para o periodo de 01/07/2020 a 30/06/2023, o Sr. PAULO VINICIUS COVALSKI, portador do RG 10.164.372-7
SSP/PR, como Diretor Superintendente. 06-) Nada mais havendo para ser discutido, lavrei a presente ATA, que
vai assinada por mim, secretério da A.ssemb|éia, pelo advogado do Estdgios —CIN e pelo Presidente.
Guarapuava — PR, dezoito de junho de dois mil e vinte (18/06/2020).”

umaia Serea Kassem
da - OAB/PR55.441 1° Tabelionato de Protesto de Titulo e

- 1° Servico Registro de Titulos &
CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES ~(RSIUMMMS GIBIvil das Pessoas Juridicas

www.estagioscin.org.br Maria do Rocio Ribeiro Burko - Oficial
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CENTRO DE INTEGRAGCAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN
ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO

; Consolidacio aprovada em Assemblela Geral Extraordindria de 09 de Junho de 2014.

DEVIDAMENTE REGISTRADO NO 1° CARTORIO DE PROTESTOS DE TITULOS E
REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS DA CIDADE E COMARCA DE GUARAPUAVA -
PR, SOB N° 0064255.
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CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, NATUREZA E SEDE.

Artigo 1° - CENTRO DE INTEGRAGCAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN, com sede, foro
e domicilio na cidade de Guarapuava, Estado do Parand, constituida por Assembléia de
Fundagéio aos trinta dias de maio de um mil novecentos e noventa e nove (30.05.98), na
mesma cidade de Guarapuava, & uma Associa¢do de ambito Nacional, de Direito Privado,
sem fins lucrativos, de utilidade publica, com objetivos educacionais, filantrépico e de
assisténcia social.

Artigo 2° - O ESTAGIOS CIN tem por finalidades:

I) Apoiar o processo de formagéo profissional e educagéo continuada, mediante mecanismos
de integracdo entre estudantes, pessoas fisicas e/ou fundagbes e/ou associagbes efou
cooperativas e/ou pessoas juridicas de direito publico e/ou de direito privado e/ou interno e/ou
externo de administragéo direta e/ou indireta e Instituigbes Educacionais.

1) Incentivar o desenvolvimento sécio-educacional e sécio-econémico, mediante acbes que
promovam e sistematizem esforgos capazes de atingir a articulagéo e a integragéo Trabalho -
Educag&o — Comunidade em busca do desenvolvimento nacional e da cidadania.

Il) Integrar o desenvolvimento, a produgéo de pesquisas cientifica e tecnoldgicas, de modo a
facilitar o intercambio entre estudantes, instituigdes de Ensino e de Pesquisa e os campos de
exercicio profissional e aplicagéo tecnolégica.

IV) Exercitar, permanentemente, o papel de Agente de Integragéo, com base na filosofia
institucional de Educacéo pelo Trabalho, tendo em vista os valores sociais do trabalho e da
livre iniciativa, como elemento de ligagéo, de intercAmbio, de identificagéo e de integragéo
operacional entre estagiarios, pessoas fisicas e/ou juridicas e a Instituicdo de Ensino,
mediante:

a) Agbes que proporcionem a realizagso de estagio obrigatério ou ndo-obrigatério com fulcro
na legislagao vigente e alteragdes, normativas correlatas e interpretagbes doutrinarias e/ou
administrativas e/ou judiciais: de educagfio superior, de educagdo profissional, de ensino
médio, de educagio especial e dos anos finais de ensino fundamental, na modalidade
profissional da educagéo de jovens e adultos, identificando e interpretando as necessidades
da Instituigio de Ensino, dos curriculos e dos estudantes, mediante ades@o conjugada de
Empresas e Orgéos Plblicos ao sistema de parceria Educagéo Trabalho;

-
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b) Auxiliar no processo de aperfeicoamento do instituto do estégio, identificando
oportunidades de estagio, ajustando as condicbes de realizagdo do estagio, fazendo o
acompanhamento administrativo, cadastrando estudante e encaminhando negociagdo de
seguros contra acidentes pessoais;

c) Apoio e participagido em programas de intercambio e de cooperagdo técnica, cultural e
cientifica de bolsas de estudo, ou de outras modalidades.

V) Desenvolver, diretamente ou em convénio, programas de informagdo e de orientagéo
profissional, voltado aos interesses dos adolescentes, jovens e adultos no processo decisério
para escolha da profisséo ou reorientagéo de carreira.

VI) Desenvolver, diretamente ou em convénio, programas de Treinamento e de
Desenvolvimento de Recursos Humanos, aperfeigcoamento profissional e capacitagéo para o
mercado de trabalho, visando toda a sociedade, prioritariamente os estudantes, professores e
profissionais.

VIl) Desenvolver, diretamente ou em convénio, eventos soécios culturais e técnico
educacionais dirigidos e ajustados as estruturas dos ensinos: de educagdo superior, de
educagéo profissional, de ensino médio, da educacéo especial € dos anos finais de ensino
fundamental, na modalidade profissional da educagdo de jovens e adultos, visando ao
aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a contextualizagéao
curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para vida cidada e para o trabalho.

VIil) Promover, patrocinar ou editar publicagdes técnicas e institucionais, diretamente ou em
convénio, por qualquer meio, que visem ao desenvolvimento das finalidades e objetivos
institucionais do ESTAGIOS CIN.

IX) Desenvolver, diretamente ou em convénio, consultoria e orientagdo técnica a Pessnas
Fisicas e/ou Juridicas e Instituicdes de Ensino.

X) Desenvolver, diretamente ou em convénio, cursos, palestras, orientagdes, simpdsios e
-estudos para capacitagdo profissional.

XI) Promover Franquia Social, diretamente ou em convénio, de modo a adotar um sistema de
gestdo com o objetivo multiplicar o conhecimento de metodologias, técnicas e experiéncias,
cujo Unico resultado & o beneficio social, através de contato privado ou publico, no qual o
ESTAGIO CIN cede diretos de marca assqQciada a utlhzagao metodolégicas, sob condigdes de
carater técnico e ético.

Xil) Promog&o no atendimento ao Poder Plblico nas suas necessidades de pessoal, am
programas, projetos, recrutamentos, concursos publicos, participando desses processos
desde a sua elaboragéo até o seu desenvolvimento e conclusao final;

Xlll) Promover, participar e/ou ‘desenvolver projetos publicitarios e de comunicagdo com
pessoas de direito publico e privado, diretamente ou mediante convénios, por qualquer meio
de comunicagao, publicagao, divulgacgéo publica, radiodifusao, internet e/ou televiséo.

XIV) Desenvolvér, diretamente ou em convénio, atividades sociais, desportivas e culturais.
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XV) Desenvolver, diretamente ou em convénio, servigos sdcio assistenciais, politicas de
prevencao a violéncia e inclus&o digital.

XVI) Desenvolver, diretamente ou em convénio, atividades de acesso 4 cultura e de promogao
da cidadania.

XVI1l) Desenvolver, diretamente ou em convénio, oficinas técnicas e artisticas em artes visuais
e artes de espetéaculo.

XVIIl) Desenvolver, diretamente ou em convénio, de modo n&o lucrativo, modelos sécios
produtivos e de sistemas alternativos de produgdo, comércio, emprego e crédito;

XIX) Desenvolver, diretamente ou em convénio, estudos e pesquisas de tecnologias
alternativas, produgéo e divulgagdo de informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos
que digam respeito as atividades mencionadas neste artigo.

XX) Desenvolver, diretamente ou em convénio, a interligagéo, discuticdo, debate e analise
das atividades do ESTAGIOS CIN em todo territério nacional, incentivando a criagéo de novas
entidades em locais que n&o contam com atendimentos do ESTAGIOS CIN.

Artigo 3° - Para a consecug#o de suas finalidades o ESTAGIO CIN define como seus clientes:
as pessoas juridicas de direito privado com ou sem fins lucrativos e de direito publico (1°, 2° e
3° setor), inclusos os 6rgdos da administragdo publica direta e indireta, autdrquica e
fundagbes de qualquer dos poderes da unido, dos estados, do distrito federal e dos
municipios, bem como profissionais liberais de nivel superior devidamente registrados em
seus respectivos conselhos de fiscalizagéo, como seus parceiros as instituicdes de ensino.

Paragrafo 1°. O ESTAGIO CIN define como seu publico alvo, agentes de sua pratica de
integragéo, como Instituigdes de Ensino e os estudantes, mantendo com todos, em carater
permanente, convivéncia harmoniosa e intercambio eficazes na busca e consecugao
constante de seus objetivos.

Paragrafo 2°. No desenvolvimento de suas atividades, o ESTAGIO CIN observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia e ndo fara qualquer discriminagéo de raga, género ou religido.

Paréagrafo 3°. O ESTAGIOS CIN se dedica as suas atividades por meio de execugéo direta de
projetos, programas ou planos de agdes, por meio da doagéo de recursos fisicos, humanos e
financeiros, ou prestacéo de servigos intermediérios de apoio a outras organizagbes sem fins
lucrativos e a érgéos do setor publico que atuam em éreas afins.

Paragrafo 4°. O ESTAGIOS CIN adotar; praticas de gestdo administrativa, necessarias e
suficientes a coibir a obtengéo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens
' pessoais, em decorréncia da participagdo mo respectivo processo divisério.

Artigo 4° - O ESTAGIOS CIN deve constituir-se em referencial. permanente de consultas e
colaboragdo em matéria de estagio e formagdo de recursos humanos para Entidades de
Classe, Empresas Ptblicas e Privadas.
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CAPITULO Il
DO PATRIMONIO E DA RECEITA.
Artigo 5° - O patriménio do ESTAGIOS CIN constitui-se de:

1) Doagdes, herangas e legados;
Il) Bens méveis e imbveis;
Iy Acervo literario, técnico e cientifico.

Artigo 6° - As receitas do ESTAGIOS CIN nos termos de suas finalidades seréio provenientes
de:

1) Contribuicdes das entidades concedentes de estagio;

Il) Resultados de eventos de treinamento, de desenvolvimento, de informagédo e de orientagéo
técnica, bem como de outros produtos ou servigos que venham a ser oferecidos;
lIlYPatrocinios diversos e resultados de convénios, de’ acordos e de contratos celebrados,
dentro das finalidades da instituicéo;

IV) Resultados de edigdés e de publicagdes; .

V) Resultados de contratos de licitagdes;

V1) Alienagdes de bens e de seu patriménio;

Vil) Subvengdes plblicas e doagdes financeiras diversas.

Artigo 7° - As contribuigdes referidas no Art.6° e sua gestdo serdo disciplinadas pela diretoria
executiva.

Artigo 8° - Em caso de dissolugao da entidade e/ou de perder a qualificagéo instituida pela Lei
9.790/99, o respectivo patrimdnio liquido e acervo patrimonial serdo transferidos a outra
pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9.790/99, preferencialmente que tenha o mesmo
objetivo social da extinta.

CAPITULO Il
DO QUADRO SOCIAL
Artigo 9° - O quadro social do ESTAGIOS CIN compde-se de:

) Membros Fundadores
Il) Membros Titulares. .

Artigo 10° - Membros Fundadores sdo pessoas fisicas que participam da Assembléia de
Constituigdo do ESTAGIOS CIN, assinando & respectiva ATA, e aqueles que manifestaram,
por escrito, intengéo de integrar-se nessa categoria social, no prazo de até 45 (quarenta e
cinco) dias ap6s a data de fundagao.

Paragrafo tnico. Se um Membro Fundador vier a ser Membro Titular prevalece sempre aquela
primeira condigéo.

Sociais aprovados por este Estatuto ;

Artigo 11° - Membros Titulares s&o pessoas fisicas que vierem a assumir car?nos Poderes
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Artigo 12° - Os membros das categorias que compbem o Quadro Social do ESTAGIOS CIN
tém os seguintes direitos:

ke ,.;. “ﬁ

1) Peticionar ao Conselho de Admlmstragao propondo sugestdes, criticas e solicitagdes que
julgarem de direito, obtendo o devido retorno;

Il) Participar das atividades e promogdes da Instituicdo, respeitadas as condigdes de cada
uma.

Artigo 13° - Tem capacidade eleitoral unicamente os Membros Fundadores e Membros
Titulares.

Artigo 14° - Os membros das categorias que compdem o Quadro Social do ESTAGIOS CIN
tém os seguintes deveres:

I) Acatar as normas estatudrias e regimentais da Instituicdo e denunciar atos praticados
contra as mesmas;

If) Manter conduta moral e ética a altura dos elevados principios do ESTAGIOS CIN, interna e
externamente;

li)Desincumbir-se de atribuicbes e missdes que lhes foram confiadas, dentro de suas
possibilidades, e desempenha-las com a necessaria presteza e eficdcia.

Artigo 15° - Podera ser instituida remuneragéo para os dirigentes da entidade que atuem
efetivamente na gestiio executiva e para aqueles que a ela prestam servigos especificos,
respeitados, em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado, na regido
correspondente a sua area de atuagéo.

Artigo 16° - N&o havera distribuicao, entre os sécios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores, de eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do patriménio do ESTAGIOS CIN,
auferidos mediante o exercicio das atividades e que os aplica integralmente na consecugao
do respectivo objeto social.

Artigo 17° - Pode perder a condig&io de Membro de Quadro Social, e, qualquer modalidade, e
ter cessado seus direitos de prerrogativas, quem proceder de forma ofensiva aos deveres
estatuldos nos incisos |, Il e Il do Art. 14°, Capitulo Ill, mediante proposta do Conselho de
Administrag@o ou do Conselho Fiscal, garantido o direito de ampla defesa, em Assembléia
Geral Extraordinéria, convocada expressamente para esta finalidade.

CAPITULO IV ¥

DOS PODERES SOCIAIS

Artigo 18° - Constitui 6rgéos de Poder Social do ESTAGIOS CIN.
| ) Assembléia Geral.

Il) Conselho de Administrag&o.

lll) Conselho Fiscal. . = h i
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Artigo 18° - A Assembléia Geral é o 6rgdo maximo do ESTAGIOS CIN e constitui-se dos
Membros Fundadores e Membros Titulares, no pleno gozo de seus direitos e prerrogativas.

Artigo 20° - A Assembléia Geral Ordinaria retine-se:

a) Anualmente, em dia util na 22 quinzena do més de junho, para:

I) Analisar e aprovar o Relatério Anual de Atividade e o Balango Geral Patrimonial, sob
parecer do Conselho Fiscal.

Ily -Analisar e deliberar sobre outros assuntos relacionados com os objetivos e fins da
instituicao, eventualmente propostos e incluidos na pauta pelo Conselho de Administragéo.

b) Extraordinariamente, a qualquer tempo para:
1) Modificar o Estatuto, por propostas do Conselho de Administrag&o.

Il) Decidir sobre ahenagéo de bens imoveis, sob qualquer forma, mediante parecer do
Conselho Fiscal.

1) Destituir Membros do Conselho de Administragio, ou do Conselho Fiscal, de acordo corn o
estabelecimento no Art. 15° deste Estatuto.

IV) Apreciar e decidir sobre dissolugéo e extingdo de Instituigdo, bom como fixar o destino de
seus bens, nos termos do Art. 8° deste Estatuto.

Artigo 21° - A Assembléia Geral é sempre convocada com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias e maxima de 20 (vinte) dias da data prevista para sua realizagéo, por Edital publicado
uma vez em jornal de circulagao local.

Paragrafo 1°. A Assembléia Geral Ordinaria delibera, em primeira convocagédo com metade
mais 01 (um) dos Membros componentes ou, em Segunda convocagédo, 30 (trinta) minuto
ap0s a primeira, com qualquer numero de membros componentes presentes.

Paragrafo 2°. A Assembléia Geral Extraordinaria delibera nas mesmas condigbes previstas no
paragrafo anterior, exceto quando convocada expressamente para dissolugéo e extingao da
Instituigdo querendo-se, no caso, a presen¢a de, no minimo, com metade mais um dos
Membros do Quadro Social.

Paragrafo 3°. E presidida pelo Presidente do Conselho de Administragéo e, na sua falta ou
impedimento, por um Vice-Presidente do Conselho de Administragao.

Paragrafo 4°. Quando for candidato ou objeto de destituicao, o Presidente do Conselho de
Administragé@o néo presidira a Assembléia que for convocada para os fins de inciso 1l (b) do
Art. 18°, devendo ela ser .presidido pelo mais antigo ex-presidente do Conselho de
Administragdo, que também n&o seja candidato o objeto de destituigéo e, ndo havendo, pelo
Membro Componente presente que o plenario escolher.

Artigo 22° - A Assembléia Geral, embora seja o poder soberano.do ESTAGIOS CIN, néo pode
decidir contra expressa disposigdo estatutaria, nem discutir e deliberar sobre matéria n&o

constante na ordem do dia. . 2%
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Artigo 23° - Na Assembléia Geral o voto & direito secreto, pessoal e intransferivel, néo se
admitindo procuragdes ou designagdes de represer%?nte

Paragrafo 1° - Da Assembléia deve ser lavrada Ata, em livro proprio, assinada pelos
respectivos Presidentes e Secretario e pelos Membros Componentes que o desejarem.

Paragrafo 2° - Os demais membros integrantes da Assembléia Geral, incluindo-se os
respectivos Presidentes e Secretario e pelos Membros Componentes que o desejarem.

CAPITULO V
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Artigo 24° - O Conselho de Administrago € o 6rgdo de Poder Social de consulta e de
deliberagdo do ESTAGIOS CIN, competindo-lhe fixar politicas e diretrizes para atingir
finalidades e objetivos da instituicao.

Artigo 25° - O Conselho de Administragéo € composto de 3 (irés) membros, devendo todos
serem Pessoas Fisicas, residentes e domiciliados no Estado do Parfana, integrantes de forma
ativa dos segmentos Educagéo e/ou Trabalho.

Paragrafo 1° - S&o obrigatoriamente preenchidos, mediante eleigdo, os 03 (trés) cargos do
Conselho de Administragéo:

I) Conselheiro Presidente.
i) 1° e 2° Conselheiros Vice-Presidentes.

Paragrafo 2°. O mandato dos componentes do Conselho de Administragdo, como 6rgéo

colegiado, é de 03 (trés) anos e deve coincidir com o do Conselho Fiscal, iniciando em 01 de

junho, no ano de elei¢ctes.

Paragrafo 3°. Os cargos de Presidente e de 1° Vice-Presidente do Conselho de Administrag&o
devem obrigatoriamente ser ocupados por Membros das categorias de Fundadores e/ou
Titulares, integrantes h&, no minimo, de 05 (cinco) anos do Quadro Social do ESTAGIOS CIN,
podendo ser reeleitos para 01 (um) mandato consecutivo, para igual cargo.

Paragrafo 4°. O Conselho de Administragdo, como orgdo colegiado, deve reunir-se,
ordinariamente, uma vez a cada trimestre, com calendéario e pauta elaborados pelo Diretor
Superintendente e previamente aprovado,pelo Presidente e, extraordinariamente, a qualquer
tempo, por convocagéo formal de seu Presidente; ou de maioria simples de seus membros
efetivos, ou do Conselho Fiscal.

Paragrafo 5°. A Convocagdo dos membros do Conselho de Administragdo, como 6rgéo
colegiado, deve acontecer com antecedéncia minima de .07 (sete) dias, mediante
correspondéncia de que consta a respectiva pauta, e suas deliberagdes ocorrem por voto da
maioria simples dos presentes.

Paragrafo 6°. O Diretor Supenntendente participa das reunides ordinrias e extraordinérias do
Conselho de Administragéo. %
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Artigo 26° - Constitui atribuigdes do Conselho de Administragdo, como Orgéo Colegiado:

Iy Definir politicas e estratégias de atuagéo.

I) Zelar pelo cumprimento das finalidades do ESTAGIOS CIN.

lI)Aprovar o Plano Anual de Trabalho e o respectivo orgamento programa e suas alteragbes.
V) Estabelecer critérios para o relacionamento do ESTAGIOS CIN com entidades
classistas.

V) Aprovar propostas de Diretor Superintendente sobre a eventual realizagéo de despesas ou
investimentos que ndo tenham sido contempladas na previsdo orgamentdria, ouvido antes o
Conselho Fiscal.

Vi) Aprovar propostas de Diretor Superintendente para a obtengdo de empréstimos e
financiamentos, aquisicdo, venda ou onera¢do de bens imoveis, nos termos do presente
Estatuto.

Vi)  Contratar, em regime de CLT ou outro regime de trabalho, com dedicagé@o exclusiva,
ou parcial, o Diretor Superintendente.

Viil)  Determinar a elaboragédo de Balangos Patrimoniais e Demonstragdes de Resultados
em periodo inferiores a, 12 (doze) meses, para fins de destlnagao de resultados, ou para
outros fins que o mteresse da instituicao determinar.

1X) Aprovar relatérios e balangos do ESTAGIOS CIN.

X) Propor & Assembléia Geral, por indicagdo do Diretor Superintendente, revisbes, a)ustes no
Estatuto e no Regimento Interno.

XI) Solicitar, sempre que julgar conveniente, realizagbes de auditorias e controles
econdmico-financeiro e patrimoniais, requerendo prestagdo de contas, analisando contratos,
opinando em questbes juridicas e administrativas, ético-institucionais, técnico-conceituais,
bem com sobre aspectos de filosofia institucional.

XIl) Indicar a aplicagdo de recursos que se encontrem alocados como Reservas
Financeiras e/ou vinculadas a Provisdes ou Fundos com destinagéo especifica.

Xil)  Aprovar politica de recursos humanos do ESTAGIOS CIN propostas pelo Diretor
Superintendente.

XIV)  Apreciar e decidir sobre peticoes de que trata o inciso | do Art. 12°.

XV)  Propor & Assembléia Geral a aplicagdo de penalidades prevista no Art. 15° deste
Estatuto.

XVI) Deliberar sobre duvidas ou casos omissos do Estatuto e do Regimento interno.

XVIl) Analisar outras questdes relacionadas com a instituigao, propostas pelo Presidente ou
Vice-Presidente.

Artigo 27° - Constituem atribuigbes privativas do Presidente do Conselho de administragéo.

1) Representar o ESTAGIOS CIN, em juizo ou foradele.

Il) Zelar para que sejam preservadas a filosofia, a politica e as diretrizes institucionais do
ESTAGIOS CIN.

Il Encaminhar ao Conselho Fiscal eventual realizagéo de despesas ou investimentos que néo
tenham sido contemplados na Previsdo Orcamentaria, configurando proposta de desembolso
que, de forma imprevista venha interferir, direta ou indiretamente, a estrutura patrimonial do
ESTAGIOS CIN.

V) Presidir eventuais delegag:bes do ESTAGIOS CIN a conferencias e congressos ou
nomear seu representante-substituto

7/5 V-
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V) Convocar, preS|d|r e dirigir as reunides do Conselho de Administracdo e da Assembléia
Geral.

Vi) Identificar-se com as necessidades de ES%AGIOS CIN, em termos de meios, formas
€ recursos operacionais em conjunto com o Diretor Superintendente.

VII)  Propiciar, articulagdes com os membros do conselho de administragéo condigdes que
contribuam para a viabilizagdo e concretizagdo de programas, planos, projetos, atividades,
servicos ou produtos, segundo objetivos, metas e resultados preconizados, para efeito do
orgamento programa ou previséo orgamentaria de cada exercicio.

Vill) Desenvolver procedimentos de natureza Politico-Estratégica junto as instituicbes
Econémico-Empresariais, instituigdes cientificas, técnicas e culturais e demais componentes
da Sociedade, particulares ou publicos oficiais, nos termos do presente estatuto.

IX) Constituir procuradores e praticar, direta ou indiretamente, os atos juridicos
relacionados com a vida da Instituigao.

X) Praticar todos os atos necessérios a representacgéo institucional e juridica do ESTAGIOS
CIN.

Artigo 28° - Cabe ao Presidente do Conselho de Administragdo fixar as atribuigbes do 1° e 2°
Vice-Presidentes abrangendo as areas administrativas, fi nancelras técnicas e relagbes
publicas.

Artigo 29° - As decisbes do Conselho de Administragdo, como 6rgdo de consulta e de
deliberagGes, sob qualquer condigdo, séo expressas sob a forma de Resolugéo, sem o que
ndo terdo validade.

Artigo 30° - Na auséncia, impedimento, ou vacéncia do ocupante do cardo de Presidente,
cabe aos Membros remanescentes do Conselho de Administragdo escolher quem deve
ocupar a fungéo, em carater temporario ou permanente, conforme as circunstancias.

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 31° - A mesma Assembléia Geral que eleger os Membros do Conselho de
Administragédo elege, também, o Conselho Fiscal composto de 06 (seis) Membros, sendo 03
(trés) efetivos e 03 (trés) suplentes que, entre os efetivos, elegem o Presidente.

Artigo 32° - O Conselho Fiscal é o érgao de Poder Social do ESTAGIOS CIN que fiscaliza as
contas, os atos de gestdo, a origem e a aplicagéo dos recursos da Instituiggo.

Paragrafo Unico. A constituicdo de conselho fiscal é dotado de competéncia para opinar sobre
os relatérios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as operagbes patrimoniais
realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores de entidade.

Artigo 33° - E composto de 03 (trés) membros efetivos, devendo todos se Pessoas Fisicas,
residentes e domiciliadas e no Estado do Parand, obrigatoriamente integrantes do Quadro
Social do ESTAGIOS CIN ha, no minimo 03 (trés) anos, & exce¢éio dos primeiros Conselhos
Fiscais, nas categorias de Fundadores e/ou Titulares, permitidas reeleigbes sem restricdes de
tempo para igual cargo. ;
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Paragrafo Unico. O mandato dos membros do Conselho Fiscal é de 03 (irés) anos e deve
coincidir com o do Conselho de Administrac&o, iniciando em 01 de julho, no ano de eleigbes.

Artigo 34° - Reline-se semestraimente, ou quando necessario convocado pelo seu Presidente
ou pelo Presidente do Conselho de Administragio, ou pela Assembléia Geral, competindo-lhe:

1) Dar parecer e apresentar relatério anual sobre as demonstragdes Contabeis, constituidas
de Balango Patrimonial, de Demonstragdes de Receitas e Despesas. :

ll) Examinar a escrituragdo, sempre que julgar conveniente, com apreciagéo e julgamento
quanto ao mérito e legitimidade das despesas.

Ill)Dar parecer sobre revisGes orgamentarias ocorridas durante o exercicio e, opinar sempre,
sobre aquisi¢do, oneragao ou alienagao de bens imoveis.

IV)  Dar parecer sobre o Orgamento-Programa / Previsdo Orgamentdria anual.

Artigo 35° - O Conselho Fiscal encaminha, semestralmente, ao Conselho de Administragéo
todos os pareceres ou relatérios elaborados no semestre, além de fornecer eventuais
elementos e esclarecimentos solicitados pelo Conselho de Administragéo.

Paragrafo 1°. Segundo é:ircunstancias a natureza dos fatos ou situagdes, o Conselho Fiscal
emite Pareceres ou Relatérios em qualquer periodo.

Paragrafo 2°. Cabe-lhe apreciar, analisar e aprovar desembolsos de recursos (despesas ou
investimentos) propostos pelo Presidente do Conselho de Administragdo, desde que tais
desembolsos digam respeito a atos, fatos ou situagdes ndo contemplados na Previséo
Orgamentéria / Orgamento Programa.

Artigo 36° - Ndo é condigdo impeditiva para integrar o Conselho Fiscal a existéncia de
parentesco direto ou indireto com qualquer Membro do Conselho de Administragéo, ou com
gualquer integrante da Diretoria Executiva.

CAPITULO Vii
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 37° - A Diretoria Executiva é exercida pelo Diretor Superintendente regido pela
Consolidag3o das Leis do Trabalho (CLT) e legislagéio complementar especifica e/ou outra
forma de contrato definido pelo Conselho de Administragao.

Artigo 38° - Sao atribuigdes da Diretoria Executiva todos os assuntos relacionados com a
gestdo do ESTAGIOS CIN, respeitadas as competéncias proprias de seu cargo e nao
conflitantes, em grau decisério, com a dos demais 6rgéos do Poder Social da Instituigao.

Artigo 39° - Constituem atribuicdes privativas do Diretor Superintendente:

1) Abrir, movimentar e encerrar contas bancérias, emitir € endossar cheques, aceitar e emitir
titulos de créditos.

I) Adquirir bens méveis e acervo literario, técnico e cientifico, -bem como executar obras de
reformas e de conservagao em bens imoéveis.

lI)Adquirir e alienar bens iméveis, contrair empréstimos e financiamentos e outras obriga¢des
onerosas, observadas as condigoes do inciso Il do item (b) do Art. 18° e inciso VI do Art. 24°.
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IV) . Elaborar e submeter ao Conselho de Administragdo, anualmente, Ocp plgn[blﬁnual de
Trabalho, bem como o respectivo Orcamento-Programa o Relatério Anual de Atividades e a
Prestac&o de Contas Anual. - nsW*

V) Submeter ao Conselho de Administragao a ‘aprovagéo do Reglmento Interno e de suas
alteraces.

Vi) Constituir procuradores, com prazos determinados e poderes especiais necessarios a
gestdo do ESTAGIOS CIN, na instalagdo de unidades operacionais em todo Territério
Nacional.

Vi)  Aprovar a admissdo e a demissdo de funcionarios, bom como desngné -los do
exercicio de fungées de confianga.

Vill)  Propor ao Conselho de Administragdo o plano de Cargos e de Salarios, Estrutura
Organizacional, instalag@o e fechamento de unidades operacionais.

IX) Assinar convénios e participar der licitagdes publicas em qualquer &mbito, municipal,
estadual ou nacional, dar lance, em fim praticar todos os demais atos de gestdo necessarios a
consecugéo das finalidades e objetivos do ESTAGIOS CIN.

X) Fixar normas e procedimentos para a boa execugdo das finalidades e objetivos da
Instituigao.

Xl) Ter sob o seu controle a receita e a despesa do ESTAGIOS CIN.

XIl) Ter a seu cargo todo o servico de tesouraria, mantendo, inclusive, contabilidade
financeira adequada.

Xlll)  Elaborar, ao final de cada exercicio, proposta orgamentaria para o exercicio segumte
XIV) Apresentar, trimestralmente, balancetes e, ao final de casa exercicio o Balango
Financeiro e Patrimonial, para aprovagdo do Conselho de Administragéo.

XV)  Prestar apoio e subsidio as atividades necessarias ao funcionamento do Conselho de
Administragdo de demais 6rgéos.

XVI) Constituir procuradores e praticar ou indiretamente, os atos juridicos relacionados
com a vida de instituigdo.

XVIl) Praticar, todos os atos necessarios para representagdo institucional e ‘juridica do
ESTAGIOS CIN.

CAPITULO VilI
DAS ELEICOES

Artigo 40° - As eleigdes para o Conselho de Administrago e Conselho Fiscal do ESTAGIOS
CIN ocorrem na Assembléia Geral da Segunda quinzena de junho, a cada 03 (trés) anos.

Paragrafo 1° - As chapas concorrentes ‘devem ser apresentadas, sob forma de legenda,
contendo: denominagdo da Chapa; nomes, assinaturas e cargos respectivos dos candidatos
ao Conselho de Administragdo e ao Conselho Fiscal, efetivos e suplentes.

Paragrafo 2° - As concorrentes devem sés registradas na Secretaria do ESTAGIOS CIN, sob
protocolo, com antecedéncia, minima de 03 (trés) dias da data marcada para as eleigbes,
coincidente com a data de fundagao.

Paragrafo 3° - O voto & um direito exclusivo dos membros componéntes do ESTAGIOS CIN,

Fundadores e Titulares, Pessoas Fisicas, residentes e domiciliados no Estado do Parana, e
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deve ser pessoal e secreto, ndo se admitindo voto por procuragdo, ou outra forma de
representacéo, nem por correspondéncia.

Paragrafo 4° - O voto de ser consignado para a legenda integral, ndo se admitindo exclusdes
ou substituicbes; excepcionalmente, quando houver chapa Unica, a eleicdo pode dar-se por
aclamagéao.

Paragrafo 5° - O processo eleitoral é conduzido por quem presidir a respectiva Assembléia
Geral, sendo o resultado promulgado de imediato.

Artigo 41° - Os Membros eleitos do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal s&o
empossados na mesma Assembléia que os elegeu, exercendo seu mandato a partir de 01 de
julho de do ano da eleig3o.

Artigo 42° - Para que a pessoa fisica possa participar e pleitear sua eleigdo em qualquer
cargo, no minimo, de maneira comprovada, devera participar ativamente das atividades fins
do ESTAGIOS CIN ao menos por 3 (trés) anos consecutivos.

Artigo 43° - No caso de morte de um dos membros eleitos, dentro do prazo de 90 (noventa)
dias ap6s o falecimento, devera ser convocada eleigdo para escolha de novo membro,
independente do cargo ocupado. ;

CAPITULO IX
DISPOSIGOES FINAIS

Artigo 44° - S&o partes integrantes do ESTAGIOS CIN Nacional, todos os Estados e territorios
brasileiros e o Distrito Federal.

Artigo 45° - O ESTAGIOS CIN n&o se confunde com as pessoas fisicas dos membros quem
compdem seu Quadro Social, quer estejam, ou ndo, no desempenho de cargo do Conselho
de Administragdo ou no Conselho Fiscal, os quais n&o respondem, individual ou
solidariamente, por obrigagbes assumidas pela Instituicdo.

Artigo 46° - N3o s@o remuneradas, em hipétese alguma, as fungdes exercidas por qualquer
dos Membros que desempenham fungdes nos orgéos de Poder Social do ESTAGIOS CIN,
eleitos, efetivos ou suplentes, porque é expressamente vedada, sob qualquer modalidade,
titulo ou justificativa, a percepgao, por parte dos Membros do Poder Social do ESTAGIOS
CIN, de qualquer espécie de remunefagfio, participacdo ou distribuigdo de beneficios
pecunidrios, e principalmente ndo gerando vinculo empregaticio com 0s mesmos.

Paragrafo Unico. Ndo se compreende nessa proibigdo, o reembolso de despesas feitas pelos
Conselheiros para cumprimento de missdes estatuarias.

Artigo 47° - E vedado a acumulagéo de cargos nos Conselhos de Advministraqao e Fiscal do
ESTAGIOS CIN.

Paragrafo Unico. E permitida a participagsio de servidores publicos na composigao de diretoria
ou conselho do ESTAGIOS CIN, vedada & todos a percepgéo de remuneragéo ou subsidio a
qualquer titulo.
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Artigo 48° - A Diretoria Executiva deve organizar uma estrutura técnico-administrativa para
operacionalizar as agdes necessarias a consecugdo das finalidades os objetivos do
ESTAGIOS CIN, sendo seus funcionérios contratados sob regime da legislagéo vigente e/ou
na forma de contrato sob tacita admisséo de lealdade funcional para com os principios e
finalidades da Instituicao.

Artigo 49° - Os recursos do ESTAGIOS CIN s6 podem ser aplicados em agdes desenvolvidas

para a consecucgao de suas finalidades e objetivos e com despesas referentes ao Quadro de
Pessoal.

Paragrafo 1°. As normas de prestagdo de contas a serem observadas pela entidade seguirdo
rigorosamente:

a) A observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

b) A publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de
atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo-se as certidées negativas
de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposigéo para exame de qualquer
cidadao. ) H

c) A realizagéo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicagdo dos eventuais recursos objeto do termo de parceria conforme previsto em
regulamento;

d) A prestagio de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebida pelas
Organizagdes da-Sociedade Civil de Interesse Publico sera feita conforme determina o
paragrafo Unico do art. 70 da Constituigdo Federal.

Artigo 50° - O exercicio fiscal do ESTAGIOS CIN é estabelecido como sendo coincidente com
0 ano civil.

Artigo 51° - Este ESTATUTO CONSOLIDADO, aprovado em Assembléia Geral Extraordinaria,
em 09/06/2014, entra em vigor na mesma data para continuar a nortear o ESTAGIOS CIN.

Artigo 52° - Em beneficio do presente ESTATUTO CONSOLIDADO, o mesmo suprimi e
revoga o primeiro ESTATUTO aprovado em 30.05.1999, a primeira alteragéio aprovada em
30.06.2005, a segunda alteragéo aprovada em 22.12.2007 e a terceira alteragao aprovada em
22.01.2008, bem como ratifica as exclusdes e inclusdes aqui propostas e revoga todas as
disposigbes em contrario, dispensando toda ou parcial apf,efsen cio, do Estatuto de

30.05.1999 Ksuas alteragbes.
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CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN

RUA AZEVEDO PORTUGAL, 1369, CENTRO CEP: 85010-200 GUARAPUAVA/PR

CNPJ: 03.233.240/0001-24

ATA N2, 30

REUNIAO DO CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN

Aos seis dias do més de abril do ano de dois mil e dezesseis (06/04/2016) na sede do
ESTAGIOS CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Parand, de acordo com os Artigos
189, 192 e 252 de seu ESTATUTO (Registro n2. 0064255, Livro A-24, Averbag¢éo n?. 10),
reuniram-se as pessoas que assinam o livro de presenga especifica, juntamente com a
Diretoria Executiva, para deliberarem a pauta referida convocagdo. Presidida pela atual
Diretora Superintendente, Sra. Jacqueline Dolores Rocha e secretariado pelo servidor
Paulo Covalski, foram discutidos os seguintes assuntos:

1) Autorizada & mudanga de endereco do Centro de Integragdo de Estudantes -
ESTAGIOS CIN, filial na cidade de JOINVILLE/SC. CNPJ 03.233.240/0002-05, da
Rua Alameda Bruestlein, 91 — Centro CEP: 89.201-040 Joinville-SC, para seu
novo endere¢o, na RUA Blumenau, n2 1739, SALA 108, bairro América- CEP:
89.204-328 - JOINVILLE/SC.

Nada mais havendo para ser discutido, lavrei a presente ATA, que serd assinada por
mim, secretério da reunido e pela Diretora Superintendente.
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CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN
RUA AZEVEDO PORTUGAL, 1369, CENTRO CEP: 85010-200

GUARAPUAVA/PR
CNPJ: 03.233.240/0001-24

ATA N°. 31

REUNIAO DO CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES ~ ESTAGIOS CIN

Aos trés dias do més de agosto do ano de dois mil e dezesseis (03/08/2016) na sede do
ESTAGIOS CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Parana, de acordo com 0s Artigos
18°, 19° e 25° de seu ESTATUTO (Registro n°. 0084255, Livro A-24, Averbagédo n°. 10),
reuniram-se as pessoas que assinam o livro de presencga especifica, juntamente com a
Diretoria Executiva, para deliberarem a pauta referida convocagéo. Presidida pela atual

Diretora Superintendente, Sra. Jacqueline Dolores Rocha e secretariado pelo servidor

Paulo Covalski, foram discutidos os seguintes assuntos:

1) Autorizada & mudanca de endereco do Centro de Integragdo de
Estudantes - ESTAGIOS CIN, filial na cidade de LONDRINA/PR. CNPJ
03.233.240/0005-58, da Rua Quintino Bocaiuva, n® 812, SL 214, Centro CEP:

86020-150 LONDRINA/PR, para seu novo enderego, na Rua Mato Grosso, n°

927, Edificio Centro Profissional, Térreo, Centro, CEP: 86010-180 -
LONDRINA/PR.

Nada mais havendo para ser discutido, lavrei a presente ATA que sera assinada por mim,
secretario da reunido e pela Diretora Superintendente.
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CENTRO DE INTEGRACAQO [ €5 L UANTES - ESTAGICS CIN
RUA AZEVEDO PORTUGAL. 1368, CENTRO CEP: 85010-200

GUARAPUAVA/PR '
CNPJ: 03.233.240/0001-24

ATA N° 32

REUNIAO DO CENTRO DE INTEGRAGAC DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN

Aos trés dias do més de agosto do ano de dois mil ¢ dezesseis (03/08/2016) na sede do
ESTAGIOS CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Parana, de acordo com os Artigos
18°, 19° e 25° de seu ESTATUTO (Registro n®. 0064255, Livro A-24, Averbacao n°, 10),
reuniram-se as pessoas que assinam o livro de presenca especifica, juntamente com a
Diretoria Executiva, para deliberarem a pauta referida convocagao. Presidida pela atual
Diretora Superintendente, Sra. Jacqueline Dolcres Rocha e secretariado pelo servidor
Paulo Covalski, foram discutidos os seguintes assuntos: "

1) Autorizada & mudanga de endereco do Centro de Integragao de
Estudantes - ESTAGIOS CIN, filial na cidade de TOLEDO/PR. CNPJ
03.233.240/0011-04, da Rua Luiz Segundo Rossoni, n® 689, Centro CEP: 85901-
170 TOLEDO/PR, para seu novo endere¢o, na Rua Crissiumal, n® 2529, La Salle,
CEP: 85903-290 - TOLEDO/PR.

Nada mais havendo para ser discutido, lavrei a presente ATA que sera assinada por mim,

secretario da reunido e pela Diretora Superintendente.
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CNPJ: 03.233.240/0001-24

CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN
¥Std8‘° m RUA AZEVEDO PORTUGAL, N® 1369, CENTRO, cepasoo200 UU (054
o M GUARAPUAVA /PARANA

“ATA N° 34 . ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO CENTRO DE INTEGRAGAO

DE ESTUDANTES ~ ESTAGIOS CIN

Aos 08 (oito) dias do més de junho do ano de dois mil e dezoito (08.06.2018), na sede do
ESTAGIOS CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Paran4, de acordo com os Artigos: 8°,
13°, 16°, 29°, 35° e 38° de seu ESTATUTO, reuniram-se as pessoas que assinaram o livro de
presenga especifica, atendendo sua convocacgdo, para deliberarem a pauta da referida
convocagéo. Presidida pela atual Presidente do Conselho de Administragdo, a Sra. Jacqueline
Dolores Rocha e secretariado pelo Sr. Paulo Vinicius Covalski, foram discutidos os seguintes
assuntos:

01-) APROVAGAO DE EXTINGAO DO POSTO DE ATENDIMENTO NA CIDADE DE
CHAPECO-SC; .
02-) ASSUNTOS GERAIS;

Inicialmente foi deliberado o primeiro item da pauta (APROVAGAO DE EXTINGAO DO
POSTO DE ATENDIMENTO NA CIDADE DE CHAPECO-SC) o qual resultou, depois
discutidas as particularidades, e esclarecidas algumas duvidas, como a inatividade do posto
de atendimento desde o ano de 2007. A pauta teve APROVAGAO UNANIME. Necessério
salientar que neste item foi aprovada pela Assembleia Geral a extingio do posto de
atendimento do Centro de Integragdo de Estudantes, o qual era estabelecido na cidade de
Chapéco, estado de Santa Catarina.

Finalmente, posto em discuss&o o item "02" da pauta, assuntos gerais, e entédo foi dada a
palavra aos presentes, porém como ninguém quis fazer uso da palavra foi dada por encerrada
a pauta.

Nada mais havendo para ser discutido, lavrei a presente ATA, que vai assinada por mim,
secretério da Assembiléia, pelo advogado do Estagios —~CIN e pelo Presidente. Guarapuava —
PR, oito de junho de dois mil e dezoito (08/06/2018)"
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CN CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN

CNPJ: 03.233.240/0001-24
RUA AZEVEDO PORTUGAL, N¢ 1369, CENTRO, CEP 85010-200

g
iﬁtds.ga,sm. milp GUARAPUAVA /PARANA 000056

“ATA N° 35 - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO CENTRO DE INTEGRACAO

DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN
Aos 27 (vinte e sete) dias do més de junho do ano de dois mil e dezoito (27.06.2018), na sede do
ESTAGIOS CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Parana, de acordo com os Artigos: 9°, 13°, 16°,
29°, 35° ¢ 38° de seu ESTATUTO, reuniram-se as pessoas que assinaram o livro de presenca
especifica, atendendo sua convocagéo, para deliberarem a pauta da referida convocagdo. Presidida
pela atual Presidente do Conselho de Administragéo, a Sra. Jacqueline Dolores Rocha e secretariado
pelo Sr. Paulo Vinicius Covalski, foram discutidos os seguintes assuntos:

01-) APROVAGAO DE EXTINGAO DAS SEGUINTES FILIAIS DO ESTAGIOS CIN:

CURITIBA/PR ~ CNPJ N° 03.233.240/0006-39,
QUATRO BARRAS/PR ~ CNPJ N° 03.233.240/0008-09 e
PAROBE/RS —~ CNPJ N° 03.233.240/0009-81

02-) APROVAGAO DE MUDANGA DE ENDEREGO DA FILIAL DE TOLEDO - PR

03-) ASSUNTOS GERAIS;

Inicialmente foi deliberado o primeiro item da pauta (APROVAGAO DE EXTINGAO DAS FILIAIS DO
CENTRO DE INTEGRAGCAO DE ESTUDANTES -~ ESTAGIOS CIN NAS CIDADES DE CURITIBA/PR
— CNPJ N° 03.233.240/0006-39, QUATRO BARRAS/PR - CNPJ N° 03.233.240/0008-09 e
PAROBE/RS — CNPJ N° 03.233.240/0009-81) o qual resultou, depois discutidas as particularidades,
e ’e&clareddas algumas dividas, como a inatividade das referidas filiais. A pauta teve APROVAGAO
UNANIME.

Dando continuidade, foi deliberado o Segundo item da pauta, onde se obteve APROVAGAO UNANIME,
ficando assim, AUTORIZADO a mudanga de endereco da Filial CIN de Toledo/PR, de seu endereco
antigo, Rua Crigsiumal, 2529, Jardim La Salle, CEP 85803-290, para seu NOVO ENDERECO:
AVENIDA MINISTRO CIRNE LIMA n°® 1541 CEP: 85902-400- VILA BECKER ~ TOLEDO - PR.

Finalmente, posto em discuss&o o item "03" da pauta, assuntos gerais, e entéo foi dada a palavra aos
presentes, porém como néo houve manifestagéo para o uso da palavra foi dada por encerrada a pauta.

Nada mais havendo para ser discutido, lavrei a presente ATA, que vai assinada por mim, secretario da
Assembiéia, pelo advogado do Estagios —CIN e pelo Presidente. Guarapuava — PR, oito de junho de
dois mil e dezoito (27/06/2018)".
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CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN
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“ATA N° 36 - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO CENTRO DE INTEGRAGAO

DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN
Aos 09 (nove) dias do més de julho do ano de dois mil e dezenove (09.07.2019), na sede do ESTAGIOS
CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Parand, de acordo com os Artigos: 9°, 13°, 16°, 29°, 35°e
38° de seu ESTATUTO, reuniram-se as pessoas que assinaram o livio de presenca especifica,
atendendo sua convocag#o, para deliberarem a pauta da referida convocagdo. Presidida pela atual
Presidente do Conselho de Administragéo, a Sra. Jacqueline Dolores Rocha e secretariado pelo Sr.
Paulo Vinicius Covalski, foram discutidos os seguintes assuntos:

01-) APROVAGAO DE MUDANGA DE ENDEREGO DA FILIAL DE PITANGA ~ PR
02-) APROVACAO DE MUDANGA DE ENDEREGO DA FILIAL DE TOLEDO - PR \

03-) ASSUNTOS GERAIS;

Inicialmente foi deliberado o primeiro item da pauta (APROVACAO DE MUDANCA DE ENDEREGO
- DA FILIAL DE PITANGA - PR) o qual resultou, depois discutidas as particularidades, e esclarecidas

algumas duvidas, obteve APROVAGAO UNANIME, ficando assim, AUTORIZADO a mudanga de

endereco da Filial CIN de Pitanga/PR, de seu enderego antigo, R.Caetano De Munhoz Rocha, N° 550,

Centro, CEP 85903-290, para seu NOVO ENDERECO:

RUA XV DE NOVEMBRO, N° 277, CENTRO, CEP 85200-000, PITANGA PR.

Dando continuidade, foi deliberado o Segundo item da pauta, onde se obteve APROVAGAO
UNANIME, ficando assim, AUTORIZADO a mudanga de enderego da Filial CIN de Toledo/PR, de seu
enderego antigo, Avenida Ministro Cirne Lima N° 1541 Cep: 85902-400~ Vila Becker ~ Toledo/Pr.,
para seu NOVO ENDERECO:

AVENIDA MINISTRO CIRNE LIMA N° 1545, SL 02, CEP 85902-400, VILA BECKER, TOLEDO - PR.

Finalmente, posto em discusséo o item "03" da pauta, assuntos gerais, e entéo foi dada a palavra aos
presentes, porém como n&o houve manifestagéo para o uso da palavra foi dada por encerrada a pauta.

Nada mais havendo para ser discutido, lavrei a presente ATA, que vai assinada por mim, secretario da
Assembiéia, pelo advogado do Estagios ~CIN e pelo Presidente. Guarapuava — PR, nove de julho de
dois mil e dezenove (09/07/2019 ”i" Tabelionato de Protesio e Titulo e
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¥ C|N CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES ~ ESTAGIOS CIN

CNPI: 03.233.240/0001-24
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“ATA N° 37 - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO CENTRO DE
INTEGRAGCAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN

Aos 06 (seis) dias do més de dezembro do ano de dois mil e dezenove (06.12.2019), na sede
do ESTAGIOS CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Parana, de acordo com os Artigos:
9°, 13°, 16°, 29°, 35° e 38° de seu ESTATUTO, reuniram-se as pessoas que assinaram o livro
de presenga especifica, atendendo sua convocagdo, para deliberarem a pauta da referida
convocagao. Presidida pela atual Presidente do Conselho de Administragéo, a Sra. Jacqueline

Dolores Rocha e secretariado pelo Sr. Paulo Vinicius Covalski, foram discutidos os seguintes
assuntos:

01-) APROVAGAO DA CRIACAO FILIAL DO ESTAGIOS CIN NA CIDADE DE CAMPO
MOURAO - PR;

02-) ASSUNTOS GERAIS;

Inicialmente foi deliberado o primeiro item da pauta (APROVAGAO DA CRIACAO FILIAL DO
ESTAGIOS CIN NA CIDADE DE CAMPO MOURAO - PR;) o qual resultou, depois discutidas
as particularidades, e esclarecidas algumas dividas, em sua APROVAGAO UNANIME.
Ficando assim, AUTORIZADO a criagéo da Filial CIN de Campo Mouréao -PR com enderego
na Rua Laurindo Borges, n°1735, CEP 87302-120, Campo Mouré&o, Parana.

Finalmente, posto em discusséo o item "02" da pauta, assuntos gerais, e entdo foi dada a
palavra aos presentes, porém como nao houve manifestagao para o uso da palavra foi dada
por encerrada a pauta.

Nada mais havendo para ser discutido, lavrei a presente ATA, que vai assinada por mim,
secretario da Assembléia, pelo advogado do Estagios ~CIN e pelo Presidente. Guarapuava -
PR, seis de dezembro de dois mil e dezenove (06/12/2019)”.
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CRPJ T6682025/0001-82

GESTAO 2021-2024

DISPENSA DE LICITAGAO N° 54/2021
PROCEDIMENTO DE LICITAGAO N° 145/2021

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ELABORAGAO E
EXECUGAO DE PROCESSO SELETIVO PARA PREECHIMENTO DE VAGAS EM CARATER
TEMPORARIO E ESPECIFICO

VALOR: 6.800,00(Seis Mil e Oitocentos Reais)
PRAZO DE VIGENCIA: 120 Dias

PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado conforme proposta apresentada e mediante
apresentagao das respectivas Notas Fiscais.

CONTRATADOS: CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN
CNPJ 03.233.240/0001-24

DOTAGAO ORGCAMENTARIA:

Dotagdes

2021 730 03.005.04.122.0401.2014 0 3.3.90.39.00.00 |Do Exercicio

JUSTIFICATIVA: O presente procedimento de dispensa tem fundamento no artigo 24, da Lei n.
8666/93, nos termos do Oficio da S;eretaria responsavel, bem como parecer juridico, que
embasam esse processo. j

Palmital-Pr, 09/12/2021.

ALDENEI DE SOUZA
ITO MUNICIPAL

Rua Moisés Lupion, 1001 — Centro — CEP 85270-000 — Palmital - PR
Fone Fax: (42) 3657-1222



> PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL - PR 1717964

CNPJ T5680028/0001.82

GESTAO 2021-2024

HOMOLOGAGAO

DISPENSA DE LICITAQ'I-\O N° 54/2021
PROCEDIMENTO LICITATORIO N°145/2021

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ELABORAGAO E
EXECUGAO DE PROCESSO SELETIVO PARA PREECHIMENTO DE VAGAS EM CARATER
TEMPORARIO E ESPECIFICO.

Com fundamento nas informagdes constantes no Oficio da Secretaria Municipal de Meio

Ambiente, no Parecer Juridico, ante as justificativas que se embasam no Art. 24, da Lei Federal n°

8.666/93, o Prefeito Municipal resolve HOMOLOGAR a dispensa de licitagdo para a contratagéo

supra supramencionada, tendo como contratadas as empresas:

CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN CNPJ 03.233.240/0001-24
Para a efetivagdo da presente dispensa levou-se em conta a necessidade de publicidade e

transparéncia dos atos administrativog; visando o atendimento ao interesse publico.

Edificio da Prefeitura Mdnicipal de Palmital, 09/12/2021.
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ALDENEI DE SOU
REFEITO MUNICIPAL

Rua Moisés Lupion, 1001 — Centro — CEP 85270-000 — Palmital — PR
Fone Fax: (42) 3657-1222



PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL-PR
GE sflrﬁ:(; 2021 -;024

GABINETE DO PREFEITO
RATIFICACAO

ASSUNTO: DISPENSA DE LICITAGAO N° 54/2021

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ELABORAGAO E
EXECUGCAO DE PROCESSO SELETIVO PARA PREECHIMENTO DE VAGAS EM CARATER
TEMPORARIO E ESPECIFICO, conforme art. 24, inciso |l da Lei 8.666/93.

A documentacdo referente ao Procedimento Licitatério n°® 145/2021, Dispensa de Licitagdo n°
54/2021, atende a todos os requisitos do Artigo 24, da Lei 8.666/93, com efeito, RATIFICO todas
as formalidades legais e autorizo a contratagdo dos servigos supramencionados, junto as
empresas vencedoras:

CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN CNPJ 03.233.240/0001-24

Encaminhe-se para publicagdo e demais providéncias legais

Paimital-PR, 09/12/2021
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REFEITO MUNICIPA

Rua Moisés Lupion, 1001 — Centro — CEP 85270-000 — Palmital — PR
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