MUNICIPIO DE

PALMITAL

GESTAO 2017/2020
CNPJ-75.680.025/0001-82

EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADA PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA
DE VISITADORES PARA O “PROGRAMA CRIANCA FELIZ”
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL N.2 001/2019

O Municipio de Palmital, através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cultura,
torna publica a abertura de inscrigoes para a abertura de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO,
em conformidade com o disposto no artigo 37, inciso 1X, da Constituicdo Federal, para a contratagéo
e formagao de cadastro reserva de visitadores que atuardo em servigos comunitarios de visitagao
domiciliar com gestantes e criangas de 0 a 6 anos beneficidrios do Programa Crianca Feliz, pelo
prazo de um ano, podendo ser prorrogado por mais um, nas condi¢cdes estabelecidas no respectivo
Edital e respeitando as normas que disciplinam o referido programa, na seguinte forma:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo de Seletivo Simplificado sera regulado pelas normas do presente edital, o qual
sera realizado sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Palmital.
1.2 O presente Processo de Selecdo destina-se a selecao e a implementacdo do componente
de visita domiciliar, na forma do servigo prestado, do Programa Crianca Feliz, no ambito do
Sistema Unico de Assisténcia Social, para promogédo do desenvolvimento infantil na primeira
infancia.

1.3 Esta selegdo publica tera validade de um ano, podendo ser prorrogada por igual periodo
caso haja interesse da administracado municipal.

1.4 Os atos advindos da execugédo deste processo seletivo, para os quais é exigida ampla
divulgacao, serdo utilizados o quadro de avisos da Secretaria de Assisténcia Social de Palmital,
bem como serdo publicados no sitio eletrébnico www.palmital.pr.gov.br € no jornal impresso
Correio do Cidadao.

1.5 As vagas serao preenchidas de acordo com o limite estabelecido neste Edital. Os candidatos
aprovados excedentes a trés vagas formaréao cadastro reserva.

2. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1 Os candidatos no processo seletivo simplificado deverao atender as exigéncias do quadro do
item 2.1.1
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2.1.1 Os candidatos apenas serao considerados aptos a concorrerem se atenderem aos requisitos

abaixo:
Escolaridade e requisitos Bolsa
Funcao Vagas exigidos para a inscricio Carga horaria
- Idade minima 18 (dezoito) | 6 horas diaria | R$ 998,00
Visitador 04 (quatro | anos; (bolsa auxilio)
Crianca Feliz -Ter ensino médio completo;

- Estar cursando magistério,
pedagogia, servigco social ou
psicologia.

- Ter disponibilidade de
horario para cumprir as 06
(seis) horas diarias;

- Apresentar comprovante de
residéncia;

- Estar em dia com as
obrigagdes militares, quando
do sexo masculino;

- Comprovar regularidade
com as obrigacdes eleitorais;
- Copia do RG, CPF;

- Declaracdo de matricula
atualizada (apos a
convocacgao em edital)

- Idade minima 18 (dezoito) | 6 horas diaria | R$ 1.100,00
Supervisor 01 (um) anos; (bolsa auxilio)
- Ter curso superior em
administracdo, pedagogia,
servico social ou psicologia.
-Estar cursando pos
graduagao ou curso técnico.
- Ter disponibilidade de
horério para cumprir as 06
(seis) horas diarias;

- Apresentar comprovante de
residéncia;

- Estar em dia com as
obrigacdes militares, quando
do sexo masculino;

- Comprovar regularidade
com as obrigacdes eleitorais;
- Copia do RG, CPF;

- Declaragdao de matricula
atualizada (apos a
convocacao em edital)
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2.2.2. Fica reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas que surgirem durante a
validade deste processo seletivo aos estudantes afrodescendentes que, no momento de sua
inscricao declararem tal condicao, conforme Artigo 4° da Lei 14.274/083.

2.2.3 Os candidatos inscritos para as vagas destinadas aos estudantes afrodescendentes deverao
firmar auto declaracao de etnia sob as penas do art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro — Decreto-Lei
N? 2848/1940, no ato da convocagao.

2.2.4 Os candidatos inscritos para as vagas destinadas aos estudantes afrodescendentes
concorrerao em condi¢des de igualdade, conforme art. 2° da Lei 14.274/03.

2.2.5 As vagas ofertadas para os candidatos declarados afrodescendentes que nao forem providas
por falta de candidatos ou por reprovagao no Processo Seletivo, serdo preenchidas pelos demais
candidatos, com observancia a ordem classificatéria.

2.3.1 Fica reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas que surgirem durante a
validade deste processo seletivo aos estudantes com deficiéncia que, no momento de sua
inscricao declararem tal condicao.

2.3.2 Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra nas categorias discriminadas
no art. 4° do Decreto n® 3.2298/1999 e suas alteragdes, Lei Estadual 16.945/2011 e Lei
Estadual18.419/2015.

2.3.3 O candidato que optar em concorrer as vagas para pessoas com deficiéncia devera
apresentar junto ao setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Palmital o laudo médico
detalhado, expedido no prazo maximo de 60 (sessenta) anteriores ao o dia da convocacao,
atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacao Internacional da Doenga — CID.

2.3.4 Na falta do relatério médico ou ndo contendo este as informagdes acima indicadas, o
requerimento de inscricdo sera processado como de candidato ndo deficiente, mesmo que
declarada tal condig&o.

2.3.5 O candidato com deficiéncia que necessitar de recurso especial para a realizacao das provas
devera requeré-lo, por escrito, devidamente justificado por médico especializado na area da
respectiva deficiéncia, ao Presidente da Comisséo do Processo Seletivo, no ato de inscricdo, ciente
de que pedidos posteriores nesse sentido serdo indeferidos.

2.3.6 As vagas ofertadas para os candidatos com deficiéncia que ndo forem providas por falta de
candidatos ou por reprovagado no Processo Seletivo, serao preenchidas pelos demais candidatos,
com observancia a ordem classificatoria.

2.3.7 A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das condi¢des deste artigo, implicara a perda
do direito de ser convocado as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia.
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3. DAS INSCRICOES

3.1 Alinscricao sera gratuita.
3.2 As inscrigoes estarao abertas no periodo de 20 de maio de 2019 até 05 de junho de 2019, das

08:00 as 12:00h e de 13:00 as 17:00 horas, na Secretaria de Assisténcia Social — situada na

Rua Maximiliano Vicentin, Bairro Centro, (antigo Forum), Palmital/PR.

3.3 No ato da inscricao, o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

a) Duas copias do Formulario de inscricao citado no Anexo Il devidamente preenchido com os
dados solicitados, sem emendas ou rasuras, sendo que as informagbes prestadas no
formulario de inscricao sao de inteira responsabilidade do candidato, ficando a Administracéo
Publica no direito de exclui-lo da selecéo, caso comprove inveracidade nos dados fornecidos
ou o nao preenchimento de informacdes requeridas na mesma.

b) Carteira de Identidade — RG.

c) CPF/MF em situacao regular.

d) Comprovante de residéncia atualizada, sem abreviaturas e com bairro e CEP.

4. DAS ATRIBUICOES DO CARGO

4.1 Receber formacao e capacitacao necessarias para desenvolver suas atividades.

4.2 Planejar e executar as modalidades de atengéao individual e grupal.

4.3 Planejar e executar o cronograma de visitas as familias.

4.4 Visitas semanais as familias cadastradas no programa, com objetivo de orienta-las no que se
refere ao relacionamento familiar, estimulagdo e desenvolvimento infantil, capacitando-se para
realizar as atividades que visam o desenvolvimento integral da crianca, desde a gestagéao.

4.5 Orientar as familias sobre as atividades de estimulagdo adequadas a cada faixa etéria.

4.6 Acompanhar e controlar a qualidade das acdes educativas realizadas pela familia junto as
criancas bem como as acées realizadas pelas gestantes.

4.7 Acompanhar e avaliar os resultados obtidos pelas criangas e pelas gestantes.

4.8 Auxiliar na identificacdo de problemas familiares, violéncia doméstica, violéncia contra a crianga,
criangas portadoras de necessidades especiais, entre outras, devendo ser comunicado de
imediato ao GTM / Comité Gestor do Crianca Feliz.

4.9 Uso obrigatério de uniforme cracha de identificagdo oferecido pelo programa, bem como capa
de chuva em dias propicios.

4.10 Manter postura ética e adequada a sua funcao, com sigilo e discricao.
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4.11 Realizar outras tarefas afins, conforme orientagdo do GTM / Comité Gestor do Crianca Feliz.

5. DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES

5.1. Sera divulgado no dia 10 _de junho de 2019 a homologacdo das inscricdes, nos mesmo

veiculos de comunicacao descritos no item 1.4.

5.2. Os candidatos terdo 02 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacdo da homologagéao das
inscricdes, para interpor recurso junto a Comissao do Processo Seletivo, nomeada pela Portaria n®
347/2019 no que tange a homologagao das inscri¢des.

5.3. No dia 13 de junho de 2019 seré publicado os resultados de eventuais recursos descritos no
item 6.1.

5.4. No dia 14 de junho de 2019 sera publicado a homologacéao final dos inscritos, nos mesmos

veiculos de comunicacao descritos no item 1.4.
6. DA PROVA OBJETIVA, LOCAL E SUA REALIZACAO

6.1. A PROVA OBJETIVA sera realizada no dia 22 de junho de 2019 para todos os candidatos que
tiveram suas inscricdes homologadas, tendo inicio 4s 09:00 horas e término as 11:00 horas, na
dependéncia da Escola Municipal Catarina K. Costa com endereco na Rua Avelino Pereira
Machado, s/n, Vila Parque Junior, (anexo ao POLO/UAB) Palmital/PR.

6.2. O Processo Seletivo sera constituido de uma prova com 20 questdes objetivas.

6.3. O conteudo programatico a ser cobrado encontra-se no Anexo Il deste Edital.

6.4. Cada questao tera o valor de 0.5 pontos, perfazendo um total de 10 pontos.

6.4.1. Sera considerado desclassificado o candidato que nao atingir a nota minima de 3
pontos.

6.5. Os candidatos deverao comparecer no local designado para a realizacao da prova, com
antecedéncia minima de 10 minutos do horario estipulado no item 6.1 ou seja, as 08h e
50min. munidos de:

a) Comprovante de Inscricao;

b) Documento de Identidade com foto;

c) Caneta esferografica de tinta AZUL ou PRETA,;

6.6. Nao serda admitido a entrada no prédio onde sera realizada a prova do candidato que nao
cumprir 0 estabelecido no item 6.5.

6.7. O ndo comparecimento do candidato nos horarios estabelecidos implicard na sua
desclassificagéo do processo seletivo.
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6.8. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a

auséncia do candidato, nem a aplicagao da prova fora do local, data e horarios preestabelecidos.
6.9. Durante a realizagdo da prova ndo serdo permitidas consultas bibliograficas de qualquer
espécie, bem como utilizagcdo de computadores, maquinas calculadoras agendas eletrénicas,
telefone celulares, relégios ou qualquer tipo de receptor e emissor de mensagens, assim como o
uso de bonés, gorros, chapéus e 6culos de sol.

6.10. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que, durante a realizagdo da prova for
surpreendido comunicando-se com outro candidato ou com terceiros, verbalmente, por escrito ou
por qualquer outro meio de comunicagao.

6.11. Os candidatos somente poderdo ausentar-se da sala onde esta sendo aplicada a Prova
Obijetiva, apés decorrido 30 minutos do inicio da prova.

6.12. A FOLHA DE RESPOSTA (gabarito) sera identificada pelo préprio candidato, em campo
especifico, com assinatura, e ndo podera ser substituido em hip6tese alguma.

4.13. A correcao da Prova Objetiva serd feita exclusivamente pela FOLHA DE RESPOSTA
(gabarito).

6.14. O ponto relativo a questdo eventualmente anulada, serd atribuido a todos os candidatos.

6.15. O candidato que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagao da prova, além de
solicitar atendimento especial para este fim, devera levar um fiscal, que ficard em loca reservado

para tal fim.

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1. Em caso de igualdade de pontuacdo serdo aplicados sucessivamente, os critérios de
desempate ao candidato:
a) Estiver em periodo mais avangado do curso;

b) Tiver maior idade considerando ano, més e dia do nascimento;

8. DOS RECURSOS

8.1. Sera admitido recurso quanto as inscricées num prazo maximo de 02 (dois) dias uteis apos a
homologagao/publicacdo das inscricdes, o qual devera ser protocolado junto a Comissdo na
Secretaria de Assisténcia Social e Cultura do Municipio de Palmital, devidamente fundamentado.
8.2. O candidato que desejar interpor recursos dispora de 2 (dois) dias para fazé-lo, a contar do dia
subsequente ao da divulgagao do gabarito/resultado preliminar, no horario de 08:00 as 12:00h e de
13:00 as 17:00 horas.
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8.3. Qualquer interposi¢éo de recurso sera recebida sem efeito suspensivo do Processo Seletivo,

exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis ao Candidato.

8.4. Sera admitido recurso contra:

a) Gabarito oficial preliminar da prova objetiva;

b) Resultado Preliminar da prova objetiva;

8.5. Os recursos deverdo ser protocolados exclusivamente junto a Comissdo na Secretaria de
Assisténcia Social e Cultura do Municipio de Palmital, devidamente fundamentados.

8.6. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

8.7. Admitir-se-4 um unico recurso por candidato, para cada evento especifico.

8.8. Se do exame de recursos, resultar na anulacdo da questdo, a pontuacdo correspondente a
esse item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

8.9. Se houver alteracdo, por forca de impugnacdes, de gabarito oficial preliminar de questdo
integrante de prova, essa alteracao valera para todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

8.10. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagbes isso podera
ventualmente, alterar a pontuagéao inicial obtida pelo candidato para uma pontuagdo superior ou
inferior.

8.11. Todos os recursos serdo analisados, e as justificativas das altera¢des/anula¢des de gabarito
serdo devidamente publicados na imprensa oficial do Municipio, no site do Municipio
www.palmital.pr.gov.br em divulgagéo no quadro de avisos e publica¢gdes do Pa¢o Municipal de
Palmital e da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cultura, ficando os interessados desde ja
cientificados, quando da divulgagdo dos gabaritos oficiais definitivos. Nao serdo encaminhadas
respostas individuais aos candidatos.

8.12. Nao sera aceito recurso via postal, via fax, ou, ainda, fora do prazo.

8.13. Em nenhuma hipbtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de
gabarito/resultado oficial definitivo.

8.14. Recursos cujo teor desrespeite a banca seréo preliminarmente indeferidos.

8.15. A banca examinadora tem por responsabilidade as analises e julgamento de todos os
recursos e constitui Ultima instancia para esses, sendo soberana em suas decisées, razao pela qual
nao caberao recursos adicionais.

8.16. Nao serao fornecidos via telefone ou fax, informacgdes a respeito dos recursos.
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9. DA HOMOLOGAGAO

9.1. A relacdo dos candidatos, em ordem de classificagéo, sera publicado na imprensa oficial do
Municipio, no site do Municipio www.palmital.pr.gov.br, divulgagdo no quadro de avisos e
publicacées do Pago Municipal de Palmital e da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Cultura, ficando os interessados desde ja cientificados, na data provavel de 28/06/2019.

9.2. O prazo de validade do Processo Seletivo serda de 01 (um) ano, contados da publicacdo da
homologacédo, em conformidade com o disposto na Lei 11.788/2008, podendo ser prorrogada uma
Unica vez por igual periodo.

9.3. Os candidatos aprovados em Processos Seletivos anteriores, cujo prazo de validade ainda
estiver vigente, terdo precedéncia sobre os aprovados no presente Processo Seletivo, conforme
inciso 1V, do artigo 37, da Constituicdo Federal de 1988.

10. DA CONVOCACAO E DA CONTRATACAO

10.1. O candidato classificado sera convocado para contratacdo por meio de publicagdo em Diario
Oficial, conforme sobrevierem vagas, obedecendo-se a ordem de classificacdo, conforme a
necessidade do Executivo Municipal, respeitando a area de atuagdo e atividades a serem
desenvolvidas em completo acordo com o curso do candidato.

10.2. O candidato quando convocado devera manifestar o interesse ou ndo a vaga de estagio nos
02 (dois) dias Uteis subsequentes a data da publicagdo no Diario Oficial, sendo considerado
desistente apos este prazo.

10.3. Os candidatos quando convocados deverdo comparecer junto ao Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Palmital, munidos dos seguintes documentos:

a) Declaracao de Matricula expedida pela instituicdo de Ensino, com data de expedicao de até 60
(sessenta) dias antes da convocagao;

b) Copia da Carteira de Identidade — RG;

c) Cépia do CPF/MF em situagao regular;

d) Cépia Comprovante de residéncia atualizada, sem abreviaturas e com bairro e CEP;

e) Copia Carteira de reservista, quando couber;

f) Certidao de quitacao eleitoral emitida pela justica eleitoral que podera ser retirada pelo site:
www.tse.gov.br

10.3.1 Sera aceita DECLARACAO DE MATRICULA E HISTORICO ESCOLAR impressos pela
internet em que conste expressamente a assinatura digital ou codigo de autenticidade ou se
carimbado e assinado pela Instituigdo de Ensino
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10.3. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco eletronico e telefones atualizados

para viabilizar os contatos necessérios. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato os
prejuizos advindos da néo atualizagdo de seus dados.

10.4. A contratacdo, sem vinculo empregaticio, dar-se-a com assinatura do Termo de
Compromisso de Estagio, regido estritamente pela Lei n2 11.788 de 25 de setembro de 2008,
elaborado pelo Agente Integrador, firmado entre o Municipio de Palmital, a Instituicao de
Ensino e o Estagiario.

10.5. Estarao impossibilitados de assumir a vaga de estagio os candidatos que realizam estagio ou
prestem servicos de qualquer natureza na Prefeitura Municipal de Palmital ou em qualquer outro
6rgao publico ou empresa privada.

10.6. E vedado ao estagiario do Municipio de Palmital, praticar, isoladamente ou conjuntamente,
atos privativos de membros do Executivo Municipal.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos, editais e comunicados
referente a esse Processo Seletivo que sejam publicados na imprensa oficial do Municipio, no site
do Municipio www.palmital.pr.gov.br, divulgacdo no quadro de avisos e publicagées do Pago
Municipal de Palmital e da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cultura, ficando os
interessados desde ja cientificados.

11.1. A administracao Municipal de Palmital é facultada a anulagéo parcial ou total do Processo
Seletivo, antes de ser homologado, se constatada irregularidade substancial insanavel.

11.4. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serao julgados pela assessoria
Juridica do Municipio de Palmital.

Palmital, 15 de maio de 2019.

VALDENEI DE SOUZA
Prefeito Municipal
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ANEXO |
FORMULARIO DE INSCRICAO

Nome:
Data de Nasc.: / / n.2 RG: n.2 CPF:
Telefone 1: Telefone 2: email:

Endereco - Rua:

n.2 Bairro: Cidade:

Grau da Instrugao:

Filiagao:

Ja teve experiéncia com criangas? ( ) SIM ( ) NAO

Qual?

Quando?

Declaro conhecer o Edital do Processo Seletivo Simplificado n® 001/2019 e preencher todos os
requisitos nele exigidos. Nesta data apresentei todos os documentos exigidos no ato da inscrigcéo.

Candidato Avaliador

INSCRICAO N°
RECEBIDO

Ficha de Inscrigdo no processo seletivo simplificado n® 001/2019
Nome do(a) Candidato(a)
Cargo:

Data: / /2019

Ass. Comisséo:
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ANEXO Il

CRONOGRAMA
ABERTURA DO EDITAL: 15 de maio
PERIODO DE INSCRIGOES: 20 de maio de 2019 até 05 de junho de 2019
RELACAO DOS INSCRITOS: 10 de junho de 2019
PRAZO PARA RECURSOS SOBRE INSCRIGCOES: 13/06/2019
HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES:14 de junho de 2019
ABERTURA DOS PORTOES: 08 HORAS E 40 MIN — 22 de junho de 2019
INICIO DAS PROVAS: 09 HORAS E 00 MIN. 22 de junho de 2019.
TERMINO DAS PROVAS: 11 HORAS E 00 MIN. 22 de junho de 2019

PROVAVEL DIVULGACAO DO RESULTADO: 28 de junho de 2019.

*As datas apresentadas no quadro acima, assim como todas as demais datas apresentadas no Edital, séo
apenas previsdo para a execugdo do andamento do certame de que se trata este Edital. Podera sofrer

possiveis alteragdes, sendo devidamente informados.
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ANEXO il

CONTEUDO PROGRAMATICO

Interpretacéo de texto;

Acentuacgéo gréfica;

Crase;

Pontuacéo;

Ortografia;

Concordancia nominal e verbal;

Pronomes: emprego, forma de tratamento e colocagéo;

Significagao das palavras: sinbnimos e antdénimos.

Emprego de tempos e modos verbais.

Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, advérbio, preposicao,
conjuncao (classificagao e sentido que imprimem as relagdes entre as palavras).

BIBLIOGRAFIA:

1.

BECHARA, Evanildo. Gramatica Escolar da Lingua Portuguesa. 12 ed. - 62 reimpr. Rio de Janeiro:
Lucerna, 2006

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 432 ed. Sao Paulo:
Companhia Editora Nacional, 2000.

FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo dicionario da lingua portuguesa. 22 ed. Rio de
Janeiro: Nova Fronteira, 1986. - Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA

FIORIN, José Luiz ; SAVIOLI, Fernando Platao. Para entender o texto: leitura e redegdo. 162 ed. Sao
Paulo: Atica , 2002.

TERRA, Ernani. Minigramatica. 92 ed. Sao Paulo: Scipione, 2006.

TERRA, Ernani; NICOLA, José de. Gramatica de hoje. Sao Paulo: Scipione , 2005.

Conhecimento Especifico:

1
2
3
4.
5.
6
7
8
9
1

0.

Programa Saude da Mulher, da Crianca e da Familia;

Programa Primeira Infancia Melhor (PIM);

O trabalho dos visitadores;

Trabalhando com as familias;

Desenvolvimento integral e acompanhamento da crianga, desde a gestagao;
Enfrentamento & violéncia, ao abuso e a exploragéo sexual;

Habitos de higiene;

Educacao social e contexto da intervengao;

Concepcoes pedagdgicas basicas;

Atencdo a crianga em situagao de vulnerabilidade.

BIBLIOGRAFIA:

Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA
http://www.pim.saude.rs.gov.br/v2/
http://www.pim.saude.rs.gov.br/v2/wp-content/uploads/2017/05/Guia-para-visita-domiciliar.pdf
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ANEXO IV

COMISSAO DE COORDENAGCAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

PORTARIA N® 347/2019
« VIVIANE AURELIO DUTRA FRANCO - Presidente
+ CLEVENICE BATISTA CABRAL - Membro
* DARTHSON ADRIANO AGUIAR BONASSOLI — Membro

- DANIELI FERNANDA AURELIO - Membro
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