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LE!I N° 1.201 DE 22 DE NOVEMBRO DE 2021

BUBLICADL AUTORIZA A REALIZAGAO DE PROCESSO
Em_29 i M _ zov SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
B B0 PREENCHIMENTO DE VAGAS EM CARATER
Yorant. Brbwie: Ol TEMPORARIO E  ESPECIFICO, PARA

PROVIMENTO DA ESTRUTURA FUNCIONAL
DAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO.

A Camara Municipal de Palmital, Estado do Parana
aprovou e eu, VALDENEI DE SOUZA, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica o Poder Executive Municipal autorizado a realizar
PSS — Processo Seletivo Simplificado, com fulcro nos preceitos do artigo 37, IX da
Constituicdo Federal de 1988, para a contratagdo, por tempo determinado, de
profissionais para diversas areas do Municipio e formagéo de cadastro de reserva, na

forma descrita no anexo |, parte integrante da presente lei.

§1° Os cargos previstos nos termos do caput deste artigo,
integrardo quadro especifico e distinto para todos os efeitos legais, do quadro
permanente de pessoal do Poder Executivo Municipal, os gquais serao regidos pela
CLT — Consolidacdo das Leis do Trabalho, & destinados exclusivamente a atender &

demanda temporaria de diversas areas do Municipio.

§2° O provimento dos cargos sera precedido de Processo de
Selecdo Simpiificada, conforme sua natureza, complexidade e requisitos proprios,

mediante o atendimento de condigbes estabelecidas no respectivo Edital.

Art. 2° Os contratos de trabalho celebrados com fundamento na
presente Lei, vigorarao pelo prazo de 1 (um) ano, podendo_a-aen inistracdo publica
municipal prorroga-los por igual periodo desde que pegsistindo o ifteresse publico ou

realizar rescis&o antecipada pelo suprimento da nedessidada terporaria, ou ainda na
/

ocorréncia de:
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|. pratica de falta grave, dentre as enumeradas no artigo 482 da

Consolidacio das Leis do Trabalho (CLT), apurada em procedimento administrativo;
Il. acumulacéo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

Ill. Necessidade de redugo de quadro de pessoal, por excesso

de despesa, nos termos da Lei Complementar Federal n® 101/2000:

V. Insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento

administrativo;

V. extingio dos programas federais e estaduais implementados

mediante convénio ou ajustes similares, € que originaram as respectivas contratagoes.

Paragrafo Gnico. Nas hipoteses dos incisos 1ll e V, a resciséo
contratual far-se-a nos moldes do art. 477 da CLT.

Art. 3° O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos
desta Lei, sera feito mediante processo seletivo simplificado sujeito a ampla
divulgagao, inclusive atraves do Orgao Oficial de Publicagdo e enderego eletrdnico do

Municipio.

§1° O processo seletive simplificado consistira em umas das
opgbes: somente em prova escrita; em prova de titulos; em prova escrita e prova de
titulos referentes & escolaridade, tempo de servico e aperfeigoamento profissional,
levando-se em consideracdo as especificagdes de cada cargo ofertado, a serem

definidas no Edital de convocagao.

§2° O candidato devera demonstrar aptiddo fisica para o

exercicio do cargo pretendido, que sera especificado em Edital.

§3° O processo seletivo simplificado devera atender aos

seguintes pressupostos minimos de validade:

I. estabelecimento de critérios objetiv julgamentc €

avaliagdo, a serem estabelecidos no Edital de convocagao,
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Il. inexisténcia de critérios que dificultem a recorribilidade das
decisbes da comissdo de avaliagio e julgamento, por parte dos candidatos, bem como
pelo controle externo e social;

IIl. vinculagdo as regras do edital e a classificagdo final do

certame.

§ 4° O processo seletivo simplificado tera organizacéo realizada

por Comissdo propria do Municipio, a ser designada através de ato proprio

Art. 4° Fara parie integrante desta Lei o Anexo |, contendo o
niimero de vagas, a carga horaria, o valor da remunerag&o e as atribuigdes do cargo.

Paragrafo (nico: A remuneragéo dos contratados respeitara
simetria do piso base dos vencimentos adotada para os servidores do quadro efetivo

do Municipio.

Art. 5° Esta Lei entrara em vigor a partir de 01 de janeiro de

2022, revogando-se as disposigdes em contrario.

em 22 de Novembro de 2021.

refeito Municipa
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ANEXO |
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CARGOS PARA CARGA HORARIA

PROVIMENTO VAGAS |RESERVA [SEMANAL REMUNERAGAO
AUXILIAR DE

SERVICOS GERAIS

FEMININO 10 10 40H R$ 1.100,00
AUXILIAR DE

SERVICOS GERAIS

MASCULINO 10 2F0 40H R$ 1.100,00
MOTORISTA 08 05 40H R$ 1.176,21
VIGIA 06 03 40H R$ 1.100,00




