
GESTAO 2021 A 2024

DISPENSA DE LICITAQAO

DATA: 06/11/2023 
4.DISPENSA DE LICITAQAO N° 59/2023

9PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 153/2023

CNPJ: 02.276.193/0001-33

CONTRATO N°: 219/2023

VALOR: R$ 141.800,00 (Cento e quarenta e um mil e oitocentos reais).

PALMITAL/PR

PREFEITURA DE

PALMITAL

OBJETO: CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ORGANIZAQAO E 

REALIZAQAO DE CONCURSO PUBLICO PARA CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, 

CONFORME TERMO DE REFERENCIA PARA A PREFEITURA MUNICIPAL DE

CONTRATADO: INSTITUTO DE PESQUISAS, POS-GRADUAQAO E ENSINO DE CASCAVEL - 

IPPEC



Memorando n.9 31/2023

necessidade de contrata^ao

MUNICIPIO DE PALMITAL •‘•000001
CNPJ 75.680.025/0001-82

Rua Moises Lupion. 1001 - Fone: (42) 3657-1222
CEP 85270-000 - PALMI TAL - PR

AS JUSTIFICATIVAS PARA REALIZAQAO DE CONCURSO PUBLICO

Origem: Gabinete do Prefeito Municipal  ~
Destino: Departamento de Licitagoes e Compras/Comissao de Licita^ao
Assunto: Solicitagao de abertura de processo licitatono

A rela^ao de cargos com respectiva carga horaria, vagas dispomveis 
mais cadastre de reserva, vencimento basico, valor sugerido da taxa de bem
como os requisites basicos para investidura nos cargos, estao colocados em Tabela anexa a 
este documento. Ao todo, sao mais de cinquenta cargos com 
pelo Municipio.

Pelo presente, solicito a abertura de procedimento licitatorio 
destinado a selecionar entidade para realizafao de concurso publico mumcipal para 

diversas secretarias do Municipio.

0 ultimo concurso publico realizado pelo Municipio ocorreu em 
2015, cujas contratagoes se deram a partir de dezembro daquele ano. Com vigencia inicial 
de dois anos, houve prorrogagao por igual periodo, tendo ocorrido as ultimas conti atagoes 
em 2019. ]a decorridos praticamente quatro anos destas contrata^oes, neste period , 
houve a vacancia de muitas vagas em diversos cargos, por falecimento, aposentadoria ou 
exoneragoes a pedido.

Para preenchimento de algumas vagas, especialmente nas areas de 
saiide e educacao, foram realizados dois processes seletivos simpliflcados, com 
contratafoes por prazo determinado. Esses servidores serao substituidos por servidores 

efetivos.
Apenas a titulo de exemplo, o Municipio chegou a ter, em seus 

quadros, quatro medicos concursados, destes, houve duas aposentadorias, urn falecimento 
e uma exoneracao a pedido, estando atualmente sem nenhum profissional neste cargo, ha 
necessidade urgente de contratapoes destes profissionais. Existem outras necessidades 
tambem na area da saude como dentistas, agentes comunitarios de saude, enfermeiros e 
tecnicos de enfermagem, motoristas e vigias, entre outi os.

Os medicos e dentistas hoje sao contratados atraves de processo 
licitatorio, cujo custo mensal e bastante elevado, em torno de duzentos mil reais mensais.

Na area da educacao nao e diferente, pois, somente em joinada 
suplementar (dobra de padrao), havia, na folha de setembro de 2023, oitenta e urn 
servidores nesta condi^ao, com urn custo mensal tambem aproximado de duzentos mil



Aguardo providencias.

I

Valdenei de Souza
Prefeito Municipal

Palmitalfl? de outubro de 2023.

Q

Ha ainda diversos servidores em desvio de fun^ao, outros que tern 
suas atribuicoes executadas por servidores comissionados, cuja regularizagao ocorrera 
com a reaUza^o deste concurso publico, havendo expectativa de substitute destes 

servidores comissionados por efetivos.
Por firn, a realizacao deste certame acarretara um custo elevado a 

ser bancado pelo Municipio, razao pela qual estao sendo incluidos diversos cargos e vagas, 
mais cadastro de reserva para area administrativa do Municipio, tais como fmanfas, 
planejamento, obras e urbanismo e agricultura, entre outras.
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MUNICIPIO DE PAl l',IT ,^cint.a-> 
CNPJ 75.680.025/0001-82 _ 9

Rua Moises Lupion, 1001 - l one: (42) 3657-1222
CEP 85270-000 - PALM1TAL - PR

reais. Esses servidores tambem serao substituidos. Alem de professores, ha a necessidade 

ainda de motoristas e auxiliar de services gerais.
Na area de Assistencia Social, ha necessidade de contrata^ao de 

profissionais para atuarem junto a Casa Lar (Educadora fecial] iCRAS e CREAS (em 
construpao), para atender TAG flrmado com o Mimsteno Publico da Comarca.

A area ambiental tambem e carente, com novas exigences de 
servidores para atuarem juntos as estates ecologicas Municipals. Ha abertura de cargos e 

vagas nesta area.



MUNICIPIO DE PALMITAL

CARGOS DE NfVEl FUNDAMENTAL

Requisites Basicos
Vagas PeD

Cargo

Requisitos Basicos
Vagas PcD

Cargo

100,002.872,20
40 hEletricista

CARGOS DE NlVEl SUPERIOR

Requisitos Basicos
Vagas PcD

Cargo

150,003.804,101 + CR“40 hAgente Sanitario

1 r CR’

150,002.210,2815 * CR'20 hProfessor

150,00140 hTecnico de Controle da Central de Controle

150,00
CR40 hTecnico de Controle de Finan^as

150,00
40 hTecnico de Controle de Planejamento

150,00CR40 hTecnico de Controle da Saude

Palmital - Parana, 17 de outubro de 2023.c

2
1 eCR'

S'' \.773,91

>.773,91

2 * CR*

2 * CR* 
1-CR*

40 h
40 h
44 h

40 h

40 h

40 h

40 h

20 h

40 h

40 h

40 h

3.804,10
3.804,10
3.773,91

50,00 Ensino Fundamental I 

50,00

1 * CR*

1 »■ CR*

1 * CR*

5 >CR*

CR

1 + CR*

2 + CR*

2 * CR*

3

CR

1 <-CR*

1 .CR*

Valdenei de Souza 
Prefeito Municipal

Carga Hordria 

Semanal

Carga Horarla 

Semanal

Carga Horarla 

Semanal

Vagas Ampla

Concorrincia

Vagas Ampla 

Concorencia

Vagas Ampla 

Concorrencla

CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL 
TABELA DE CARGOS, VAGAS E REMUNERA^AO

Taxa de 
Inscrljao R$

Taxa de
InscritSo R$

Taxa de 
Inscrigdo R$

CNPJ 75.680.025/0001-82
Rua Moises l.upion. 1001 - Fone: (42) 3657-1222 

CEP 85270-000 - PALMITAL - PR

Vencimento Base 

(R$)

Vencimento Base 

(R$)

Vencimento Base 

(R$l

Professor de Educa;ao Fisica

Psicologo_________________________
Tecnico de Controle da Agriculture

1.616,75
1.381,94
2.500,00

Crcti Complete mats Curso Tdcnico de Enfermagem** 

Segundo Grau Complete mais Curso de Tdcnico em Raio X**—

150,00

150,00 Superior

40 h

40 h

40 h
40 h
44 h

44 h 
40 h

40 h

40 h 

44 h 

44 h
44 h

40 h

12/36 h
44 h

1+CR*

1 r CR*

Atendente de Farmacia 

Auxiliar Administrative 

Educadora Social

Mecamco de Maquinas Pesadas

Tdcnico Ambiental_____________

Tecnico Agricola_______________

Tecnico de Enfermagem

Tecnico em Radiologia

40 h
40 h
40 h

20 h
12/36 h

40 h
40 h

40 h

40 h

20 h

40 h

40 h
20 h

40 h

20 h
20 h

20 h

20 h

40 h
40 h

20 h

40 h

1.320,00 
2.640,00 _ 
2.640,00 
1.320,00 
1.320,00 _ 
1.320,00
1.320,00 
1,320,00 
1.616,75
1 320 00 
1,711,86 
1,932,96 
1.320,00 
1.320,00 
1.320,00

2.872,20
1.616,75
2.121,02
3.325,00
1.768,90

4.960,93 _

3.804,10 _
3.804,10

6.325,20

4.750,00

4.750,00

4.960,93 _

3.804,10

2.246,17
3.004,87

3.804,10

3.804,10

9.985.78
19.971,54

9.985,78

9.985,78

9.985,78

2.484.07

4.968,13

3.804,10 

3.004,87 

4 755,12

50.00 

50,00 

50,00 

50,00 

50,00

50,00

100,00
100,00
100,00

150,00
150,00

150,00

150,00

5 *CR* 

5<-CR*

1 + CR* 

4 + CR* 

1+CR*

5 + CR* 

1 + CR*

1 + CR*

6 + CR*

100,00 Segundo Grau Completo mais Curso Tecnico Agricola**

100,00 Segundo Grau C-...,..—-------------- ----------------------------------

100,00Is; :_________ ■■

150,00 Supei

150,00
150,00 Superior

150,00

2 + CR*

5 * CR*

2 + CR*
50,00

50,00

50,00
50,00 Ensino Fundamental I

50,00

Arquiteto Urbanista______________

Assistente Social

Biologo_________________________
Contador 20 boras_______________

Enfermeira (o) 12/36 

Enfermeiro(a)___________________

Engenheiro Agronomo  

Farmaceutico

Fiscal de Tributes_______________

Fisiolerapeuta__________________

Fonoaudidlogo_________________

Jornalista____________________ __
Medico Clinico Geral 20 boras 

Medico Clinico Geral 40 boras 
Mddico Ginecologista e Obstetra 

Medico Neuropediatra  

Medico Pediatra_______________

Medico Veterinario 20 boras 

Medico Vetermario 40 boras 

Nutricinnaista

Oiiontologo 20 boras 

Odontologo 40 boras

150,00
150,00 Superior Completo

150,00 Super
150,00 Superior Completo

CARGOS DE NlVEL MEDIO OU TtCNICO

150,00 Superior

150,00
150,00 Superior Completo

*000003

3.773,91 _

/ 3.773,91

Ensino Fundamental Completo____________________________________ _

50,00 Ensino Fundamental Completo-------------------------------------------------- -——-
Ensino Fundamental Completo Completo mais Curso Especifico de ACD

Fnsino Fundamental I----------------------------------------- ------------------------------------

Fnsino Fundamental I

Ensino Fundamental I  

50,00 Ensino Fundamental I______________________________

Ensino Fundamental I
Ensino Fundamental I mais CNH categorias C, D ou E_ 

Ensino Fundamental I mais CNH categorias B ou C  

Fnsino Fundamental I  _____ ;---------- -

Fnsino Fundamental I  

Ensino Fundamental I _ _______________

Nivel Medio na Modalidade Normal, Graduatao em Pedagogia ou Normal Superior-----------------

Bacharel em Educa^ao Fisica _____

Completo em _______________________________________________________
150,00 Superior Completo em qualquer area_______________________—---------------—-----------------------------

Superior Completo em Direito, Administra?ao. Economia, Ciencias Contabers ou 

Gestao/Administra^ao Publica _ _  ______
Bacharel em Admiriistra;ao, Economia ou Ciencias Contabeis;---------------------- ----------------------------
Superior Completo em Direito, Administracao, Economia, Ciencias Contabeis ou 

Geslao/Administratao Publica —— 
Superior Completo em Administracao, Economia, Ciencias Contabeis, Administracao Publica 

 ou Gestao Publica-------------------------------- - -------------------------------------- -----------------------------------------------

Supertor completo em qualquer destas areas: Farmacia. Medicina Veterindria, Enfermagem, 

Biomedidna, Nutriyao ou Bioquimica---------------------- -------------------------------------------------------------------
Superior Completo em Arquitetura e Urbanismo* _____________ _______ —

Superior Completo em Servito Social**---------------------------------- ----------------------------------------------------
Bacharelado ou Licenciatura em Ciencias Biologicas* __________________

Bacharel em Ciencias Contabeis**------------------------------------ ----------------------------------------------------------

150,00 Superior Completo em Enfermagem**----------------------------- - ----- ---------------------------------------------------
150,00 Superior Completo em Enfermagem** 

150,00 Superior Completo em Agronomia **---------------------- - -----------------------------------------------------------------
Superior Completo em Farmacia**----------------------------------------------------------- ----------------------------------

em qualquer area_____________ ____
*rior Completo em Fisioterapia** ______ _ ~

‘ "3 ern Fonoaudiologia** ___________________________
150,00 Superior Completo em Jornalismo ou Comunicacao Social------------------------------------ ------------------

■ rior CompIeto em Medicina**______________________________________________________

uperior Comleto em Medicina**  _________________ —
em Medicina com Especial^a;-'0 eln Ginecologia e Obstetn'cia**-----------------------------

[superior Completo em Medicina com Especialitacao em Neuropediatrla**----------------------------

150,00 Superior Completo em Medicina com Especlalizacao em Pediatna"--------------------------------------
150 00 Superior Completo em Medicina Veterinaria** 

Completo em Medicina Veterinaria**___________________________________________

Superior Completo em Nutrigao**_______________________________________________ _____ _

em Odontologia**______________ ____________________________________

150,00 Superior Completo em Odontologia**------------------------------------ -------------------------------------------------

Agente Coletor de Residues 

Agente de Combate a Endemias 

Agente Comunitario de Saude 

Auxiliar deConsultdrio Dentario 

Auxiliar de Servi;os Gerais (Masc) 

Auxiliar de Servii;os Gerais (Fem) 

Borracheiro____________________

Gari____________________________
Lavador de Veiculos_____________

Mecanico______________ _

Motorista______________________
Operadorde Maquinas_________

Pedreiro

Vigia 12/36_____________________

|Vigia

Ensino Fundamental I - Sera aceito quern tenha cursado de 1» a 41 series 

Ensino Fundamental Completo - Sera aceito para quern tenha cursado ate o 9® ano

Ensino Medio Completo com comprovacSo de curso tEcnico na area-----------------------------

fnsino Medio Completo----------------------------------------------------------------------------------------------------
Ensino Medio Completo e CNH Categoria B ________ —- —-
Ensino Medio Completo mais Curso Basico de 40 Horas de seguranta em Eletrlctdade 

conforme NR10
100,00 Ensino Medio Completo--------------------------- ------------------------------------------------------------------------

100.00 Ensino Medio de Tecnico Ambienlal ---------------------------------------------------------------- -—



000004

PROPOSTA COMERCIAL

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL

Cargo Vagas PcD Requisites Basicos

Motorista 44 h 5 + CR* 1.711,86 50,00

CARGOS DE NfVEL M^DIO OU TECNICO

Cargo Vagas PcD Requisites Basicos

Eletricista 40 h 1 2.872,20 100,00

Tecnico Agricola 40 h 1 + CR* 2.121,02 100,00

Tecnico de Enfermagem 40 h 5 + CR* 3.325,00 100,00

Tecnico em Radiologia 20 h CR 1.768,90 100,00

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

Cargo Vagas PcD Requisites Basicos

Agente Sanitario 40 h 1 + CR* 3.804,10 150,00
ou

| Arquiteto Urbanista 40 h 1 * 4.960,93 150,00

40 h
40 h

40 h
40 h
44 h

40 h
44 h
44 h
40 h
40 h
40 h
44 h

1 + CR*
1 + CR*

1 + CR*
2 + CR*

3

1 + CR*
1 + CR*
6 + CR*

4

2.872,20
1.616,75

Carga 
Hor^ria 

Semanal

Carga 
Horaria 

Semanal

Vagas Ampla 
Concorrencia

Vagas Ampla 
Concorrencia

Vagas Ampla 
Concorrencia

Vencimento 
Base (R$)

Vencimento
Base (R$)

Vencimento 
Base (R$)

Taxa de 
Inscrifao R$

Taxa de 
lnscri;ao R$

Ao setor de compras
Prefeitura Municipal de Palmital - PR 
Rua Moises Lupion, 1001 - Centro 
CEP 85270-000 -Palmital-PR

Taxa de 
Inscrigao R$

2 + CR*
5 + CR* 
5+ CR*
1 + CR*
4 + CR*
1 + CR*

1

Atendente de Farmacia 
Auxiliar Administrativo 
Educadora Social

Agente Coletor de Residuos 
Agente de Combate a Endemias 
Agente Comunitario de Saude

1.320,00
1.320,00
1.320,00
1.320,00
1.320,00
1.616,75
1.320,00

Qperador de Maquinas
Pedreiro ________
Vigia 12/36
Vigia

Auxiliar de Consultdrio Dentario 
Auxiliar de Servigos Gerais (Masc) 
Auxiliar de Servigos Gerais (Fem) 
Borracheiro
Gari
Lavador de Veiculos_________
Mecanico

1.932,96
1.320,00
1.320,00
1.320,00

1.320,00
2.640,00
2.640,00

1.616,75
1.381,94
2.500,00

50,00
50,00
50,00
50,00

50,00 
50,00 
50,00 
50,00 
50,00
50,00 
50,00

50,00
50,00
50,00

100,00
100,00

100,00
100,00
100,00

Mecanico de Maquinas Pesadas 
Tecnico Ambiental

Ensino Fundamental I________
Ensino Fundamental Completo______
Ensino Fundamental Complete
Ensino Fundamental Completo Completo 
mais Curso Especifico de ACD  
Ensino Fundamental I
Ensino Fundamental I
Ensino Fundamental I
Ensino Fundamental I________
Ensino Fundamental I
Ensino Fundamental I___________
Ensino Fundamental I mais CNH categorias C,
D ou E__________________
Ensino Fundamental I mais CNH categorias B 
ou C
Ensino Fundamental I_____________
Ensino Fundamental I
Ensino Fundamental I

Carga 
Horaria 

Semanal 
40 h 
40 h 
40 h

Ensino Medio Completo com comprovagao 
de curso tecnico na area
Ensino Medio Completo__________
Ensino Medio Completo e CNH Categoria B 
Ensino Medio Completo mais Curso Basico de 
40 Horas de seguranga em Eletricidade 
conforme NR10
Ensino Medio Completo
Ensino Medio de Tecnico Ambiental________
Segundo Grau Completo mais Curso Tecnico 
Agn'cola**
Segundo Grau Completo mais Curso Tecnico 
de Enfermagem**
Segundo Grau Completo mais Curso de 
Tecnico em Raio X**

consulta de pregos, para a execu^ao de

3
2 + CR*
5 + CR*

Superior completo em qualquer destas areas: 
Farmacia, Medicina Veterinaria, 
Enfermagem, Biomedicina, Nutrigao 
Bioqui'mica___________
Superior Completo em Arquitetura e

Ensino Fundamental I - Sera aceito quern tenha cursado de 1® a 4a series
Ensino Fundamental Completo - Sera aceito para quern tenha cursado ate o 99 ano

Instituto do Pasquisas, Pas Gradua^ao 
«» Ensino da Cascavai

44 h

40 h 
12/36 h

44 h

Rua Rio de Janeiro, n.^ 713, Sala 01 - Centro - CEP 85.801-030 - Cascavel /PR 
Fone: [45] 99910-0612 e-mail: ippec@ippec.org.br http://ippec.org.br

1 Apresentamos abaixo o nosso or^amento para efeito de 
concurso publico para os seguintes cargos.

mailto:ippec@ippec.org.br
http://ippec.org.br


...000005

Assistente Social 40 h 1 3.804,10 150,00
1 + CR* 150,00

*
*
*
* 150,00

Medico Ginecologista e Obstetra 150,0020 h 1 9.985,78

Medico Neuropediatra 150,0020 h 1 9.985,78

Medico Pediatra 150,0020 h 1 9.985,78

Medico Veterinario 20 boras 150,0020 h 1 2.484,07

150,00

Professor 20 h 15 + CR* 1 2.210,28 150,00

*

40 h 1 150,00
3.773,91

ou150,00Tecnico de Controle de Finangas 40 h CR 3.773,91

40 h 1 150,00
3.773,91

Tecnico de Controle da Saude 40 h CR 150,00
3.773,91

(CENTO E QUARENTA E UM MIL E OITOCENTOS REAIS), para ate 1.000 candidates inscritos. Sera cobrado um valor de
R$45,00 (quarenta e cinco reais) por candidato excedente.

2 Declaro, para todos os fins, que:

todos os custos e despesas, tais como: frete, custos

2.3 A validade da presente proposta financeira e de 120 dias.

Total R$ 141.800,00

4,968,13
3.804,10
3.004,87
4.755,12

Tecnico de Controle de 
Planejamento

Tecnico de Controle da Central de 
Controle

2.2 0 pre^o se encontra compatfvel com o de mercado, bem
indistintamente aos setores publico e privado.

i
2 + CR*
2 + CR*
1 + CR*

1
CR

1 + CR*
1 + CR*

Professor de Educagao Fi'sica_____
Psicologo______________
Tecnico de Controle da Agricultura

Medico Veterinario 40 boras
Nutricionaista________
Odontologo 20 boras______
Odontologo 40 boras

Jornalista__________
Medico Cli'nico Geral 20 boras
Medico Cli'nico Geral 40 boras

Biologo_________
Contador 20 boras
Enfermeira (o) 12/36
Enfermeiro(a)_______
Engenheiro Agronomo
Farmaceutico_______
Fiscal de Tributos
Fisioterapeuta_______
Fonoaudiologo

40 h
20 h 

12/36 h
40 h
40 h
40 h
40 h
20 h
40 h

40 h
40 h
40 h

40 h
40 h
20 h
40 h

40 h
20 h
40 h

2
1 + CR*

1

1
1 + CR*
1 + CR*
1 + CR*

3.804,10
9.985,78

19.971,54

3.804,10
3.804,10
3.773,91

3.804,10
6.325,20 
4.750,00 
4,750,00
4.960,93
3,804,10
2.246,17 
3.004,87 
3.804,10

150,00
150,00
150,00

150,00
150,00
150,00

150,00
150,00

.1
1 + CR*
2 + CR*

150,00 
150,00 
150,00 
150,00 
150,00 
150,00 
150,00 
150,00

2.1 Nos pre^os contidos na proposta incluem-se I ’ ;__r
diietos e indiretos, tributos incidentes, taxa de administragao, materiais, services, encargos sociais,

1PPEC
Instituto do Pesquisas, Pas Graduafdo 

« Ensino do Cascav&l

Rua Rio de Janeiro, n.9 713, Sala 01 - Centro - CEP 85.801-030 - Cascavel /PR 
Fone: [45] 99910-0612 e-mail: ippec@ippec.org.br http://ippec.org.br

2.4 As inscrifoes isentas serao computadas para calculo dos inscritos excedentes, sendo assim 
remuneradas pela contratante a contratada. 0 valor correspondente ao excedente de inscricbes

_ Urbanismo**________ ____________
Superior Completo em Serving Social** 
Bacharelado ou Licenciatura em Ciencias 
Biologicas**______________________
Bacharel em Ciencias Contabeis** 
Superior Completo em Enfermagem** 
Superior Completo em Enfermagem**  
Superior Completo em Agronomia ** 
Superior Completo em Farmacia**________
Superior Completo em qualquer area_____
Superior Completo em Fisioterapia** 
Superior Completo em Fonoaudiologia** 
Superior Completo em Jornalismo ou 
Comunicagao Social__________________
Superior Completo em Medicina**  
Superior Comleto em Medicina**
Superior em Medicina com Especializafao em 
Ginecologia e Obstetricia**
Superior Completo em Medicina com 
Especializagao em Neuropediatria**  
Superior Completo em Medicina com 
Especializagao em Pediatria**_________
Superior Completo em Medicina 
Veterinaria**
Superior Completo em Medicina 
Veterinaria**
Superior Completo em Nutrigao**_________
Superior Completo em Odontologia * * 
Superior Completo em Odontologia**______
Nivel Medio na Modalidade Normal, 
Gradua^ao em Pedagogia ou Normal Superior 
Bacharel em Educagao Fi'sica____________
Superior Completo em Psicologia**
Superior Completo em qualquer area_______
Superior Completo em Direito, 
Administrafao, Economia, Ciencias Contabeis 
ou Gestao/Administragac Publica 
Bacharel em Administra^ao, Economia 
Ciencias Contabeis;____________
Superior Completo em Direito, 
Administrafao, Economia, Ciencias Contabeis 
ou Gestao/Administragao Publica__________
Superior Completo em Administra^ao, 
Economia, Ciencias Contabeis, Administra^ao 
Publica ou Gestao Publica

trabalhistas, seguros, embalagens, lucro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto. 0 
IPPEC fornece inscrigao atraves do site: https://ippec.org.br com boleto registrado, sendo que as 
despesas bancarias referente aos boletos serao por conta do orgao contratante.

como o mesmo e praticado

mailto:ippec@ippec.org.br
http://ippec.org.br
https://ippec.org.br
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Site: https://ippec.org.br

Cascavel - PR, 6 de novembro de 2023.

Fone: [45] 99910-0612

Dr. Fernande:
Institute de Pesquisas, i

- Cascavel /PR 
http://ippec.org.br

Rua Rio de Janeiro, n s 713, Sala 01 - Centro - CEP 85.801-030
- - ’ e-mail: ippec@ippec.org.br

k.
y a gorges ■ Presidente
q if3o e Ensino de Cascavel - 1PPEC

JjPjPBC
Instituto dt» Pesquisas. Pds Graduagd< 

« Ensino da Cascavai

flb Sih 
is-Gradi 

CNPk0i.276?193/0001-33

DADOS DO INSTITUTO:
Razao Social: Institute de Pesquisas, Pos-Graduagao e Ensino de Cascavel - IPPEC 
CNPJ.-02.276.193/0001-33 Insc. Estadual: Isento Insc. Municipal: 5280200
Rua Rio de Janeiro, n.5 713, Sala 01 - Centro
CEP 85.801-030 - Cascavel/PR
Fone: 45 99910 0612 CRA-PR: 3.105
Dados bancarios: Cooperativa Sicredi - Agencia 0710, Conta corrente 13541-5
_________ - - - - ' e-mail: ippec@ippec.org.br

https://ippec.org.br
http://ippec.org.br
mailto:ippec@ippec.org.br
mailto:ippec@ippec.org.br
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MUNICiPibANO
1NSCRITOS

5 C
apos a pubiicafao do edital de Abertura (50% do valor do contrato)

0 pagamento dos^servijos devera ser efetuado, em 2 (duas) parcelas, sendo a primeira parcela 
. , ~ , k - — — -------- e a segunda parcela apos a
homologa^ao final (50% do valor do contrato}.

2021
2020
2019
2020
2020
2019
2020
2021
2019
2020
2022
2019
2019
2019
2021
2022
2021
2021
2022
2021
2020
2019
2021
2022
2022

119
131
542
543
580
728
754
809
845
1.167
1.297
1.299
1.343 
2.071 
2.073
2.178
2.376
2.590
2,764
3.360
4.333
5.031
5.687
6.487
16.731

CIS - CENTRO QESTE - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUPE
C1MVI - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO MEDIO VALE DO ITAJ/Xf
MUNICIPIO DE BENEDITO NOVO - SC ‘
MUNICIPIO DE PORTO ANASTAC1O/MS
MUNICIPIO DE PINHEIROPRETO/SC
MUNICIPIO BARRACAO/PR~ 
MUNICIPIO DE UMUARAMA7PR ’ 
MUNICIPIO DE PORTO MURT1NHO/MS
MUNICIPIO DE UMUARAMA/PR
MUNICIPIO DE CLEVELANDIA/PR
MUNICIPIO DE PALMITOS/SC
MUNICIPIO SAP JOSE DA BOA VISTA/PR
MUNICIPIO DE NAO-ME-TOQUE/RS
MUNICIPIO DE CACOAL/RO~ 
GOVERNO DO ESTADO DE SANTA CATARINA/SC
MUNICIPIO DE SAUDADES/SC
MUNICIPIO DE TERRA RICA/PR

"GOVERNO DO ESTADO DE SANTA CATARINA/SC
MUNICIPIO DE ITUPORANGA - SC_______________________
MUNICIPIO DE ARAQUARI/SC
CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEMA/SC
COHAVEL - COMPANH1A DE HABITAQAO DE CASCAVEL/PR
MUNICIPIO DE ITAPEMA/SC
MUNICIPIO DE SANTA TEREZ1NHA DE ITAIPU - PR ~
GOVERNO DO ESTADO DE SANTA CATARINA/SC ~

InstittjTo do Posquisas, Pot Graduagdt 
o Enaino da Cascavai

homologadas devera sera page em ate 5 dias apos a publica^ao do edital de homologa^ao das 
inscncoes. O pagamento pelo excedente das inscribes nao sera limitado ao estabelecido no § primeiro 
c o ar . ~ da Lei 8.666/93, pois trata-se da remunera^ao pelos serves prestados e nao acrescimo ou 
altera^ao de objeto contratual.

2.5 Para fins do disposto no inciso XXXIII do Art. 7^ da Constituifao Federal/1988, e no inciso V do 
Art 27 da Lei n^ 8.666/1993, que nao possui em sen quadro de pessoal empregado(s) com menos de 
18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e em qualquer trabalho menores de 16 
(dezesseis) anos, salvo na condi^ao de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos.

2.6 Ate a presente data inexistem fatos impeditivos para a sua habilita^ao no processo de 
contratacao publica, e que nao esta impedida de participar de licitafao em qualquer Orgao ou Entidade 
da Admmistragao Publica, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorrencias posteriores.

3. PRAZO DE EXECU^AO: 05 dias corridos para inicio e 90 dias corridos para conclusao da execucao, 
contados da data da emissao da Nota de Empenho ou assinatura do Contrato ou emissao da Ordem de 
fornecimento/servi^o, contando do que for emitido primeiro.

4. O IPPEC e uma entidade civil sem fins economicos, podendo ser contratado por Dispensa de 
Licita^ao, com base no seu estatuto e no inciso XIII do Art. 24 da Lei n.e 8.666, de 21/06/93. 
Fundando em 02 de dezembro de 1997, reconhecido como instituifao de utilidade publica pela Lei 
municipal n.e 2.941/99 de e tern sua Inscri^ao Municipal sob n.e 418579, possui registro no Conselho 
Regional de Admimstra^ao, sob ne3.105-PR. Centre os services prestados, destacamos recentemente 
os concursos realizados para os seguintes muniefpios:

Rua Rio de Janeiro, n.e 713, Sala 01 - Centro - CEP 85.801-030 - Cascavel /PR 
Fone: (45) 99910-0612 e-mail: ippec@ippec.org.br http://ippec.org.br

mailto:ippec@ippec.org.br
http://ippec.org.br
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PROPOSTA COMERCIAL 
N° 143/2023

00 ^O.OESTK
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FAU - Funda^ao de Apoio ao 
Desenvolvimento da 

Universidade Estadual do Centro-Oeste

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PALMITAL-PR

J IFIJDE APOIO AO oese^voLvit^ENTo

—eay---- j •Jmiceimtrlo



com sede na Rua

instituidores, no dia 04 de novembro de 
e por prazo

2.1. OBJETO: C_ 
Superior brasileira incumbida regimental 
fins lucrativos e (  ’ 
CONCURSO PUBLICO

 

e cinco reais) por candidate excedente.

03 parcelas, conforme segue:
“i ate 05 (cinco) dias apos a homologa^ao das

em ate 05 (cinco) dias apos a aplicagao das

em ate 05 (cinco) dias apos a publicagao da

1. APRESENTACAO

Oeste, cnada E^ual do Centro-
indeterJinadTcom autonomiaSiS^e SS' IUCratiV°S’

Afonso Baim^hanon^CE^n^BSM^-o'so^3^0

1.1. OBJETIVOS DA FUNDA^AO
projetos^T to a ^CENTRO, por meio de fomento de

servigos tecnicos ou cienfifirnq a n^ccn ’ f ■ pesquisa ,e.da extensao universitaria; prestar 
diretamente ou por intermediacao- oroduzir^ind Ou. juridicas' de direito publico ou privado, 
atividades de consul or^de audfe 6 fa7 circu,ar bens; ^envolve^
alunos de graduagao e P6s qraduS C°nceder incentivos a servidores e

e, ainda, por nao ter fins lucrativos a^AU-' Fundaclo'deTn^- repUta5a° etlc°-Profissional,

2. PROPOSTA ORQAMENTARIA

5°n?ra.l?2. de. Funda^° de Apoio "gada a Institute de Ensino 
nii_ . . , . - 1 ,ou estatutariamente da pesquisa ou do ensino sem
que detenha mquestionavel reputaqao etico-profissional, para elaborate de 

fornecimento completo de “sXterSsThuma^ ~ PALMITAL-pR' °
envolvidas e correlatas em J lh ~ 6 3 eXe~CUGao de todas as atividades
P»«.S, a* e.™ S. „'“"X “""S” d“

2.2. PREQO PROPOSTO

■>' • PAU

p.ra „ U 5iXSS£££?•’"■“" "•

2.3. FORMA DE PAGAMENTO
Pagamentos feitos pelo contratante em C“
la Parcela: 50% (cinquenta por cento) em 

msengoes;
2a Parcela: 25% (vinte e cinco por cento) 

provas objetivas;
3a Parcela: 25% (vinte e cinco por cento) < 

nomologagao final do concurso.

D AC ACJ00009
oe APO1O A-O DESE NVQLV tfMt EIMTQ

j UNICENTRO
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3. TABELA DE CARGOS:

Item Cargo Requisites Basicos

302
40 h 5 + CR*

Combate03 a
40 h 2 + CR* Objetiva

04 Agente Sanitario
40 h 1 + CR* Objetiva

05 Arquiteto Urbanista
40 h 1 Objetiva

06 Assistente Social
40 h 1 Objetiva

07 Atendente de Farmacia
40 h 1 + CR* Objetiva

08
40 h 2 + CR*09
40 h 2 + CR*

10
44 h 5+ CR* Objetiva

11
44 h 5 + CR* Objetiva

12
40 h 1 + CR*

13
40 h 1 + CR*14 Contador 20 boras Ciencias 20 h 1

15
44 h 3 Objetiva

16
40 h 1 Objetiva

17 Enfermeiro(a) 12/36 em
12/36 h 2 + CR*

18 Enfermeiro(a) em
40 h 2 + CR* Objetiva

19 Engenheiro Agronomo em
40 h 1 + CR* Objetiva

20
40 h 1 Objetiva

em 

 

Superior 
. Farmacia**

Vagas Ampla 
Concorrencia-

01

Objetiva

Objetiva

Carga 
HorSria 

Semanal
40 hEnsino Fundamental I

Ensino Fundamental Complete

Objetiva

Objetiva

Objetiva

| Objetiva

........... ...

IM DACAtf000^
OE DeS£WOLV[MEft|TO

UNICENTRO

Auxiliar Administrativo
Auxiliar de Consultdrio
Penta rio  
^uxiliaF de Servigos Gerai?
(Fem)
Auxiliar de Servigos Gerais
(Masc)

Bidlogo

Borracheiro 

destas
Medicina
Enfermagem,
Nutrigao ou Bioquimica
Superior Completo
Arquitetura e _Urbanismo**
Superior Completo em Service
Social**
Ensino Medio Completo com 
comprovagao de curso tecnico 
na area
Ensino Medio Completo
Ensino Fundamental Completo 
mats Curso Especffico de ACD

Ensino Fundamental I 

Ensino Fundamental I 

Bacharelado ou Licenciatura em 
Ciencias Bioldgicas** 
Ensino Fundamental I 
Bacharel em 
Contabeis**
Ensino Medio Completo e CNH 
Categoria B
Ensino Medio Completo mats 
Curso Basico de 40 Horas de 
seguranga em Eletricidade 
conforme NR 10 
Superior Completo 
Enfermagem** 
Superior Completo
Enfermagem** 
Superior Completo
Agronomia **

Completo

Tipos de 
Avalia^ao

Objetiva

Objetiva

Educadora Social

Eletricista

Agente Coletor de Residuos 
Agente Comunitario de 
Saude 
Agente de
Endemias

Farmaceutico

Ensino Fundamental Completo

Superior completo em qualquer 
deetzs areas: Farmacia,

Veterinaria, 
Biomedicina,

em
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21 Fiscal de Tributes
40 h CR Objetiva

22 Fisioterapeuta em 20 h 1 + CR* Objetiva
23 em

40 h 1 + CR*
24

40 h 4 + CR*
25 Jornalista

40 h 1 Objetiva

de Maquinas28
40 h 1 + CR*

29 em
20 h 1 + CR* Objetiva

30 Complete em
40 h 2 + CR* Objetiva

Ginecologista31 e
20 h 1 Objetiva

32 Medico Neuropediatra
20 h 1 Objetiva

33 Medico Pediatra
20 h 1 Objetiva

34
20 h 1 Objetiva

Medico Veterinario 40 boras
40 h 1

Motorista mais
44 h 5 + CR*

Nutricionista em
40 h 1 + CR* Objetiva

38 CompleteOdontologo 20 boras em
20 h 1 + CR* Objetiva

39 Odontologo 40 boras em
40 h 1 + CR*

40 mais
44 h 1 + CR*

41
40 h 1 + CR*

42 Professor
20 h 15 + CR* Objetiva

de Educa^ao43
40 h 2 Objetiva

44 em
40 h

Operador de Maquinas

Pedreiro

Objetiva

Objetiva

Fonoaudidlogo

Gari

Psicologo

FUNDAQio DE APOIO -I() DESENVOL VI\.

TELE PONE: (42) 3623-5892-E-MAIL:

Professor
Fisica

Medico 
Obstetra

Objetiva

Objetiva + 
Pratica

Objetiva

Objetiva + 
Pratica

Objetiva

40 h
44 h

26
27 Objetiva

Objetiva

Objetiva

1 + CR*
1

Medico Veterinario 20 boras

Objetiva 
----- ----------

1 + CR*
TRUNOV0 C^^nADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE 
TRIANON - CEP: 85.012-030 - GUARAPUAVA - PARANA

35

37

••000011
fundacao
De APO£O AO Oese^VOLVlMENTO

UNICENTRO
Superior Complete em qualquer 
area
Superior Completo
Fisioterapia**_______
Superior Completo
Fonoaudiologia** 
Ensino Fundamental I

Completo em 
ou Comunicagao

Lavador de Veiculos 
Mecanico 
Mecanico 
Pesadas
Medico Clinico Geraj 20 
boras________
Mldico^Clinico 
boras

Superior 
Jornalismo 
Social
Ensino Fundamental I 
Ensino Fundamental I

Ensino Medio Completo

Superior Complete 
Medicina**

Geral 40 Superior
Medicina**

JsuperioFlam Medicina com 
Especializagao em Ginecologia e 
Obstetricia**_______

Superior Completoem Medicina 
com Especializagao em 
Neuropediatria**
Superior Completo em Medicina^ 
com Especializagao em 
Pediatria**________
Superior Completo em Medicina 
Veterinaria**______
Superior Completo em Medicina 
Veterinaria**_____
Ensino Fundamental I 
CNH categorias C, D ou E 
Superior Completo 
Nutrigao** 
Superior 
Qdontologia** 
Superior Completo 
Odontologia**_____
Ensino Fundamental I 
CNH categorias B ou C 
Ensino Fundamental I 
Mvel Medio na Modalidade 
Normal, Graduagao em 
Pedagogia ou Normal Superior

Bacharel em Educagao Fisica

Superior Completo 
Psicologia**

AEONSO BOTELHO, 838



45
40 h 1 + CR* Objetiva

46
40 h 1 + CR* Objetiva

da47
40 h 1 Objetiva

48
40 h 1 Objetiva

da49
40 h CR Objetiva

de50
40 h CR Objetiva

de51
40 h 1 Objetiva

52
40 h 5 + CR* Objetiva

53
20 h CR

4. PROVA OBJETIVA

Para todos os cargos:

Tecnico de Controle
Planejamento

Tecnico de Controle
Finangas

Tecnico de Controle 
Saude

Tecnico de Controle
Central de Controle

Tecnico Ambiental

Tecnico de Controle
Agricultura

4
6 + CR*

54
55 44 h

12/36TT

Objetiva

Objetiva
Objetiva

Tecnico em Radiologia

Vigia 
WH2/36~

Tecnico de Enfermagem

Tecnico Agricola

j fundacac^02
—esu------- j UNICENTRO

Administragao, 
ou Ciencias

Segundo Grau Completo mais 
Curso Tecnico Agricola**_____
Ensino Medio de Tecnico 
Ambiental
Superior Completo em qualquer 
area
Superior Completo em Direito, 

da Administragao, Economia,
Ciencias Contabeis ou

__ _Gestao/Administragao Publica
Completo em

Economia, 
Contabeis,

Publica ou

TELEFONE- (4^) 36^ r KhtNUN - CEP: 83.012-030 - GLARAPUAVA - PAR4N4

Superior
Administragao, 
Ciencias
Administragao 
Gestao Publica 
Bacharel em 
Economia
Contabeis;
Superior Completo em Direito, 
Administragao, Economia, 
Ciencias Contabeis ou 
Gestao/Administragao Publica 
Segundo Grau Completo mais 
Curso Tecnico de 
Enfermagem**  
Segundo Grau Completo mais 
Curso de Tecnico em Raio X** 
Ensino Fundamental I
Ensino Fundamental I

A prova objetiva sera composta por questoes ineditas, conforme quadro abaixo:

► 07 Lingua Portuguesa;
► 07 Matematica/Raciocinio Logico;
► 06 Conhecimentos Gerais/Atualidades;
► 20 Conhecimentos Especificos;

objetiva, na cidade de Paknrtal-PR dUraga° de ate 04 ^uatro) horas/ Para realizagao da prova

vespertino Pr°Va °b]etlVa SSra considerad° 01 (um) periodo, sendo matutino ou
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Guarapuava, 30 de outubro de 2023.

ior

TELtFO^^^-^-E.^,L:L^^^ 

FERNANDO FRANCO XXoVr^coP'
NETTO:59454610759 NETrO;594546i0759

Dados: 2023.10.30 13:16:42 -03'00'
Prof. Fernando Franco Netto

Diretor Presidente - FAU

: FUNDACAQ 0 3
APOJO AO OeSEm/^LVlMENTO

—~----- 1 •JMXCEIMTR.O
5. TAXAS BANCARIAS
0 custo das despesas bancarias (taxas dos boletos) sera custeado pela Contratante

- «">
resubjg ™PZS“ dnl7“p£l'i'tlXSS Th™ Ob!™ *

identificada ou identificavel ctassificados como dados„relatlvos a uma Pessoa fisica 
propria equips (funcionarios reSantes nrenne PeSS°alS ' Sejam eSS6S relativos * 
ao pessoal da parte contraria ou tambem fornerednrol co.ntratados)'. seJartl esses relativos 
nestes trabalhos. A inobservancia a essas rnndir~ C'entes e terceir°s envolvidos ou nao 
de multa fixada em le?o po «^10^ 3n° pagamento
cabiveis. Desta forma, para ;execuc^' aS Sant;6es e rePara?6es
mdividualmente responsavel por seus procedimentn C°ntrat° cada urna das Partes sera 
conformidade em relagao a Lei Geral deProtecao de f'C°S' adequa?ao- observancia e 
14 de agosto de 2018), respondendo d , S £ S rTOalS ~ LGPD (Lei N° 13-709 de 
politica de protegao especifica seguranca de seus mTi3' lsoladamente' Pela adequagao de sua 
prevengao ao vazamento de informacLs rnmn f S?e a lmP|ementa?ao de medidas de 
adogao e manutengao desses procedimentos03 demons^^o da 
competente, ou mesmo se necessarin A dpfc ?? questionadas diretamente por autoridade 
judicial, em havendo discussao relacionadl contra[la'em Processo administrativo ou 
cumprimento deste contrato relaaonada ao ora pactuado ou relaga~o direta com o

7. DADOS DA FUNDA^AO
CNPjXi^^ da Universidade Estadual d° Centro Oeste

TeTefX^M^S 58839VTrian°?' CEP: 85012-°30' Cuarapuava-PR
' eierone. (y) 3623-5892 - e-mail: concursosfauOfundacaounirpntrn com br
Responsavel pelo contato: Janine Lenart Copetti -------^unlcentro.com.b_r

Essa proposta comercial tern validade de 60 (sessenta) dias.

Sem mais para o momenta, ficamos no aguardo da analise desta proposta.



UniALFA
f ft £ U l 0 A 0 E

ORQAMENTO

CARGOS:

Requisitos BAsicos
Cargo

Ensino Fundamental I1.320,003 *

50,001.320.002 + CR* *40 h

Ensino Fundamental 150.001.320,005 + CR* ♦44 h

*

50,001.711.865 + CR* *44 hMotorista

*

*
*

ano

Requisites Basicos
Cargo

100,002.500.00344 hEducadora Social

100,002.872.201 *40 hEletricista

*
*

100.002.'121,021 + CR*40 h *Tecnico Agricola

100.003.325.005 + CR*40 hTccnico de Enfermagem

100,001.768.9020 hTecnico em Radiologia

1 + CR*
1 + CR*

40 li
40 h

40 h
40 h

40 h
40 h

1 + CR*
2 + CR*

2.640.00
2.640.00

50,00
50.00

100,00
100,00

2 + CR*
5 + CR*

1.616.75
1.381.94

2.872,20
1.616.75

Carga 
HorSria 
Semanal

Vagas Ampla 
Concorrfincia

Vagas Ampla 
Concorrencia

analise de Vossas Senhorias, nossa proposta para 
i Prefeitura Municipal de PALMITAL/PR.

Vagas 
PcD

Vagas 
PcD

Vencimento 
Base (R$)

Vencimento 
Base (R$)

Ensino Fundamental Complclo
Ensino Fundamental Completo
Ensino Fundamental Completo 
Complclo mais Curso Espccifico de 
ACD 

Ensino M6dio Completo____________
Ensino Medio de Tecnico Ambiental 
Segundo Grau Completo mais Curso 
Tecnico Agricola**________________
Segundo Grau Completo mais Curso 
Tccnico de Enfermagem**_________
Segundo Grau Complclo mais Curso 
de Tecnico em Raio X**

Atcndcntc de Farmticia 
Auxiliar Administrative

Operador de Maquinas
Pedro iro_____________
Vigia 12/36__________
Vigia

Mecanico de Maquinas
Pesadas_____________
Tecnico Ambiental

44 h
40 li 

12/36 h
44 h

44 h
40 h
40 h
40 li
44 h

50,00 
50,00 
50,00 
50.00

100,00
100,00

Ensino Fundamental I  
Ensino Fundamental I__________
Ensino Fundamental 1__________
Ensino Fundamental 1__________
Ensino Fundamental 1
Ensino Fundamental 1 mais CNH 
categorias C, D ou E  
Ensino Fundamental I mais CNH 
categorias B ou C_________
Ensino Fundamental 1
Ensino Fundamental 1__________

| Ensino Fundamental I

Auxiliar de Consultdrio
Dentario__________________
Auxiliar de Services Gerais 
(Masc)___________________
Auxiliar de Services Gerais 
(Fem)___________________ _
Borracheiro______________
Gari_____________________
Lavador de Veiculos  
MecSnico

1 + CR*
1 + CR*
6 + CR*

4

CARGOS DE NtVEL MEDIO OU TECNICO 
Taxa de 
InscricSo 

R$
Ensino Medio Completo com 
comprovacao do curso tecnico na area 
Ensino Medio Completo_____________
Ensino Medio Completo e CNH
Caicgoria B _________
Ensino Medio Completo mais Curso
Basico de 40 Horas de seguranca em
Eletricidade conforme NR10

Carga 
HorAria 
Semanal 

40 h

5+ CR*
1 + CR*
4 + CR*
1 + CR*

1

50,00 
50,00 
50,00 
50,00
50,00

1.320,00
1.320.00
1.320,00
1.616,75
1.320.00

Agente Coletor de Residuos 
Agente de Combate a 
Endcmias__________________
Agente Comunitario de Saude

Pelo presente encaminhamos para ; 
realizacao de Concurso Publico para a

1.932,96 
1.320,00 
1.320,00

| 1.320.00

Ensino Fundamental 1 - Sera aceito quem tenha cursado de Ia a 4a series 
Ensino Fundamental Completo - Sera aceito para quem tenha cursado ate o 9“

FACULDADE ALFA UMUARAMA - UniALf&QOH
Credenciada pela Portaria n.° 1.390 de 14 de novembro de 20(TS 
Av Parana, 7327 - Zona III - Umuarama - PR - CEP 87502-000

Eone: (44) 3622-2500 - CNPJ: 10.718.171/0001-04

CR *
Av. Parana, n° 7327 - Zona III - Umuarama - PR 

Fone: (44) 99131-3233 - CNPJ: 10.718.171/0001-04 
http://concursos.alfaumuarama.edu.br - concursos@alfaumuarama.edu.br

CARGOS DE NtVEL FUNDAMENTAL________
Taxa de 
Inscricao 
R$________
50,00

http://concursos.alfaumuarama.edu.br
mailto:concursos@alfaumuarama.edu.br
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Requisites Etosicos
Cargo

150,003.804,101 + CR* *40 hAgente Sanitario

150,00* 4.960.93140 hArquiteto Urbanista
150,00

3.804, JO140 liAssistenle Social
150.001 + CR* *

*
*
*

*

*
150,00*

3.804,101 + CR*40 hFonoaudiblogo
150,00*

♦

150,00*
9.985.78120 h

150,00
9.985.78120 hMedico Neuropediatra

150,00*
9.985.78120 hMedico Pediatra

150,00*
2.484.07120 hMedico Vctci'inario 20 boras

150.00*
*

150,002.210,28115 + CR*20 hProfessor

*
150.00*

3.773.91140 h

150,00140 h
3.773,91

150,00*
3.773.91CR40 h

150.00140 h *
3.773,91

150,00CR *40 hTecnico de Controle da Saude J3.773.91

3.804.10
3.804.10

40 h
40 h
20 h
40 h

40 h
40 h

150.00 
150,00

40 h
20 h

12/36 h
40 h
40 h
40 h
40 h
20 h

3.804,10
9.985.78

19.971.54

1
2+ CR*
2 + CR*
1 + CR*

1
CR

1 + CR*

2
1 + CR*

1
1 + CR*
1 + CR*
1 + CR*

4.968.13
3.804,10
3.004.87
4.755,12

Tecnico de Controle de 
Financjas

Tecnico de Controle de
Planejamento

Carga 
Hor4ria 
Semanal

Vagas Ampla 
Concorrencia

Vagas 
PcD

Vencimento 
Base (R$)

Medico Ginecologista e
Obstetra 

Tecnico de Controle da 
Central de Controle

3.804.10
6.325,20
4.750,00
4.750.00
4.960,93
3.804.10
2.246.17
3.004.87

150.00
150.00

1
1 + CR*
2 + CR*

Superior Complete em qualquer area 
Superior Complete em Direito. 
Administragao. Economia, Ciencias 
Contabeis ou Gestao/Administracao
Publica______________________ ______
Bacharel em Administracao, Economia 
ou Ciencias Contabeis!
Superior Complete em Direito, 
Administrate, Economia. Ciencias 
Contabeis ou GestSo/Administrate
Publica _____________________
Superior Complete em Administrato, 
Economia. Ciencias Contabeis, 
Administracao Publica ou Gestae 
Publica

Biologo______________
Contador 20 boras
Enfermeira (o) 12/36
Enfermeiro(a)________
Engenheiro Agronomo
Farniaceutico________
Fiscal de Tributos
F i sioterapeuta_______

Jornalista___________________
Medico Clinico Geral 20 boras
Medico Clinico Geral 40 boras

Professor de Educate Fisica
Psicologo__________________
Tecnico de Controle da
Agricultura

40 h
20 b
40 h

Medico Veterinario 40 boras
Nutricionaista_____________
Odontologo 20 boras
Odontologo 40 boras_______

150,00
150,00
150,00

150,00 
150,00 
150,00 
150,00 
150,00
150,00 
150.00

FACULDADE ALFA UMUARAMA - UniALI^A 0015
Credenciada pela Portaria n ° 1.390 de 14 de novembro de 2008 
Av. Parana, 7327 - Zona III - Umuarama - PR - CEP 87502-000

Fone: (44) 3622-2500 - CNPJ: 10.718.171/0001-04

Superior complete em qualquer destas 
Areas'- FarmAcia, Medicina Veteritria, 
Enfermagem. Biomedicina, Nulrito ou 
Bioquimica__________________________
Superior Complete em Arquitetura e 
Urhanismo**________________________
Superior Complete em Service
Social**  
Bacharelado ou Licenciatura em 
Ciencias Bioldgicas**
Bacharel em Ciencias Contabeis** 
Superior Completo em Enfermagem** 
Superior Completo em Enfermagem** 
Superior Completo em Agronomia ** 
Superior Completo em Farmacia** 
Superior Completo em qualquer area 
Superior Completo em Fisioterapia** 
Superior Completo em 
Fonoaudiologia**____________________
Superior Completo em Jornalismo ou 
Comunicacao Social_______________

' Superior Completo cm Medicina** 
~ Superior Comleto em Medicina**

Superior em Medicina com 
Especializato cm Ginecologia e 
Obstetricia**__________ __________

’ Superior Completo cm Medicina com
Especializato em Neuropediatria** 
Superior Complete em Medicina com

1 Especializato om Bediatria**________
Superior Completo em Medicina

1 Vetcrinaria**____________________
Superior Completo em Medicina 
Veterinaria**  
Superior Completo em Nutrito** 
Superior Completo em Odontologia** 
Superior Completo em Odontologia** 
Nivel Medio na Modalidade Normal, 
Graduate em Bedagogia ou Normal 
Superior _________________
Bacharel em Educato Fisica 
Superior Completo em Bsicologia*

Av. Parana, n° 7327 - Zona III - Umuarama - PR
Fone: (44) 99131-3233 - CNPJ: 10.718.171/0001-04

http://concursos.alfaumuarama.edu.br - concursos@alfaumuarama.edu.br

CARGOS DE NtVEL SUPERIOR _
Taxa de
Inscrito

R$___

http://concursos.alfaumuarama.edu.br
mailto:concursos@alfaumuarama.edu.br


£ UniALFA
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Validade do Orcamento' 60 dias
Umuarama/PR, 19 de outubro de 2023.

Ao Municipio de PALMITAL /PR

DOinVArMARCOS KOD1«GUES
RG n* 7.206.417 9/SSP PR / CPF 006.909.699’61 

Aniwja Sisterna de F nsino Paranaense Lida 
CNPJ/MF: 10.718.171/0001-04

FACULDADE ALFA UMUARAMA - UniALFAp--.
Credenciada pela Portaria n.° 1.390 de 14 de novembro de 2(^>UUUUJLO 
Av. Parana, 7327 - Zona III - Umuarama - PR - CEP 87502-000

Fone: (44) 3622-2500 - CNPJ: 10.718.171/0001-04

Av. Parana, n° 7327 - Zona III - Umuarama - PR
Fone: (44) 99131-3233 - CNPJ: 10.718.171/0001-04

http://concursos.alfaumuarama.edu.br - concursos@alfaumuarama.edu.br

Valor do Orcamento: R$ 236.000,00 (duzentos e trinta e seis mil reais), para ate 1.000 
candidates inscritos. Sera cobrada ainda uma taxa de 120.00 (cento e vmte reais) por 
candidate excedente a 1.000 inscrigoes homologadas.

http://concursos.alfaumuarama.edu.br
mailto:concursos@alfaumuarama.edu.br


MUNICIPIO DE PALMEIRA - PR
••000017

76.179.829/0001-65

Exercicio: 2023

EMPENHO

Pagina: 1 /1Emissao: 09/05/2023Tipo: Ordinario4578/2023N° do Empenho:

03.757.610/0001-22CPF/CNPJ:Credor:

TIRADENTES
85040080CEP:Estado: PRGuarapuava

Orgao: 0/2023Processo:06 - Secretaria Municipal de Gestao Publica e Finangas

Tipo de Licitagao: Proc. Dispensa06002 - Departamento de Recursos HumanosUnidade:

15/2023N° Licitagao:0013 - Desenvolvimento Humano e ProfissionalProg. Trabalho:

Contrato:F. de Recurso:

ESPECIFICAQAO VLR. UNITARIOITEM QTD UN VLR. TOTAL

1 1,0000 UNID 180.900,0000 180.900,00

Total Empenhado: 180.900,001

Enderego:

Cidade:

Contratagao de servigos tecnicos especializados para a 
realizagao de todas as etapas constantes e necessarias para 
a efetivagao de Concurso Publico para o
Municipio de Palmeira PR, com a observancia a legislagao e 
normas aplicaveis aos concursos publicos, debate para a 
elaboragao do Edital, programas especificos das fungdes, 
comunicados, formularios, cadastres e listagens, contratagao 
de profissionais e pessoal necessaries as tarefas relativas a 
elaboragao, aplicagao e corregao das provas, sempre 
obedecendo a normas de sigilo e seguranga, disponibilizagao 
de atendimento diferenciado aos portadores de necessidades 
especiais de acordo com as especificidades de cada caso 
apresentado (motora, auditiva, visual), disponibilizar em sitio 
eletronico todas as orientagoes necessarias os candidatos, 
viabilizar a organizagao e a logistica concernentes a 
avaliagao de todas as etapas do concurso, e responder aos 
recursos administrativos, inclusive impugnagao do Edital do 
concurso publico, em trabalho miituo e conjunto, 
concernentes a quaisquer das etapas do concurso.

Desdobramento:
l^mento Desp.:

Historico: Contratagao de servigos tecnicos especializados para a realizagao de todas as etapas constantes e necessarias 
para a efetivagao de Concurso Publico para o Municipio de Palmeira PR no exercicio de 2023, com a observancia a 
legislagao e normas aplicaveis aos concursos publicos, debate para a elaboragao do Edital, programas especificos das 
fungdes, comunicados, formularios, cadastres e listagens, contratagao de profissionais e pessoal necessarios as tarefas 
relativas a elaboragao, aplicagao e corregao das provas, sempre obedecendo a normas de sigilo e seguranga, 
disponibilizagao de atendimento diferenciado aos portadores de necessidades especiais de acordo com as especificidades 
de cada caso apresentado (motora, auditiva, visual), disponibilizar em sitio eletronico todas as orientagoes necessarias os 
candidatos, viabilizar a organizagao e a logistica concernentes a avaliagao de todas as etapas do concurso, e responder 
aos recursos administrativos, inclusive impugnagao do Edital do concurso publico, em trabalho mutuo e conjunto, 
concernentes a quaisquer das etapas do concurso.
A referida solicitagao visa dar andamento aos trabalhos realizados pela Comissao de Concurso Publico.

1001 - Recursos Ordinaries (Livres) - Exercicio Corrente

48 - SERVIQO DE SELEQAO E TREINAMENTO

3390390000 - OUTROS SERVIQOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

7005329 - FUNDAQAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE

Bairro: TRIANON



000018

1. proposta de trabalho Organizapao,

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL

Cargo
Requisitos Basicos

40 h 3 50,00 Ensino Fundamental I

40 h 2 + CR* 50,00 Ensino Fundamental Completo

40 h 5 + CR* 50,00

40 h 2 + CR* 50,00

44 h 5 + CR' 50,00 Ensino Fundamental I

44 h 5+ CR' 50,00 Ensino Fundamental I

Borracheiro 40 h 1 +CR' 50,00 Ensino Fundamental I

Gari 40 h 4 + CR* 50,00 Ensino Fundamental I

Lavador de Veiculos 40 h 1 + CR' 50,00 Ensino Fundamental I

Mecanico 44 h 1 50,00

Motorista 44 h 5 + CR' 50,00

Operador de Maquinas 44 h 1 + CR' 50,00

Pedreiro 1 + CR* 50,00 Ensino Fundamental I

Vigia 12/36 6 + CR* 50,00 Ensino Fundamental I

Vigia 44 h 4 50,00 Ensino Fundamental I

CARGOS DE NfVEL MEDIO QU T^CNICO

Cargo
Requisitos Basicos

Atendente de Fa rm aci a 40 h 1 + CR'

Auxiliar Administrativo 40 h 2 + CR' Ensino Medio Completo

Educadora Social 44 h 3

Eletricista 40 h 1

40 h 1 + CR*

40 h 
12/36 

h

Vagas 
Ampla 

Concorr 
encia

Vagas 
Ampla 

Concorr 
encia

Vag 
as 

PcD

Vag 
as 

PcD

2.872,2
0

100,0
0

Mecanico de Maquinas 
Pesadas

Carg 
a 

Horar 
ia 

Sema 
nal

Garg 
a 

Horar 
ia 

Sema 
nal

2.872,2
_____ 0

Taxa 
de 
Inscri 
gao 
R$

Ensino Medio Completo com comprovaqao de 
curso tecnico na area

Vencim 
ento 
Base 
(R$)

Vencim 
ento 
Base 
(RS)

Taxa 
de 

Inscri 
gao 
R$

100,0
0 | Ensino Medio Completo

Ensino Medio Completo e CNH Categoria B 
Ensino Medio Completo mais Curso Basico de 
40 Horas de seguranga em Eletricidade 
conforme NR 10

1.320,0
_0_____
2.640,0

_0______
2.640,0 

_0______
1.320,0

_0______
1.320,0

_0______
1.320,0

_0______
1.320,0

_0______
1.320,0

_0______
1.616,7

_5______
1.320,0

_0______
1.711,8

_6______
1.932,9

_6______
1.320,0

J)_____
1.320,0 
0_______
1.320,0 
0

1.616,7
_____ 5
1.381,9

_____ 4_
2.500,0

0

100,0 
___ 0 
100,0 
____0
100,0 

0

Agente Coletor de Residues 
Agente de Combate a 
Endemias
Agente Comunitario de
Saiide________ ___________
Auxiliar de Consultorio
Dentario____________
Auxiliar de Serviqos Gerais
(Masc)________
Auxiliar de Servigos Gerais
(Fem)___________

Ensino Fundamental Completo
Ensino Fundamental Completo Completo mais 
Curso Especifico de ACD

Enderego: Rua Londres - 1039, esquina com Suiga 2596 - Sairro Cascavel Velho - Cascavel ~ PR.

ORQAMENTO
Ao Municipio de Palmital - Pr
A/C Licitapoes.

Ensino Fundamental I _________
Ensino Fundamental I mais CNH categorias C, D 
ou E__________ __________
Ensino Fundamental I mais CNH categorias B ou 
C

Ensino Fundamental I - Sera aceito quern tenha cursado de 1a a 4a series
Ensino Fundamental Completo - Sera aceito para quern tenha cursado ate o 9° ano

C P SOUZA ASSESSORIA E CONSULTORIA - ME

CNPJ N°. 05. 897. 784. OOO1 / 16
E-maii. cpsouzaassessoria@yalioo.com.br 

Cel. (45) 9971 - 0089

Conforme solicitapao, estamos encaminhando | .....................
Realizapao de Concurso Publico no Municipio de Palmital, Estado do Parana.

mailto:cpsouzaassessoria@yalioo.com.br
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Tecnico Ambiental 40 h 1 + CR*

Tecnico Agricola 40 h 1 + CR*

Tecnico de Enfermagem 40 h 5 + CR*

Tecnico em Radiologia 20 h CR

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

Cargo
Requisites Basicos

Agente Sanitario 40 h 1 + CR*

Arquiteto Urbanista 40 h 1 Superior Completo em Arquitetura e Urbanismo**

Assistente Social 40 h 1

1 + CR*Biologo 40 h

Contador 20 boras 1 Bacharel em Ciencias Contabeis**

Enfermeira (o) 12/36 2 + CR* Superior Completo em Enfermagem**

Enfermeiro(a) 40 h 2 + CR* Superior Completo em Enfermagem**
1 + CR*Engenheiro Agronomo 40 h

Farmaceutico 40 h 1 Superior Completo em Farmacia**

Fiscal de Tributos 40 h CR Superior Completo em qualquer area

Fisioterapeuta 20 h 1 + CR* Superior Completo em Fisioterapia**

Fonoaudiologo 40 h 1 + CR*

40 h 1

20 h 1 + CR*

40 h 2 + CR*

20 h 1

Medico Neuropediatra 20 h 1

Medico Pediatra 20 h 1

Medico Veterinario 20 boras 20 h 1 Superior Completo em Medicina Veterinaria**

Medico Veterinario 40 boras 40 h 1 Superior Completo em Medicina Veterinaria**

Nutricionaista 40 h 1 + CR‘
*

Odontologo 20 boras 20 h 1 + CR* Superior Completo em Odontologia**

40 h 1 +CR‘

20 h 15 + CR* 1

40 h 2 Bacharel em Educaqao Fi'sica

40 h 1 + CR* Superior Completo em Psicologia**

Superior Completo em qualquer area

20 h 
12/36 

h

Carg 
a 

Horar 
ia 

Sema 
nal

Vagas 
Ampla 

Concorr 
encia

Vag 
as 

PcD

3.804,1
0

150,0
0

Taxa 
de 

Inscri 
§ao 
R$

Vencim 
ento 
Base 
(R$)

Superior Completo em Serviqo Social** 
Bacharelado ou Licenciatura em Ciencias 
Biologicas**

Psicologo____________
Tecnico de Controle da
Agricultura___________
Tecnico de Controle da

40 h
40 h

Superior Completo em Fonoaudiologia** 
Superior Completo em Jornalismo ou 
Comunicaqao Social

Odontologo 40 boras

Professor

Professor de Educaqao 
Fi'sica

1 
1

1.616,7 
_____ 5 
2.121,0 
_____ 2_ 
3.325,0 
_____ 0_ 
1.768,9 

0

4.960,9
________ 3

3.804,1
________ 0

3.804,1
________0,

6.325,2
______ 0_

4.750,0
______ 0_

4.750,0
_______ Oi

4.960,9
______ 3_

3.804,1
______ 0_

2.246,1
_______7_

3.004,8
______ 7_

3.804,1
______ 0_

3.804,1
______ 0_

9.985,7 '
______ 8_

19.971, ’
____ 5£

9.985,7 ‘
______ 8_

9.985,7 "
______ 8__

9.985,7
______ 8__

2.484,0
______ 7__

4.968,1
______ 3__

3.804,1
______ 0__
3.004,8

______ 7__
4.755,1

______ 2__
2.210,2

______8__
3.804,1 

0
3.804,1

_____ 0__
3.773,9
_____ 1__
3.773,9 -

100,0 
___0 
100,0 __ g. 
100,0 __ g^ 
100,0 

0

Superior Comleto em Medicina**____________
Superior em Medicina com Especializaqao em 
/-»:---------------i. ..... .................................. ........  *

___ g
150,0

____ 0
150,0

___ g_
150,0

___ g_
150,0

___ g_
150,0

___ g_
150,0

___ o_
150,0
__ g_
150,0

___g_
150,0
___g_
150,0
_ g_

150,0 | Superior Completo em Direito, Administrapao,

Superior Completo em Nutriqao**

Superior Completo em Medicina**

150,0
___ g

150,0
_____ 0

150,0
___ g.

150,0
___ g_

150,0
_____0_

150,0
_____0_

150,0
___ g_

150,0
___ g_

150,0
___ g_

150,0
___ g_
150,0

___ g_
150,0

____ 0_
150,0 ’

___g_
150,0
___g_
150,0 ’
____o Ginecologia e Obstetricia’__________
150,0 Superior Completo em Medicina com

Especializaqao em Neuropediatria** 
Superior Completo em Medicina com 
Especializagao em Pediatria**

Superior Completo em Agronomia **

Jornalista___________
Medico Ch'nico Geral 20 
boras_________ _______
Medico Clinico Geral 40 
boras_______________
Medico Ginecologista e 
Obstetra

Superior Completo em Odontologia**_________
Nivel Medio na Modalidade Normal, Graduaqao 
em Pedagogia ou Normal Superior

Superior completo em qualquer destas areas: 
Farmacia, Medicina Veterinaria, Enfermagem, 
Biomedicina, Nutrigao ou Bioquimica

Ensino Medio de Tecnico Ambiental
Segundo Grau Completo mais Curso Tecnico
Agricola**_____________
Segundo Grau Completo mais Curso Tecnico de
Enfermagem**____________
Segundo Grau Completo mais Curso de Tecnico 
em Raio X“

C P SOUZA ASSESSORS E CONSULTORIA - ME 

CNPJ N°. 05. 897. 784. 00O1 / 16
E-mail, cpsouzaassessoria@vahoo.com br 

Cel. (45) 9971 - 0089

Endereijo: Rua Londres ~ 1039. esquina com Suiqa 2596 - Bairro Cascavel Velho - Cascavel - PR,

mailto:uzaassessoria@vahoo.com
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- ME

Central de Controle 1 0

40 h CR

40 h 1

40 h CR

cobrada uma

Cascavel/PR, 20 de outubro de 2023.

——-

Endereco: Rua Londres - 1039, esquina com Suica 2596 - Sairro Cascavel Velho Cascavel - PR.

Tecnico de Controle da 
Saude

Tecnico de Controle de 
Finangas

Tecnico de Controle de 
Planejamento

CLAUDIONOR PEREIRA DE SOUZA 

Sdcio Gerente

150,0
0

150,0
___ 0

150,0
0

3.773,9
____ 1

3.773,9
1

3.773,9
____ 1

C P SOUZA ASSESSORIA E CONSULTORIA 

CNPJ N*. 05. 897. 784. OOOI / 16
E-mail, cpsouzaassessoriatWahoo com br 

Cel. (45) 9971 - 0089 - -

Economia, Ciencias Contabeis ou
Gestao/Administragao Publica_________________
Bacharel em Administragao, Economia ou 
Ciencias Contabeis;
Superior Complete em Direito, Administragao, 
Economia, Ciencias Contabeis on 
Gestao/Administragao Publica________
Superior Complete em Administragao, Economia, 
Ciencias Contabeis, Administragao Publica ou 
Gestao Publica

4. A validade da proposta e de 60 (sessenta) dias.

niSoaKu dessa ProP°sta de trabalho e de R$ 240.500,00 (DUZENTOS E
cobrada uma taxa de R$ 150,00^NTOE CINQuInTA REAIS)^^^^^

trabalhos e o restante na entrega final do trabalho.



TERMO DE REFERENCE

1.3.1.2

1.3.1.3

1.3.1.5 Receber

1.3.1.9

1.3.1.10 Disponibilizar

2

1.3.1
1.3.1.1

comprovar 
ite recon 
r>cijlo/~

MUNICIPIO DE PALMITAL - •pft00021
CNPJ: 7S.A8O.O2S/OOO1-82

formacf^ 
cidcr'pelo

1.3.1.6 Receber 
com o f

1.3.1.7 Fornecer

1 - Constitui objeto do r:,... 
especializada para Organizapao
P^mT^/PP efetiUO' conforme term° de referenda 
i all I lliai/r r\.

’"“'e Tc“X’. XXXXaZTS
-------- 1 para a Prefeitura Municipal de

a^naSocoH^ dias, a contarda

1.3 - DAS OBRIGAQOES GERAIS DA CONTRATADA

Sao obrigagoes da contratada-

95“=^^^ ~.
1.314 oSnl slstema de informapao com vistas as necessidades da contratante-

A elabojad^pelXnS^^^^ C°nCUrS0’ ° qUal se^

slRssss inserts O'U?a° Sm 316 5 diaS Qteis aP6s a homologa5ao das

e analisar os requerimentos de isenqao da taxa de inscrigao, de acordo 
previsto em legislaqao municipal e edital de concurso;

informXarC1UIV??i9ital d0S candidatos inscritos, contendo todos os dados e 
informagoes contidos na ficha de inscrigao destes-

1.3.1.8 Adaptar as provas e os locais de realizagao das provas de acordo com as 
homNo d deC'aradaS por cand|datos com deficiencia, apos devidamente 
?un.S 6 3 Pe'a C°miSSa0 Or9anizadora d" Concursos do 

taXmTe^it^8116 da C°ntratada tOdaS aS info™a?6es referentes ao concurso, 
n 1 _m.°: edlta,S' aVlaos’ 9abarltos e outros. para consulta e impressao;
Internet; ensa'ame"‘° dos candidatos para consulta e impressao via 

1.3.1.11 Elaborar, aplicar e corrigir a prova escrita;
2 31'11'1 0X°XdeVeraO S6r elaboradas P°r Prafissionais comprovadamente 

dos para as quais deverao ser consideradas as especificidades 
o cargo, tais como: nivel de escolaridade, conteudo programatico e 

atnbuigoes e habilidades do cargo. ^mauco e
2.3.1.11.2A Contratada devera fornecer a Equipe Tecnica com profissionais 

nabilitados para cada cargo licitado, devendo 
dos profissionais atraves de diploma devidam 
MEC, bem como apresentar a comprovapao deil

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR -Fone Fax: (42) 3657?



.-'v

1.1.4

1.1.5

L
1.2.1

atos
re

andii 

lunefaQao

MUNICIPIO DE PALMITAL -
CNPJ: 75.680.025/0001-82

em questao, tem por objetivo a seleoSo 
que sao partes integrantes do procedimento de licita^t 

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR -Fone Fax: (42) 3657^1

0 processo seletivo publico (— -
para os cargos que estao disponiveis na tabela de cargos 
em anexo, p1*0 oorx x------ .

S-S.^II.SA Contratada daveFa fornecer no minimo 02 (dois) Atestados de 
Capacidade Tecmca fornecidos por pessoas juridicas ou privadas com 
objeto compativel com os servigos a serem executados comprovando 
^TabeZdos. °S

2.3.1.11.4 A execugao dos servigos previstos neste termo de referencia nao 
P°dera° ser subcontratada, devendo ser executada diretamente pela 

13 112 Fornp> coritratada. com excegao dos casos previstos em lei P

£=—ES 
S"fome

bem como providenciar os equipamentos e insumos necessarios para o 
desenvolvimento das atividades pertinentes ao certame- neCeSSan0S para 0 

eZT reSP^S 6 fundamenta?a° da possiveis recursos, dentro dos prazos 
113 15 iX tb d°S Pe a Comissao Organizadora de Concursos do Municipio- 

.1.3.15 Manter representante da instituigao, formalmente constituido, durante o periodo 

:: 3 16 ~~“

localUade da
113 17 A 9 a.?ao e a ordem nos locals de realizagao das provas- ? '
1.1.3.17 Apresentar antes da finalizagao dos trabalhos declaragao de que os responsaveis

cPompaeXa5aeO/COrreeta° 030 C^eS -mpanSeZ ou

ou .»„s ate O free™ gr,„. dos

1.1.3.18 Cumprir as orientagdes e recomendagoes proferidas pelo Contratante.

d^aXSTSlac^oT'r n" eXpediente e demais ^umes decorrentes

?oXra^itdeVera manter °S °riginais dos gabaritos dos candidates em arquivo 
por 06 (seis) meses, a contar da data da homologagao final do Concursos 
dentro^tesse^nra35 Or'9'na'S Para anal'Se’ qUando solicitado Pelo Contratante’ 
aentro desse prazo que apos serac incinerados.

1.2-DOS CARGOS



1.4 DAS PROVAS ESCRITAS

^tapas

2

por urn periodo de pelo memos 15 
. , devendo a contratada

MUNICfPIO DE PALMITAL
CNPJ: 75.630.025/0001-02

2.5.1.1
2.5.1.2
2.5.1.3
2.5.1.4
2.5.1.5
2.5.1.6

••.000023
- PR

1 3'5'2de aSurA^r0 poderVdmitir inscri?ao Paga fora do prazo estipulado no edital 
editaf tamp°UC0 ac,uela recolhida fora meios definidos em

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR -Fone Fax: (4^

le tod

1.3 - DAS INSCRIQOES

seletivo publico, ° processo

<Juinze) ’dias

disponibihzar aos candidatos, para impressao:
■ O Edital do concurso e seus anexos'

0° 6 Orientap°es gerais aos candidatos;

s ss:z«p.a9’m'nto da ,axa de
A descripao do cargo pretendido;
Op?ao de reimpressao do comprovante de inscripao e do boleto bancario.

u'3 TspaSX.dde.70T‘,e'“das 0M9aM.menle.
- Nome do Candidate;
- Data de Nascimento;
- Sexo do Candidate;
- Cargo Pretendido;
- Numero do R.G.;
- Numero do C P F • 

13-4?jxd:
Enderepo completo, telefone fixo, telefone celular e e-mail;

1'3'5'1d£ MunSio0 IcIusJe nodea^nCfrS° °rga° °fiCial de imprensa fica^ a cargo 

==5S“;==~==

1 4'1 Lj '^sponsabilidade da contratada a organizapao e realizagao 
reterentes a prova esenta. /



1.4.4

as seguintes

de

entre si, conforme definido pelo

TO 
[fidapao, a

PR-Fone Fax: (42) 3657-1222

MUNICIPIO DE PALMITAL
CNPJ: 75.A80.025/0001-a2

A prova escrita sera 
areas de conhecimento,

Conteudos

Lingua Portuguesa
Matematica
Conhecimentos Gerais
Conhecimentos Especificos

JTOTAL DE PQNTQS NA PROVA

Total 
pontos 

20,00 
200 
M 
WO 

 100,00

Peso 
Individual

ZZZE
2^0~
4,0

composta de 40 questdes, abrangendo 
para todos os cargos:
Quantidade de

Questdes
W
10
10
10

1.4.8 /
diferenciados desde que justificado,

as oppdes

se repetir entre cargos aplicados em

::3===—====— 
al”™'ivas de r“po,,as

1-4.2 As questdes da prova escrita nao poderao 
turnos ou datas diferentes.

1.4.6.1
conteudo programatico divulgado

1’4’7 £de resp°nsabi,idade da contratada providenciar a adaptacao das orovas dos 
benetoaX0ScomeaSarese™Sa'aS eSPeClaiS Para °S candidatos com deficiencia, 

6^XSoUrSoTS,«p?"“-Morme “bprad°p’'’ 
As provas escritas poderao ser aplicadas aos candidatos em datas locals e horarios 
diferenciados desde que justificado, prevalecendo a oppao por^dnico local sendo 
prerrogativa do Mumcipio a definipao das datas e horarios de realizapao das provas.

1A9 ?eS|oPMunic2CadaS diSpOnibilizadas aos candidates na forma definida

1.4.5 As questdes poderao ter pesos diferenciados 
Mumcipio no edital de concurso.

146 ^p»rdp “«•“> °
As questdes deverao serelaboradas, rigorosamente, em concordancia com o 

> e atribuipbes dos cargos.

1.4.10 A correpao das provas escritas objetivas devera ser realizada por meio de leitura 
eletromca/automatizada de cartdes resposta sendo que esses deverao 
dfvendT^Xd^^y605 C°m °S dad°S peSSOais d0 candidato e cargo pretend 
candidate e dn« f “ J Ca?P° especifico Para 0 colhimento da assinatera 

ndidato e dos fiscais de sala e, em havendo redagao, as folhas definitivas'oara fi
de correpao nao poderao confer dados do candidate, exceto cddigo de idXificaqii

1.4.11 A contratada devera fornecer os resultados da prova escrita, contencfo 
da mscnpao, o nome do candidate, o niimero do documento de ideMj

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital -

Da Composipao das Provas Escritas

1.4.4.1



.'•M025

1.5

1.5.1

1.5.1.2

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital

MUNICIPIO DE PALMITAL
CNPJ: 75.6SO.O2S/OOO1-82

1.5.2 E de responsabilidade
coordenapao e pagamento dos fiscais,

cada um dos locals de realizapao das provas, 
e capacitados para o desenvolvimento das

- PR -Fone Fax: (42) 3657-1222

a disponibilizapao dos locals de realizapao 
. . . r data de realizacao, esses deverao estar

devidamente higienizados, organizados, identificados e sinalizados para o 
recebimento dos candidates; ^nanzacos para o
1'4'12'1r?naenaaam!ntO 1OS Candidat0S dever" Ser realizad0 respeitando-se a 

J ‘ \ Sala’ 9arantind0 um espagamento minimo entre os 
candidates, de forma a evitar a comunicagao entre eles e garantir a lisura 
do processo e um ambiente adequado ao candidato.

• . 2.2 O ensalamento dos candidates com deficiencia devera ser feito de forma 
a respeitar sua deficiencia e a condigao especial solicitada.

1.4.13 E de responsabilidade da contratada a contratagao de profiss. 
capacitados para a < ’ ' 
responsabilidade, o total sigilo do conteudo das provas.

1.4.5 Serao realizadas p~■
Maquinas. A contratante

. sionais habilitados e 
elaboragao das provas, sendo, tambem, de sua inteira

Jouve^total delusive da redagao quando
uvep total de acertos nas questdes especificas para fins de desempate de nota 

crltertas de”«mp "(ef P‘ todos »

LT 1 ° desempate sera realizado pela contratada, seguindo criterios obietivos 
defodos em ed.tal, devendo o relatorio de resultado final ser entregue ao 
criferioPXndo a°oS|i?edemPateSfJa realizados- Sera utilizado 0 s°rteio como ultimo 
os d mais Sr? S°m SS PerSiStir ° emPate dep°iS de aplicados todos 

demais criterios. Caso seja necessario utilizar o sorteio, ficara a cargo da 
Comissao Organizadora de Concurso realiza-lo.

1.4.12 E de responsabilidade da contratante 
das provas escritas, sendo que, na

1.5.1.1 Aplicagao das provas;
1 '5'1 2 Ja0™-30 d°S '0CaiS de realiza?ao e das equipes envolvidas na aplicagao 

udb provas, r
1.5.1.3 Recepgao organizagao, identificagao e orientagao dos candidates;

cAndidntnQTd930! da.s®9uran?a- de forma a garantir a integridade dos / 
candidates e dos locals de prova; z /

/ \ / / 
da contratada o recrutamento, selegagC treinamento, / 

. • ■ . -------’ examinadores e demais oroff^^ionai^ inecessanos para a realizagao das provas escrita. \ zT I

provas praticas para os cargos de Motorista e Operador de 
oara aolirarSn do J Se*a responsavel pel0 local e fornecimento de maquinario 
para aplicagao da prova pratica, e a contratada pela aplicagao e avaliagao.

DOS FISCAIS, APLICADORES E DEMAIS EQUIPES DE APOIO

A contratada devera disponibilizar, em 
profissionais devidamente habilitados 
seguintes atividades:



1.

1.6 DO VALOR

bro'de 20X3.

/ // /
/ /

P^mit^l/PR, 06/de Noy

MUNICIPIO DE PALMITAL - p^0002®
CNPJ: 75.68O.O2S/OOO1 -82

ajpenei de Souza 
fefeito Municipal

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR -Fone Fax: (42) 3657-1222

16'1 rnanthlPt6LeSe de, ultrapassar 0 n|jmero de 1.000 (um mil) candidatos sera paaa a 
? 6 n de R* I5’00 <<|l“r'n,a e e “ed.„X p 98 8

“m S d a, d' Iwaologadas sard pago
. ®b dias aP°s a homologagao das inscrigdes- y

2irParar?e/?t0 Pel° excedente das inscrigdes estipulado no item 16 1 nao 
tra a sT daV0 estabelecld° no § P^meiro do art. 65 da Lei 8.666/93,’ pois 
rata se da remuneraQao^da. empresa pelos servipos prestados e nao 

acrescimo ou alterapap-^obj^to contratual. Prestaoos e nao

1.5.2.1 Para a aplicapao da prova escrita, a contratada devera designar pelo menos
^um) IscalaTada 2na 3 T? m^5° (cinquenta) candidatos, acrescendo 1 

1 o o n T SC Cada 20 (Vlnte) candidates adicionais
OeX^S ’̂ ‘"Tn; Pel° men°S 02 (d0is> fiscais itinerantes, a cada 
feminino ° Um) d° SeX° masculino e 01 (™) do sexo

1'5'2'3 cAnTdIdeSi9nar 1 (Um) fiSCal P°r Sanit'ri0' due fara 0 controle d° fluxo de

ZXXIZ bem “mo para m8",', or9"zad°8 h*"“dd 
5'2 4 An7Xrrad aPOnibiliZar' ainda’ aPlicadores devidamente capacitados para a 

aplicagao das provas aos candidatos com deficiencia, quando necess^rio.
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Fazenda Nacional cobrar

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA 
ATIVA DA UNIAO

C^i2S2?6TKoV3E3SQUISAS’P°S GRADUACA° E ENSINO DE CASCAVEL - IPPEC

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

passivoVc^ma^dVnfficado 6 dfVidaS de
d^^'ece'tTFeXalB7as?3 “osXinSos pelaSec'retana
Procuradoria-GerZXzenda Sa^P^FN)"5068 " (DAU> jUn,° 3

......... .... fl. •• ™ «* «««

~:SS°£S^5.'-‘. SSSi"•~<http://www.pgfn.gov.br>.

Codigo de controle da certidao: 878B.23CF.E140.41E0 
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

http://www.pgfn.gov.br
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Valida ate 03/01/2024 - Fornecimento Gratuito

Estado do Parana 
Secretaria de Estado da Fazenda 

Receita Estadual do Parana

Pagina 1 de 1
Emitido via Internet Publica (05/09/2023 09:48:26)

Certidao Negativa
de Debitos Tributaries e de Divida Ativa Estadual

N°031571822-76

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet 
www.fazenda.pr.gov.br

A

natureza tributary e nao

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 02.276.193/0001-33
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

nesta data constatamos existir pendencies em nome do contribuinte acima identificado,

http://www.fazenda.pr.gov.br


••.000029
Pagina 1 de 1

DE DEBITOS TRABALHISTAS

contados da data

como

empresa em relaqao

Duvidas e sugestoes: cndt@tst.jus.br

sua
na

Certifica-
CASCAVEL -

PODER JUDICIARIO 
JUSTIQA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA
Nome: 7----
IPPEC (MATRIZ E 
CNPJ:
Certidao : 57146665/2023

as 17:24:58
180 (cento e oitenta) dias,

de Devedores Trabalhistas 
a identif1caqao das pessoas j 
perante a Justipa do Trabalho 
em sentenqa condenatdria transitada 

-j trabalhistas, inclusive no

com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidate 
acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e 

de 21 de Janeiro de 2022. 
responsabilidade dos

INFORMAQAO IMPORTANTE 
neces^rioT^0^1 ^^ainistas constam os dados
necessarios a rdentificaqao das pessoas naturals e juridicas 
estabefect63 Trabalh° ^anto as obrigates
acordos d Senten?a c°ndenat6ria transitada em julgado ou em 
recolhiment101313 tr^balhistas' inclusive no concernente aos 
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas a 
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorren'tes 
TrabaXlhCoUqc0 !C°rdOS firmados perante o Ministerio Publico do 
dis — i"11?0 Conciliate Previa ou demais titulos que, por
disposipao legal, contiver forga executive.

DE PESQUISAS'pOS GRADUACAO E ENSINO DE CASCAVEL - 
--- FILIAIS)

02.276.193/0001-33 
n°

Expediqao: 16/10/2023, 
Validade: 13/04/2024 - 
de sua expediqao.

se que INSTITUTO DE PESQUISAS, POS GRADUACAO E ENSINO DE 
02 276 ISa/OOOl^s's (TR1Z E PIL1AIS)' itO(a> - -b o n 
^edoj;’ :::tih'iXcoNsTA com°inadi^— - ^-o Naeloaai de 

Certidao emitida 
das Leis do Trabalho, 
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, 
Os dados constantes desta Certidao sao de 
Tribunals do Trabalho.
No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a r-----
a todos os seus estabelecimentos, agendas ou filiais 

Certida° eondiciona-se a verificaqao de 
internet t/t “’Z™1 d° Tribnnal Superior do Trabalho 
internet (http://www.tst.jus.br) 
Certidao emitida gratuitamente.

mailto:cndt@tst.jus.br
http://www.tst.jus.br
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*

CEP: 85.801-030

[ infqrmaqoes ADICIONAIS ]

Cascavel, 16 de outubro de 2023.

Home-page: http://www.cascavel.pr.gov.br

M.A.-ri.

ESTADO DO PARANA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASCAVEL 
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANQAS

Codigo:

Nome/Razao:
CNPJ/CPF:

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS 
N° 173103/2023

[FINALIDADE]

Licitapao

Codigo:
Nome/Razao:
CNPJ/CPF:
Enderego:
Complemento: SALA 01 
Bairro: 
Cidade:

httnc //? C dade; d.es certlda° devera ser confirmada na pagina da Prefeitura-
^PS^eascavel.atende.net^i/npQ^ervicQ^iQr/si/padraQ/i/ioad/O
Codigo de Autenticidade: WGT211207-000-DRFRKDQJZUQFCT-4

Rua Parana. 5000 - Fone/Fax (45) 3321-2020 - CEP 85.810-011 - Cascavel - PR

Certificamos que na 
identificado.

/

a Fazenda Publica lan^ar, cobrar e inscrever quaisquer dividas de 

ser apuradas posteriormente, mesmo

Fica ressalvado o direito de ; " 
responsabilidade do sujeito passive acima identificado que vierem a 
referentes a pen'odos anteriores ou compreendido nesta certidao.

n- ! 1 T COmpreende todos os debtos imobiliarios e mobiliarios, tributaries ou nao inscritos ou nao 

Predtal T r ^7'Strad0S pela Secre,aria Murllc'Pa' de Finanfas de Cascavel (SEFIN), tais como Imposto 
ed.al e Terntonal Urbano - IPTU, Imposto sobre a Transmissao de Bens Imoveis - ITBI Contribuicao de 

Protecao a o' t t LiX°' C0ntribUi?a° de llumina?ao - CIP incidents sobre lotes vagos Taxa de 
Protepao a Desastres, Taxas de Expedients, Multas de Regularizapao de Obras, Autos de Infracao da Secretaria 

x X sr“ -iss t“ a- “

CENTRO 
Cascavel - PR

£REQUERENTE] 

418579 ’ ■ -------------

INSTITUTO DE PESQUISA. POS GRADUACAO E ENSINO DE CASCAVEL - IPPEC 

02.276.193/0001-33

A presente Certidao e VALIDA POR 90 (noventa) DIAS a contar da data de emissao da mesma 

[ CONTRIBUINTE ]

418579 -----------------

XXoo “A’P0S GRADUACA0 E ENSINO DE CASCAVEL ■IPPEC
RUA RIO DE JANEIRO, 713

presente data INEXISTEM debitos incidentes sobre o sujeito passivo acima

http://www.cascavel.pr.gov.br


16/08/23, 11:43
about.blank 000031

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

J j

FEDERATIV0 RESPONSAVEL (EFR)' 

1MOTIVO DE SITUAQAO CADASTRAL 

Pagina: 1/1

about:blank

1/1

CEP
85.801-030

ENDEREQO ELETRONICO
IPPEC@IPPEC.ORG.BR TELEFONE 

(45) 9910-0612

NUMERO
713

COMPLEMENTO
SALA 01

DATA DA SITUAQAO ESPECIAL********

DATA DE ABERTURA
02/12/1997

PORTE
DEMAIS

UF
PR

BAIRRO/DISTRITO
CENTRO

DATA DA SITUAQAO CADASTRAL 
28/07/1998

Aprovado pels Instrupao Normativa RFB n" 1.863, de 27 de dezembro de 2018. 

Emitido no dia 16/08/2023 as 11:42:36 (dat

NUMERO DE INSCRIQAO
02.276.193/0001-33
MATRIZ

f LOGRADOURO '

| R RIO DE JANEIRO

I MUNICiPIO
ICASCAVEL

:a e hora de Brasilia).

SITUAQAO CADASTRAL 
I ATIVA

I SITUAQAO ESPECIAL 
********

NOME EMPRESARIAL ____________ _________________
INSTITUTO DE PESQUISAS.POS GRADUACAO E ENSINO DE CASCAVEL - IPPEC

CdD'GO E DESCRIQAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associaqao Privada

COMPROVANTE DE INSCRIQAO E DE SITUAQAO 
CADASTRAL

IDDEn00 ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) 
r tC

c20,EaDoSCaR,-QA0 DAATMDADE ECONOMICA PRINCIPAL 
[85.50-3-02 - Afv.dades de apoio a educagao, exceto caixas escolares 

lo T A™DADES economicas secundariaI-------------------
72.’l0-0-00 - Pesquisa6 e desenvo^men^o exTerimTXemddnd esPecifica (Dispensada *)
72.20-7-00 - Pesquisa e desenvolvimento exnZr ! c,!nc,as f|s'cas e naturals (Dispensada *) '
74.90-1-99 - Outras atividades proSnais cle^tmcal Xn^'35 ?°C,aiS e humanas (Dispensada *)
Stco : A°tSdaes deaXXenSin° a„“enTCi,iCadaS •)

_94-"-5-00 - Ath/idades associa.lvas naoespecfflnadas ° ®-Pensada •)

junho de'"Si? w daSfe^SXS endtmSaSao CGSM^ cons‘anles na Resoluido CGSIM n° 51, de 11 de

resPonsabihdade quanto as atividades dispensadas. P enteS federat,v°s. nao tendo a Receita Federal qualquer

mailto:IPPEC@IPPEC.ORG.BR


06/11/23, 10:47

•••000032

Voltar Imprimir

Validade:27/10/2023 a 25/11/2023

Certifica^ao Numero: 2023102706285757725306

Informa^ao obtida em 06/11/2023 10:47:23

1/1

InscriQao: 
Razao 

Social:
Endere^o:

Certificado de Regularidade 
do FGTS - CRF

02.276.193/0001-33

INSTITUTO DE PESQUISAS POS GRADUAQAO E ENSINO DE CVEL

R RIO DE JANEIRO 713 SALA 01 / CENTRO / CASCAVEL / PR / 85801-030

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

O presente Certificado nao 
quaisquer debitos referentes 
decorrentes das obrigaqoes com o FGTS.

Consulta Regularidade do Empregador

Lei esta 
da Caixa:

CAfXA
CAIXA ECONOMICA FEDERAL

servira de ^prova contra cobranqa de 
a contribuigoes e/ou encargos devidos,

7 iCrtpFnedal' n° USh da atribui5§0 que confere o Art.
/, oa Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que nesta dam a 
fZoX GCarant'iaednTCada eHn“ntra'se em situac5o regular perante o 
runoo ae Garantia do Tempo de Service - FGTS.

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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2 1g? a; Valor Total do Ato: R$ 5,02
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/A CO..Z7 a. Sa

de M. Cavalcanti
r 0S5

Rua Rio de Janeiro, n.s 713, Sala 01 - Centro - CEP 85.801-030 - Cfes 
Fone: (45) 99910-0612 - CNPJi02.276.193/0001-33 V 

e-mail: ippec@ippec.org.br - http://ippec.org.br/

iU- fee ■

os 06 (seis) dias do mes de Dezembro de dois mil e vinte um/na sala de reunioes 

do IPPEC - Cascavel, reuniu-se em Assembleia Geral Ordi^ria .bs associados do 
IPPEC no uso das atribuipoes estatutarias, para a escolh/da/diretoria executiva 

para o tnemo 2021-2024. Aberta a sessao pelo president^ professor Fernandes da 
Silva Borges, o mesmo fez os comunicados dos traballL executados, informou 

sobre o andamento dos trabalhos do IPPEC realizadSs durante o ano Na 

sequencia abriu a palavra para os demais diretores, os quais reafirmaram a 

necessidade de continuidade das atividades administrativas do Instituto. Ato 
continuo, o presidente informou que, por n§o haver chapa registrada, esclareceu 

que todos os associados tern direito de serem votados para a diretoria executiva. 
Na sequencia, foi posto em apreciaqSo a possibilidade de reconduqao dos atuais 

membros. Em votapao, foi eleita por unanimidade dos votos, ficando assim formada 

a nova diretoria executiva: PRESIDENTE: FERNANDES DA SILVA BORGES, 
brasileiro, maior, solteiro, advogado, carteira de Identidade RG n.” 83775980 SSP - 

PR, CPF 040.692.379-50, OAB 57819/PR. SECRETARIO: ANA PAULA VIEIRA DA 

ROCHA, brasileira, natural de Cascavel, PR, casada, contadora, nascida em 27 de 

novembro de 1998, residente e domiciliada na Rua Juracy Antonio Capra, 229, 
Country, Cascavel, PR, CEP 85.813-400, RG: 12524841-1, e CPF: 096 443 O49-5o’ 

TESOUREIRO: LUIZ HENRIQUE SILVEIRA, brasileiro, casado, contador, residente 

e domiciliado na Rua Juracy Antonio Capra, 229, Country, Cascavel PR CEP 
85.813-400, RG: 10.810.723-5 e CPF: 069.085.189-81. Nada mais a discutir, deu-se 

por eleita e empossada a nova diretoria para mandate de tres anos, devendo ser 
mformado aos drgaos competentes e o respective registro em cartdrio, para que 

surta os devidos efeitos legais.
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CHAVE DIGITAL

Presiddncia da Republica 
Casa Civil 

Medida Provisona N'- 2.20C-2, 
de 24 de agosio de 2001.

ISE

declaraqao de serviqo de autenticaqao digital

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 
ESTADO DA PARAIBA 

CARTORIO AZEVEDO BASTOS

•/
Av. Epitacio Pessoa 1145 Bairro dos Estados 58030-00, Joao Pessoa PB 

Tel.. (83) 3244-5404 / Fax: (83) 3244-5484 
http://www.azevedobastos.not.br 

E-mail, cartorio@azevedobastos.not.br

instituido peladt Lei N^IO.lirde 06 ^nove'mbVdeMIS3 ^aXcaVobriaaW i da atiVidade N°tarial 6 Registral no Estado da Paraiba foi
Spninf re9ISHtr°’ composto de um codigo imico (por exemplo’ Se^o D^i?a? ABC^Z^X^?^6,0 .Digital de Fiscaliza?ao Extrajudicial em todos os atos de 

tantas—--

E ENSINO DE CASCAVeT- i'ppec UnhflX^ realizada a empresa INSTITUTO DE PESQUISAS.POS GRADUACAO
-OUACAO^ol

BHSdV1?™®®03 FeS°D1E3 8W20WEL 'IPPEC aSSUn,iU' n0S ,ermos d° arti9° 8"’ S’",

ponsabilidade pelo pracesso de digital^ dos docunentos fisicoa, garanWo perante este StoeVre^S0 a sul a'uto^ e^nSdlde682'2012' 3

De acordo com o disposto no artigo 2°-A, §7° da Lei Federal n° l2R«9/on-ioAutenticapao Digital' eu na retedda segddnX. podera indMdualmente em cada Cddigp de

r s “XS, d°——- — Sec o^ZeaVn p rt3-08, P?dera Ser solicifado diretamente a empresa’INSTITUTO DSpSoSisArSl Cer,ificado Di9ital d° titular do
hW^a^^  ̂ Para KX^dWa^ 5^ ““e

Esta Declarasao d valida por tempo Indetermlnado e estd disponivel para consulta em nosso site

8.721/2008, Lei Estadual n" 10.132/2013, Provimento CGJ N" toCNj''N-°100?20222000/2001' Le' Federa' 13'105/2015' Lei Esta«ual n»

O referido e verdade, dou fe.

http://www.azevedobastos.not.br
mailto:cartorio@azevedobastos.not.br
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DECLARAQAO DE SERVIQO DE AUTENTICAQAO DIGITAL

de acordo

CHAVE DIGITAL

ICP
Brasil

Presidt'ncia da Repubiica 
Casa Civil

Medida Proviso,la 2200-2, 
de 24 de agosto de 2001.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 
ESTADO DA PARAIBA 

CARTORIO AZEVEDO BASTOS 
~OREG1STROC,V1LDENASC1MENT0 E OBITOS E PRF|VAWO°DEICASA8|VIENTOS, INTERDICOES E TUTELAS DA COMARCA DE JOAO

Av, Epitacio Pessoa 114f> Bairrc. dos Estados 58030-00. JoSo Pessoa PB 
lei.. (83) 3244-5404 / Fax: (83) 3244-5484 

http://www.azevedobastos.not.br 
E-mail: cartorio@azevedobastos.not.br

—-s quanto for

De acordo com o disposto no action A S7° rio i c 9 •Amende DigitaP ou na referida sequ6nJa po îndividualmente em cada Cddigo de

Esta DeclarafSo e valida por tempo indeterminado a esta disponlvel para consulta em nosso site 

’Leg^laq^e^V^gentes^Le?^^^8.^^^^1^8^^^/o ^^^^^^^^^^8682496-44 

8-721/2008, Lei Estaduai n° 10.132/2013, Provimento CGJn' SoZXiXTXS”001' 13-105'2(”=. Eatadual n-

o referido e verdade, dou fe.

http://www.azevedobastos.not.br
mailto:cartorio@azevedobastos.not.br
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terceira alieracao do estatuto sociai\. /

■O

Artigo 2° - Sao finalidades do IPPEC:

tecnicos de nlvel superior, nas diversas areas do

o

e

c

desenvolver projetos ambientais, EIA - RIMA em parceria com

I

I

Rua Rio de Janeiro, 713, Saia 01, Centro-Cascavel - PR, 85.801-030 
E-mail, ippec@ippec.org.br- Site: www.ippec.org.br
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CAPITULO II
Das finalidades

2 
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InstrtuTo do P-asqaisas^ Pds 

« Ensino do Cascavei

ns

'TO

INSTITUTO DE PESQUISAS, POS-GRADUACAO E 
ENSINO DE CASCAVEL - IPPEC

CNPJ: 02.276.193/0001-33

CAPITULO I 
Da constitui^ao, dura^ao sede e foro

Artigo 1 - O Institute de Pesquisas, Pos-Graduapao e Ensino de Cascavel - IPPEC e 
entidade cientifica, de direito privado, sem tins economicos, com prazo de duracao 
mdeterminada, com sede e foro na Cidade de Cascavel, Estado do Parand a Rua Rio de 
Janeuro, 713, Sala 01, centro, CEP 85.801-030, regido pelo seu Estatuto Social 
deyidamente registrado no Cartorio de Registro de Pessoas Juridicas de Cascavel sob n° 
2.295, no Liyro API, em 02.12.1997, sera regido doravante pela presente alterapao do 
Estatuto Social e demais disposipoes regulamentares, aprovadas por seus orgaos 
deliberativos e pelas disposipdes legais vigentes no Pais.

\ 3 Cartorio Azevedo Bastos
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H o Bairro dos Estado. Joao Pessoa - PB 
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a) Congregar os professores e tecnicos de nivel superior, nas diversas areas do 
conhecimento, especialmente nas Ciencias Sociais Aplicadas da UNIOESTE da 
regiao Oeste do Parana;

b) Promover a autonomia do ensino, pesquisa e extensao nas diversas areas do 
conhecimento;

c) Colaborar, atraves dos meios adequados, com instituipoes publicas e privadas, 
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Artigo 3° - O quadro de associados do IPPEC esta assim constituido:

a) Associado fundador;
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para gera9ao de emprego e renda a populate-
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mdicadores de qualidade de vida da populacao;
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‘Î
3 

03r a
7 2
9 -S 
£ 8
2 t 
o ro

5 J
S 8 ..
8 03 g 
n w ■■e 
S ’E r 
0 § • 
s f I

r iL 
=> o co c 
ra 2

I 
•- 8 > O 5 P

8 - - o ro
E ~ 
? I 
i - _ □ '4- ra 
CT CM c
C 03S o 

= S £ 
3 ° g ra cm §
C- 
O

http://www.ippec.org.br
https://selodigdal.tjpb.jus.br
https://azevedobastos.not.br/documento/98602001210158682496
mailto:cartorfo@azovedobastos.not.br
https://azovedobastos.not.br


’•■000041

H

para desenvolvimento de atividades

todos os associados do IPPEC alem dos constantes do

Estatuto Social, nesta altera^ao e demals disposifdes

8

IHR

Artigo 5° - Os associados contribuintes 
compor a diretoria executiva do IPPEC:

CAPITULOIV
Dos direitos e deveres
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Artigo 6°- Sao deveres comuns a 
Estatuto Original:
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Confira os dados do ato

e patrocinador nao terao direito

b) Associado contribuinte;
c) Associado patrocinador;
d) Associado profissional.

Documentoem: h»Ps://azevedobastos.not.br/documento/9860200l210158682496

g Cartorio Azevedo Bastos 
Av. Presidente Epitacio Passes -1145 
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anuidades; °U COnStMte’ e ^Ue contribua tambem com as

Pardgrafo primeiro - Os associados fundadores 
cnaqao do IPPEC, e que contribuiram com 
assembleta de cria^go;

a) Cumprir com o prescrito no 
regulamentares;
b) Proporcionar ajuda eficaz e permanente ao IPPEC, para o atingimento de suas 
nnaiiaaaes;
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■ojetos e

pela Assembleia Geral, ate 31 de

r

d) Contribuir 
programas.

§

Data: 20/01/2021 17:33:49
Valor Total do Ato: R$ 4,66 
Selo Digital Tipo Normal C: ALA30950-OXEJ;

Artigo 7° - O direito 
profissional, quites

I

CAPirULO V
Da administra^ao

Artigo 9° - Sao orgaos da gestao do IPPEC:

S
a.
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O
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Si

Confira os dados do ato em: https://selodigital.ljpb jus.br ou Consulte w

S presl*Sio e Pel° patrimonio do Instituto e
.....Da aPresenta<?ao de propostas para o desenvol vimento de

'I
o

CO o 
0 '■ 
Hi 

O tr

Artigo 11 - A Assembleia reunir-se-a extraordinariamente em qualquer tempo 
convocada pela Diretona Executiva ou pelo Conselho Fiscal ou, ainda, por urn terco /'no 
mimmo) dos membros com direito a voto.

Paragrafo unico - As taxas de anuidades sao devidas no dia 31 de ianeiro d?
o nao pagamento da alidade aeaxretara a exelusao do membro, pela As^mbfe G^

Paragrafo printeiro - As convocacoes para as Assembleias Gerais ordinarias ou 
extraordinanas declararao o assunto a deliberar e serao feitas por meio de editais pelo 
menos dez dias antes da data prevista.

Rua Rio de Janeiro, 713, Sala 01. Centro - Cascavel - PR, 85.801-030 
E-mail, ippec@ippec.org.br- Site: www.ippec.org.br

ao ’ 
com as disposifbes estatutarias do IPPEC.

Artigo S0 - As taxas de anuidade serao fixadas 
dezembro, para o ano seguinte.

,T)_^eX®rCid0 pelos associados fimdadores, patn/cinador e

inlco - A ordem do dia da Assembleia Geial Ordiniria devera coater 
obngatonamente os seguintes itens:

CAPfTULO VI 
Da Assembleia Geral

Artigo 10 - A Assembleia Geral, orgao soberano do Instituto, sera integrada por todos 
os associados fundadores patrocinador e profissional em dia com suas obrigacoes 
estatutarias e reunir-se-a obngatoriamente uma vez por ano em sessao ordinaria ate o 
dia □ 1 de mar<?o de cada ano. ’

a) A Assembleia Geral;
b) A Diretoria Executiva e
c) O Conselho Fiscal.
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b) Aprova?So das contas do ano anterior;
c) Aprova^ao do orfamento do ano em curso.
d) Elei9ao da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal a cada tres anos.
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Institut,

grau de

primeira convoca^ao, com

■S
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z
dara em seguida a apura$ao dos

uma vez por mes, para tratar

■

qualidade de autonomo, regulado pelo Codigo Civil, nao gerando vinculo empregaticio.
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, de M. Cadafcantl 
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Paragrafo terceiro - O vote nao podera set feito por conespondencia ou procurapSo. 
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o Documento em: https://aze^obastos.not.br/documento/98602001210158682496

\ 3 Cartorio Azevedo Bastos 
Av. Presidcrite Eplticlo Pessoa -1145 
Bairro dos Estado, Joao Pessoa - PB

l»3) 3244-5404 - <:artorlo@aMvedobastos.not.br 
htfps://ozevedobastos.not.br
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X""0 ’ Sera° C0“°S eleit0S 05 candidate maioria

Artigo 15 - A Diretoria Executiva reunir-se-a pelo menos 
de assuntos admmistrativos e de interesse do Institute.

Artigo 16 - Ocorrendo vacdncia nos c_o„w J 
preenchido por designa?ao da Assembleia GeraL

Rua Rio de Janeiro, 713, Sala 01, Centro - Cascavel - PR, 85.801-030 
E-mail, ippec@ippec.org.br- Site: www.ippec.org.br
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CAPITULO VII 
Da Diretoria Executiva
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recurso em grau final a

■u

iva e passivamente em juizo e fora dele-

e a guarda de documentos;

E
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I Q.

podera contratar errpregados,
—serao
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-—Gera! ordinaria e Extraordinaria; 
especiais e grupos de trabalho;

----- 2. em missoes especiais.

diretoria executiva, cabe

ib ?

2
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Q.

2 ®
a.
E <u

I-

Rua Rio de Janeiro, 713, Sala 01, Centro - Cascavel - PR, 85.801-030 
E-mail, ippec@ippec.org.br- Site: www.ippec.org.br

Artigo 20 - Compete a Diretoria Executiva:

a) Executar as decisoes da Assembleia Geral;
b) Elaborar o or9amento anual e ProP6-lo a Assembleia Geral;
c) Convocar a Assembleia Geral ordinaria e
d) Nomear comissdes
e) Designar representantes do 1PPEC

Pardgrafo unico - Dos atos da 
Assembleia Geral.

a) Substituir interinamente e cumulativamente o Tesoureiro em sens impedimentos-
b) Secretanar as reumoes da Diretoria Executiva e a Assembleia Geral-P
c) belecionar empregados para admissao;
d) Organizar as reunioes cientificas e culturais-
e) Administrar a Secretaria do IPPEC, mantendo o fluxo
f) Elaborar relatorios de atividades e pianos de trabalho-
g) Referendar os atos do Presidente, afetos a sua area;
h) Executar as tarefas editoriais do IPPEC e,
i) Exercer demais atividades inerentes ao ci-go.

Artigo 23 - Compete ao Tesoureiro:

o c/e CaScon<&l V , J \

Wilber M. Cavafcanli
Tilular

fixipS cujos

1

o 
r

g
•g O 5 

o m g 
w 8 
o I 
ui |

, . ' e encargos relacionados a sua posicao tendo semnreem vistas os altos interesses do IPPEC. P

Artigo 22 - Compete ao Secretario:

a) Substituir interinamente e cumulativamente o secretario em seus impedimentos: 
) Anecadar as anuidades dos membros e demais rendas;

Artigo 21 — Compete ao Presidente:
M cZXT? 6 atln™slrar 0 IPI>EC e passivamente emptizo e fora dele-
b) Cumpnrefazer cumpnro presente Estatuto Social;
c) Admitir e demitir empregados;
d) Estabelecer normas administrativas e regimento intemo-
e) Assmar todo e qualquer documento, pertinente a gestao’do IPPEC.
f) Presidir reumoes da Diretoria Executiva e Assembleias Gerais;

e ^OVOS,membros’ assinar os diplomas; representa96es e despachos
e o exped ente dingido as autondades constituidas ou corpora?oes;
““"urriroe”" banC<liaS d° InStitU‘°’ aSSinand° ™

i) Exercer todas as funpoes

2 Autentica?ao Digital Codigo: 98602001210159682496-35 o n . . A
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• ! J
c) Receber,

H

■OArtigo 25 - Compete ao Conselho Fiscal:
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CAPITULO IX 
Do Patrimonio
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Confira os dados do ato

Sai

o
<Dtn

-o

Av. Presidents EpiMcio Pessoj -1145 
Bairro dos Estedo, JoSo Pessoa • PB 

(83) 3244-5404 - ezirtorlo@azevedobastos.not.br 
httpsiWazevedobastos. not.br

despesa do IPPEC serao objeto de previsao orfamentaria 
, com parecer favoravel do Conselho Fiscal

kua Rio de Janeiro, 713, Sala 01, Centro - Cascavel - PR, 85.801-030 
E-mail, ippec@ippec.org.br- Site: www.ippec.org.br

i https://azevedobastos.not.br/documenlo/98602001210158682496

2 Cartdrio Azevedo Bastos 
o ■

e) Movimentar as contas bancarias do IPPEC;
f) Manter sob sua guarda os valores do IPPEC’
g) Elaborar relatdrios fmanceiros e or9amentos’ e, 
n) Exercer demais atividades ineientes ao cargo.

«s Ensmo Ca^caval

2 S
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ro
tr
=
CT

em: https://selodigital.tjpb.jus.br ou Consulte o Documento em:
gjS 2 Autentica?ao Digital Codigo: 98602001210158682496-36

2 Data: 20/01/2°21 17:33:49 / £
a Valor Total do Ato: R$ 4,66
g Selo Digital Tipo Normal C; ALA30953-HDON;

27 r ° Pfin\6ni0 const’tuido pelos bens moveis e imoveis que o IPPEC 
Possuu, pelos titulos de renda de qualquer natureza, pelas doa9oes, valores ou direitos 
que, a qualquer titulo, venham a ser adquiridos ou recebidos.

unico - Os bens moveis de consume dumvel serao mventariados e 
numerados em livro propno, sendo seu estado objeto de periodica revisao.

Artigo 28 - A receita eat’
anual pela diretoria executiva,
aprova?ao da Assembleia Geral.

a) Examinar, com minucias, todos os livros de contabilidade do IPPEC os
respectivos documentos que the forem apresentados, bem eomo outros que se 
omarem neeessanos, solicitando-as a diretoria executiva- ’

b) Venficar se todas as verbas de despesas foram aplicadas com o devido crittto e 
de conformrdade com as disposiqSes orpamentarias-

C “X11"* parecer S°bre a parte fiMnC*a do rela,6ri0 da ‘tooria
d) Examinar, a qualquer tempo, as contas e a escriturafao do IPPEC exarando

parecer para aprecia9ao da Assembleia Geral; , exarando
e) Fiscalizar todo e qualquer ato da diretoria executiva.

Artigo 26 - Os trabalhos realizados na 
serao remunerados.

CAPITULO VIII 
Do Conselho Fiscal
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J
H-Assembleia Geral devera tomar a

cdecisao tomada por no minimo 2/3

'ieira da Rocha

Rua Rio de Janeiro, 713, Sala 01, Centro - Cascavel - PR. 85.801-030
E-mail, ippec@ippec.org.br- Site: www.ippec.org.br
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de M. Cavalcanti

Dr. Ferffi.
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RG. 8377591

Artigo 30 - T ;___
decis3o com 2/3 (dois terfos),
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Confira os dados do ato 
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hArtigo 29-0 exercicio finance™ do IPPEC coincide com o ano civil.
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« Ensino da CaScaVej

a Valor Total do Ato: R$ 4,66 
g Selo Digital Tipo Normal C: ALA30954-ILPZ;
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CAPITULO XI
Das disposi^oes gerais e transitdrias
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. f\ ' K Cascavel, PR. 14 de Janeiro de 2020.

CAPITULO X
Da dissoluvao e reforma do Estatuto

Em caso de dissolu^ao do IPPEC. a ‘ - - -
i/T/J —A- x , , ’ ------- -w»«* ^XZAI^X VLV1

. ,, no mono, dos membros com direito a voto.
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DECLARAQAO DE SERVIQO DE AUTENTICAQAO DIGITAL

CHAVE DIGITAL

ICP
Brasil

Prestdencia da Republics 
Casa Civil

Medida Provisdrla N,2_200-2. 
de 24 de agosto de 2001.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 
ESTADO DA PARAIBA 

CARTORIO AZEVEDO BASTOS„ „„. S,IO. e p=sg-mma, IurelA1 DA COMAACA M JOAO
Av. Epilacio Pessoa l-Mf> Bairro dos^Eslados 58030-00, Joao Pessoa PB 

lei.. (83) 3244-5404 / Fax: (83) 3244-5484 
http://www.azevedobastos.not.br 

E-mail, cartorio@azevedobastos.not.br

Interdipdes e Tuleba

“aS -a",° fc‘

AutenticapSo DigitaP na referida^quenja7 individuate em eada Codigo de

Esta Dedaragao e valida per tempo indeterminado e estd disponlvel para consulta em nosso site

■LeXdes'v^X^

8.721/2008. Lei Estadual n° 10,132/2013. Provimento CGJ N- "oOiX^Xv^ Lei Federal 13.105/2015, Lei Estaduai

O referido e verdade, dou fe.

http://www.azevedobastos.not.br
mailto:cartorio@azevedobastos.not.br
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LEI N° 2941/99

SUMULA:

publica^ao, revogadas as disposi^bes em
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Art. 3° - Esta Lei entra em 
-i contrario.

as disposi^bes das

I

https://a2evedobastos.not.br/docurriento/98602001210158682496

s Cartorio Azevedo Bastos
f Av'P^sitlEnte Epitacio Pessoa • 1145

o Bairro dos Esrado, Joao Pessoa ■ PB
J 2 («3) 3244-5404 - cartoriQ®azovedob3Stos.notUr 
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It'
gabinete do prefeito de 
Cascavel aos 10 de maio de 1999

Confira os dados do ato
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0

T . , , . . . Art 2° - A entidade flea suieita 
Leis Municipals n° 2.167/90, 2.282/92 e 2.722/97 - “a”.

R BARREIROS
Prefeito Municipal

PUBLIC A DO
_' \ O’-A.O-'V^X) 3

^j/'E;rj37Qs;.34

em: https://selodignal.tjpb.jus.br ou Consults o Documentc em: 
9 Autenticagao Digital Codigo: 98602001210158682496-44 

- Data; 20/01/2021 17:33:50 i'
at Valor Total do Ato: R$ 4,66 ' 'f OJ
5 Selo Digital Tipo Normal C: ALA30961-IQNL; '

D-ki- Art- i" - Rea por forfa desta Lei, declarado de 
Cascavel IPFCA TPesquisas- P6s Gradual e Ensino de 
Cascavel - IPECA, registrado no Cartorio de Registro de Titulos e 
documentos e de Pessoas Juridtcas sob o n“ 2.295 em data de 02 de 
dezembro de 1997, localizado a Avenida Universitaria n° 2069 Jardim 
Umversttano com sede e foro no Municipto de Cascavel, Estado do 
Parana, msenta no CGC sob o n° 02.276.193/0001-33, e um orgao de 
natureza desento como “Associa?ao” e nao tern carater politico religioso 
conTelheiros lllCratlvos’ na° sendo ronuncrados os sens dirigentes e

B^PARAN^SOOQ ■ CAIXA POSTAL 115 - CEP 85617-040 - CGC 7g.208.867/q0_01.07

DECLARA DE UTILIDADE 
PUBLICA “INSTITUTO DE 
PESQUISAS, P6S graduacao 
E ENSINO DE CASCAVEL - 
IPECA” , E DA OUTRAS 
PROVIDENCIAS.
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DECLARAQAO DE SERVIQO DE AUTENTICAQAO DIGITAL

cada Codigo de

CHAVE DIGITAL

ICP 
Brasil

► residdncia da Repiibiica 
Casa Civil

Medida Provisoria N'-2.200-2, 
de 24 de agosto de 2001,

Privative de Casamentos, Interdifdes e Tutelas

. Epitacio Pessoa 1145 Bairro dos Estados 58030-00, Joao Pessoa PB '’v 
Tel.: (83) 3244-5404 / Fax: (83) 3244-5484 

http://www.azevedobastos.notbr
E-mail: cartorio@azevedobastos.not.br

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 
ESTADO DA PARAIBA 

CARTORIO AZEVEDO BASTOS ‘

---™--Na„toe6bitoseS

,a"‘as

AHIO^O Digi.ar <>„ „a d°

Esta Dedarasao e valida por tempo Indetermlnado e eala disponivel para consulta em ppsso site

^Leg^ao^es t/igentes^Le^F^ede'ra^na^gas/ga'^L^F^d 3

8.721/2003. Lei Estaduai n° 10.132/2013. Provimento CGJ N" Lei ^eral n° 13.105/2015, Lei Estadual n"

O referido e verdade, dou fe.
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CADASTRO N° 5280200

FONE: (45) 3220-3144

IMOBILIARIO: 100412000

INICIO DAS ATIVIDADES: 12/03/1998
CODIGO DA ATIVIDADE: 0070.2/04.00

CRC:

Comercio: 0,00

Patio: 0,00
Area Industria: 0,00

Data Emissao: 17/07/2023

FISCAL (Matr): null - null

P. de ServiQo: 80,00

Deposito: 0,00

OBSERVAQOES:

“ALVARA VALIDO ATE 
ACESSIBILIDADE; l..\ 
GERADOS NO LOCAL. ■

GOVERNO MUNICIPAL DE CASCAVEL 
SECRETARIA DE FINANQAS 

DEPARTAMENTO DE RECEITA

o
(Z o

EMITIDO POR (Matr): CLEDIMARA NUNES 

null - null

ste6 por:
diaSXiS 9°9716:15
^rtUr° dl9'tal Buon?ada com certificado digital nao ICP-

| CONTADOR: VANIA PAULA ELEUTERIO

de Empregados: 03

Telheiro:

R_A2AO SOCIAL: INSTITUTO OE PESQU1SA, POS GRADUACAO E ENSINO nF CASrWA ,nPFr 

NOME FANTASIA: IPPEC

CPF/CNPJ: 02.276.193/0001-33

lugarvisivel, conforme artigo 153 da Lei n«. 6706/2017.
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TERMO DE REFERENCIA

1.3 - DAS OBRIGAQOES GERAIS DA CONTRATADA

1.3.1.2

1.3.1.5

1.3.1.6

1.3.1.7

1.3.1.8

1.3.1.9

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR -Fone Fax: (42) 3657-1222

1.2-0 prazo para conclusao dos trabalhos sera de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da 
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado a criterio do Municipio.

1.3.1
1.3.1.1

1.3.1.3
1.3.1.4

•••000052
AAUNICfPIO DE PALMITAL - PR

CNPJ: 75.680.025/0001-82

1 - Constitui objeto do presente Termo de Referencia a contratagao de empresa 
especializada para Organizagao e Realizagao de Concurs© Publico para cargos de 
provimento efetivo, conforme termo de referencia para a Prefeitura Municipal de 
Palmital/PR.

Sao obrigagoes da contratada:
Realizar os trabalhos que lhe sao atribuidos com estrita observancia aos preceitos 
da transparencia, impessoalidade, moralidade, eficiencia e legalidade, 
considerando as normas legais municipais, estaduais e federais que norteiam o 
assunto;
Possuir estrutura como leitora de gabarito e sistema de informagao, apropriada e 
capaz de atender as obrigagoes por parte da contratada;
Adaptar o sistema de informagao com vistas as necessidades da contratante;
Observar as regras dispostas no Edital de Abertura de Concurso, o qual sera 
elaborado pelo Municipio em conjunto com a contratada;
Receber as inscrigdes dos candidates, por meio eletrbnico, com emissao de 
boletos com registro. O recolhimento das taxas de inscrigao devem ser efetivados 
em conta propria da contratante e em caso de impossibilidade tecnica podera 
mediante autorizagao da contratante ser realizada em conta da contratada, que 
devera proceder a devolugao em ate 5 dias uteis apos a homologagao das 
inscrigdes.
Receber e analisar os requerimentos de isengao da taxa de inscrigao, de acordo 
com o previsto em legislagao municipal e edital de concurso;
Fornecer arquivo digital dos candidatos inscritos, contendo todos os dados e 
informagdes contidos na ficha de inscrigao destes;
Adaptar as provas e os locals de realizagao das provas, de acordo com as 
necessidades declaradas por candidatos com deficiencia, apos devidamente 
homologadas e autorizadas pela Comissao Organizadora de Concursos do 
Municipio;
Disponibilizar no site da contratada todas as informagdes referentes ao concurso, 
tais como: editais, avisos, gabaritos e outros, para consulta e impressao;

1.3.1.10 Disponibilizar o ensalamento dos candidatos para consulta e impressao via 
Internet;

1.3.1.11 Elaborar, aplicar e corrigir a prova escrita;
2.3.1.11.1 As provas deverao ser elaboradas por profissionais comprovadamente 

habilitados para as quais deverao ser consideradas as especificidades 
do cargo, tais como: nivel de escolaridade, conteudo programatico e 
atribuigdes e habilidades do cargo.

2.3.1.11.2 A Contratada devera fornecer a Equipe Tecnica com profissionais 
habilitados para cada cargo licitado, devendo comprovar a formagao 
dos profissionais atraves de diploma devidamente reconhecido pelo 
MEC, bem como apresentar a comprovagao de vinculo.



1.1.4

1.1.5

1.2-DOS CARGOS

1.2.1

Todos os equipamentos, materials de expediente e demais insumos decorrentes 
da organizapao e realizagao de todas as etapas do processo seletivo publico, 
abrangidas neste certame, sao de responsabilidade da contratada, ressalvados 
os casos explicitamente previstos neste Edital.

A contratada devera manter os originals dos gabaritos dos candidatos em arquivo, 
por 06 (seis) meses, a contar da data da homologapao final do Concursos, 
fornecendo copias originals para analise, quando solicitado pelo Contratante, 
dentro desse prazo que apos serao incinerados.

O processo seletivo publico em questao, tern por objetivo a selegao de candidatos 
para os cargos que estao disponiveis na tabela de cargos, vagas e remunerapao 
em anexo, que sao partes integrantes do procedimento de licitapao.

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR -Fone Fax: (42) 3657-1222

MUNICfPIO DE PALMITAL
CNPJ: 75.480.025/0001-»2

2.3.1.11.3 A Contratada devera fornecer no minimo 02 (dois) Atestados de 
Capacidade Tecnica fornecidos por pessoas juridicas ou privadas, com 
objeto compativel com os servipos a serem executados, comprovando 
que executou os servipos de foram satisfatoria e dentro dos prazos 
estabelecidos.

2.3.1.11.4 A execupao dos servipos previstos neste termo de referencia nao 
poderao ser subcontratada, devendo ser executada diretamente pela 
contratada, com excepao dos casos previstos em lei.

1.3.1.12 Fornecer os resultados das provas por cargo, com classificapao e desempate, 
contendo: numero da inscripao, nome do candidato, data de nascimento, numero 
do documento de identificapao e total de acertos nas questdes especificas, 
quando couber, e media/nota final, por meio de documento impresso e em arquivo 
de editor de texto ou planilha eletrdnica. Ainda devera a empresa fornecer 
arquivo digital em format© “CSV” conform© layout do Sistema Integrado de 
Atos de Pessoal - SIAP - Admissao;

1.3.1.13 Disponibilizar e remunerar os fiscais, coordenadores e equipes responsaveis pela 
limpeza, seguranpa e de primeiros socorros nos locais de realizapao das provas, 
bem como providenciar os equipamentos e insumos necessarios para o 
desenvolvimento das atividades pertinentes ao certame;

1.1.3.14 Fornecer as respostas e fundamentapao de possiveis recursos, dentro dos prazos 
estabelecidos pela Comissao Organizadora de Concursos do Municipio;

1.1.3.15 Manter representante da instituipao, formalmente constituido, durante o periodo 
de organizapao, realizapao e conclusao do certame, o qual devera manter-se 
disponivel para o repasse de orientapao por parte da contratante;

1.1.3.16 Manter contato com os orgaos publicos responsaveis pela seguranpa e trafego na 
localidade da realizapao das provas, objetivando conservar a seguranpa, a 
organizapao e a ordem nos locais de realizapao das provas;

1.1.3.17 Apresentar antes da finalizapao dos trabalhos declarapao de que os responsaveis 
pela elaborapao/correpao das provas nao sao cdnjuges, companheiros ou 
companheira, e parentes consanguineos ou afins ate o terceiro grau, dos 
candidatos inscritos;

1.1.3.18 Cumprir as orientapbes e recomendapbes proferidas pelo Contratante.



1.3-DAS INSCRIQOES

contratada

1.4 DAS PROVAS ESCRITAS

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR -Fone Fax: (42) 3657-1222

1.4.1 E de responsabilidade da contratada a organizapao e realizapao de todas as etapas 
referentes a prova escrita.

•.000054
AAUNICIPIO DE PALMITAL - PR

CNPJ: 75.4SO.O2S/OOO1 -82

1.3.5.2 A contratada nao podera admitir inscripao paga fora do prazo estipulado no edital 
de abertura do concurso, tampouco aquela recolhida fora dos meios definidos em 
edital.

O Edital do concurso e seus anexos;
O comprovante de inscrigao e orientagdes gerais aos candidates,
O boleto bancario para pagamento da taxa de inscrigao;
O conteudo programatico;
A descrigao do cargo pretendido;
Opgao de reimpressao do comprovante de inscrigao e do boleto bancario.

1.3.3 No processo de realizagao das inscrigdes, deverao ser solicitados, obrigatoriamente, 
os seguintes dados:

- Nome do Candidate;
- Data de Nascimento;
- Sexo do Candidate;
- Cargo Pretendido;
- Numero do R.G.;
- Numero do C.P.F.;

1.3.4 O sistema de informagao devera admitir apenas a inscrigao na qual o CPF informado 
seja valido, com verificagao junto ao banco de dados da Receita Federal.

- Enderego complete, telefone fixo, telefone celular e e-mail;

1.3.5 A contratada devera fornecer ao Municipio, no prazo maximo de 7 (sete) dias uteis, 
a contar do dia util subsequente ao encerramento das inscrigdes, arquivo magnetico 
em planilha eletrdnica ou editor de texto, contendo todos os dados referentes as 
inscrigdes realizadas a serem homologadas, a relagao contendo aquelas nao 
homologadas, identificando o respective motive da nao homologagao, bem como dos 
candidates isentos da taxa de inscrigao, nos termos da Lei.

1.3.5.1 A publicagao dos editais de concurso em Orgao Oficial de imprensa ficara a cargo 
do Municipio, inclusive no que refere aos custos gerados, cabendo a contratada 
apenas manter os editais em site prdprio. A formatagao e emissao dos documentos 
ficarao sob responsabilidade do Municipio, sendo que a elaboragao sera em conjunto 
com a contratada.

1.3.1 E de responsabilidade da contratada a realizagao das inscrigdes para o processo 
seletivo publico, conforme especificado nos itens a seguir.

1.3.2 As inscrigdes deverao ser realizadas via Internet, por urn periodo de pelo menos 15
(quinze) dias uteis, a ser determinado pelo Municipio, devendo a (-------------
disponibilizar aos candidates, para impressao:
2.5.1.1

2.5.1.2
2.5.1.3
2.5.1.4
2.5.1.5
2.5.1.6



1.4.4 Da Composipao das Provas Escritas

dede

1.4.7

1.4.8

1.4.9
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1.4.6 E de responsabilidade da contratada a elaborapao do conteudo programatico o qual 
devera ser revisado e aprovado pelo Municipio.

1.4.5 As questbes poderao ter pesos diferenciados entre si, conforme definido pelo 
Municipio no edital de concurso.

1.4.11 A contratada devera fornecer os resultados da prova escrita, contendo o numero 
da inscriqao, o nome do candidato, o numero do documento de identificagao, a

As provas escritas poderao ser aplicadas aos candidates em datas, locals e horarios 
diferenciados desde que justificado, prevalecendo a opgao por unico local, sendo 
prerrogativa do Municipio a definigao das datas e horarios de realizagao das provas.

E de responsabilidade da contratada providenciar a adaptagao das provas, dos 
equipamentos necessaries e das salas especiais para os candidates com deficiencia, 
beneficiados com a reserva de vagas, conforme previamente deliberado pela 
Comissao de Concurso do Municipio.

As provas aplicadas deverao ser disponibilizadas aos candidates na forma definida 
pelo Municipio.

1.4.4.1 A prova escrita sera composta de 40 questbes, abrangendo as seguintes 
areas de conhecimento, para todos os cargos: _

Conteudos
Peso 
Individual 

2,0 
2,0 
2,0 
4,0

Total 
pontos 

20,00 
20,00 
20,00 
40,00 

'100,00

Lingua Portuguesa___________
Matematica_________________
Conhecimentos Gerais________
Conhecimentos Especificos __
TOTAL DE PONTOS NA PROVA

1.4.10 A corregao das provas escritas objetivas devera ser realizada por meio de leitura 
eletrbnica/automatizada de cartbes resposta sendo que esses deverao ser 
devidamente identificados com os dados pessoais do candidato e cargo pretendido, 
devendo, ainda, confer campo especifico para o colhimento da assinatura do 
candidato e dos fiscais de sala e, em havendo redagao, as folhas definitivas para fins 
de corregao nao poderao confer dados do candidato, exceto cbdigo de identificagao.

1.4.6.1 As questbes deverao ser elaboradas, rigorosamente, em concordancia com o 
conteudo programatico divulgado e atribuigbes dos cargos.

Quantidade
Questbes __

10
10
10
10

1.4.2 As provas deverao ser constituidas de questbes objetivas, ineditas ou de dominio 
publico, de multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas diferentes, com apenas uma 
opgao correta, e de elaboragao de texto, quando couber.

1.4.2.1 Nao poderao constar dentre as alternativas de respostas das questbes as opgbes 
“N.D.A”, “nenhuma alternativa".

1.4.2 As questbes da prova escrita nao poderao se repetir entre cargos aplicados em 
turnos ou datas diferentes.

MUNICIPIO DE PALMITAL _Q0^055
CNPJ: 75.*60.025/0001-32
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DOS FISCAIS, APLICADORES E DEMAIS EQUIPES DE APOIO1.5

1.5.1.4
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AAUNICIPIO DE PALMITAL -
CNPJ: 75.480.025/0001-82

1.4.5 Serao realizadas provas praticas para os cargos de Motorista e Operador de 
Maquinas. A contratante sera responsavel pelo local e fornecimento de maquinario 
para aplicagao da prova pratica, e a contratada pela aplicagao e avaliagao.

1.4.13 E de responsabilidade da contratada a contratapao de profissionais habilitados e 
capacitados para a elaborapao das provas, sendo, tambem, de sua inteira 
responsabilidade, o total sigilo do conteudo das provas.

1.5.1.1 Aplicagao das provas;
1.5.1.2 Coordenapao dos locals de realizapao e das equipes envolvidas na aplicapao 

das provas;
1.5.1.3 Receppao, organizapao, identificapao e orientapao dos candidates;

Manutenpao da seguranpa, de forma a garantir a integridade dos 
candidates e dos locais de prova;

1.4.12 E de responsabilidade da contratante a disponibilizapao dos locais de realizapao 
das provas escritas, sendo que, na data de realizapao, esses deverao estar 
devidamente higienizados, organizados, identificados e sinalizados para o 
recebimento dos candidates;
1.4.12.1 O ensalamento dos candidates devera ser realizado respeitando-se a 

capacidade de cada sala, garantindo um espapamento minimo entre os 
candidates, de forma a evitar a comunicapao entre eles e garantir a lisura 
do processo e um ambiente adequado ao candidate.

1.4.12.2 O ensalamento dos candidates com deficiencia devera ser feito de forma 
a respeitar sua deficiencia e a condipao especial solicitada.

data de nascimento, as notas dos candidates, inclusive da redapao quando 
houver, total de acertos nas questdes especificas para fins de desempate de nota 
e, caso seja a ultima etapa do cargo, a classificapao final, obedecidos todos os 
criterios de desempates.
1.6.10.1 O desempate sera realizado pela contratada, seguindo criterios objetivos 
definidos em edital, devendo o relatorio de resultado final ser entregue ao 
Municipio com os desempates ja realizados. Sera utilizado o sorteio como ultimo 
criterio, sendo aplicado somente se persistir o empate depois de aplicados todos 
os demais criterios. Caso seja necessario utilizar o sorteio, ficara a cargo da 
Comissao Organizadora de Concurso realiza-lo.

1.5.1 A contratada devera disponibilizar, em cada um dos locais de realizapao das provas, 
profissionais devidamente habilitados e capacitados para o desenvolvimento das 
seguintes atividades:

1.5.2 E de responsabilidade da contratada o recrutamento, selepao, treinamento, 
coordenapao e pagamento dos fiscais, examinadores e demais profissionais 
necessaries para a realizapao das provas escrita.
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1.5.2.1

1.6 DO VALOR

1.6.1

P. ital/PR, 06 Novembro de 2023.

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR -Fone Fax: (42) 3657-1222

Na hipotese de ultrapassar o numero de 1.000 (um mil) candidates, sera paga a 
contratada o valor de R$ 45,00 (quarenta e cinco) per inscrigao excedente.
1.6.1.1 O valor correspondente ao excedente de inscripoes homologadas sera pago 

em 5 dias apos a homologagao das inscripdes;
1.6.1.2 O pagamento pelo excedente das inscripoes estipulado no item 1.6.1, nao 

sera limitado ao estabelecido no § primeiro do art. 65 da Lei 8.666/93, pois 
trata-se da remunerapao da empresa pelos servigos prestados e nao 
acrescimo ou alteragao de objeto contratual.

ildenei de Souza 
efeito Municipal

Para a aplicapao da prova escrita, a contratada devera designer pelo menos 
2 (dois) fiscais por sala com mais 50 (cinquenta) candidates, acrescendo 1 
(um) fiscal a cada 20 (vinte) candidatos adicionais.

1.5.2.2 Devera designar, tambem, pelo menos 02 (dois) fiscais itinerantes, a cada 
06 (seis) salas, sendo 01 (um) do sexo masculino e 01 (um) do sexo 
feminino.

1.5.2.3 Devera designar 1 (um) fiscal por sanitario, que fara o controle do fluxo de 
candidatos para seu uso, bem como para manter organizado e higienizado 
durante os trabalhos.

1.5.2.4 Devera disponibilizar, ainda, aplicadores devidamente capacitados para a 
aplicapao das provas aos candidatos com deficiencia, quando necessario.

MUNICIPIO DE PALMITAL ~
CNPJ: 75.4SO.O2S/OOO1 -82
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Paginal

Emticto emN" solicitante

1

Gabinete do Secretario de Administracao

00770
141.800,001,00

TOTAL 141.800,00

141.800,00TOTAL GERAL

Emitidopor: Antonio Ferraz de Lima Neto, na^sSo 5533 d 08/11/20231430:30

Descriqao:
contrataqAo de empresa especializada para organizaqAo e realizaqAo de concurso pOblico para cargos 
DE PROVIMENTO EFETIVO, CONFORME TERMO DE REFERlilNCIA PARA A PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL/PR.

VALDENEI DE SOUZA 
Prefeito Minicipal

141.800,00
141.800,00

Unitario

141.800,00

Valor

141 800,00
Codigo Nome
036984 CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ORGANIZAQAO E REALIZAQAO DE

03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
005 Departamento de Servigos de Encargos Gerais 

04.122.0401-2013 Atividades do Departamento de Servipos e Encargos Gerais 
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIQOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 

00000 Recursos Ordinarios (Livres)
Do Exercicio

Late

001 Lote 001

Municipio de Palmital
SolicitaQao 254/2023

Quantidade

1,00

Prazo

180 Dias

Tipo
Deposito bancario

Tipo

Contrata^ao de Service

Unidade

UN

Quantidade de itens

1

Norre

VALDENEI DE SOUZA

06/11/2023
— Processo Gerado 

Niirrero

0/2023

Solicitagao
Nurrero 

254 
Solicitante
Cddgo 

2978-5
Local --------

6
Orgao -------
03

Subtotal por fonte de recurso e conta de despesa 

03.005.04.122.0401.2013
Cod 00770 Fonts 00000 G.Fonte E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
Forma de pagamento---------------------------------------------------------------
DescnpSo

MEDIANTE NOTA FISCAL
Entrega----------------------------------------------------------------------------------------—
Local
palmital-paranA



DE: PROCURADORIA JURIDICA DO MUNICIPIO DE PALMITAL - PR

DISPENSA DE LICITAQAO 59/2023

“Art. 24. E dispensdvel a licitapao:

OBJETO: CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ORGANIZAQAO E 
REAUZAQAO DE CONCURSO PUBLICO PARA CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, 
CONFORME TERMO DE REFERENCIA PARA A PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL/PR.

Foi submetido a esta Assessoria Juridica, para andlise de hipotese de 
contratapdo direta par dispense de licitapdo, nos termos da Lei n° 8.666/1993, 
tendo par objeto contratapdo de empresa especializada para Organizapdo e 
Realizapdo de Concurso Publico para cargos de provimento efetivo, conforme 
termo de referencia para a Prefeitura Municipal de Palmital/PR - Parana.

De fato, a Lei de Licitapdes em seu artigo 24, inciso XIII, preve a dispense de 
licitapdo, para a contratapdo de Institute Brasileiro incumbido regimentalmente do 
desenvolvimento institucional, e que detenha inquestiondvel reputapdo etico- 
profissional e ndo tenha tins lucrativos, conforme depreende-se do permissive legal 
abaixo transcrito:

O Tribunal de Contas da Unido, atraves da sumula 250, em andlise ao 
permissivo legal em comento assentou qual o caminho necessdrio d dispense de 
licitapdo em questdo onde:

PARECER N° 523/2023 - LIC

■ • 000059
AAUNICIPIO DE PALMITAL - PR

GIMP J: 75.680.025/0001 -82

“Sumula n° 250:
A contratapdo de instituipdo sem fins 
lucrativos, com dispense de licitapdo, com 
fulcro no artigo 24, inciso XIII, da Lei 8666/93,

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR -Fone Fax: (42) 3657-1222

XIII - no contratapdo de instituipdo brasileiro 
incumbida regimental ou estatutariamente 
da pesquisa, do ensino ou do 
desenvolvimento institucional, ou de 
instituipdo dedicada d recuperapdo social 
do preso, desde que a contratada detenha 
inquestiondvel reputapdo etico-profissional 
e ndo tenha fins lucrativos;"



AAUNICl'PIO DE PALM IT AL - pQOOOGO
CNPJ: 75.680.025/0001-82

a) O IPPEC - Instituto de Pesquisas, Pos-Graduaqao e Ensino de Cascavel, conforme 
se depreende de seu estatuto, alem de se constituir uma instituiqao brasileira, sem 
fins lucrativos, detem como atributos, a finalidade precipua de Assessorar 
institui^des publicas, promovendo concursos publicos, testes seletivos, consultorias, 
projetos, auditorias, pencias, pesquisas e estudos tecnicos em assuntos gerais 
relacionados a boa gestao publica, dentre outras atribuipbes prevista em seu 
estatuto. Ora, se a instituto e brasileiro e tem por finalidade o fortalecimento e 
desenvolvimento dos brgaos publicos, por obvio que presente o requisito 
regimental exigido pelo dispositivo legal;

Destarte, sendo licita a contratapdo atraves da dispense nas hipbteses que 
a lei define, passamos a andlise do caso concreto, onde, compulsando a 
documentapao apresentada pelo Instituto de Pesquisas, Pbs-Graduapdo e Ensino 
de Cascavel- IPPEC, Associapdo Civil, de cardter privado, sem fins lucrativos, 
registrado no Cartdrio de Registro de Titulos e Documentos e de Pessoas Juridicas 
sob o n° 2.295 em data de 02 de dezembro de 1997, nome fantasia IPPEC, CNPJ: 
02.276.193/0001-33, situado na Rua Rio de Janeiro, n.° 713, Sala 01 - Centro, CEP 
85.801-030, Palmital - PR, telefone: 45 99910 0612, e-mail, ippec@ippec.org.br, site: 
http://www.ippec.org.br, e considerando a necessidade premente da 
administrapdo de realizapdo do concurso publico com o fito de prover a 
contratapdo de pessoal, em razdo da necessidade do servipo publico, figura 
entendimento desta procuradoria presentes no caso em aprepo a possibilidade 
juridica de contratapdo do aludido instituto para prestapdo de servipo tecnico de 
desenvolvimento institucional, auxiliando o munietpio na elaborapdo do 
instrumento convocatdrio e realizapdo do concurso publico atraves do processo 
de dispense, sendo vejamos:

somente e admitida nas hipdtese em que 
houver nexo efetivo entre o mencionado 
dispositivo, a natureza da instituipdo e o 
objeto contratado, alem de comprovada a 
compatibilidade com os prepos de 
mercado.”

b) Neste mesmo norte, observa-se da documentapao acostada, a indubitdvel 
reputapdo etico-profissional do aludido instituto, eis que atuante nesta area desde 
02 de dezembro de 1997, reconhecido como instituipdo de utilidade publica pela 
Lei municipal n.° 2.941/99 de e tem sua Inscripdo Municipal sob n.° 418579, possui 
registro no Conselho Regional de Administrapdo, sob n°3.105-PR. Ademais, tem 
prestado seus servipos com exito em nosso estado, tai qual destacamos 
recentemente os concursos realizados para as seguintes prefeituras municipals: 
Ndo-Me-Toque/RS, Sdo Jose da Boa Vista/PR, Umuarama/PR, Sul Brasil/SC, 
Cacoal/RO, Barracdo/PR, Benedito Novo/SC, Santa Lucia/PR, Terra Rica/PR.Porto

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR -Fone Fax: (42) 3657-1222 X

Assim, o que se impde para verificapdo de admissibilidade deste dispositivo 
ao caso concreto e cotejar os requisitos impostos pela norma legal com as 
caractertsticas da instituipdo a ser contratado e dos servipos objeto do contrato.

mailto:ippec@ippec.org.br
http://www.ippec.org.br


E o Parecer

Palmital/PR, 06 de Novembro de 2023.
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MUNICIPIO DE PALMITAL - PRDOOOGI
CNPJ: 75.680.025/0001 -82

DA^IIJO AMORIM SCHREINER 
ProCurador do Municipio 

OAB/PR 46.945

Ademais, em atendimento ao que prescreve o artigo 26 da Lei de Licitaqdes, 
cabe ressaltar que a razao da escolha da empresa em tela e pela reconhecida 
experiencia e qualidade dos serviqos, especialmente em se tratando de concurso 
publico, e verificaqdo de preqos de mercado, portanto, vantajosos para a 
Administraqdo

c) Conforme preceitua o artigo 1° do Estatuto em anexo, a aludida Instituiqdo, ndo 
detem fins lucrativos, ndo restando duvidas que a escolha mais adequada a 
atender o interesse publico e a contrataqdo de Instituiqdo especializada em 
desenvolvimento institucional, com ampla e indubitdvel capacidade etico- 
profissional, de utilidade publica reconhecida pelos legisladores, e sem fins 
lucrativos, com profissionais altamente qualificados, demonstrando assim 
dispensdvel o processo licitatdrio nos moldes estabelecidos no artigo 24 inciso XIII 
da Lei 8.666/93, observado neste caso o que dispde o artigo 26 do mesmo diploma 
legal.

Murtinho/MS, Santa Terezinha do Itaipu/PR, Capitdo Leonidas Marques, Cunha 
Pord/SC, Maravilha/SC, Campo Bonito, como tambem por aqueles prestados para 
Camara Municipais como Anahy/PR, Itapema/SC e Corbelia/PR, para os seguintes 
consdrcios: Consorcio Intermunicipal de Saude Centro Oeste do Parana - CIS 
Centro Oeste e COHAVEL - Companhia de Habitaqdo de Palmital e para o 
Governo do Estado de Santa Catarina, atraves da Secretaria de Estado da 
Administragdo Prisional e Socioeducativa/SC.

Por todo o exposto, apds procedida a andlise juridico-formal do 
procedimento, resguardados os aspectos tecnicos e o merito reservado ao 
administrador, opino pela possibilidade de contratagdo pelo procedimento de 
dispense de licitagdo, nos termos do artigo 24, XIII, combinado com o artigo 26, da 
Lei n° 8.666/93.



TERMO DE DISPENSA DE LICITAQAO

Do Objeto: Organiza^ao para cargos de

como

Dispensa de LicitaQao n° 59/2023 
Processo Licitatorio n° 153/2023

AAUNICIPIO DE PALMITAL -
CNPJ: 75.400.025/0001 -82

000062PR r

nrA«AntaaJUStlf'Ca«Va: A dispensa de I'citapao para contratapao dos servipos, objeto do 
em auestao h°Am f'Ca'Se P 3 nOt6na esPecializa?a°, experiencia e trabalho da empresa 
em questao, bem como o menor prepo apresentado. Nota-se que a dispensa de licitapao 
contratadaPatende0a?oder’ precedida da confirmapao de que a entidade a ser
vale Xr ? reqUISlt°S 'nSCnt0S n° inCiS0 Xl11 do art' 24 da Lei n ° 8-666/93
mencSntrfn! brasileira, seu estatuto ou regimento prevejam os fins ali 
S d ’i SSJa- reputada como de comportamento etico-profissional 
mquestionavel e, conjuntamente, nao persiga fins lucrativos.

n" Do Pundamento Legal: Em situagoes como a supra narrada qual seia de 
dG| C0"trata?a° de 'nstituigao iddnea que possa executar9 nos moldes 

dn d°S PS a admlnlstra?ao' atividade de desenvolvimento institucional, como e o 
presente Concurso Publico, a legislapao patria (lei 8.666/93) admitiu que a

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR -Fone Fax: (42) 3657-1222

4- Do Pagamento: A presente contratapao importa em R141.800,00 (cento e quarenta 
segui^ 6 ° t0S rea'S)’ qUS pa9° em 2 (duas) parcelas’ “nforme o disposto a 

valor doZtiato)3^13' 3 publica?a° do edital de Abertura do Concurso (50% do 

contmM 9Unda parcela: Ap6s a h°mologapao final do concurso (50% do valor do 
L/L/i III aLU).

uo objeto: Organizagao e Realizagao de Concurso Publico 
provimento efetivo da Prefeitura Municipal de Palmital/PR.

de Janeiro, n. 713, Sala 01 - Centro, CEP 85.801-030, Cascavel - PR

141 800 on'/elntH Pela exacu?a° dos servi?os a contratada recebera o valor de R$ 
ml candidAtn puar®nta e urn mil e oitocentos reais), para uma previsao de 1.000 (urn 
mil) candidatos mscntos homologados. '
3.1 Na hipbtese de ultrapassar o niimero de 1.000 (urn mil) candidatos sera oaaa a 
contratada o valor de R$45,00 (quarenta e cinco) por inscripao excedente a i 000 O valor 
correspondente ao excedente de inscripbes homologadas sera pago em 5 dias apos a 
Sem^nT daS l|nsC.rie.oes' 0 Pa9amento pelo excedente das inscripbes estipulado no 
rata se ’da Jm3 estabelecido no § prim®iro do art. 65 da Lei 8.666/93, pois

alterapao de obSlXlual Pel°S PreStad°S 6 aCr6sCim° °u
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Palmital-Pr, 06 de Novembro de 2023.

/
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AAUNICJPIO DE PALMITAL -
CNPJ: 75.680.025/0001-82

/
/

Valdenei de Souza 
Prefeit6 Municipal

7- DELIBERAQAO: Com fundamento na justificativa acima, decido pela contratapao 
por dispensa de licitapao, nos termos do artigo 24, inciso XIII da Lei n° 8.666/1993, pois 
verificou-se que a proposta apresentada pelo Institute de Pesquisas, Pos-Graduaqao e 
Ensino de Cascavel - IPPEC, CNPJ: 02.276.193/0001-33, mostrou-se a mais vantajosa e 
adequada a necessidade pelo grau de especializagao decorrente da reputagao profissional, 
experiencia e conhecimentos compatlveis com a dimensao e complexidade dos servigos 
objeto da presente dispensa de licitagao, tendo ainda apresentado o melhor prego dentre 
os pesquisados.

contratagao seja executada por intermedio de dispensa do processo licitatorio, 
estabelecendo em seu artigo 24 inciso XIII, que:

“XIII - na contratagao de instituigao brasileira 
incumbida regimental ou estatutariamente da 
pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento 
institucional, ou de instituigao dedicada a 
recuperagao social do preso, desde que a 
contratada detenha inquestionavel reputagao 
etico-profissional e nao tenha fins lucrativos.”



TERMO DE RATIFICAQAO

Palmital/PR, 06 de Novembro de 2023.

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR -Fone Fax: (42) 3657-1222

De-se ciencia desta decisao ao interessado, providencie-se a celebrapao do necessario 
contrato, e o empenhamento da despesa nas dotapbes prdprias do orpamento vigente, e 
publique-se o presente ato na imprensa oficial, conforme estabelecido no art. 26 da ja citada 
lei, para fins de eficacia da RATIFICAQAO aqui proferida.

Dispensa de Licitapao n° 59/2023 
Processo Licitatorio n° 153/2023

Valdenei de Souza 
Prefeito Municipal/

Apos a analise detalhada dos elementos constantes dos autos, RATIFICO, conforme 
disposto no art. 26 da Lei 8666/93, com fulcro no art. 24, inc. XIII, da Lei 8.666/93, dispensa 
a licitapao a favor da empresa: Institute de Pesquisas, Pbs-Graduapao e Ensino de 
Cascavel - IPPEC, Associapao Civil, de carater privado, sem fins lucrativos, registrado no 
Cartorio de Registro de Titulos e Documentos e de Pessoas Juridicas sob o n° 2.295 em 
data de 02 de dezembro de 1997, nome fantasia IPPEC, CNPJ: 02.276.193/0001-33, 
situado na Rua Rio de Janeiro, n.° 713, Sala 01 - Centro, CEP 85.801-030, Palmital - PR, 
telefone: 45 99910 0612, e-mail, ippec@ippec.org.br, site: http://www.ippec.org.br, 
perfazendo-se o valor total de R$ 141,800,00(cento e quarenta e urn mil e oitocentos reais), 
objetivando a contratapao de empresa especializada para Organizapao e Realizapao de 
Concurso Publico para cargos de provimento efetivo, conforme termo de referenda para a 
Prefeitura Municipal de Palmital/PR.

000064
AAUNICIPIO DE PALMITAL - PR

CNPJ: 75.680.025/0001 -82

mailto:ippec@ippec.org.br
http://www.ippec.org.br


• 000065PR
CNPJ: 75.680.025/0001-82

PROCEDIMENTO DE LICITAQAO N° 153/2023

DISPENSA DE LICITAQAO N° 59/2023

VALOR: R$ 141.800,00 (Cento e quarenta e um mil e oitocentos reais).

PRAZO DE VIGENCIA: 365 Dias

PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado mediante apresentagao das respectivas Notas Fiscais.

DOTAQAO ORQAMENTARIA:

Grupo da fonte
recurso

770 03.005.04.122.0401.2013 0000 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio

Palmital, 06/11/2'

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR -Fone Fax: (42) 3657-1222

JUSTIFICATIVA: O presente procedimento de dispensa tem fundamento no artigo 24, inciso XIII da 

Lei n° 8.666/1993 e suas alteragoes posteriores, nos termos do Oficio da Secretaria responsavel, bem 

como parecer juridico, que embasam esse processo.

CONTRATADO: INSTITUTO DE PESQUISAS, POS-GRADUAQAO E ENSINO DE CASCAVEL -

IPPEC-CNPJ: 02.276.193/0001-33

Fonte de Natureza da 
despesa

OBJETO: CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ORGANIZAQAO E 
REALIZAQAO DE CONCURSO PUBLICO PARA CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, 
CONFORME TERMO DE REFERENCIA PARA A PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL/PR

Dotagdes__________________
Exercicio Conta da Funcional program^tica 
da despesa 
despesa 
2023

MUNICIPIO DE PALMITAL -

VALDENEI DE SOUZA 
PR^FEITO MUNICIPAL



000066
MUNICIPIO DE PALMITAL - PR

CNPJ: 75.680.025/0001 -82

HOMOLOGAQAO

Edificio da Prefeitura Municipal de Palmital, 06/11/2023

!

DENEI DE SOUZAV-

PREFEITO MUNICIPAL

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR -Fone Fax: (42) 3657-1222

OBJETO: CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ORGANIZAQAO E 
REALIZAQAO DE CONCURSO PUBLICO PARA CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, 
CONFORME TERMO DE REFERENCIA PARA A PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL/PR

DISPENSA DE LICITAQAO N° 59/2023 

PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 153/2023

Com fundamento nas informaQdes constantes no Oficio da Secretaria Municipal de Saude, 

Assistencia Social, Educapao ante as justificativas que se embasam no artigo 24, inciso XIII da Lei n° 

8.666/1993 e suas alteragoes posteriores, o Prefeito Municipal resolve HOMOLOGAR a dispense de 

licitapao para a contratagao supra supramencionada, tendo como contratada : INSTITUTO DE 

PESQUISAS, POS-GRADUAQAO E ENSINO DE CASCAVEL - IPPECX)NPJ: 02.276.193/0001-33.

Para a efetivagao da presente dispensa levou-se em conta a necessidade de publicidade e 

transparencia dos atos administrativosr-yisando o atendimento ao interesse publico.



000067MUNICIPIO DE PALMITAL - PR
CNPJ: 75.680.025/0001 -82

ASSUNTO: DISPENSA DE LICITAQAO N°59/2023

Encaminhe-se para publicapao e demais providencias legais

Palmital-PR, 06/11/2023

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR -Fone Fax: (42) 3657-1222

>ALDENEI DE SOUZA

PREFEITO MUNICIPAL

GABINETE DO PREFEITO 

RATIFICAQAO

Com efeito, RATIFICO todas as formalidades legais e autorizo a Dispensa de Licitagao n° 59/2023, 

para a contratagao dos servigos supramencionados, junto a empresa vencedora: : INSTITUTO DE 

PESQUISAS, POS-GRADUAQAO E ENSINO DE CASCAVEL - IPPEC-CNPJ: 02.276.193/0001-33

REF: CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ORGANIZAQAO E 
REALIZAQAO DE CONCURSO PUBLICO PARA CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, 
CONFORME TERMO DE REFERENCIA PARA A PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL/PR.,
conforme artigo 24, inciso XIII da Lei n° 8.666/1993 e suas alteragoes posteriores.

A documentagao referente ao Procedimento Licitatdrio n° 153/2023, Dispensa de 
Licitagao n° 59/2023, atende a todos os requisites do artigo 24, inciso XIII da Lei n° 8.666/1993 e suas 
alteragoes posteriores.
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TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO

supra

TERMO DE RATIFICACAO
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Dispensa de Licita^ao n" 59/2023 
Process© Licitatdrio n° 153/2023

Dispensa de Licitafao n“ 59/2023 
Process© Licitatdrio no 153/2023

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL
TERMO DE DISPENSA E RaTIFICACAO 59/21123

VALDENEI DE SOUZA
Prefeito Municipal

I- Do Objeto: Organizatjao e Realizaijao de Concurs© Publico 
para cargos de provimento efetivo da Prefeitura Municipal de 
Palmital/PR.

Apos a analise detalhada dos elementos constantes dos autos, 
RATIFICO, confomie disposto no ail. 26 da Lei 8666/93. com 
ftilcro no art. 24, inc. XIII, da Lei 8.666/93. dispensa a licita<;ao 
a favor da cmprcsa: Institute de Pcsquisas, P6s-Gradua<;ao e 
Ensino de Cascavel - IPPEC, Associa?ao Civil, de carater 
privado, sent fins lucrativos. registrado no Cartorio de Registro

2- Do Contratado: Institute de Pesquisas. Pos-Graduaqao e 
Ensino de Cascavel - IPPEC, Associaijao Civil, de cardter 
privado, sem fins lucrativos, registrado no Cartorio de Registro 
de Titulos e Documentos e de Pessoas Juridicas sob o o'* 2.295 
eni data de 02 de dezembro de 1997, nome fantasia IPPEC, 
CNPJ: 02.276.193/0001-33. situado na Rua Rio de Janeiro, 
n.°713, Sala 01 - Centro, CEP 85.801-030, Palmital - PR

5- Da Justificativa: A dispensa de licita^ao para contratafao 
dos serviQos. objeto do presente termo. justifica-se pela notoria 
especializa<?ao, experiencia e trabalho da empresa em questao. 
bem como o menor preqo apresentado. Nota-se que a dispensa 
de licita^ao, para quo possa ocorrcr, deve ser prcccdida da 
confinna^ao de que a entidadc a ser contratada atendc a todos 
os requisites inscritos no inciso XIII do art. 24 da Lei n.° 
8.666/93, vale dizer. seja brasileira, seu estatuto on 
regiment© prevejam os fins ali mencionados, seja reputada 
como de coinportamento etico-profissional inquestionavel e, 
conjuntamente, nao persiga fins lucrativos.

4- Do Pagamento: A presente contratatjao importa cm 
R141.800,00 (cento e quarenta c urn mil e oitoeentos reais), 
que sera pago em 2 (duas) parcelas, conforme o disposto a 
seguir:
4.1 Primeira parcela: Apos a publica^ao do edital de Abertura 
do Concurso (50% do valor do contrato).
4.2 Segunda parcela: Apos a homologaijao final do concurso 
(50% do valor do contrato).

3- Do Valor: Pela execu<;2o dos servi^os a contratada recebera 
o valor de RS 141.800,00 (cento e quarenta e um mil e 
oitoeentos reais), para uma previsao de 1.000 (um mil) 
candidates inscritos homologados.
3.1 Na hipotese de ultrapassar o numero de 1.000 (um mil) 
candidates, sera paga a contratada o valor de R$45,00 
(quarenta e cinco) por inscrit;ao excedente a 1.000. O valor 
correspondentc ao cxccdcntc de inscritjoes homologadas sera 
pago em 5 dias apos a homologa?ao das inscri^oes. O 
pagamento pelo excedente das inscri^oes estipulado no item 
3.1. nao sera limitado ao estabelecido no § primeiro do art. 65 
da Lei 8.666/93, pois trata-se da rcmuncratjao da empresa pclos 
scrviqos prestados c nao acrescimo ou altcracao de objeto 
contratual.

7- DELIBERAGAO: Com fundamento na justificativa acima, 
decide pela contratado por dispensa de licitado, nos tennos 
do artigo 24. inciso XIII da Lei n“ 8.666/1993, pois verificou-se 
que a proposta aprcscnlada pelo Institute de Pesquisas, Pos- 
Graduado c Ensino de Cascavel - IPPEC, CNPJ: 
02.276.193/0001-33, mostrou-se a mais vantajosa e adequada a 
necessidade pelo gran de especializado decorrente da 
reputad© profissional, experiencia e conhecimcntos 
compativcis com a dimcnsao e complexidadc dos servitjos 
objeto da presente dispensa de licitado, tend© ainda 
apresentado o melhor pre<;o dentre os pesquisados.

Palmital-Pr, 06 de Novcmbro de 2023.

6- Do Fundament© Legal: Em situaijoes como a supra 
narrada, qual seja, de necessidade de contratado de instituid0 
iddnea que possa executar nos moldes necessitados pela 
administrado, atividade de desenvolvimento institucional, 
como e o caso do presente Concurso Publico, a legisla^ao 
patria (lei 8.666/93) admitiu que a contratado seja executada 
por intermedio de dispensa do process© licitatdrio, 
estabelecendo em seu artigo 24 inciso XIII, que:
“XIII - na contratado de institui<;ao brasileira incumbida 
regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do 
desenvolvimento institucional, ou de instituido dcdicada a 
recuperad© social do preso, desde que a contratada detenha 
inquestionavel reputaqao etico-profissional e nao tenha fins 
lucrativos.”

https://www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/5A48FD55/03AFcWeA7-Az70OHIiza5VdWOqAUF-lnEz-GvMiQXkqeYKR-H7uiayrM8KoDDDPm
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Palmital/PR, 06 de Novcmbro de 2023.
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Materia publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana 
nodia 09/H/2023. Edi<?ao 2895
A verificatjao de autenticidade da materia pode ser feita 
informando o codigo identificador no site: 
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/

Publicado per:
Antonio I'erraz de Lima Neto

Codigo ldentificador:5A48FD55

VALDENE! DE SOUZA 
Prcfcito Municipal

Prefeitura Municipal de Palmital
de Titulos e Documentos e de Pessoas Juridicas sob o n“ 2.295 
cm data de 02 de dczembro de 1997, nome fantasia IPPEC, 
CNPJ: 02.276.193/0001-33. situado na Rua Rio de Janeiro, n." 
713, Sala 01 - Centro, CEP 85.801-030, Palmital - PR. 
telefone: 45 99910 0612, e-mail, ippec@ippec.org.br, site: 
http://www.ippcc.org.br, pcrfazcndo-se o valor total de R$ 
141.800,00(cento e quarenta c tint mil e oitoccntos reais), 
objetivando a contrata<;ao de empresa especializada para 
Organiza^ao e Realizayao de Concurso Publico para cargos de 
provimento efetivo, conforme termo de referencia para a 
Prefeitura Municipal de Palmital/PR.

De-se ciencia desta decisao ao interessado, providencie-se a 
celebraijao do necessdrio contrato, e o empenhamento da 
despesa nas dota^ocs proprias do onjamento vigente, e 
publique-se o presente ato na imprensa oficial, conforme 
estabelecido no art. 26 da ja citada lei, para fins de eficacia da 
RATIFICACAO aqui proferida.

https://www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/5A48FD55/03AFcWeA7-Az70OHIiza5VdWOqAUF-lnEz-GvMiQXkqeYKR-H7uiayrM8KoDDDPm
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/
mailto:ippec@ippec.org.br
http://www.ippcc.org.br
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Voltar

Ano* 2023

N° licita^ao/dispensa/inexigibilidade* 5g

Modalidade* Processo Dispensa

153

Contrato de Emprestimo

Dota^ao Or^amentaria* 0300504122040120133390300000

Data Publica^ao Termo ratificacjao 06/11/2023

Data de Lan^amento do Edital

Data da Abertura das Propostas

Ha itens exdusivos para EPP/ME?

Ha cota de participa^ao para EPP/ME? Percentual de participacjao: o,OO

Data Cancelamento

Editar Exduk

CPF: 66980070991 (Logout)

I de I 08/11/2023. 15:3(

TCEPR
■ OaS'JVkiS'CNTAS O!U-At>.-tx.’ «l»

Trata-se de obra com exigencia de subcontratagao de EPP/ME?

Ha prioridade para aquisigoes de microempresas regionais ou locals?

Detalhes processo licitatorio
Informa;6es Gerais'-------------------------------------------- ------------------- -----

Entidade Executora MUNICIPIO DE PALMITAL

Preqo maximo/Referencia de preqo - 141.800,00
R$*

Recursos provenientes de organismos internacionais/multi laterals de crgdlto 

Instituigao Financeira

Descriqao Resumida do Objeto* CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ORGANIZA^AO E 

REALIZAQAO DE CONCURSO PUBLICO PARA CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, 
CONFORME TERMO DE REFERENCE PARA A PREFEITURA MUNICIPAL DE 
PALMITAL/PR

Numero edital/processo*

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Municipal/aml/DetalhesProc
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Contn da FuncioMl progrunudca da Giupo da Come

7?> 01005.04.122 040) .201J Do Excicicio

Prcfcito Municipal

HOMOLOGACAO

Edificio da Prefeitura Municipal de Palmital. 06/11/2023

ASSUNTO: DISPENSA DE LICITACAO N ’59/2023

Encaminlic-se para publicavao c denials providencias legais

1/2

GABINETE DO PREFEITO
RATIFICACAO

DISPENSA DE LICITACAO N° 59/2023
PROCEDIMENTO LICITATORIO N" 153/2023

ESI ADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL
DISPENSA 59/2023

Publicado por:
Antonio Ferraz de Lima Neto

Codigo Identificador: 1FF3ECDE

Palmital-PR, 06/11/2023 
i AI.DENEl DESOUZA 
Prcfcito Municipal

VALDENEI DE SOUZA
Prcfcito Municipal

Palmital. 06/11/2023.
VALDENEI DESOUZA

https://www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/1FF3ECDE/03AFcWeA7XQ-q6516-QoYz1aR2t3Eh6t0KhzCkcCoFW-SW-l-5ZPbqlGLdVYD_diP...
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dadcspcu deepens

2023

PROCEDIMENTO DE LICITACAO N" 153/2023
DISPENSA DE LICITACAO N“ 59/2023

despesu

3.3.9039.00 00

Fontc ck Xaiurezj 
iccutso 

0000

JUSTIFICAT1VA: O presente proccdimcnto de dispensa tem 
fundamento no artigo 24. inciso XIII da Lei n" S.666/1993 e suas 
alteratjoes posteriores, nos tennos do OFtcio da Secretaria responsavel, 
bcm como pareccr juridico, que embasam esse proccsso.

REF: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIAL1ZADA 
PARA ORGANIZACAO E REALIZACAO DE CONCURS© 
PUBLICO PARA CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, 
CONFORME TERMO DE REFERENCIA PARA A 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL/PR., conforme 
artigo 24. inciso XIII da Lei n° 8.666/1993 c suas altcrafoes 
posteriores.
A documentaijao referente ao Proccdimcnto Licitatorio n" 153/2023, 
Dispensa de Licitai;ao n° 59/2023, atende a todos os requisites do 
artigo 24. inciso XIII da Lei n” 8.666/1993 c suas altcravoes 
posteriores.
Com efeito, RATIFICO todas as formalidades legais e autorizo a 
Dispensa de Licita<;ao n° 59/2023. para a contrata^ao dos servi?os 
supramcncionados, junto a empresa venccdora: : INSTITUTO DE 
PESQUISAS, POS-GRADUACAO E ENSINO DE 
CASCAVEL/PR - IPPEC-CNPJ: 02.276.193/0001-33

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA 
PARA ORGANIZACAO E REALIZACAO DE CONCURSO 
PUBLICO PARA CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, 
CONFORME TERMO DE REFERENCIA PARA A 
PREFE1TURA MUNICIPAL DE PALMITAL/PR
VALOR: R$ 141.800.00 (Cento e quarenta c urn mil c oitocentos 
reais).
PRAZO DE VIGfeNClA: 365 Dias
PAGAMENTO: O pagamento serti efetuado mediante apresentafao 
das respcctivas Notas Fiscais.
CONTRATADO: INSTITUTO DE PESQUISAS, POS- 
GRADUACAO E ENSINO DE CASCAVEL/PR - IPPEC-CNPJ: 
02.276.193/0001-33
DOTAGAO ORCAMENTARIA:

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA 
PARA ORGANIZACAO E REALIZACAO DE CONCURSO 
PUBLICO PARA CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, 
CONFORME TERMO DE REFERENCIA PARA A 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL/PR
Com fundamento nas informaijdes constantes no Oficio da Secretaria 
Municipal de Satidc. Assistcncia Social, Educa^ao ante as 
justificativas que se embasam no artigo 24. inciso XIII da Lei n“ 
8.666/1993 e suas altera?des posteriores, o Prefeito Municipal resolve 
HOMOLOGAR a dispensa de licita;ao para a contrata?ao supra 
supramcncionada. tendo como contratada : INSTITUTO DE 
PESQUISAS, POS-GRADUACAO E ENSINO DE CASCAVEL - 
IPPEC-CN PJ: 02.276.193/0001 -33.
Para a efetivatjao da presente dispensa levou-se cm conta a 
nccessidade de publicidade e transparcncia dos atos administrativos, 
visando o atendimento ao intercsse publico.

Materia publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana 
no dia 09/11/2023. Ediqao 2895
A verifica<,ao de autenticidade da materia pode ser feita

https://www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/1FF3ECDE/03AFcWeA7XQ-q6516-QoYz1aR2t3Eh6t0KhzCkcCoFW-SW-l-5ZPbqlGLdVYD_diP


CONTRATO DE PRESTAQAO DE SERVIQOS N.° 219/2023

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR -Fone Fax: (42) 3657-1222

000072
MUNICIPIO DE PALMITAL - PR

CNPJ: 73.660.025/0001-82

CLAUSULA QUINTA - RECURSO FINANCEIRO
As despesas decorrentes do presente contrato serao efetuadas a conta do seguinte recurso financeiro:
Dotagao Orgamentaria:

CLAUSULA SEXTA - CRITERIO DE REAJUSTE
O prego estabelecido no presente contrato sera para 1.000 (um mil) candidates inscritos homologados.

Paragrafo Unico: Na hipbtese de ultrapassar o numero de 1.000 (um mil) candidates, sera paga a contratada o 
valor de R$45,00 (quarenta e cinco reais) por inscrigao excedente a 1.000. O valor correspondente ao excedente 
de inscrigbes homologadas sera pago em 5 dias apos a homologagao das inscrigbes. O pagamento pelo excedente 
das inscrigbes estipulado neste paragrafo unico nao sera limitado ao estabelecido no § primeiro do art. 65 da Lei 
8.666/93, pois trata-se da remuneragao da empresa pelos servigos prestados e nao acrescimo ou alteragao de 
objeto contratual.

O Municipio de Palmital-Pr, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 75.680.025/0001- 
82 com sede administrativa na Rua Moises Lupion, n° 1001, Centro, Estado do Parana, neste ato representado 
pelo Prefeito Municipal em exercicio o Sr. VALDENEI DE SOUZA, brasileiro, casado, portador do RG 6.446.615- 
1 SSP-PR e inscrito no CPF/MF sob o n° 795.770.409-34, domiciliado na Rua Marechai Flonano Peixoto, 798, Vila 
Carolo Palmital-PR, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, a empresa Instituto de Pesquisas, 
Pos-Graduagao e Ensino de Cascavel - IPPEC, Associagao Civil, de carater pnvado, sem fins 'ucrativos 
reqistrado no Cartbrio de Registro de Titulos e Documentos e de Pessoas Juridicas sob o n° 2.295 em data de 02 
dedezembrode 1997, nome fantasia IPPEC, CNPJ: 02.276.193/0001-33, Insc. Municipal: 5280200 msc. estadual 
isento, situado na Rua Rio de Janeiro, n.° 713, Sala 01 - Centro, CEP 85.801-030, Cascavel - PR, telefone. 45 
99910 0612, e-mail, ippec@ippec.org.br, site: http://www.ippec.org.br , representado por seu Prcsidente Dr. 
Fernandes da Silva Borges, brasileiro, solteiro, advogado OAB/PR 57.819, inscrigao de RG n. 8.37A598-0/SSP- 
PR e CPF: 040.692.379-50, com enderego na Rua Rio de Janeiro, n.° 713 - Centro, CEP 85.801-030 - Cascavel 
- PR, fone (45) 99910 0612, e-mail: ippec@ippec.org.br, tern justos e contratados as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO DO CONTRATO E FUNDAMENTO LEGAL
O presente contrato tern por objeto: contratagao de empresa especializada para Organizagao e Realizagao de 
Concurso Publico para cargos de provimento efetivo, conforme termo de referencia para a Prefeitura Municipal de 
Palmital/PR.

Paragrafo Primeiro. Contratagao por dispensa de licitagao, nos termos do artigo 24, inciso XIII da Lei n 
8.666/1993 e suas alteragbes posteriores. .
Paragrafo Segundo. Integram e complementam o presente Termo Contratual, para todos os fins de direito, 
obrigando as partes em todos os seus termos, as condigbes expressas no PROCESSO DE DISPENSA DE 
LICITAQAO N.° 59/2023, juntamente com seus anexos e orgamento da CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA - FORMA E REGIME DE EXECUQAO
A execugao do presente contrato dar-se-a sob a forma de execugao indireta e regime de empreitada por prego 
global, recaindo sobre a contratada a responsabilidade pelo servigo executado.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR
O valor total para a execugao do servigo b de R$ 141.800,00 (cento e quarenta e um mil e oitocentos reais), daqui 
por diante denominado VALOR CONTRATUAL.

CLAUSULA QUARTA - CONDIQOES DE PAGAMENTO
Paragrafo Primeiro: A presente contratagao sera pago em 2 (duas) parcelas, conforme o disposto a seguir:
a) Primeira parcela: Apos a publicagao do edital de Abertura do Concurso (50% do valor do contrato).
b) Segunda parcela: Apos a homologagao final do concurso (50% do valor do contrato).

Paragrafo segundo - A representante do CONTRATANTE especialmente designado, Sra. Evelyn Taciane Suero 
Cruz Matricula N° 54.222, acompanhara, fiscalizara a execugao do Contrato e atestara as notas ficais.

mailto:ippec@ippec.org.br
http://www.ippec.org.br
mailto:ippec@ippec.org.br
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Paragrafo Segundo - Os prazos acima estabelecidos poderao 
1.0e2.° da Lei n.° 8.666/93.

ser prorrogados nos termos do art. 57 paragrafos

aplicagao de qualquer etapa das provas;
> para organizaqao, coordenaqao, aplicagao e

CLAUSULA SETIMA - PRAZOS
O prazo maximo para execuqao do objeto do presente contrato e de 180 (cento e oitenta) dias e sera contado a 
partir da assinatura do contrato, atendendo as etapas e descriqbes:

Paragrafo Primeiro - O prazo de vigencia do contrato sera de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias. O prazo 
de vigencia da contratagao e destinado ao periodo necessario para o cumprimento das formalidades legais 
decorrentes.

Paragrafo Segundo. A inexecugao total do ajuste ou execugao total em desacordo com o contrato, implica no 
pagamento de multa de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total do contrato. Podera ainda o 
CONTRATANTE, garantida a previa defesa, aplicar a CONTRATADA outras sangoes previstas no art. 87 da Lei 
n°. 8.666/93.

CLAUSULA OITAVA - DIREITO E RESPONSABILIDADE DAS PARTES
Paragrafo Primeiro - Constituem direitos do CONTRATANTE receber o objeto deste contrato nas condigdes 
avengadas e da CONTRATADA perceber o valor ajustado na forma e no prazo convencionados.

Paragrafo Segundo - Constituem obrigagdes do CONTRATANTE:
a) efetuar o pagamento ajustado; e
b) dar a CONTRATADA as condigdes necessarias a garantir execugao do contrato.

Paragrafo Terceiro - Constituem obrigagdes da CONTRATADA,
a) prestar o servigo na forma ora ajustada;
b) atender aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e de responsabilidade civil decorrentes 
da execugao do presente contrato;
c) manter durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas, todas 
as condigdes de habilitagao e qualificagao exigidas na licitagao;
d) apresentar sempre que solicitado, durante a execugao do contrato, documentos que comprovem estar 
cumprindo a legislagao em vigor quanto as obrigagdes assumidas na licitagao, em especial, encargos sociais, 
trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais.

CLAUSULA NONA - SANQOES ADMINISTRATIVAS PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO CONTRATUAL 
O atraso injustificado na execugao do servigo contratado implica no pagamento de multa de 5% (cinco por cento), 
calculada sobre o valor do contrato, isentando em consequencia o drgao contratante de quaisquer acrescimos, 
sob qualquer titulo, relatives ao periodo em atraso.

Paragrafo Primeiro. A inexecugao parcial do ajuste ou a execugao parcial em desacordo com o especificado no 
edital ou contrato, implica no pagamento de multa de 5% (cinco por cento) calculada sobre o valor total do contrato. 
Podera ainda, o CONTRATANTE, garantida a previa defesa, aplicar a CONTRATADA outras sangoes previstas 
no art. 87 da Lei n°. 8.666/93.

Paragrafo Terceiro. A inexecugao parcial ou total do contrato acarretara a contratada sangoes conforme previsto 
na Lei n. 8.666/1993, e nos termos do presente contrato, principalmente nos seguintes casos:

Nao efetivagao de inscrigoes por falha no sistema informatizado de realizagao das inscrigoes ou de funcionarios 
da contratada;
Incorregoes na relagao para homologagao das inscrigoes fornecida ao drgao contratante pela contratada;
Incorregbes na elaboragao de questdes que levem a anulagao das mesmas;
Incorregoes nos resultados das provas fornecidos pela contratada ao drgao contratante;
Quebra de sigilo com relagao as questdes ou resultados de provas;
Contratagao de profissional nao habilitado para elaboragao ou u

VII- Disponibilizagao de quantidade insuficiente de profissionais 
fiscalizagao de provas.

Paragrafo Quarto. Quando ocorrer atrasos no pagamento de contas decorrentes das contratagdes, sera aplicado 
o indice oficial (INPC/IBGE) para atualizagao monetaria, nos termos do Artigo 40, XIV, letra “C” da Lei 8.666/93.
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NOME: JOSE DA LUZ DOS SANTOS CORDEIRO 
CPF: 537.323.089.87

FERNANDES DASILVA
80RGES:04069237950

Assinado de forma digital por FERNANDES DA SILVA
BORGES:04069237950
Dados: 2023.11.08 16:06:50 -03'00'

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CASOS OMISSOS
Os casos omissos serao resolvidos a luz da Lei n°. 8.666/93 e dos principios gerais de direito.

CLAUSULA DECIMA - RESCISAO
O presente contrato podera ser rescindido caso ocorram quaisquer dos fatos elencados no art. 78 e seguintes da 
Lei n°. 8.666/93.

AAUNICIPIO DE PALAAITAL - PI@U0074
/S.6eo.t>25/GGCU-B2

NOME: SIMONE RADELINSKI
CPF-065.684.139-76

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - LEGISLAQAO APLICAVEL
O presente instrumento contratual rege-se pelas disposigoes expressas na Lei n°. 8666 de 21 de junho de 1993 e 
pelos preceitos de direito publico, aplicando-se supletivamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e as 
disposigdes de direito privado. Aplica-se tambem a Lei Complementar n°. 123, de 14 de dezembro de 2006.

presente
si e s.etji
tes)dmdnhas abaixo.

' /_L--
PalpiTitarPr, 06 de NovembrqZe 2023.

Institute de Pesquisas, Pds-Gradua$ao e Ensino de Cascavel- IPPEC
CNPJ SOB N° 02.276.193/0001-33
Fernandes da Silva Borges
Presidente
CONTRATADA

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - FORO
Fica eleito ojoro da Comarca de Palmital - Estado do Parana, para dirimir duvidas ou questdes oriundas do 

ihtrato. E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento contratual, por 
is sucessores, em 02 (duas) vias iguais e rubricadas para todos os fins de direito, na presenqa das

Paragrafo Unico. A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE, em caso de rescisao 
administrativa prevista no art. 77, da Lei n°. 8.666/93.

El DEtI -mhPtcmrcUI, OU=Cur! licado PF *3, CN-VALDENEI DE SOUZA: 79577040934
z s Eu sou 0 aukw dusle doctinien'.a

Sdy2A^9577040934BBBr“'wl
VALDENEI DE SOUZA
PREFEITO MUNICIPAL
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO

EXTRATO DE CONTRATO N° 219/2023

DATA DO CONTRATO: 06/11/2023

EXECUQAO: 180 (cento e oitenta) dias

VIGENCIA: 05/11/2024

FORO: Comarca de Palmital - PR.

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR -Fone Fax: (42) 3657-1222

Departamento de Compras e Licita?6es 

Processo dispensa Normal No59/2023

PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 153/2023

MUNICIPIO DE PALMITAL - PR
CNPJ: 75.680.025/0001 -82

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PALMITAL-PR, pessoa juridica de direito publico, inscnto no 
CNPJ/MF sob o n° 75.680.025/0001-82, com sede administrativa na Rua Moises Lupion n° 
1001, Centro, Palmital - Estado do Parana, neste ato, representado pelo Prefeito Municipal

sr. VALDENEI DESOUZA.

CONTRATADO: Instituto de Pesquisas, Pos-Gradua^ao e Ensino de Cascavel - IPPEC, 
Associapao Civil, de cardter privado, sem fins lucrativos, registrado no Cartorio de Registro 
de Titulos e Documentos e de Pessoas Juridicas sob o n° 2.295 em data de 02 de dezembro 
de 1997, nome fantasia IPPEC, CNPJ: 02.276.193/0001-33, Insc. Municipal: 5280200 , insc. 
estadual isento, situado na Rua Rio de Janeiro, n.° 713, Sala 01 - Centro, CEP 85.801-030, 
Palmital - PR, telefone: 45 99910 0612, e-mail, ippec@ippec.org.br, site: 
http://www.ippec.org.br, representado por seu presidente Dr. Fernandes da Silva Borges, 
brasileiro, solteiro, advogado OAB/PR 57.819, inscrigdo de RG n.° 8.377.598-0/SSP-PR e CPF. 
040.692.379-50, com enderego na Rua Rio de Janeiro, n.° 713 - Centro, CEP 85.801-030 - 
Cascavel - PR, fone (45) 999100612, e-mail: ippec@ippec.org.br.

OBJETO: CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ORGANIZAQAO E REALIZAQAO 
DE CONCURSO PUBLICO PARA CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, CONFORME TERMO DE 
REFERENCIA PARA A PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL/PR.

VALOR TOTAL: R$ 141.800,00 (cento e quarenta e urn mil e oitocentos reais)

mailto:ippec@ippec.org.br
http://www.ippec.org.br
mailto:ippec@ippec.org.br
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PARA

FORO: Comarca de Palmital - PR.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL 
EXTRATO DO CONTRATO 2019/2023

Publicado por:
Antonio Ferraz de Lima Neto 

Cddigo ldeiitifica<lor:DX35337D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN1STRACAO
Departamento de Compras e Licita^Oes
Processo dispcnsa Normal N°59/2023
PROCEDIMENTO LICITATORIO N" 153/20’3
EXTRATO DE CONTRATO N“ 219/2023

CONTRATANTE: MUNICiPIO DE PALMITAL-PR. pessoa 
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob o n” 
75.680.025/0001-82. com scdc administrativa na Rua Moises Lupion 
n“ 1001. Centro. Palmital - Estado do Parana, neste ato, representado 
pelo Prefeito Municipal sr. VaLDENEI DE SOUZA.
CONTRATADO: Instiluto de Pcsquisas. Pds-Graduafao e Ensino 
de Cascavel - IPPEC, Associarjao Civil, de carater privado, sem fins 
lucrativos. rcgistrado no Cartorio de Rcgistro de Titulos e 
Documentos e de Pessoas Juridicas sob o n" 2.295 em data de 02 de 
dezembro de 1997, nome fantasia IPPEC. CNPJ: 02.276.193/0001-33, 
Insc. Municipal: 5280200 , insc. estadual iscnto, situado na Rua Rio 
de Janeiro, n." 713, Sala 01 - Centro. CEP 85.801-030, Palmital - PR, 
tclefone: 45 99910 0612, e-mail, ippec@ippcc.org.br. site: 
http://www.ippec.org.br, representado por seu president Dr. 
Fernandes da Silva Borges, brasileiro, solteiro, advogado OAB/PR 
57.819, inscribe de RG n." 8.377.598-0/SSP-PR c CPF: 040.692.379- 
50, com endereco na Rua Rio de Janeiro, n.“ 713 - Centro, CEP 
85,801-030 - Cascavel - PR. tone (45) 99910 0612, e-mail: 
ippec@ippec.org.br.
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIAL1ZADA 
PARA ORGANIZACAO E REALIZACAO DE CONCURSO 
PUBLICO PARA CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, 
CONFORME TERMO DE REFERfcNClA PARA A 
PREFEITURA MUNICIPAL. DE PALMITAL/PR.
DATA DO CONTRATO: 06/11/2023
EXECUCAO: 181) (cento e oitenta) dias 
VIGfcNCIA: 05/11/2024
VALOR TOTAL: RS 141.800,00 (cento c quarenta c urn mil c 
oitoccntos reais)

mailto:ippec@ippcc.org.br
http://www.ippec.org.br
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